UNIVERSIDAD

Oficina de Control Interno <cinterno@unillanos.edu.co>
DE LOS LLANOS

Programa De Transparencia y Etica Publica — PTEP 2026

2 mensajes

25 de mayo de 2026 a las

Comunicaciones Unillanos <comunicaciones@unillanos.edu.co> 13:00

Cco: cinterno@unillanos.edu.co

Boletin Oficina Asesora de Control Interno
No. 05 de 2026

PROGRAMA DE TRANSPARENCIA

&3\ UNIVERSIDAD £ .
) SHiehoan | Y ETICA PUBLICA - PTEP 2026

O @

Compromiso con la transparencia, la integridad y el buen gobierno

todos los procesas y dependancias de la Universidad

de los Llancs la importancia del cumplimiento, ) A AR
aprepiacitn y seguimiento permanente del Programa - 1 estion del riesgo para la integridad publica
de Transparencia y Etica Piblica - PTEP 2026, \0 2 = Gestién del riesge LAFT/FPADM

como  instrumente  estratégico  orientado  al Gestien del

= Canales de denuncia

fortalacimiento de la integridad institucional, la Riesgo + Debida diligencia
ransparencia, [a prevencion de riesgos de comupcion
y Ia consolidacin de una cultura dtica en ol ejercicio
ol getibpifica: 2. * Redes internas
Bl PTEP 2026 reafima el compromisa Redes y + Redes externas
institucional con les principics de buen Articulacién
gabiemne, legalidad, publicidad, acceso a
fa informacién  publica,  participacian e
eiudadana, rendicicn de cuentas y mejora 3 : *+ Acceso a lainformacian publica y transparencia
continua, en concordancia con la Ley 2185 Modelo de « Participacién ciudadana y rendicién de cuentas

de 2022, la Ley 1712 de 2014 y demés

Estado Abierta  « Integridad publica y cultura de 2 legalidad
lingamientas nasienales aplicakles.

( w4
1 Programa d Transparencia y Etica Piblica 4 | « Racionalizacién de trémites
C' 52 ENCUBNYE eSULCTUAGO &N CUatS () temdticos \ Iniciativas

nstrdbgicas, las cuales agrupan diez (10) accicres Adiclonales
onientadas al foralecimients insbtucional

‘COMPROMISOS CLAVE PARA LOS PROCESOS

\

Foralecer los Garantzar la calidad, Promaver | cultura Fortalacer las Mantener actualizades

mecanismos de control aportunidad y e integridad estrategios de los sopartes y
i dola stica poblica en participacién evidencias
pramisas definices s todas 35 achuaciones cludadana, atoncién rolacionadas con las.
an ol PTEP 2008, institucional aclministrativas y al cludadane y acciones reportadas
publicada. académicas. rendicitn de cupntas e el marco del
programa
La implementacién efectiva del PTEP una ! stit | compartida,
orientada a consolidar la confianza ciudadana, fortalecer el Sistema de Control Interno y contribair
al cumplimiento de los objetivos misianales de la Universidad.
CONSULTA PERMANENTE La Univorsidad da los Uanes cusnta con un W
DEL DOCUMENTO OFICIAL Sistema de Atencién al Ciudadano, e cual -~
comprende uaa serie de canales que permite /
Invitamas a todos a realizar la consulta del a los ciudadancs, UsUarios y prUpos dé ntenés /
Pragrama de Transparencia y Etica Plblics

en general, expresar sus Peticiones, Solicitudes N
PTEP 2026 - de la L ad Llancs, , Quejas, Aeclamos, M
asi cama su 2 ucién, Denuncias, Consultas y Felcitaciones, de tal
monitereo & informes de evaluseion, & través .
el s " "

hitps:ifverunilancs.edu cofindei.phpl

\ /
documentaciontranspare accesa- < 2= i s
; siguientes canales para atender a la o =
i o 7 cludadania y grupos da valor

accianid-3-12-programa-de-transparencia-
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LOS CANALES DE ATENCION CON LOS QUE Nuestro Programa de Transparencia
R oo oo el sttt SENTELAUNIVERSIDAC 0N |y Etica Putilica estd diseriado para
malirandi sequimisntn preverio y scompafamienta P la P ili
nstncional fonis al cumplimionto de 138 accones PRESENCIALES: on tadas nuestras acciones.
establocidas en ol programa. . e lnfan

P acion
Conoce mis sobre nuestro compromisa

A =  Atencion al Cudadana FIAC ; somp

4 consulta y chulgaciin de hs etaoas do estos procesos con la transparencia y la ética piblica

come herramienta inberente: que le permite a la Inssiusién « Ventanilla Unica de bty e ratal

conooer los puntos de vista de [ comurided, sus inquistisies, Comsspondencia. ¥ descubre como trabajames para
¥ sugerncias, lo cual se taduce en mojora en b gestidn hacer una diferencia,

admiristratia, gererwdo proceso de fransperencia y VIRTUALES: 3

confianzs frente 4 | comunidad en genersl toda vez que e I Sunkison achuic En la Universidad de los Llanos nos

e et e ot o co
COMO exiEmat, 1Mandn en cussts pat elos tooas las 608 5611822 ot 5

mecanismos disponibles para hacer de esios procesos + Linea gratuita nacional 018000818641,
una actividad participativa.

" con la -

¥ la ética pablica. Creemos que la
Rendicién de Cuentas es fundamental
para construir un futuro més justo y
Whatsapp: +57 322 292 3194 sostenible,

@ UNIVERSIDAD Transparencia hoy,
q’t DELOS LLANOS confianza siempre, futuro para todos,

iControl Interno, Somos Todos!



