UNIVERSIDAD DE LOS LLANOS
CONSEJO ACADEMICO
ACUERDO ACADEMICO NO. 005 DE 2025
(marzo 18)

“Por el cual se modifica la relacion del crédito académico en el Plan de Estudios del

programa de Maestria en Seguridad y Salud en el Trabajo y se modifica parcialmente el
articulo 1 del Acuerdo Académico No. 018 de 2018”

EL CONSEJO ACADEMICO

En uso de sus atribuciones legales y reglamentarias, especialmente las conferidas por la Ley 30 de
1992 y el Acuerdo Superior No. 003 de 2021; v,

CONSIDERANDO

Que la Ley 30 de 1992 faculta a las Universidades para organizar y desarrollar programas académicos
de grado y posgrado.

Que el Decreto 0529 de 2024 del Ministerio de Educacion Nacional, modifica parcialmente el Capitulo 2
del Titulo 3 del Decreto 1075 de 2015 — Unico Reglamentario del Sector Educacion.

Que el Proyecto Educativo Institucional-PEI de la Universidad, adoptado mediante Acuerdo Superior No.
006 de 2020, fijé como politicas generales el desarrollo académico, la blsqueda permanente de la
excelencia y la acreditacion institucional.

Que el Acuerdo Superior No. 03 de 2023, por el cual se establece el reglamento estudiantil para los
programas de posgrado de la Universidad de los Llanos, que insta a actualizar el programa conforme a
esta norma.

Que el Acuerdo Académico No. 002 de 2024, establece los lineamientos Pedagdgicos y Curriculares de
los programas de posgrado de la Universidad de los Llanos.

Que el Acuerdo Superior No. 017 de 2018, aprueba la creacion del programa de Maestria en Seguridad
y Salud en el Trabajo.

Que el Acuerdo Académico No. 018 de 2018 establecid el plan de estudios del programa de Maestria
en Sequridad y Salud en el Trabajo.

Que el Acuerdo Académico No. 018 de 2018 fue modificado parcialmente por el articulo 1 del Acuerdo
Académico No. 001 de 2021 en cuanto a los requisitos de algunos cursos de primer semestre.

Que el programa de Maestria en Seguridad y Salud en el Trabajo cuenta con Registro Calificado,
otorgado por el Ministerio de Educacion Nacional mediante la Resolucion No. 011484 del 03 de julio del
2020 por un término de siete (7) afios.

Que el Comité del Programa de Maestria en Seguridad y Salud en el Trabajo, en sesion del mes de
febrero de 2025 avalo la propuesta para modificar la relacién del crédito académico y los prerrequisitos
del plan de estudios del programa, adicionalmente se avald la propuesta de suprimir los requisitos del
IT - III y IV semestre del plan de estudios académico del plan de estudios.
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. Que el Consejo de Facultad de Ciencias de la Salud en sesién ordinaria No. 008 del 24 de febrero de
2025, avalé la modificacion de la relacién de créditos académicos del plan de estudios del programa
presentado por el Comité del programa y, determiné enviarlo al Consejo Académico para el trémite
correspondiente.

Que el Consejo Académico, en las Sesiones Extraordinarias No. 008 del 11 de marzo de 2025 y No. 009
del 18 de marzo de 2025 estudié el proyecto de Acuerdo Académico, remitido por el Consejo de Facultad
de Ciencias de la Salud.

Que, en mérito de lo expuesto,
ACUERDA

Articulo 1. Modificar la relacion del crédito académico del plan de estudios del Programa de Maestria
en Seguridad y Salud en el Trabajo, asi:

SEMESTRE I
Area de : == Relacion
Curso Conocimiento | 11P0 | Creditos | "oy oy
Fundamentos en Seguridad y .
Salud en el Trabajo ta ) 2 A
. Desarrollo Normativo Ba T 2 13
Seguridad y Salud en el Trabajo: :
Problematica ny 1 2 b
Fundamentos de Investigacion .
(Investigacién I) i I 4 L3
Seminario de Investigacion Inv T 2 1:3
Etica y Bioética Inv T 2 1:5
Generalidades de Riesgos .
Laborales Ba T 2 i
Seguridad y Salud en el Trabajo .
en el Marco de la Salud Pdblica Ba ¥ 2 155
TOTAL 18
SEMESTRE II
Area de . s Relacion
Curso Conocimiento Tipo Créditos TD-TI
Sistemas de Gestion de SST Pr TP 3 1:5
Elaboracion de Programas y .
Proyectos en Salud i i 3 1:5
Seminario de Investigacion II Inv TP 5 1:7
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Higiene Inv TP 2 1:5
Seguridad Ocupacional Inv TP 2 1:5
Medicina del Trabajo Ba TP 2 1:3
TOTAL 17
SEMESTRE III
Area de = ix Relaci6n
Curso cinisdimianto Tipo | Créditos TD-TI
Seminario de Investigacion II1 Inv TP 5 1:9
Ergonomia Ba TP 2 1:3
Psicologia del Trabajo Ba TP 2 1:3
Electiva Co TP 2 1:3
Pasantia Co TP 5 1:9
TOTAL 16
SEMESTRE 1V
Area de . - Relacién
Clrso Conocimiento | 11P0 | Créditos | “opy 0y
Seminario de Investigacion IV Inv TP 4 1.9
Promocion de Salud,
Prevencion de Accidentes de Ba TP 2 1:3
trabajo y Enfermedad Laboral
TOTAL 6
Total, créditos plan de estudios: 57 Créditos
Convenciones:
Tipo T= Tedrico TP = Tedrico practico P= Practico
Area Ba = Basica Co = Complementaria In= Investigacion Pz = Profundizacion

Horas de trabajo académico

TD= Horas de Trabajo Directo

TI= Total Horas de Trabajo Independiente

Articulo 2. Modificar parcialmente el articulo 1 del Acuerdo Académico No. 018 de 2018, asi:

En cuanto a los requisitos de los siguientes cursos del II semestre:

a) Se suprime el requisito “Seguridad y Salud en el Trabajo: Problemética; Fundamentos en
Seguridad y Salud en el Trabajo” para el curso Sistemas de gestion de SST.
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b) Se suprime el requisito “Investigacion I: Fundamentos y Seminario de Investigacién” para
el curso de Elaboracion de programas y proyectos en salud.

c) Se suprime el requisito “Seguridad y salud en el trabajo: problematica” para el curso
Higiene.

d) Se suprime el requisito “Seguridad y salud en el trabajo: problematica” para el curso
Seguridad Ocupacional.

e) Se suprime el requisito “Seguridad y salud en el trabajo: problematica” para el curso
Medicina del Trabajo.

En cuanto a los requisitos de los siguientes cursos del III semestre:
a) Se suprime el requisito “Medicina Laboral” para el curso Ergonomia.

b) Se suprime el requisito “Medicina Laboral” para el curso Psicologia en el trabajo.

En cuanto a los requisitos de los siguientes cursos del IV semestre:
a) Se suprime el requisito “Medicina Laboral” para el curso Promocion de la salud, prevencién
de accidentes de trabajo y enfermedad laboral.
ARTICULO 3. Vigencia. El presente Acuerdo Académico rige a partir de la fecha de su expedicion y

publicacién para las cohortes que se inicien en adelante y, deroga las normas que le sean contrarias.

PUBLIQUESE, COMUNIQUESE Y CUMPLASE

Dado en Villavicencio, a los 18 dias del mes de marzo de 2025.

MONICASILVA QUICENO
Presidente

Proyectd: EBarrera
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