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AGENDA: ORDEN DEL DIA SESION EXTRAORDINARIA N° 016 DE 2025

1. Llamado a lista'y verificacion del quéorum

2. Aprobacion del orden del dia

. 3. Acuerdo Académico para segundo debate

3.1%por el cual se establece el Plan de Estudios del Programa Licenciatura en
Educacion Infantil”.

3.2"Por el cual se incluye un paragrafo tercero al articulo 8 del Acuerdo Académico N°
003 de 2023" (Plan de Bilingliismo - Bull)

4 Acuerdo académico en primer debate

4.1"Por el cual se definen los criterios generales y las opciones de grado de los
programas de nivel tecnoldgico y profesional”

4.2"Por el cual se modifica el Acuerdo Académico 012 de 2021” (Plan de estudios del
programa de Fisioterapia)

5 Aprobacion del Consejo Académico para tramite ante dependencias

5.1 Aprobacién de la construcciéon del documento de condiciones de calidad del Programa
Técnico Profesional en Entrenamiento Deportivo.

5.2 Aprobacidn del Plan de Mejoramiento de la Maestria en Epidemiologia

6 Correspondencia
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DESARROLLO DEL ORDEN DEL DiA
1. LLAMADO A LISTA Y VERIFICACION DEL QUORUM

E! Secretario General en Funciones de Secretario del Consejo Académico informa a la Presidente de
la Sesion — Ing. Mdnica Silva Quiceno — Vicerrectora Académica que existe quérum para sesionar,
deliberar y decidir cémo se dispone en el reglamento.

2. APROBACION DEL ORDEN DEL DiA

El Secretario General en Funciones de Secretario del Consejo Académico lee el orden del dia e
informa que, hay novedades, para la presente Sesion.

La Decana de la Facultad de Ciencias Humanas y de la Educacién solicita el retiro de los puntos 3.1
y 3.2, dado que no han surtido el trdmite pertinente en la Facultad.

El Decano de la Facultad de Ciencias Agropecuarias y Recursos Naturales pide que se analice la
ampliacion del Programa de Ing. Agrondmica a la Sede Granada.

El Director General de Curriculo requiere se estudie el proyecto “Por la cual se modifica parcialmente
la tabla anexa del articulo 1 de la Resolucién Académica No. 118 del 2024".

Los Consejeros solicitan dar prioridad a los puntos de la sesidn que tienen invitados.

La Presidente de la Sesién manifiesta que es necesario estudiar los siguientes proyectos de
Resolucion Académica: “Por la cual se definen los tiempos para Grupos de Autoevaluacién con fines
de Renovacién de Registro Calificado y de Acreditacién en Alta Calidad de los programas académicos,
correspondientes el segundo periodo académico de 2025”, “Por la cual se modifica parcialmente el
articulo 1 de la Resolucién Académica N° 051 de 2025", “Por la cual se establecen tiempos de
dedicacion a labores de proyeccién social para para proyectos de educacién continuada, para
profesores de planta de la Universidad de los Llanos durante el segundo periodo académico de
2025”, “Por la cual se establecen tiempos de dedicacién a labores de proyeccién social para
proyectos de educacién continuada, para profesores ocasionales de la Universidad de los Llanos
durante el segundo periodo académico de 2025”. Se somete a consideracion de los Consejeros el
orden del dia previsto para la sesién, con las novedades solicitadas.

CONCLUSION DEL PUNTO

DECISION: El Consejo Académico por unanimidad aprueba el orden del dia previsto par:
la sesion, con las novedades solicitadas,
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3 ACUERDOS ACADEMICOS EN PRIMER DEBATE

3.1 “Por el cual se define el plan de estudios del programa de Fisioterapia”

La Directora de Programa de Fisioterapia expresa que el Acuerdo Académico No.012 de 2021, define
el plan de estudios del programa de Fisioterapia.

Luego, el Comité de Programa de Fisioterapia en Sesién Ordinaria N° 011 del 09 de abril de 2025,
donde se analiz6 y aprobd la propuesta de que, se hace necesario realizar un ajuste al Plan de
Estudios definido mediante Acuerdo Académico N° 012 de 2021, en el sentido de modificar la
tipologia del curso Prescripcién del ejercicio de tedrico a tedrico Practico.

En ese sentido, el consejo de Facultad de la Salud en Sesién N° 016 del 28 de abril de 2025, avald
la modificacién, previo concepto favorable de la direccién de curriculo.

El Representante de los Directores de Programa sefiala que el programa todavia no ha finalizado su
primera corte y se le estd realizando modificacion al plan de estudios.

El Director General de Curriculo menciona que se debe analizar la conveniencia normativa para
poder realizar el ajuste, para saber si se debe reportar 0 no el cambio al MEN, sin embargo, es
importante conocer la justificacion del programa para realizar el cambio, dado que a esta Direccién
no se le dio a conocer el tema por parte del Comité de programa.

La Presidente de la Sesién manifiesta que se deben conocer las actas del Comité de Programa donde
se plasmo la justificacion para realizar el cambio de tipologia del curso, en ese sentido se somete a
consideracion el proyecto de Acuerdo Académico en primer debate, mediante votacidon nominal.

CONCLUSION DEL PUNTO:

DECIQIdN: El Consejo Académico por mayoria determind, aprobar en primer debate el
proyecto de Acuerdo Académico, sequn la siquiente votacion:

Positivo: Representante de los Estudiantes, Re resentante de los Profesores
Representante de los Directores de Programa, Re, resentante de los Director de
Escuelas Departamentos e Institutos, Decana de la Facultad de Ciencias de la Salud,

Decano de la Facultad de Ciencias Econdmicas, Decano de la Facultad de Ciencias
Agropecuarias y Recursos Naturales.
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Abstencion: Decana de la Facultad de Ciencias Humanas y de la Educacion, Director
General de Proyeccion Social, Directora General de Investigaciones, Director
General de Curriculo, Vicerrectora Académica.

Ausencias: Vicerrector de Recursos, Rector.

3.2 “Por el cual se definen los criterios generales y las opciones de grado de los
programas de nivel tecnoldgico y profesional”.

El Director General de Curriculo expresa que, el articulo 59 del Acuerdo Superior No. 020 de 2021 -
Reglamento estudiantil de grado- sefiala que “e/ curso Opcion de Grado es el ejercicio academico
que le permite al estudiante poner en practica las competencias y habilidades adquiridas durante el
desarrollo del plan de estudios y demostrar las competencias para lograr el titulo académico. Dicho
curso es de Régimen Especial y debe ser aprobado por Acuerdo Académico.”.

El Consejo Académico mediante Acuerdo Académico N° 016 de 2024 definié los criterios generales
y-las opciones de Grado, de los programas de nivel tecnoldgico y profesional.

El Comité curricular de grado en sesién No. 004 del 6 de mayo de 2025, se discutid el ajuste del
Acuerdo 016 de 2024, a solicitud de varias unidades académicas de la Institucion.

La Decana de la Facultad de Ciencias de la Salud comenta que esta propuesta propende por trabajar
de manera mas articulada con investigaciones y proyeccién social.

El Representante de los Directores de Escuelas Departamentos e Institutos solicita se analice el tema
de conflicto de intereses entre el Director de Programa y los jurados al momento de otorgar las
distinciones a los trabajos de grado.

La Decana de la Facultad de Ciencias Humanas y de la Educacién indica que el conflicto de intereses
entre jurados y Director de Programa se regulariza mediante la Resolucion de Facultad de Opciones
de grado.

La Representante de los Estudiantes pregunta, porque se elimina la opcién de grado —excelencia
por resultados en las pruebas saber pro-.

La Presidente de la Sesion manifiesta que el objetivo de esta norma es consolidar las opciones de
grado generales aplicables a las Facultades y luego los Consejos de Facultad mediante resoluciones
de Facultad adoptan desarrollan las opciones de grado particulares; respecto a la opcion de grado
—excelencia por resultados en las pruebas saber pro-, es importante mencionar que se elimind
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debido a que los resultados de las pruebas son muestran competencias genéricas y no especificas,
se estan trabajando las observaciones con los Consejos de Facultad, se somete a consideracién de
los Consejeros el proyecto de Acuerdo Académico en primer debate.

CONCLUSION DEL PUNTO:

el proyecto de Acuerdo Académico.

4 APROBACION DEL CONSEJO ACADEMICO PARA TRAMITE ANTE DEPENDENCIAS

4.1 Aprobaciéon de la construcciéon del documento de condiciones de calidad del
Programa Técnico Profesional en Entrenamiento Deportivo.

El Secretario Académico de la Facultad de Ciencias Humanas y de la educacién expresa que El
Consejo de Facultad de Ciencias Humanas y de la Educacién en Sesién Ordinaria N°17 del 23 de
abril de 2025, acordd remitir la siguiente documentacién del programa de Programa Técnico
Profesional en Entrenamiento Deportivo: 1, FO-DOC-139 Construccién de Propuestas de Nuevos
Programas Técnico Profesional en Entrenamiento Deportivo. 2. Aval Propuesta Nuevo Programa
Técnico Profesional Entrenamiento Dptvo -Curriculo 3. Aval Escuela de Pedagogia Programa Técnico
Profesional -FCHYE 2023 4. Concepto Planeacién 30.50.055 5. Concepto Planeacién 30.50.056 6.
Concepto Planeacion 30.50.057 7. DIV. FIN 048, Viabilidad fin. enrenam. Dptvo Pto Gaitan 8. div.
fin 049, viabilidad fin. enrenam. Dptvo pto granada 9. div. fin 130-15, viabilidad fin. enrenam.
programa técnico entrenamiento deportivo. Es importante aclarar que se espera ofertar en 2
colegios para granada y en un colegio para Puerto Gaitan.

La Presidente de la Sesion explica que estos Programas son para ofertar en los municipios de
Granada y Puerto Gaitan en el marco de las apuestas del MEN PIC territorial “La Universidad en tu
colegio”.

El Representante de los Directores de Escuelas Departamentos e Institutos pregunta, cual es la
razon para que solo se otorguen 45 cupos por municipio, asi mismo, debe tenerse en cuenta que
unidad académica va a serla responsable de realizar las asignaciones.

La Decana de la Facultad de Ciencias Humanas y de la Educacién solicita que se revise lo relacionado
con la denominacién teniendo en cuenta la normatividad Institucional y el contexto actual.

El Director General de Curriculo menciona que la plataforma pide un niimero de estudiantes por
lugar de desarrollo, los cuales deben dividirse por el nimero de colegios por cada lugar, en ese
sentido es potestad de la Institucién asignarlos, lo cual debe ser regulado mediante un acuerdo de
buenas practicas donde se tenga en cuenta: nimero de estudiantes, numero de lugares de
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desarrollo, numero de semanas de clase, niimero de créditos por semestre y numero de lugares de
desarrollo a impactar.

La Presidente de la Sesién manifiesta que el MEN ya tiene asignados los municipios y los colegios
beneficiarios de esta Politica, teniendo en cuenta que los beneficiados van a ser estudiantes de 10
y 11 grado, cuyo prop6sito es que se egresen con las 2 titulaciones de bachiller y técnico profesional,
se somete a consideracion de los Consejeros la propuesta de construccién del documento de
condiciones de calidad.

CONCLUSION DEL PUNTO:

DECISION: El Consejo Ac. €émico por unanimidad determind, aprobar | construccion
el documento de condiciones de calidad del Program Técnico Profesional en
Entrenamiento Deportiv ara ofertar en los municipios de Granada y Puerto Gaitin

4.2 Aprobacion del Plan de Mejoramiento de la Maestria en Epidemiologia.

El Director de Programa de la Maestria en Epidemiologia informa que durante la sesion ordinaria
No.013 del 2025, el Consejo de Facultad, aprobd remitir para su revisién y aprobacion el Plan de
Mejoramiento de la Maestria en Epidemiologia, realiza presentacién mediante archivo PDF.

La Decana de la Facultad de Ciencias de la Salud indica que este plan de mejoramiento ya fue
trabajado con la Oficina de Planeacidn.

El Representante de los Profesores expresa los programas de posgrado de la Universidad no tiene
un sistema de alertas tempranas.

El Decano de la Facultad de Ciencias Econdémicas comenta que el SIAU de los pregrados esta anclado
al rol del profesor.

La Directora General de Investigaciones argumenta que la politica de semilleros es para estudiantes
de pregrado, por esta razon solicita se ajuste la meta.

El Representante de los Directores de Escuelas Departamentos e Institutos opina que el proceso
formativo de los semilleros debe aplicar para todos los estudiantes sean de pregrado o posgrado

El Director General de Curriculo menciona que es importante hacer un analisis a la formulacién y la
implementacion de los planes de mejoramiento.

La Presidente de la Sesién manifiesta que se deben tener en cuenta las observaciones realizadas al
plan de mejoramiento, especialmente lo relacionado con el nimero de estudiantes que pertenezcan
a un grupo de investigacion, se somete a consideracién de los Consejeros el plan de mejoramiento.

CONCLUSION DEL PUNTO:
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DECISION: El Consejo Académico r_unanimidad determind, aprobar el plan de
mejoramiento del programa de Maestria en Epidemioloaia.

5. RESOLUCIONES ACADEMICAS

5.1 “Por la cual se modifica parcialmente la tabla anexa del articulo 1 dela
Resolucion Académica No. 118 del 2024".

El Secretario General en Funciones de Secretario del Consejo Académico informa que siendo las
11:00 horas se retira de la sesién la Directora General de Investigaciones.

El Director General de Curriculo expresa que el Acuerdo Académico No. 017 de 2022 -Por el cual se
reglamentan las visitas y précticas extramuros (v.p.e.) de los programas profesionales de la
Universidad de los Llanos y se crea su correspondiente Comité Coordinador-, establece en el articulo
6 las condiciones para la programacién, aprobacién y desarrollo de las visitas y practicas extramuros.

La Resolucion Académica No. 118 de 2024 aprueba la programacion de las practicas y visitas
extramurales para los programas de grado durante el primer periodo académico del afio 2025.

El programa de Ingenieria Forestal de la Facultad de Ciencias Agropecuarias y Recursos Naturales,
mediante correo electrénico de fecha 19 de mayo de 2025, remitié el formato de modificacién FO-
DOC-03, solicitando la modificacién del destino asignado en la Resolucién No. 118 de 2024.

La Direccién General de Curriculo envia al Consejo Académico propuesta de modificacién de la
Resolucion Académica No. 118 de 2024, para su estudio.

La Presidente de la Sesion somete a consideracién de los Consejeros el proyecto de Resolucion
Académica.

CONCLUSION DEL PUNTO:

DECISION:

» -

Resolucion Académica.

OBJETO: "Por la cual se modifica parcialmente la tabla anexa del articulo 1 de la Resolucién
Académica No. 118 del 2024".

DESCRIPCION GENERICA DE SU CONTENIDO: El Acto Administrativo se refiere a:

* Modificar parcialmente la tabla anexa del articulo 1 de la Resolucion Académica No. 118 de 2024
especificamente en lo siguiente: A) Modificar el destino:




CODIGO: FO-GDO-05

UNIVERSIDAD DE LOS LLANOS VERSION: 03 | PAGINA:

PROCESO DE GESTION DOCUMENTAL FECHA: 15/02/2013
FORMATO DE ACTA DE REUNION VIGENCIA: 2013
) NOMBRE " —_—
CODIGO | 4 cronares | NOMBREPROFESOR | N° EST | N°Di4s, LUGAR DE DESTINO
FISIOTERAPIA
INTRODUCCION A CORPORQUIDEA RESERVA NATURAL,
1121104 | LA INGENIEREA | AP Rﬁff”jfggs’ NeA 50 1 FINCA LAS ORQUIDEAS, VEREDA EL
FORESTAL VERGEL ALTO, CUBARRAL

* £n lo no modificado por el articulo 1 de la presente Resolucion Académica, mantiene su tenor literal y
sus efectos correspondientes.
» Vigencia

5.2 "“Por la cual se definen los tiempos para Grupos de Autoevaluacién con fines de
Renovacion de Registro Calificado y de Acreditacién en Alta Calidad de los programas
académicos, correspondientes el segundo periodo académico de 2025".

La Secretaria Técnica de Acreditacion expresa que el Acuerdo Académico No. 001 de 2019 establece los
tiempos de dedicacion a labores académico-administrativas para los profesores de tiempo completo de la
Universidad de los Llanos, asignados en la Responsabilidad Académica, sefiala 20 horas para los procesos
de autoevaluacién de programas y 20 horas para construccion de documento de condiciones de calidad
con fines de Registro Calificado o de Renovacién de Registro Calificado de programas.

En el Modelo Institucional de Autoevaluacién y Autorregulacion —Acuerdo Académico No. 009 de 2025- se
establece el Grupo de Autoevaluacién de Programa —GAP, como el equipo basico responsable de
desarrollar el proceso de Autoevaluacién del respectivo Programa, y se determina su conformacion.

El Modelo Institucional de Autoevaluacién y Autorregulacion —Acuerdo Académico No. 009 de 2025-
,establece un solo proceso de autoevaluacién en la vigencia del registro calificado/acreditacion en alta
calidad de los Programa y de la Institucién, por lo que se estructura el PIACA y se organiza la periodicidad
del proceso de autoevaluacidon de los programas, lo que requiere que los programas que estaban en
autoevaluacion etapas 1, 2 'y 3 del primer proceso de autoevaluacién del anterior modelo, suspendan el
ejercicio de continuidad.

Por lo anterior, la Secretaria Técnica de Acreditacion solicité la asignacién de los tiempos de dedicacion para
garantizar el adecuado desarrollo de los procesos de Renovacién de Registro Calificado, Acreditacion en Alta
Calidad y productos a entregar, al interior de los programas académicos; durante el segundo periodo
académico de 2025.

El Director General de Curriculo menciona que cuando es una modificacién especifica de una de las
condiciones de calidad no es necesario actualizar todo el documento, solo se realiza el ajuste pertinente.

La Presidente de la sesion somete a consideracién de los Consejeros el proyecto de Resolucidon Académica.

CONCLUSION DEL PUNTO:
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DECISION: El Consejo Académico por unanimidad determind, aprobar el ecto de

Resolucion Académica.

OBJETO: "Por la cual se definen los tiempos para Grupos de Autoevaluacion con fines de
Renovacion de Registro Calificado y de Acreditacion en Alta Calidad de los programas académicos,
correspondientes el segundo periodo académico de 2025".

DESCRIPCION GENERICA DE SU CONTENIDO: El Acto Administrativo se refiere a:

* Definir los tiempos para los Grupos de Autoevaluacion en el marco de la Renovacion de Registro
Calificado, de la Acreditacion en Alta Calidad y su Renovacion, durante el segundo periodo académico
de 2025, para los programas de pregrado.

* Definir los tiempos para los Grupos de Autoevaluacion en el marco de la Renovacion de Registro
Calificado, de la Acreditacion en Alta Calidad y su Renovacion, durante el segundo periodo académico
de 2025, para los programas de posgrado.

* Para el desarrollo de las actividades y entrega de los productos sefialados en los articulos 1° y 2° de
esta Resolucion Académica, las Facultades no podrén asignar tiempos adicionales a los definidos en
e/ presente acto administrativo.

e Seralar que previo aval del Consejo Académico para programas nuevos, el respectivo Consejo de
Facultad define y asigna directamente los tiempos para construccion y ajustes de los documentos de
condiciones de calidad de programas nuevos, preparacion y atencion de visita de pares Acadéemicos;
de conformidad con las funciones y responsabilidades a nivel de Facultad,

e Vigencia

5.3 “Por la cual se modifica parcialmente el articulo 1 de la Resolucién Académica N°
) 051 de 2025".

El Director General de Proyeccion Social expresa que el Consejo Institucional de Proyeccion Social
en Sesién Extraordinaria No. 009 desarrollada durante el dia 25 de abril de 2025, avalo la
institucionalizacién de proyectos de extensién de la Facultad de Ciencias Econdmicas, los cuales,
seran financiados dentro de la Convocatoria de Proyectos de Extension y Apropiacion del
Conocimiento — 2025 "7rascendencia social en territorios”. Por 1o anterior, se avalo la asignacion
horas a labores de proyeccién social a docentes de planta para el segundo periodo académico de
2025.

La Resolucion Académica No. 051 de 2025 establece los tiempos de dedicacién a labores de
proyeccién social para profesores de planta de la Universidad de los Llanos durante el segundo
periodo académico de 2025.

La Direccion General de Proyeccion Social mediante correo electrénico del 13 de mayo de 2025
solicita la modificacion de la Resolucion Académica No. 051 de 2025.
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La Presidente de la sesidn somete a consideracién de los Consejeros el proyecto de Resolucion
Académica.

CONCLUSION DEL PUNTO:

DECISION: se 1 imi 3, aprobar el proyecto de
Resolucion Académica.

OBJETO: "Por la cual se modifica parcialmente el articulo 1 de la Resolucidn Académica N° 051 de
2025".

DESCRIPCION GENERICA DE SU CONTENIDO: El Acto Administrativo se refiere a

* Modificar parcialmente e/ articulo 1 de la Resolucion Académica No. 051 de 2025

* Los tiempos asignados en el articulo 1 deben estar considerados en el Plan de trabajo para el segundo
periodo académico de 2025; cada profesor debers presentar este Plan de Trabajo ante el Consejo de
Facultad respectivo y seran referencia para la evaluacion de desempefio.

* £n lo no modiificado por €/ articulo 1 del presente acto administrativo, mantienen su tenor literal y sus
efectos correspondientes.

e Vigencia

5.4"Por la cual se establecen tiempos de dedicacién a labores de proyeccion social en
proyectos de educacion continuada para profesores de planta de la Universidad de los Llanos
durante el segundo periodo académico de 2025". :

El Director General de Proyeccién Social expresa que el Consejo Institucional de Proyeccién Social en Sesién
Extraordinaria No. 010 desarrollada durante el dia 14 de mayo de 2025, avald la institucionalizacion de
proyectos de Educacidn Continuada y Eventos de la Facultad de Ciencias Humanas y de la Educacion, Ciencias
Basicas e Ingenieria, Ciencias Agropecuarias y Recursos Naturales-y Ciencias de la salud los cuales, seran
financiados dentro de la Convocatoria para desarrollo de proyectos de Educacion Continuada y eventos
financiados por la Direccién General de Proyeccion Social — segundo semestre 2025 Por lo anterior, se avalo
la asignacion horas a labores de proyeccién social a docentes de planta para el segundo periodo académico
de 2025.

La Presidente de la sesién somete a consideracién de los Consejeros el proyecto de Resolucién Académica,

CONCLUSION DEL PUNTO:

OBJETO: "Por la cual se establecen tiempos de dedicacién a labores de proyeccion social en proyectos de
educacion continuada para profesores de planta de la Universidad de los Llanos durante el segundo periodo
académico de 2025”.
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DESCRIPCION GENERICA DE SU CONTENIDO: El Acto Administrativo se refiere a:

* Objeto. Establecer los tiempos de dedicacion a labores de proyeccion social en proyectos de educacion
continuada para profesores de planta de la Universidad de los Llanos durante el segundo periodo
academico de 2025.

* Los tiempos asignados en el articulo 1 deben estar considerados en el Plan de trabajo para el segundo
periodo académico de 2025; cada profesor debers presentar este Plan de Trabajo ante el Consejo de
Facultad respectivo y serdn referencia para la evaluacion de desemperio.

e Vigencia.

5.5 “Por la cual se establecen tiempos de dedicacién a labores de proyeccion social para
proyectos de educacion continuada, para profesores ocasionales de la Universidad de los
Llanos durante el segundo periodo académico de 2025".

El Director General de Proyeccién Social expresa que el Consejo Institucional de Proyeccién Social en Sesion
Extraordinaria No. 010 desarrollada durante el dia 13 de mayo de 2025, avalé la institucionalizacién de
proyectos de Educacion Continuada de la Facultad de Ciencias Humanas y de la Educacidn, Ciencias Basicas
e Ingenieria, Ciencias Agropecuarias y Recursos Naturales y Ciencias de la salud los cuales, seran financiados
dentro de la Convocatoria para desarrollo de proyectos de Educacién Continuada y Eventos financiados por
la Direccién General de Proyeccién Social — segundo semestre 2025 Por lo anterior, se aval6 la asignacion
horas a labores de proyeccién social a docentes ocasionales para el segundo periodo académico de 2025.

La Presidente de la sesion somete a consideracion de los Consejeros el proyecto de Resolucién Académica.

-

CONCLUSION DEL PUNTO:

OBJETO: "Por la cual se establecen tiempos de dedicacion a labores de proyeccion social para proyectos de
educacion continuada, para profesores ocasionales de la Universidad de los Llanos durante el segundo
periodo académico de 2025".

DESCRIPCION GENERICA DE SU CONTENIDO: El Acto Administrativo se refiere a:

* Establecer tiempos de dedicacion a labores de proyeccion social en proyectos de educacion continuada
para profesores ocasionales de la Universidad de los Llanos durante el segundo periodo académico
de 2025.

» Los tiempos asignados en el articulo 1 deben estar considerados en el Plan de trabajo para el segundo
periodo académico de 2025, presentado por el profesor al Consejo de Facultad respectivo y son
referencia para la evaluacion de desemperio.

* Vigencia.

-
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6. ANALISIS DE LA AMPLIACION DEL PROGRAMA DE ING. AGRONOMICA A LA SEDE
GRANADA

La Directora de Programa de Ingenieria Agrondmica realiza presentacion mediante archivo power Paint, asi:

4%\ UNIVERSIDAD . ; -
IIE LOS LLANOS Pertinencia de la ampliacion

Guamal, Castilla La Nueva, San Martin, Granada, Fuentedeoro, Puerto
Lieras, Puerto Rico, Mapiripan, Puerto Concordia, Vista Hermosa, La
Macarena, Uribe, Mesetas, San Juan de Arama, Lejanias, El Castillo, El
Dorado y Cubarral; los cuales segun del DANE 2024, representan el 68%
del territorio del Departamento del Meta v albergan el 26% del total de la
poblacion departamental.

Segun las Evaluaciones Agropecuarias Municipales (EVA's) para el 2023
el territorio en mencion del departamento del Meta, reporto un total de
257.099 Has sembradas, lo que equivale al 48% del drea sembrada en el
departamento, con 1°758.722 Ton de produccion, gue representa el 50%
de la produccion departamental; asi mismo, para el 2022 el
departamento del Guaviare contaba segun cifras de las EVA's, con
17.706 Has de cultivos, con un total de produccion al afio de 86,202 Ton .
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UNIVERSIDAD Pertinencia de la ampliacion
DE LOS LLANDS

Segun datos de odmisiones Unillanos, desde el semestre | de 2020 hasta el semestre |l de 2025,
en este lapso de tiempo, en promedio cada semestre, 169 jovenes de diversas zonas del paisse
presenta al programa Ingenieria Agrondmica, de estos, en promedio cada semestre, 35 jdvenes
{20%]) provienen de la zonade incidencia de la sede Boquemonte.

L3 educadcion superfor en Ingeniena &gronomia no solo mejora 13 calidad de vida de lgs estudiantes,

sino gue también beneficia a las comunidades locales. Ademds, se hace gestidn por el logra de los
siguientes ODS:

Q08 1 {Finde la pobreaa)

Q05 2 (Hambre cero)

005 8 (Trebajoe decente y crecimiento econdmico)

QD5 4. Garontizar una educacdon inclusiva, eguitativa y de calidad.

005 12: Garantirar modalidades de consumo y produccion sastenibles

(08 13 Adoptar medidas urgentes para cornbatir el camido climatico y sus efectas.

LN SRS

Con esta ampliocion de cobertura, Lo UNILLANGS, sigue posiciondndose como un octor clave en el
desarrolio sastenible de lo regicn, contribuyendo ol biepestar de la poblacion y af fortalecimiento de fo
econoemin focal

"%\ UNIVERSIDAD
DE LOS LLANOS Condiciones de calidad

» Condicion 2: Justificacion: e desarolio del Programa se Hevard a cabo en ol
Campus de Bogquemonte, ubicado en el municipio de Granada, Meta, Fsta sede cuenta
con la infrapstructura académica necesaria y campos de experimentacion adecuados,
Ademads, se planea establecer convenios interadministrativos con las instituciones
educativas de La Holanda, en el municipio de Granada, y de lracd, en el municipio de San
Martin.

En este contexto, las empresas ISERAGRO FUENTEDEORO, AulaViva Tropical SAS Zomiac,
Distrifrutas £l Parabkoy 1a Asociacion para la Reconciliacian y la Paz (ASOREPAZ), han
manifestado mediante oficio su intenddn de firmar convenios que faciliten ef desarrollo

practico de los diferentes cursos en sus instalaciones
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DE LOS LLANOS Condiciones de calidad

»Condicion 3: Aspectos curriculares (Plan de estudios): Como es una
ampliacion, no hay cambios en el Plan de Estudios. Para nuestro
caso, no habria régimen de transicidn.

»Condicién 4: Organizacién de las actividades académicas vy
procesos formativos: La modalidad es la misma. No obstante, se
adiciona lo siguiente para el desarrollo del componente practico:

@\ UNIVERSIDAD

~/ DE LOS LLANOS
Condiciones de calidad

»Condicién 6: Relacién con el sector externo: para el caso de los
estudiantes de |a sede Boquemonte de Granada, estos tendran interaccidn
con los productores y organizaciones aledafios a la sede, gue han

manifestado mediante oficio tener interés en firmar convenio  de
cooperacion

El Decano de la Facultad de Ciencias Agropecuarias y recursos Naturales expresa que esta propuesta de
modificacion de lugar de desarrollo se trae segun lo establecido por el articulo 25 de Decreto 529 de 2024, a
pesar de que en el procedimiento no esta el concepto del Consejo Académico a solicitud de la Oficina de

L
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Acreditacion se trae el tema para su conocimiento, es importante aclarar que esta propuesta responde al
Plan Integral de Cobertura que estd realizando el Gobierno Nacional, el cual debe radicarse antes del 30 de
diciembre de 2025, cuyo plan tiene sus propios recursos para financiarse, ademas la Alcaldia de Granada
esta pidiéndole a la Unillanos que lleve el programa, por las razones antes mencionadas solicita al Consejo
Académico que autorice la construccion del documento de condiciones para ampliacién de lugar de desarrollo
en pro de radicarlo ante el MEN.

El Representante de los Directores de Escuelas Departamentos e Institutos pregunta, con qué recursos se
van a iniciar las operaciones del programa y como sera su sostenimiento, ademds, como se obtendra la

certificacion en segunda lengua para estos estudiantes, el desarrollo de laboratorios, asi como el costo por
la movilidad de los profesores.

El Representante de los Profesores comenta que el programa de ingenieria agrondmica técnicamente es una
ciencia empirica que necesita laboratorios y profesores, de ahi la necesidad de que haya recursos disponibles
para su funcionamiento, por eso, es mejor llevar programas de posgrado a la regién, en ese sentido, invita
a reflexionar en el sentido de solucionar las necesidades de los programas existente y ahi si pensar en ampliar
oferta de una manera responsable.

La Directora de Programa responde, que el Centro de Idiomas informa que los cursos BULL para la sede
Granada seran virtuales, lo que respecta a laboratorios se van a realizar mediante jornadas concentradas los
sabados y domingos, por esta razén que por espacio de formacién solo debe haber 20 estudiantes. También
es importante mencionar que una de las ventajas del programa de Ingenieria Agrondmica es su cercania con
el sector productivo de la region lo que permite minimizar algunos costos.

B Director General de Curriculo menciona en la visita que vayan a realizar los pares le van a solicitar los
documentos actualizados para el PIC, a pesar de que haya una ventana de tiempo para radicar la
documentacion para la renovacion de la acreditacion de alta calidad del programa, por lo tanto, es claro que
no estan dadas las condiciones para autorizar la construccién del documento.

La Vicerrectora Académica manifiesta que en el PIC no estd incluido inicialmente el programa de Ingenieria
Agrondmica, lo que va a hacer la Universidad de los Llanos es informarlo para los tramites pertinente,
teniendo en cuenta que solo se van a desarrollar 4 cortes de manera semestral, ademas, el programa de
Ingenieria Agrondmica ya radicé documentos para la renovacion de alta calidad, teniendo en cuenta las
observaciones realizadas es importante decidir si se autoriza la construccién del documento o se re agenda
el punto, para otra sesion cuando se tengan unos soportes mas sélidos, mediante votacién nominal.

CONCLUSION DEL PUNTO:

o
sesion cunado se tengan soportes mds solidos, seqtin la siquiente votacion:
Positivo: Representante de los Estudiantes, Representante de los Profesores Representante

de Jos Directores de Programa, Representante de los Director de Escuelas Departamentos e
Institutos, Decana de la Facultad de Ciencias de la Salud, Decano de la Facultad de Ciencias
Econdmicas, Decana de la Facultad de Ciencias Humanas y de la Educacion, Director General

1] al, Director General actora Académics

3
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Ivamento de voto: no de la Facultad de Ciencias uarias y Recu. Naturales.
ias: Di ra General de Investigaciones, Vicer: I de Rec s, R .

7. CORRESPONDENCIA

La Vicerrectora Académica manifiesta, que en ese sentido, se procederd a la revisién de los temas de
correspondencia mediante comisién, donde se tendran en cuenta los lineamientos ya establecidos por este
Consejo al respecto, los cuales hacen parte integral de esta acta, por lo tanto, las decisiones tomadas en el
seno de esta comision se entienden avalados por el pleno del Consejo Académico en el marco de la Sesion
Extraordinaria N° 016 de 2025, se somete a consideracion de los Consejeros esta propuesta.

CONCLUSION DEL PUNTO:

ra la_revision de los temas de
correspondencia median mision, donde se tendrin en cuenta I lineamient

ablecid d onsejo al res, los cuales hacen parte integral de 3 -/
tanto, las decisiones tomadas en el seno de e a_comision se entienden avalados por el plen.
/ Consejo Académico en el marco de la ion Extraordinaria N° 016 de 2025,

La Presidente de la Sesion informa que, siendo las 12:55 horas se finaliza la Sesion Extraordinaria N° 016 de
2025.

En constancia firman,

) —>
;/7//

MONICA SILVA QUICENO

Presidente

Secretario

La presente Acta se aprueba en la Sesién Ordinaria
N° 001 d. 20 de erjero de 2026, siendo Presidente
y Secretarjo

——

ARLES ROBIN AROSA CARREW
—’\.




