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LUGAR: Sala de Juntas Auditorio '“Eduardo

Objetivo de la Reunion: Sesién Extraordinaria N° 013 de 2025 del Consejo Académico.

Responsable de la Reunién: Dr. Charles Robin Arosa Carrera — Rector.

CONVOCADOS / ASISTENTES

Asistié
NOMBRES Y APELLIDOS CARGO / DEPENDENCIA o1 o
CHARLES ROBIN AROSA CARRERA RECTOR X
MONICA SILVA QUICENO VICERRECTOR ACADEMICO X
VICERRECTOR DE RECURSOS
FERNANDO SALGADO e, X
WILTON ORACIO CALDERON CAMACHO DIRECTOR GENERAL DE CURRICULO ¥
YOHANA MARIA VELASCO DIRECTORA GENERAL DE INVESTIGACIONES X
ANTONIO JOSE CASTRO RIVEROS DIRECTOR GENggéILAEE PROYECCION X
: DECANO DE LA FACULTAD DE CIENCIAS
MONICA SILVA QUICENO BASICAS E INGENIERIA (E) R.R. N° 0490 DE X
2025
DECANO DE LA FACULTAD DE CIENCIAS
CRISTOBAL LUGO LOPEZ AGROPECUARIAS Y RECURSOS NATURALES X
(E) R.R N° 0488 DE 2025
DECANA DE LA FACULTAD DE CIENCIAS
BEATRIZ AVELINA VILLARRAGA HUMANAS Y DE LA EDUCACION (E) R.R. N° X
0491 DE 2025
DECANO DE LA FACULTAD DE CIENCIAS
WILSON GIRALDO PEREZ ECONOMICAS (E) R.R. N° 0489 DE 2025 %
DECANA DE LA FACULTAD DE CIENCIAS DE
LUZ MIRIAM TOBON BORRERO LA SALUD (E) R.R. N° 0487 DE 2025 X
' REPRESENTANTE DE LOS DIRECTORES DE
ALFONSO ANDRES PORTACIO LAMADRID ESCUELA, DE DEPARTAMENTO Y DE X
INSTITUTOS
; REPRESENTANTE DE LOS DIRECTORES DE
JUAN PABLO ALVAREZ NAJAR Iilaecio X
DUMAR ALEXANDER JARAMILLO HERNANDEZ REPRESENTANTE DE LOS PROFESORES X
NICOLLE ALEJANDRA RODRIGUEZ PINILLA REPRESENTANTE DE LOS ESTUDIANTES X
MARIA PAULA ESTUPINAN TIUSO ASESOR DE LA OFICINA DE PLANEACION X

INVITADOS / ASISTENTES
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ASISTIO
NOMBRES Y APELLIDOS CARGO / DEPENDENCIA = =
ALBERTO VELASQUEZ DIRECTOR DEL CENTRO DE IDIOMAS X
SECRETARIA TECNICA DE
KAROL BAQUERO ACREDITACION X
DIRECTOR DE  PROGRAMA  DE
EDISSON RODRIGUEZ ADMINISTRACION DE EMPRESAS X
CLAUDIA MARITZA GUZMAN ARIZA DIRECTO DE ESCUELA DE HUMANIDADES X
DIRECTOR DE  PROGRAMA _ DE
CAMILO TORRES INGENIERIA DE PROCESOS X
DIRECTORA DE  PROGRAMA  DE
DELIA RINCON ARIZA MAESTRIA EN  ESTUDIOS  DE X
DESARROLLO LOCAL

AGENDA: ORDEN DEL DiA SESION EXTRAORDINARIA N° 013 DE 2025

1. Llamado a lista y verificacion del quérum

2. Aprobacion del orden del dia

3. Acuerdo Académico para segundo debate

3.1 "Por el cual se ratifica el plan de estudios de la Maestria en Estudios de Desarrolio
Local aprobado por el Ministerio de Educacién Nacional mediante Resolucién 013170 el 22
Julio de 2021 y la modificacién de la relacién de los créditos académicos del programa
académico de Maestria en Estudios de Desarrollo Local.

4. Acuerdos Académicos para primer debate

4.1 “por el cual se establece el Plan de Estudios del Programa Licenciatura en Educacién
Infantil”

4.2 “Por el cual se establece el Plan de Estudios del Programa Comunicacién Audiovisual”
4.3 "Por el cual se reglamentan las visitas y practicas extramuros (V.P.E.) de los programas
de pregrado de la Universidad de los Llanos”

5 Resoluciones Académicas

. 5.1 "Por la cual se modifica parcialmente la tabla anexa del articulo 1 de la Resolucién
Académica No. 118 del 2024” (Practicas extramuros I PA 2025).

x
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5.2 "Por la cual se establece un calendario especial para las cohortes IV y V del programa
de Maestria en Educacién.

5.3 “Por la cual se establece el Calendario Académico Programa Extension a la Comunidad
2PA-2025- Centro de Idiomas — Sede Acacias”

6. Informes
6.1 Presentacion del informe de avance del Plan de Accién de la Facultad de Ciencias Humanas
- Yy de la Educacién, con fecha de corte 31 de marzo del afio 2025.
6.2 Informe del analisis del programa Administracién de Empresas campus Boquemonte.
6.3 Informe del Plan de Renovacion de la Acreditacidn Institucional Yy Sus avances

7 aprobacién del Consejo Académico para tramite ante dependencias

7.1 Aprobacion de la construccidn del documento de condiciones de calidad del programa de
Licenciatura en Basica Primaria en Modalidad Virtual.

7.2 Estudio de la solicitud de creacién del Laboratorio de Ingenieria de Procesos

8 Presentaci6n ajuste de metas del PDI (Vicerrectoria Académica)

9. Correspondencia

DESARROLLO DEL ORDEN DEL DiA
1. LLAMADO A LISTA Y VERIFICACION DEL QUORUM

El Secretario General en Funciones de Secretario del Consejo Académico informa al Presidente de
la Sesion — Ing. Mdnica Silva Quiceno — Vicerrectora Académica que existe quérum para sesionar,
deliberar y decidir cémo se dispone en el reglamento.

2. APROBACION DEL ORDEN DEL DiA

El Secretario General en Funciones de Secretario del Consejo Académico lee el orden del dia e
informa que, hay novedades, para la presente Sesidn, asi:

¢ Concepto del Consejo Académico para tramite ante el Consejo Superior

"Por medio del cual se modifica el Acuerdo Superior 002 de 2024 “Por el cual se reglamenta los
apoyos econdmicos para los estudiantes de la Universidad de los Llanos que realicen practicas
extramuros fuera de la ciudad de Villavicencio”.

* Resoluciones Académicas

"Por la cual se modifica parcialmente el articulo 1 de la resolucién académica No. 105 de 2024”
(tiempos de investigacion profesores de planta I PA de 2025 — proyectos externos)
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"“Por la cual se modifica parcialmente el articulo 1 de la resolucién académica No. 002 de 2025”
(tiempos de investigacion profesores ocasionales I PA de 2025 — proyectos externos)
"Por la cual se establece el Calendario Académico especial para la II cohorte del programa de
Maestria en Salud Familiar y Comunitaria”
* Presentacion del informe de avance del Plan de Accién de la Facuitad de
Ciencias Agropecuarias y Recursos Naturales, con fecha de corte 31 de marzo
del afio 2025

La Decana de la Facultad de Ciencias de la Salud indica que debe darsele celeridad al tramite del
proyecto de Acuerdo Académico de opciones de grado Institucionales, dado que lo esta analizando
el Comité Curricular, dado que se tiene para el tramite de las opciones de grado en la Facultad.

El Presidente de la Sesion indica que ese tema es de la Vicerrectoria Académica en concurso con la
Direccion General de Curriculo, que para la préxima sesién podran informar sobre la situacion.

La Representante de los Estudiantes solicita aplazar el punto 4.3 “Por el cual se reglamentan las
visitas y practicas extramuros (V.P.E.) de los programas de pregrado de la Universidad de los
Llanos”, porque el proyecto no se ha socializado con el estamento estudiantil.

El Representante de los Profesores considera que este proyecto debe hacerse conocer a los
estamentos, para su discusion y retroalimentacion.

El Presidente de la Sesion manifiesta, que es necesario darle los dos debates al proyecto de Acuerdo
Académico de manera célere tal y como lo establece el Reglamento del Consejo Académico; sin
embargo, a pesar de su posible aprobacién en este periodo académico, por planeacion académica
su aplicacion seria a partir del segundo periodo académico de 2025, aunque es claro que es
necesario dar al proyecto de Acuerdo Académico el primer debate para tener las observaciones del
Caso y poder dar un segundo, en ese sentido, hay 2 opciones: opcién 1: aplazar el punto del orden
del dia, opcidn 2: dar el primer debate, mediante votacion nominal.

épcic’m 1: Representante de los Estudiantes, Representante de los Profesores, Representante de los
Directores de Programa, Representante de los Directores de Escuelas Departamentos e Institutos,
Decana de la Facultad de Ciencias de la Salud, Decano de la Facultad de Ciencias Agropecuarias y
Recursos Naturales.

Opcion 2: Decano de la Facultad de Ciencias Econdmicas, Decana de la Facultad de Ciencias
Humanas y de la Educacion, Director General de Curriculo, Vicerrector de Recursos, Vicerrectora
Académica, Rector.
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Ausencias: Director General de Proyeccién Social, Directora General de Investigaciones.

El Presidente de la sesion manifiesta que segin la votacion realizada el punto 4,3 sigue en el orden
del dia, se somete a consideracién de los Consejeros el orden del dia previsto para la sesién, con
las novedades solicitadas, mediante votacién nominal.

Aprobar orden del dia: Representante de los Directores de Programa, Representante de los
Directores de Escuelas Departamentos e Institutos, Decana de la Facultad de Ciencias de la Salud,
Decano de la Facultad de Ciencias Econdmicas, Decana de la Facultad de Ciencias Humanas y de la
Educacion, Decano de la Facultad de Ciencias Agropecuarias y Recursos Naturales, Director General
de Curriculo, Vicerrector de Recursos, Vicerrectora Académica, Rector.

No aprobar el orden del dia: Representante de los Estudiantes, Representante de los Profesores

Ausencias: Director General de Proyeccién Social, Directora General de Investigaciones.

CONCLUSION DEL PUNTO

la sesion, con las novedades solicitadas.

3. INFORMES J

3.1 Presentacion del informe de gestion del plan de accién de la Facultad de Ciencias
Humanas y de la Educacion, con fecha de corte 31 de marzo del afio 2025.

El Decano de la Facultad de Ciencias Humanas y de la Educacion presenta informe de gestion del
plan de accién de la Facultad de Ciencias Humanas y de la Educacidn, con fecha de corte 31 de
marzo del afio 2025, mediante presentacién en PDF.

El Presidente de la Sesién somete a consideracién de los Consejeros el informe.

CONCLUSION DEL PUNTO:

DECISION: El Consejo Académico por unanimidad determind, aprobar el informe de

- - - - -
gestion del plan de accion de la Facultad de Ciencias Humanas y de la Educacion, con
fecha de corte 31 de marzo del ano 2025.

3.2 presentacion del informe del plan de renovacién de la acreditacion de alta
calidad
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La Secretaria Técnica de la Oficina de Acreditacion expone plan mediante presentacion power
Paint, asi:

Hitos de la Acreditacién en Alta Calidad
Institucional

RADICACION AVANCES PM
SOLICITUD DE RENQVACION 4 de abril de 2025

DE LA ACREDITACION

Fecha limite 6 de Abril de 2027 _

Permanente

VENCE
VIGENCIA

6 afios RADICACION SOLICITUD

DE ACREDITACION
7 de abril de 2028 /5 —" INSTITUCIONAL
H}Tﬂ CA LlDﬂIP Mes de marzo de 2027

Universidad de los Llancos Sede Villavicencio

Necesidad

Aseguramiento de la Calidad
objetivo fundamental en la Universidad de ks Lianos

Durmecionack par

Mantener la Acreditacion
institucional y sustentan Ia

b Prevecto Educative Institucional
Instituclona! necesidad de la implementacion
i e de un plan de renovacion de la
PEI ' Acreditacidn Institucional, que
2022-2030 contempla varias etapas segun
Pyl Daisarrolio lineamientos internos y externas,
SAC

Plan de Accion

en el marco de [a calidad de
programas y de la misma

Sistema de o
Aseguraniento de institucion

calided
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Objetivos del Plan

Legras que of desempano de los

Contribuir 8 la majors continua

astudiantas an las compstencias de los procesos que impactan de
genericas que ¢ avallan en las mEnera directs of quehacar
prusbas de Estado sea superior

a by meclia nacional,

Manteriar ol porcentaje
minime che la oferts de
programas acacimcos
acreditables acreditados de
acuerdo oon las
disposiciones del Minmsteria
de Educacon nacional. 4

Etapas

Mejoramiento del

Etapa de evaluacion del
proceso de la renovacion
de la acreditacién

Mejoramiento del
proceso de
renovacion de la
Acreditacion
Institucional

Comprende 7 etapas

misional de la Universidad. 3

Alcanzar sites grados de
satfacodn de nuestra
comunided universitara, usuaris
de nuestros sarvicios, 4

Propender por ls nteraccidn de la Universided
con las  comunidades locales, regionales,
naconales e internaciondles & wavés del
desarrollo de proyectes de atto impacts.

A

que van desde la etapa 1 de planificacién hasta la stapa VII de
proceso de renavacion de la Acreditacién Institucional,

Concepto del MEN sobre la
Acreditacién Institucional

_Evaluacién externa

Etapa de autoevaluacion y
autorregulacién

Ejecucion del plan

Planificacion del proceso de

TieRmoAD
2 reacreditacion
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Linea de tiempo

l-’-?ﬁ
Ebaga (11
Etapal o g
Planificacién del Proceso Institussonal

.

AutoevaluaciGn y auturregulacds permanente - Acraditacidn ¥ reacreditacion de programas académicos

Etapa |

Ejmcucidn del Plan
innu_ﬁt ==y
Linea de tiempo PRebineccist i
Renovacion de la Acreditacion Institucional dal Procesa - Mejors sontinus

La Decana de la Facultad de Ciencias de la Salud solicita a la Oficina de Acreditacién que informe
que dependencias no aportan la informacidn para la construccion del documento de renovacion
de la Acreditacién Institucional.

El Representante de los Directores de Escuelas Departamentos e Institutos considera que se
debe analizar cudl es la informacidn que se le esta solicitando a cada dependencia y cual es el
producto que ellos entregan, en pro de evitar demoras e inconvenientes sobre las mismas.

El Representante de los Profesores opina que no hay un sistema de informacién robusto que
permita manejar todas las variables necesarias para poder tener las estadisticas de todos los
Procesos que se realizan en la Universidad, porque es verdad que la Universidad de los Llanos
realiza muchas actividades que no se han visibilizado ni mucho menos se han plasmado en
estadisticas, que para los externos son los productos del desarrollo de nuestras funciones
misionales.

La Vicerrectora Académica menciona que se debe tener en cuenta los lineamientos dados por
el MEN, para este tipo de procesos.

El Presidente de la Sesién manifiesta que esta Rectoria estd a la espera de un oficio por parte
de la Oficina de Acreditacién con respecto al tema, es claro, que hay problemas en los sistemas
de informacién Institucional en pro de generar un plan de choque que permita alimentar los
sistemas de informacidn y asi mantener Ia misma de manera actualizada, lo cual permitird la
toma de decisiones de una manera mas objetiva y estratégica.
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Es cierto que un sistema de informacién robusto es Ccostoso, sin embargo, debe tomarse como
una inversion para los futuros procesos de acreditacion Institucional, en ese sentido se solicita
a la Oficina de Planeacién revisar los posibles sistemas de informacidn que podrian ser
adquiridos y de esta forma tener los insumos para la toma de decisiones méas acertadas desde
el punto de vista académico y financiero, en ese sentido el Consejo Académico se da por
enterado del tema.

3.3 informe del programa de Administracion de Empresas sede Boquemonte

El Director de programa de Administracién de Empresas expone informe mediante documento
Word, asi:

"INFORME PROGRAMA A.F. — CAMPUS BOQUEMONTE GRANADA
1. Generalidades

- La Resolucion No. 016552 del 9 de septiembre de 2020 del Ministerio de Educacion Superior por medio de la cual se
resuelve el recurso de reposicidn y determina otorgar la renovacion del registro calificado ¥ la ampliacion del lugar de desarrolio

al municipio de Granada (Meta) para el programa de Administracion de Empresas. Ver anexo.

5 Se da inicio a las actividades académicas a partir del primer periodo académico de 2021 de manera remota por tema de
pandemia Covid-19 y desde el segundo periodo académico de 2021 a la fecha ha sido de manera presencial.

- Para el I PA 2025 se cuenta con una poblacion de 220 estudiantes discriminados de la siguiente manera por
semestres:

[ Semestre 1 2 3 4 5 6 7 8 9 Total
Etudiante 24| 27| 24| 38 12| 16| 34| 26| 19| 2w

—

~ Fara el I PA 2025 se cuenta con una (1) docente ocasional tiempo completo vinculada en el segundo periodo académico
de 2023 cubriendo necesidades misionales en aocencia, investigacion Y proyeccion social,

= £l campus Boquemonte cuenta actualmente con una capacidad instalada de 11 aulas debidamente dotadas, 2 salas de
sistemas y un laboratorio.

- La Oficina de Bienestar Institucional contribuye en cada una de las reas de su propdsito institucional a los estudiantes

del Campus Boguemonte — Granadsa.

2. Consideraciones

Segtin lo establecido en la Resolucion 016552 del 2020 del Ministerio de Educacion que resuelve el recurso de reposcion
Interpuesto por la institucion, en cuanto a Ia condicion de Personal Docente y la condicion de Recursos Financileros Suficientes,
para la aprobacion de la ampliacion del lugar de desarrollo en Granada (Meta), y dentro de sus apartes establece que_.."y
acto seguido describe la estimacion de los profesores aue para la atencion del programa en la sede de Granada se irén
contralando entre los afios 2020 y 2025, correspondiente a 4 profesores de tiempo completo: 1 para el afio 2020, 1 para e/
ario 2021, 1 para el afio 2022 y otro para el afio 2025 fa institucion se compromete a:

2.1. PERSONAL DOCENTE Argumentacidn

de la Institucion:
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Por medio de la cual se resuelve el recurso de reposicion contra la Resolucion nimero 7099 de 11 de mayo de 2020 —‘
interpuesto por la Universidad de Los llanos.

En lo especifico del motivo de negacion, expone que ha habido una Interpretacion erronea y aclara que los profesores presentados
para la sede de Granada no son los mismos de la sede en Villavicencio. Explica que, si bien algunos de ellos podrian prestar sus
servicios alli; para el municipio de Granada ha presentado en especifico un pan de vinculacion entre 2020 y 2025 de 4 profesores
de tiempo completo; 1 de planta y 3 ocasionales, De estos profesores se detalla como serd su asignacion a la docencia en el
horizonte que cubre una cohorte. Presentan también la planeacion de la manera en que se establecerd la dedicacidn af programa,
especificando la distribucion porcentual a las funciones de docencia, investigacion, proyeccion séc;a/ Y actividades académico-
administrativas. Se realiza ademds una especificacion de los perfiles establecidos para estos profesores; todos con maestria y
experiencia en fnvestigacion.

Explican que los cursos no cubiertos con estos 4 profesores serdn asignados a profesores de catedra quienes se vincularan
siguiendo los procedimientos institucionales establecidos.

Finalmente exponen que, para las proximas convocatorias docentes, la universidad ha venido adelantando gestiones
recepcionando hojas de vida y que se cuenta con una base de datos inicial con profesores habitantes en la region del Ariafi,
Adjunta una relacion de 10 de ellos, con su perfil respectivo acordes al drea disciplinar y nivel del programa.

Andlisis y consideraciones de la Sala:

La Sala analiza la respuesta dada por la institucion y encuentra que con la aclaracion en cuanto a los profesores de tiempo
completo que espera contratar para atender e/ programa directamente en Granada, el plan de vinculacion descrito del afio
2020 al 2025, las especificaciones de los perfiles, la dedicacion a las funciones sustantivas, y las gestiones adelantadas con

Ja recepcion de hojas de vida ajustable a dichos perfiles, se subsana la causal de negacion,

2.2. RECURSOS FINANCIEROS SUFICIENTES

Argumentacion de /a Institucion:

La institucion expone que en la solicitud presento las proyecciones financieras por separado para Villavicencio y para Granada
en el horizonte del 2020 al 2026. Enfatiza la institucion que en el archivo en Excel que contiene dichas proyecciones, se incluye
la plantilla de gastos de funcionamiento en

donde se totalizan los valores respectivos a los profesores de Pplanta, ocasionales y de catedra, cuyos

célculos se desagregan en otras hojas del archivo referido. Indica la Institucion que la aclaracion respecto que los profesores

de Villavicencio no son los mismos de la sede en Granada, las cifras presentadas anteriormente no se alteran Y garantizan la

viabilidad para la oferta y desarrollo del programa.

Andlisis y consideraciones de la Sala:

Con la aclaracion emitida por la Institucion, la Sala revisa el archivo de proyecciones financferas y corrobora la existencia de las

partidas de egresos correspondientes al salario de los profesores indicados en el plan de vinculacion docente para Granada.
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Asimismo, revisa integralmente el estudio financiero y evidencia la viabilidad para el ofrecimiento del programa. En tal sentido

encuentra que se subsana la causal de negacion.

CONCEPTO:

La Sala de Evaluacion de Administracion de Empresas y Derecho de la CONACES recomiendsa al Ministerio de Educacion Nacional
REPONER la Resolucion No. 7099 del 11 de mayo de 2020, ¥ por consiguiente AUTORIZAR la ampliacion de lugar de desarrollo
al municipio de GRANADA - META del programa de ADMINISTRACION DE EMPRESAS (VILLAVICENCIO-META) de Ia

UNIVERSIDAD DE LOS LLANOS, titulo a otorgar ADMINISTRADOR DE EMPRESAS, en metodologia presencial,

016552 09 SEP 2020 duracion del programa 9 semestres, periodicidad de admision semestral, con 150 créditos y 88 estudiantes

a admitir en primer periodo» [Sic].

Dado lo anterior, se establece que no se ha cumplido con este compromiso institucional ante el Ministerio de Educacion Naciona/
a la fecha, arrojande un indicador de relacion de profesores TC- estudiantes correspondientes a (1 :220), generando
traumatismos en la prestacion del servicio de docencia, investigacion y proyeccion social a la comunidad académica del campus
Boguemonte — Granada.

Aun asi, con los recursos institucionales limitados disponibles, se puede determinar lo siguiente,

- Seesltd dando culminacion a la primera cohorte del programa de Administracion de Empresas en e/ campus Boguemonte —
*  Granada.

- Desarrollo de opciones de grado como Trabajos de investigacion, Pasantias FProfesionales, Créditos en posgrado
articulados, en su mayoria, para optar al titulo de especialista.

- Generacion de indicadores en docencia, investigacion Y proyeccion social, movilidad internacional, cobertura plan Bull, visitas
extracurriculares, entre otras actividades academicas.

E Visibilizacion institucional en la region del Ariari en el desarrollo de diversas actividades académicas con la participacion

de profesores y estudiantes.

- Indicador de cobertura de la region como aporte a la mision y vision institucional

- Visible demanda del programa de la region del Ariari del programa de Administracion de Empresas. Reporte SIAU Aspirantes
con al2 abril de 2025

Aspirantes| 26|

Inscritos 11

- Impacto social y economico generado en la comunidad, a través de los aportes de la comunidad académica que han
logrado el proposito de formacion del programa de Administracion de Empresas, al ser generadores de unidades productivas
articuladas con las cadenas productivas de /os diversos sectores econdmicos de /3 region del Ariari,

- Reconocimiento interinstitucional con Ja participacion en las diversas redes u asodiaciones de la region del Ariari,

3. Conclusiones

W= La oferta del programa de Administracion de Empresas en el Campus Boquemonte de Granada (Meta) se sostiene en /as
actuales condiciones dada las necesidades del contexto de la region del Ariarj, aunado al compromiso institucional de dar
cumplimiento a lo establecido en su mision y vision institucional en aras de consolidarnos como lideres en la region.

- Cabal cumplimiento a los compromisos institucionales establecidos en la Resolucion No. 016552 del 9 de septiembre de 2020
del Ministerio de Educacion Superior por medio de /a cual se resuelve el recurso de reposicion y determina otorgar 1a renovacion

del registro calificado y la ampliacion del lugar de desarrollo a/ municipio de Granada (Meta) para el programa de Administracion
de Empresas.

-
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2 La dlisponibilidad de recursos institucionales para promocion y divulgacion del programa en Iz region del Ariari mejora la
proyeccion de indicadores de inscripcion y por ende de matriculas.

- La asignacion de tiempos en cargo académico administrativo para docentes de tiempo completo con exclusividad para

el Campus Boguemonte — Granada.

-E1 normal desarrollo de las funciones misionales en docencia. Investigacion y proyeccion social en e/ Campus Boguemonte
—Granada son un soporte vital para el proceso de renovacicn de registro del programa en Villavicencio Y Granada, para de

esta manera lograr la acreditacion de altz calidad. "

El Decano de la Facultad de Ciencias Econdmicas indica que se realizd un Consejo de Facultad
en la sede Boquemonte, para tratar el tema exclusivamente de la renovacién del registro
calificado del programa de Administracién de Empresas para Villavicencio con ampliacién a
Granada.

El Presidente de la Sesién manifiesta que la decision de la renovacién del registro calificado es
una decisién y responsabilidad que asume plenamente el Consejo de Facultad Y que luego es
respaldada por el Consejo Académico mediante el aval del procedimiento y de los documentos
con destino al MEN inicialmente para la renovacién del registro como para sometimiento al
proceso de acreditacion de alta calidad. Es cierto que la Universidad de los Llanos est3
realizando una-apuesta muy grande para la sede Granada, por ello el Consejo de Facultad debe
analizar la situacién para poder realizar una nueva convocatoria de profesores ocasionales, para
esta sede.

En ese sentido el Consejo Académico se da por enterado del informe.

4 ACUERDO ACADEMICO PARA SEGUNDO DEBATE

4.1 "Por el cual se ratifica el plan de estudios del programa de Maestria en Estudios
de Desarrollo Local aprobado por el Ministerio de Educaciéon Nacional mediante
Resolucion No. 013170 el 22 Julio de 2021”.

La Directora de Programa de Maestria en Estudios de Desarrollo Local expresa que el Acuerdo
Académico N. 002 de 2024 establece los lineamentos pedagdgicos y curriculares de los programas
de posgrado.

El Acuerdo Superior No. 03 de 2023, establece el Reglamento Estudiantil para los programas de
posgrado de la Universidad de los Llanos.

El Acuerdo Superior No. 011 de 2014 aprueba la creacién del programa de Maestria en Estudios de
Desarrollo Local

El Acuerdo Académico No. 005 de 2015 define el plan de estudios del programa de posgrado de
Maestria en Estudios de Desarrollo Local.

- K
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El Ministerio de Educacién Nacional, mediante Resolucién No. 013170 del 22 Julio de 2021, renovd

el Registro Calificado para el programa de Maestria en Estudios de Desarrollo Local, con una vigencia
de siete (7) afios.

La Resolucion Académica No. 119 de 2020 avala el documento de renovacién de Registro Calificado,

plan de Estudios y el plan de homologaciones y equivalencias, del programa de posgrado de Maestria
en Estudios de Desarrollo Local.

En ese sentido, el Comité de Programa de Maestria en Estudios de Desarrollo Local, en sesién No.
03 del 28 de febrero de 2025, avald ratificar el plan de estudios de la Maestria en Estudios de
Desarrollo Local aprobado por el Ministerio de Educacién Nacional mediante Resolucién 013170 el
22 Julio de 2021 y la modificacidn la relacién de los créditos académicos del programa académico
de Maestria en Estudios de Desarrollo Local.

Luego, el Consejo de Facultad de Ciencias Humanas y Educacion, en sesién No. 011 de marzo de
2025, avald ratificar el plan de estudios de la Maestria en Estudios de Desarrollo Loca aprobado por
el ministerio de educacion nacional mediante resolucién 013170 22 Julio de 2021 y la modificacion

la relacion de los créditos académicos del programa académico de Maestria en Estudios de Desarrollo
Local.

El Presidente de la Sesidon somete a consideracién de los Consejeros el proyecto de Acuerdo
Académico en segundo debate.

CONCLUSION DEL PUNTO:

DECISION: El Consejo Académico por unanimidad determind, aprobar el proyvecto

de Acuerdo Académico en sequndo debate.

OBJETO: "Por el cual se ratifica el plan de estudios del programa de Maestria en Estudios de
Desarrollo Local aprobado por el Ministerio de Educacién Nacional mediante Resolucién No. 013170
el 22 Julio de 2021”,

DESCRIPCION GENERICA DE SU CONTENIDO: El Acto Administrativo se refiere a:

» Objeto. Ratificar el plan de estudios del programa de Maestria en Estudios de Desarrollo Local
aprobado por el Ministerio de Educacion Nacional mediante Resolucion No. 013170 e/ 22 Julio de
2021 y, la modificacion de la relacion de los créditos académicos del referido programa.

* Se incorpora el requisito de dominio de lengua extranjera para optar al grado, estableciendo e/
nivel B1 de conformidad con el Marco Comun Europeo de Referencia para las Lenguas.

e Determinar que el nimero maximo de cupos por cada cohorte es de 25 estudiantes segun lo
establecido en el documento de renovacion de registro calificado.
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* Avalar el Plan de transicion incluido en el documento de renovacion de registro calificado
elaborado por el comité del programa de la Maestria en Estudios de Desarrollo Local y aprobado
por la Facultad de Ciencias Humanas y de la Educacion.

o Establecer que el plan de transicion entre e/ plan de estudios definido en el articulo 1 del presente
Acuerdo Académico y el Acuerdo Académico No. 005 de 2015, se regird segun las equivalencias
¥ homologaciones de los cursos descritos.

* Los estudiantes que pueden aplicar al plan de transicion son aquellos que habiendo aprobado
cursos del plan de estudios definido por el Acuerdo Académico No. 005 de 2015, se reintegren al
programa.

* La oficina de Admisiones Registro y Control Académico homologard de oficio los cursos
mencionados en la tabla anterior.
e Vigencia
5 ACUERDOS ACADEMICOS PARA PRIMER DEBATE
5.1 “Por el cual se establece el Pian de Estudios del Programa
Comunicacion Audiovisual”

La Directora de la Escuela de Humanidades expresa que el Acuerdo Superior No. 004 de 2003
reglamenta la aplicacién del crédito académico en el desarrollo de los cursos de los programas
curriculares profesionales de la Universidad de los Llanos.

Que el Acuerdo Académico No. 020 de 2016 define los cursos iniciales de formacion establecidos
por el Acuerdo Superior 007 de 2002.

Que el Acuerdo Académico No. 001 de 2020 define las areas de conocimiento que competen a los
Departamentos, Escuelas e Institutos.

Que el Consejo de Facultad de Ciencias Humanas y Educacion en su sesién N°17 Ordinaria del 23
de abril de 2025, avald el plan de estudios del programa comunicacion audiovisual.

El Presidente de la Sesién somete a consideracién de los Consejeros el proyecto de Acuerdo
Académico en primer debate.

CONCLUSION DEL PUNTO:

DECISION: El Consejo Académico por unanimidad determing, a,

de Acuerdo Académico en primer debate.
6 APROBACION DEL CONSEJO ACADEMICO PARA TRAMITE ANTE DEPENDENCIAS

6.1 Aprobacion de la construccion del documento de condiciones de calidad del
programa de Licenciatura en Basica Primaria en Modalidad Virtual.

£
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La Decana (e) de la Facultad de Ciencias Humanas y de la Educacién expresa que La educacién
primaria es un componente fundamental en la formacién de individuos y en el desarrollo de
sociedades. Una licenciatura en Educacién Basica Primaria prepara a futuros docentes para
desempefiar un papel crucial en la construccién de bases sélidas en la educacion de nifios en sus
primeros afos escolares.

La relevancia de la Educacién Primaria se centra en que “La educacién primaria es la base sobre la
cual se construyen todos los demds niveles educativos” (Smith, 2018, p. 45). La necesidad de
docentes formados en la ensefianza de la bdsica primaria requiere que estén "preparados y
capacitados para abordar las necesidades especificas de los estudiantes mas jovenes" (Garcia, 2019,
p. 67), es decir, parte del impacto en el éxito académico de los jovenes y adultos, radica en una
educacién primaria de calidad (Martinez et al., 2021), pues se tiene “la oportunidad de influir en el
desarrollo socioemocional de los nifios, promoviendo habilidades como la empatia y la resiliencia"
(Pérez, 2018, p. 112)

De igual forma Piaget (1970) sostiene que la infancia es una etapa crucial en el desarrollo cognitivo,
y es en la educacion primaria donde se sientan las bases para futuros aprendizajes. Es decir, una
sdlida formacion en la educacion basica primaria sienta las bases para el éxito educativo a lo largo
de la vida y el desarrollo personal de los estudiantes.

De otra parte, el uso de modalidades como la virtualidad ofrece una forma flexible y conveniente de
acceder a la educacién superior, lo que le permite a los estudiantes personalizar su experiencia de
aprendizaje y adquirir habilidades relevantes en un mundo cada vez mas digitalizado; de otra parte,
en sectores alejados de las zonas urbanas, el acceso a la educacién superior se hace cada vez mas
dificil, por lo que el uso de este tipo de modalidades en el futuro profesorado de zonas rurales es
cada vez mas apropiado.

En resumen, la creacién de un programa de Licenciatura en Educacién Basica Primaria es esencial
para satisfacer la demanda de docentes altamente capacitados que puedan contribuir al desarrollo
integral de los nifios en sus primeros afios de educacién. Este programa no solo beneficiard a los
estudiantes, sino que también tendra un impacto positivo en la sociedad en general, al formar
ciudadanos competentes y contribuir a la reduccién de desigualdades.

El Representante de los Directores de Programa comenta es importante vincular en el proyecto al
IDEAD, para dar el soporte técnico al modelo de formacién de manera integrada.

El Representante de los Profesores considera que el plan de estudios debe estar enfocado para que
se adquieran competencias y tener resultados de aprendizaje mas robustos y que puedan medirse.

El Director General de Curriculo reflexiona que todos los formatos que utiliza la Universidad estén
pensados para los encuentros presenciales, es importante empezar a realizar ajustes dado que la
virtualidad se va a seguir manejando. Ademds, la relacién de créditos en virtualidad es de 1:5, para

¥
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hacer operativo el tema debe ajustarse los lineamientos pedagdgicos Institucionales respecto a la
relacion de créditos.

El Presidente de la Sesién manifiesta que esta es una gran oportunidad para realizar ampliacion de
cobertura y mas mediante la modalidad virtual, para ello se debe propender por la flexibilidad
curricular, por esta razdn, se solicita a la Vicerrectoria Académica para que en concurso con el IDEAD
se realice un estudio y una estadistica del costo de la hora virtual, se somete a consideracién de los
Consejeros el concepto favorable a la propuesta.

CONCLUSION DEL PUNTO:

DECISION: El Consejo Académico por unanimid. d _determino, otorgar concepto
favorable a la construccion del documento de condiciones de calidad del programa de

Licenciatura en Bdsica Primaria en Modalidad Virtual.,

6.2 Estudio de la solicitud de creacion del Laboratorio de Ingenieria de Procesos

El Director de Programa de Ingenierfa de Procesos expresa que el dia 21 de abril 2025 se celebrd el
Comite del Sistema de Laboratorios No. 3, en el cual se abordd, dentro del orden del dia, la solicitud
del programa de Ingenieria de Procesos para obtener el concepto técnico sobre la viabilidad de crear
el Laboratorio de Ingenieria de Procesos. Tras revisar el formato FO-GAA-328 los miembros del
comité concluyeron dar viabilidad a la creacién del laboratorio. En el formato se consignaron las
observaciones realizadas, las cuales se adjuntan para su revision y los ajustes correspondientes por
parte del programa de Ingenieria de Procesos, a fin de continuar con el proceso de tramite.

Luego, el Consejo de Facultad, en sesién ordinaria No. 015 del 10 de abril de 2025, revisé la solicitud
presentada por la Direccién del Programa de Ingenieria de Procesos, relacionada con la creacion del
Laboratorio de Procesos, conforme a lo establecido en el procedimiento PD-GAA-85. Una vez
evaluada la propuesta, el Consejo decidié avalar y remitir a ustedes para la continuidad del tramite
correspondiente, ademas ya se cuenta con el concepto favorable de la Oficina de Planeacién.

El Representante de los Directores de Escuelas Departamentos e Institutos comenta que se debe
tener claro en qué espacio se va a desarrollar el laboratorio el cual se pretende suplir mediante el
edificio de laboratorios.

El Presidente de la sesién manifiesta que no se puede invertir en alguna unidad que no est creada,
por eso es importante dar el tramite con los conceptos previos, tanto ante el Consejo Académico
como luego ante el Consejo Superior, se somete a consideracién de los Consejeros el concepto
favorable para la creacién del laboratorio de Ingenieria de Procesos.

X
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CONCLUSION DEL PUNTO:

DECISION: El Consejo Académico por unanimidad determing, otorgar concepto
favorable al tramite del proyecto de Acuerdo Superior "Por medio del cual se crea el

Laboratorio de Ingenieria de Procesos de la Universidad de los Llanos (LIP-
UNILLANOS)”

7 RESOLUCIONES ACADEMICAS

7.1 "“Por la cual se establece el calendario académico para el programa de inglés en
extension a la comunidad del Centro de Idiomas para el segundo periodo
académico de 2025 para ofertar en el municipio de Acacias — Meta”.

El Director del Centro de Idiomas expresa que el Acuerdo Superior No. 015 de 2013 establece la politi
sobre aprendizaje y ensefianza de lenguas extranjeras.

El Acuerdo Académico No. 014 de 2014 establece los idiomas y niveles necesarios como requisito pa
continuidad de estudios y de grado para los programas de grado y posgrado.

El Acuerdo Académico No. 003 de 2023 establece las estrategias para el desarrollo de competenci
comunicativas en un segundo idioma en estudiantes - Plan de Bilingliismo de la Universidad de I
Llanos -BULL-.

La Resolucion Académica No. 096 de 2024 establece el calendario académico del programa (
extensién a la comunidad del Centro de Idiomas para el primer y segundo periodo de 2025 para |
sedes de Villavicencio, Granada y San Martin.

Por lo tanto, a través del Centro de Idiomas se imparten cursos libres de idiomas extranjeros que 1
hacen parte de los programas curriculares y son ofrecidos a los estudiantes, profesores, person
administrativo y comunidad en general.

En ese sentido, el Comité de Centro de Idiomas mediante sesion extraordinaria No. 007 de fecha 8 ¢
abril de 2025, avalé la propuesta de calendario académico para el Programa de Extensién a
Comunidad del Centro de Idiomas de la Universidad de los Llanos en el municipio de Acacias - Me
para el segundo periodo académico 2025.

Luego, el Consejo de Facultad Ciencias Humanas y de la Educacién mediante consejo ordinaria
sesion Ordinaria Asincrénica No. 16 de fecha 9 de abril de 2025, avald el calendario académico para
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el Programa de Extension a la Comunidad del Centro de Idiomas de la Universidad de los Llanos en
el municipio de Acacias, Meta, para el segundo periodo académico 2025.

El Presidente de la Sesién somete a consideracion de los Consejeros el proyecto de Resolucion
Académica.

CONCLUSION DEL PUNTO:

DECISION: El Consejo Académico por unanimidad determind, aprobar el proyecto de

Resolucion Académica.

OBJETO: "Por la cual se establece el calendario académico para el programa de inglés en extension
a la comunidad del Centro de Idiomas para el segundo periodo académico de 2025 para ofertar en
el municipio de Acacias — Meta”.

DESCRIPCION GENERICA DE SU CONTENIDO: El Acto Administrativo se refiere a:

» Establecer el Calendario Académico para el Programa de Inglés de Extension a la Comunidad de/
Centro de Idiomas de la Universidad de los Ll/anos, correspondiente al segundo periodo académico
de 2025, para la oferta en el municipio de Acacias, Meta.

e Vigencia

"7.2 “Por la cual se establece un calendario especial para el desarrollo de la cohorte IV
y V del programa de Maestria en Educacion”

La Decana (e) de la Facultad de Ciencias Humanas y de la Educacién expresa que el articulo 1 de la
Resolucién Académica No. 093 de 2024 establece el calendario académico de los programas de
posgrado para el primer y segundo periodo académico de 2025.

Por lo tanto, mediante la Resolucion Académica No. 022 de 2025 se modifica parcialmente el articulo
1 de la Resolucion Académica No. 093 de 2024, ampliando las fechas del primer proceso de admisién
de estudiantes hasta el 27 de marzo de 2025. '

En ese sentido, existe solicitud del programa de Maestria en Educacién para atender el caso de los
estudiantes que se postularon, pero no fueron beneficiados con créditos condonables en el marco
del proyecto " Poder Pedagogico Popular”del Ministerio de Educacién Nacional y el ICETEX, asi como
de aquellos vinculados a fondos especiales cuyos desembolsos para el pago de matricula suelen ser
extemporaneos. De igual manera, se contempla la situacion de otros aspirantes que, por razones
econdmicas, no lograron realizar el pago de la matricula dentro del plazo inicialmente establecido.

i
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Luego, el Consejo de la Facultad de Ciencias Humanas y de la Educacion, reunido en sesion ordinaria
No. 17 del 23 de abril de 2025, avald la propuesta de calendario académico especial correspondiente
a las cohortes IV y V del programa de Maestria en Educacion, en el marco de la vigencia actual.

El Presidente de la Sesion somete a consideracion de los Consejeros el proyecto de Resolucién
Académica.

CONCLUSION DEL PUNTO:

ECISION: El Consejo Académico por unanimidad determind, aprobar el provecto de
Resolucion Académica.

OBJETO: “Por la cual se establece un calendario especial para el desarrollo de la cohorte IV y V del
programa de Maestria en Educacion”.

DESCRIPCION GENERICA DE SU CONTENIDO: El Acto Administrativo se refiere a:

e Establecer un calendario especial para las cohortes IV y V del programa de Maestria en Educacion,
en cuanto a la actividad: "Matriculas primer proceso” para el primer periodo académico de 2025
e Vigencia.

7.3 “Por la cual se modifica parcialmente la tabla anexa del articulo 1 de la
Resolucion Académica No. 118 del 2024".

El Secretario General en Funciones de Secretario del Consejo Académico informa que siendo las
10:50 horas se retiran de la sesion el Representante de los Directores de Escuelas Departamentos
e Institutos, la Decana de la Facultad de Ciencias de la Salud y el Vicerrector de Recursos.

El Director General de Curriculo expresa que el Acuerdo Académico No. 017 de 2022 -Por el cual se
reglamentan las visitas y practicas extramuros (v.p.e.) de los programas profesionales de la
Universidad de los Llanos y se crea su correspondiente Comité Coordinador-, establece en el articulo
6 las condiciones para la programacion, aprobacion y desarrollo de las visitas y practicas extramuros.
Que la Resolucién Académica No. 118 de 2024 aprueba la programacion de las précticas y visitas
extramurales para los programas de grado durante el primer periodo académico del afio 2025.

Luego, la Secretaria Académica de la Facultad de Ciencias Humanas y Educacion, mediante correo
electrénico de fecha 24 de abril de 2025, remitié el formato de modificacién FO-DOC-03, solicitando
la inclusion de la practica del curso Didacticas Emergentes para la Educacién Intercultural, con
destino a Tauramena - Casanare, con duracién de un dia del programa de Licenciatura en Educacion
Infantil.
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En ese sentido, la Direccidon General de Curriculo mediante correo electrénico del 28 de abril del
2025 solicita al Consejo Académico la modificacion de la Resolucion Académica N° 118 de 2024 y
envia propuesta para su estudio, dado que se debe tener en cuenta el costo del desplazamiento y
el aval para incluir a los estudiantes en la ARL.

La Decana de la Facultad de Ciencias Humanas y de la educacion informa que hasta ahora se abrid
la linea de profundizacion “didacticas emergentes para la educacién intercultural”, aunque se tiene
claro que no se va a dejar para todos los semestres.

El Representante de los Profesores argumenta que las lineas de profundizacién no tienen précticas.
La Representante de los Estudiantes pregunta, cuando presento la practica el programa. '

El Director General de Curriculo responde que en la semana 12 presentd el programa la préctica,
por eso, debe tenerse en cuenta que la planeacién siempre se presenta y aprueba en el semestre
anterior segun los datos consignados en el formato FO-DOC-081 y FO-DOC-140, debe quedar claro

que no se esta negando la practica, sino que no se realizd el trdmite en el tiempo establecido para|
tal fin.

La Vicerrectora Académica menciona que inicialmente la practica no fue programada por el

programa, a pesar de que sabian de que la misma se iba a realizar, ademas los estudiantes irfan en
representacion de la Universidad sin el debido permiso.

El Presidente de la Sesion manifiesta que se debe analizar el tema de la responsabilidad Institucional,

dado que se deben cumplir con todos los protocolos para poder desarrollar una practica tanto desde
su inclusién en el curriculo, como en la planeacién de la misma por parte del programa y del Consejo
de Facultad, para luego su aprobacion por parte del Consejo Académico mediante una Resolucién

Académica, se somete a consideracién de los Consejeros la inclusién de la practica, mediante
votacion nominal.

CONCLUSION DEL PUNTO:

DECISION: El Consejo Académico por mayoria determind, no acoger el requerimiento
e _inclusion de la_practica del curso ‘“diddcticas emergentes para la_educacion

intercultural”, sequn la siquiente votacion:

Negativo: Representante de los Profesores, Representante de los Directores de

Programa, Decano de la Facultad de Ciencias Econdmicas, Decano de la Facultad de

Ciencias Agropecuarias y recursos Naturales, Director General de Curriculo, Vicerrectora
Académica, Rector.

s
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Positivo: Representante de los estudiantes, Decana de la Facultad de Ciencias Humanas
y de la Educacion.

Ausencias: Representante de los Directores de Escuelas Departamentos e Institutos, la
Decana de la Facultad de Ciencias de la Salud, Director General de Proyeccion Social,
Directora General de Investigaciones, Vicerrector de Recursos.

7.4 “Por la cual se establece el Calendario Académico especial para la cohorte II
del programa de Maestria en Salud Familiar y Comunitaria”.

El Secretario General en Funciones de Secretario del Consejo Académico informa que siendo las
12:12 horas se retira de la sesion el sefior Rector y por lo tanto, asume la Presidencia de la sesion
la Vicerrectora Académica.

El Representante de los Directores de Programa expresa que la Resolucién No. 014009 de 2022 del
Ministerio de Educacidon Nacional otorgo Registro Calificado al Programa de Maestria en Salud
Familiar y Comunitaria, ofrecido por la Universidad de los Llanos, e incorpor6 al Sistema Nacional
de Informacion de la Educacion con el codigo SNIES No 111354

Que el articulo 1 de la Resolucién Académica No. 093 de 2024 establece el calendario académico
para el primer y segundo periodo académico de 2025 de los programas de Posgrado.

Que el articulo 4 de la Resolucion Académica No. 093 de 2024 define los calendarios especiales,
para los posgrados que no se ajusten al actual calendario, debera establecerse en un Calendario
Especial, el cual, deberd estar avalado y justificado por el respectivo Consejo de Facultad.

Que el Consejo Facultad de Ciencias de la Salud, en Sesién Ordinaria No. 015 del 28 de abril de

2025 estudiod el calendario especial para la Maestria en Salud Familiar y Comunitaria, remitido
por el comité de programa

El Presidente de la Sesion somete a consideracion de los Consejeros el proyecto de Resolucién
Académica.

CONCLUSION DEL PUNTO:

DECISION: El Consejo Académico por unanimidad determind, aprobar el proyecto de
Resolucion Académica.

OBJETO: "Por la cual se establece el Calendario Académico especial para la cohorte II del programa
de Maestria en Salud Familiar y Comunitaria”.
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DESCRIPCION GENERICA DE SU CONTENIDO: El Acto Administrativo se refiere a:

 Establecer el Calendario Académico especial para el desarrollo de la coborte IT de la Maestria en Salud
Familiar y Comunitaria.
e Vigencia

7.5 "Por la cual se modifica parcialmente el articulo 1 de la Resolucién Académica
No. 105 de 2024”

El Presidente de la Sesién expresa que mediante la Resolucién Académica No. 105 de 2024 se
establecen tiempos de dedicacion a labores de Investigacion de proyectos externos para profesores
de planta en el primer y segundo periodo académico de 2025.

Que la Direccién General de Investigaciones por correo electrénico de 28 de abril de 2025, informa
que, en Sesion ordinaria del 23 de abril de 2025, el Consejo Institucional de Investigaciones avald
la asignacién de horas para un proyecto de investigacién durante el segundo periodo académico de
2025 para un profesor de planta de la Universidad de los Llanos, esto, en el marco de la
institucionalizacién de un proyecto externo desarrollado bajo el siguiente convenio: Red espafiola
de universidades promotoras de salud — REUPS y la Red iberoamericana de universidades

promotoras de la salud — RIUPS, se somete a consideracidn de los Consejeros el proyecto de
Resolucion Académica.

CONCLUSION DEL PUNTO:

DECISION: El Consejo Académico por unanimidad determind, aprobar el proyecto de

Resolucion Académica.

OBJETO: "Por la cual se modifica parcialmente el articulo 1 de la Resolucién Académica No. 105 de
2024",

DESCRIPCION GENERICA DE SU CONTENIDO: El Acto Administrativo se refiere a:

» Modificar parcialmente el articulo 1 de la Resolucion Académica No. 105 de 2024 en el sentido de
incluir los sigufentes tiempos, durante el sequndo perfodo académico de 2025,

* Los tiempos asignados en €/ articulo 1 deben estar considerados en el Plan de trabajo y hasta la
culminacion de las actividades del sequndo periodo académico de 2025, el cual deberd ser presentado
por el profesor al Consejo de Facultad respectivo y son referencia para la evaluacion de su desempefio.

* £n Jo modificado por el articulo 1 del presente acto administrativo, mantienen su tenor literal y sus
efectos correspondientes.

e igencia.

| £
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7.6 “Por la cual se modifica parcialmente el articulo 1 de la Resolucion Académica
No. 002 de 2025".

El Presidente de la Sesidn expresa que mediante la Resolucién Académica No. 002 de 2025 se
aprobd la asignacién de tiempos de dedicacion a labores de investigacion de proyectos externos
para profesores ocasionales durante el primer y segundo periodo académico de 2025.

Que la Direccién General de Investigaciones por correo electrénico de 28 de abril de 2025, informa
que, en Sesion ordinaria del 23 de abril de 2025, el Consejo Institucional de Investigaciones avald
la asignacién de horas para un proyecto de investigacion durante el segundo periodo académico de
2025 para algunos profesores ocasionales de la Universidad de los Llanos, lo anterior, en el marco
de la institucionalizacién de un proyecto externo desarrollado bajo el siguiente convenio: Red
espafiola de universidades promotoras de salud — REUPS y la Red iberoamericana de universidades
promotoras de la salud — RIUPS, se somete a consideracion de los Consejeros el proyecto de
Resolucidon Académica.

CONCLUSION DEL PUNTO:

DECISION: El Consejo Académico por unanimidad determind, aprobar el proyecto de
Resolucion Académica.

OBJETO: “Por la cual se modifica parcialmente el articulo 1 de la Resolucion Académica No. 002 de
2025

DESCRIPCION GENERICA DE SU CONTENIDO: El Acto Administrativo se refiere a:

e Modificar parcialmente el articulo 1 de la Resolucion Académica No. 002 de 2025 en el sentido de
incluir los siguientes tiempos, durante el segundo periodo académico de 2025.

e La asignacion de horas para los profesores ocasionales prevista en el articulo 1 de la presente decision
queda sujeta a la vinculacion del profesor con la Universidad para la vigencia 2025.

e Los tiempos asignados en el articulo 1 deben estar considerados en el Plan de trabajo y hasta la
culminacion de las actividades del segundo periodo académico de 2025, el cual deberd ser presentado
por el profesor al Consejo de Facultad respectivo y son referencia para la evaluacion de su desemperio.

e £n lo no modificado por el articulo 1 del presente acto administrativo, mantiene su tenor literal y sus

efectos correspondientes.

Vigencia

L

8 CORRESPONDENCIA

La Presidente de la Sesion lee el Memorando N° 3305-045 del 28 de abril de 2025, remitido por el
Centro de Idiomas respecto al desarrollo de los médulos Bull de manera unificada, asi:
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- Mddulo 1y 2 en un solo curso
Mddulo 3 y 4 en un solo curso

En ese sentido, se puede determinar viabilizar el desarrollo de mddulos intensivos de forma
unificada, para los mddulos intensivos (intersemestrales) que se desarrollaran de acuerdo con las
fechas establecidas en la Resolucién Académica N° 097 de 2024, asi:

Mddulo 1 y 2 en un solo curso
Mddulo 3 y 4 en un solo curso

Se somete a consideracion de los Consejeros estd propuesta. El Consejo Académico por unanimidad
aprueba viabilizar el desarrollo de mddulos intensivos de forma unificada, para los mddulos
Intensivos (intersemestrales) que se desarrollardn de acuerdo con /as fechas establecidas en /3
Resolucion Académica N° 097 de 2024, asi-

Modulo 1 y 2 en un solo curso
Modulo 3 y 4 en un solo curso

Asi mismo, se exhorta al Centro de Idiomas a generar la estrategia y tramite pertinente para llevar
a cabo el plan de contingencia para estudiantes de pregrado que se encuentren en 8, 9y 10, con
base en el informe remitido por el Centro de Idiomas a Vicerrectoria académica y la respuesta al
derecho de peticion otorgada a la representante de los estudiantes ante el Consejo Académico,
relacionado con los estudiantes matriculados en el primer periodo académico de 2025 que tienen

un porcentaje de aprobacion de su plan de estudios, mayor o igual del 80%, y no han culminado
los mddulos del Plan BULL

La Vicerrectora Académica manifiesta, que en ese sentido, se procedera a la revisién de los demas
temas de correspondencia mediante comisién, donde se tendran en cuenta los lineamientos ya
establecidos por este Consejo al respecto, los cuales hacen parte integral de esta acta, por lo tanto,
las decisiones tomadas en el seno de esta comisidn se entienden avalados por el pleno del Consejo
Académico en el marco de la Sesién Extraordinaria N° 013 de 2025, se somete a consideracion de
los Consejeros esta propuesta.

CONCLUSION DEL PUNTO:

DECISION: El Consejo Académico por unanimidad aprueba la proposicion presentada
por la Vicerrectora Académica, en el sentido que se procederd a la revision de los temas
de correspondencia mediante comision, donde se tendran en cuenta los lineamientos va
establecidos por este Consejo al respecto, los cuales hacen parte integral de esta acta,

por lo tanto, las decisiones tomadas en el seno de esta comision se entienden avalados

por el pleno del Consejo Académico en el marco de la Sesion Extraordinaria N° 013 de
2025.
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La Presidente de la Sesién informa que, siendo las 12:46 horas se finaliza la Sesidn Extraordinaria
N° 013 de 2025.

En constancia firman,

// =

e : '
MONICASILVA QUICENO G Y QUINTE YES
Presidente Secretario

La presente Acta se aprueba en la Sesién
Extraordinaria N° 035 del 23 de octubre de .
2025, si Presidente y Secretario g

| .
CHARLES ROBIN AROSA CARRERA GIOVA apm QU Evis
Pregidente —— B ammE Secretario




