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Objetivo de la Reunion: Sesion Extraordinaria N° 005 de 2025 del Consejo Académico.

Responsable de la Reunion: Dr. Charles Robin Arosa Carrera — Rector.

. CONVOCADOS / ASISTENTES

Asistio
NOMBRES Y APELLIDOS CARGO / DEPENDENCIA pe NO
CHARLES ROBIN AROSA CARRERA RECTOR X
MONICA SILVA QUICENO VICERRECTOR ACADEMICO X
VICERRECTOR DE RECURSOS
FERNANDO SALGADO LTV ERCIIARIOS X
WILTON ORACIO CALDERON CAMACHO DIRECTOR GENERAL DE CURRICULO X
YOHANA MARIA VELASCO DIRECTORA GENERAL DE INVESTIGACIONES X
ANTONIO JOSE CASTRO RIVEROS DIRECTOR GENERAL DE PROYECCION X
SOCIAL
DECANO DE LA FACULTAD DE CIENCIAS
ELVIS MIGUEL PEREZ RODRIGUEZ A lone b e Rt X
DECANO DE LA FACULTAD DE CIENCIAS
CRISTOBAL LUGO LOPEZ AGROPECUARIAS Y RECURSOS NATURALES X
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FERNANDO CAMPOS POLO HUMANAS Y DE LA EDUCACION X
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INSTITUTOS
REPRESENTANTE DE LOS DIRECTORES DE y
PROGRAMAS
DUMAR ALEXANDER JARAMILLO HERNANDEZ REPRESENTANTE DE LOS PROFESORES X
NICOLLE ALEJANDRA RODRIGUEZ PINILLA REPRESENTANTE DE LOS ESTUDIANTES X
MARIA PAULA ESTUPINAN TIUSO ASESOR DE LA OFICINA DE PLANEACION X
INVITADOS / ASISTENTES
ASISTIO
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CARGO / DEPENDENCIA
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AGENDA: ORDEN DEL DIiA SESION EXTRAORDINARIA N° 005 DE 2025

1. Llamado a lista y verificacion del quérum.
2. Aprobacion del orden del dia.

3. Acuerdo Académico para primer debate
3.1 “Por el cual se define el Plan de Estudios del programa de Especializacion en Gerencia en Gestion

Humana”
4. Resolucion Académica
4.1 Por la cual se distribuyen cuarenta (40) plazas para proveer cargos de docente de carrera de tiempo
completo en la Universidad de los Llanos
* 5. Correspondencia
DESARROLLO DEL ORDEN DEL DiA
1. LAMADO A LISTA Y VERIFICACION DEL QUORUM

El Secretario General en Funciones de Secretario del Consejo Académico informa al Presidente de la Sesion
— Dr. Charles Robin Arosa Carrera — Rector que existe quorum para sesionar, deliberar y decidir cdmo se
dispone en el reglamento.

2. APROBACION DEL ORDEN DEL DIiA

El Secretario General en Funciones de Secretario del Consejo Académico lee el orden del dia e informa que,
no hay novedades para la presente Sesidn.

El Director General de Proyeccion Social solicita el estudio del siguiente proyecto de Resolucion Académica:
“Por la cual se modifica parcialmente los articulos 1 y 2 de la Resolucion Académica No. 003 de 2025".

El Presidente de la Sesion somete a consideracion de los Consejeros el orden del dia previsto para la sesion
con la novedad solicitada.

CONCLUSION DEL PUNTO

DECISION: El Consejo Académico por unanimidad aprueba el orden del dia previsto para la
sesion, con las novedades solicitadas.

3. ACUERDO ACADEMICO PARA PRIMER DEBATE

3.1 “Por el cual se define el Plan de Estudios del programa de Especializacion en Gerencia en
Gestion Humana”




UNIVERSIDAD DE LOS LLANOS CODIGO: FO-GDO-05

VERSION: 03 | PAGINA:

PROCESO DE GESTION DOCUMENTAL FECHA: 15/02/2013

FORMATO DE ACTA DE REUNION VIGENCIA: 2013

El Decano de la Facultad de Ciencias Econdmicas expresa que el Acuerdo Superior No. 003 de 2023 establece
el reglamento estudiantil para los programas de posgrado de la Universidad de los Llanos.

El Acuerdo Académico No. 002 de 2024, establece los lineamientos Pedagdgicos y Curriculares de los
programas de posgrado de la Universidad de los Llanos.

El Acuerdo Académico No. 001 de 2020, define las areas de conocimiento que competen a los Departamentos,
Escuelas e Institutos.

El Acuerdo Superior No. 005 de 2022 aprueba la creacion del programa de Especializacion en Gerencia en
Gestion Humana.

El Ministerio de Educacién Nacional mediante Resolucion No. 017799 de 2023, otorgd el Registro Calificado

para el programa de Especializacion en Gerencia en Gestién Humana con 24 créditos por un término de 7
afos.

El Comité de Programa de Especializacion en Gerencia en Gestion Humana en su sesion ordinaria No. 001
del 03 de febrero de 2025, avald la ratificacion del plan de estudios del programa académico presentado al

Ministerio de Educacion Nacional para el otorgamiento del Registro Calificado mediante Resolucion No.
017799 de 2023 del Ministerio de Educacién Nacional.

Que el Consejo de Facultad de Ciencias Econdmicas en su sesion ordinaria No. 004 del 05 de febrero de
2025, determiné avalar la ratificacion del plan de estudios del programa académico Especializacion en
Gerencia en Gestion Humana presentado al Ministerio de Educacion Nacional para el otorgamiento del
Registro Calificado mediante Resolucion No. 017799 de 2023 del Ministerio de Educacién Nacional.

El Director General de Curriculo explica que este acuerdo obedece a una norma Institucional, sin embargo,
es importante revisar la misma para ajustarla.

La Vicerrectora Académica manifiesta que el programa ya tiene registro calificado, sin embargo, para su
radicacion ante el MEN se envi6 plan de estudios mediante Resolucidn Académica, en ese sentido, debe
ratificarse el plan de estudios y convertirio a Acuerdo Académico en pro de dar apertura a futuras cohortes.

El Presidente de la Sesion manifiesta que debe ajustarse la denominacion del curso trabajo de grado Iy II pot
“taller de gestion humana con enfoque investigativo, para que los estudiantes sean mas competitivos; s
somete a consideracion de los Consejeros el proyecto de Acuerdo Académico en primer debate.

CONCLUSION DEL PUNTO

DECISION: El Consejo Académico por unanimidad aprueba el proyecto de Acuerdo
Académico en primer debate.

4RESOLUCIONES ACADEMICAS
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4.1 “Por la cual se modifica parcialmente los articulos 1y 2 de la Resoluéién Académica No. 003
de 2025".

El Director General de Proyeccion Social expresa que el Consejo Institucional de Proyeccidn Social en Sesién
Ordinaria No. 019 desarrollada durante los dias 15 y 18 de noviembre de 2024, avald la institucionalizacidn
de proyectos de extension de las diferentes Facultades los cuales serdn financiados dentro de la convocatoria
de Proyectos de Extension y Apropiacion del Conocimiento — 2025 y, en Sesion Ordinaria No. 021 del 09 de
diciembre de 2024, avald la institucionalizacion de proyectos de educacion continuada del afio 2025. Por lo
anterior, se avald que la asignacion de horas a labores de proyeccion social para los profesores ocasionales

durante el primer periodo académico de 2025, a partir del 10 de febrero de 2025 hasta el 13 de junio de
2025.

Que la Direccidn General de Proyeccion Social mediante correo electrénico del 10 de febrero de 2025 solicita
la modificacion de la Resolucion Académica No. 003 de 2025.

El Presidente de la Sesidn manifiesta que para la sesion ordinaria de marzo solicita a las Direcciones Generales
y a la Vicerrectoria Académica un informe de las ‘responsabilidades académicas hasta el segundo periodo
académico de 2024; se somete a consideracion de los Consejeros el proyecto de Resolucion Académica.

CONCLUSION DEL PUNTO:

DECISION: El Consejo Académico por unanimidad determing, aprobar el proyecto de Resolucion
Académica.

OBJETO: “Por la cual se modifica parcialmente los articulos 1 y 2 de la Resolucion Académica No. 003 de
2025",

DESCRIPCION GENERICA DE SU CONTENIDO: El Acto Administrativo se refiere a:

. e Modificar parcialmente e/ articulo 1 de la Resolucion Académica No. 003 de 2025,
respecto a la asignacion de tiempos a labores de proyeccion social para profesores
ocasionales de la Universidad de los Llanos, durante el primer periodo académico de
2025.

e Modificar parcialmente el articulo 2 de la Resolucion Académica No. 003 de 2025,
respecto a la asignacion de tiempos de dedicacion a proyectos de Educacion Continuada
durante el primer semestre de 2025 a los profesores ocasionales de la Universidad de
los Llanos.

e £n lo no modificado por los articulos 1 y 2 del presente acto administrativo, mantienen
su tenor literal y sus efectos correspondientes. ,

e La asignacion de horas para los profesores ocasionales prevista en el articulo 1 de la
presente decision queda sujeta a la vinculacion del profesor con la Universidad para el
primer periodo académico de 2025,
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e Los tiempos asignados deben estar considerados en el Plan de trabajo para el primer
periodo académico de 2025, presentado por el profesor al Consejo de Facultad
respectivo y son referencia para la evaluacion de desempefio.

o Vigencia.

4.2 "Por la cual se distribuyen cuarenta y dos (42) plazas para proveer cargos de docente de
carrera de tiempo completo en la Universidad de los Llanos”

La Vicerrectora Académica expresa que el Consejo Académico en Sesion Ordinaria No. 003 del 4 de febrero
de 2025, estudio la distribucion de cuarenta (40) plazas de carrera de docentes de tiempo completo, segun
los andlisis presentados por la Vicerrectoria Académica.

Ademads, en la misma sesion se determind que las cuarenta (40) plazas se distribuirian a nivel de Facultad
asi: Facultad de Ciencias Basicas e Ingenieria ocho (8) plazas, Facultad de Ciencias Econdmicas ocho (8)
plazas, Facultad de Ciencias Humanas y de la Educacion ocho (8) plazas, Facultad de Ciencias de la Salud
ocho (8) plazas, y Facultad de Ciencias Agropecuarias y Recursos Naturales ocho (8) plazas.

Luego el consejo Superior Universitario mediante Resolucion Superior No. 004 de 2025 autorizo al Rector
de la Universidad de los Llanos para convocar concurso publico de méritos para proveer dos (2) cargos
docentes de carrera de tiempo completo.

En ese sentido, la Resolucion Superior No. 004 de 2025 se determiné que las dos (2) plazas se distribuirian
a nivel de Facultad asi: Facultad de Ciencias Basicas e Ingenieria una (1) plaza y, Facultad de Ciencias
Agropecuarias y Recursos Naturales una (1) plaza.

Asi mismo, debe tenerse en cuenta que el articulo 21 del Acuerdo Superior No. 003 de 2021, establece que
el Consejo Académico es la maxima autoridad académica de la Universidad. »

El Acuerdo Superior No. 013 de 2014 define la planta global y la politica y el procedimiento de vinculacion de
profesores a la Universidad de los Llanos.

El Articulo 13 del Acuerdo Superior No. 013 de 2014, establece que "a convocatoria consiste en una invitacion piblica
realizada por el Rector, a concurso de méritos destinado a suplir un cupo dentro de la planta del cuerpo docente de la Universidad,
de acuerdo con una necesidad aprobada por el Consejo Académico y los cargos autorizados previamente por el Consejo Superior
Universitario mediante Resolucion Superior”.

Por lo tanto, el consejo Superior Universitario mediante Resolucion Académica No. 042 de 2024, autorizd al
Rector de la Universidad de los Llanos para convocar concurso publico de méritos para proveer cuarenta (40)
cargos docentes de carrera de tiempo completo. Que el numeral 1 del paragrafo 2 del articulo 10 del Acuerdo
Superior No. 013 de 2014, refiere que:

WARTICULO 10. La aprobacion de los términos y perfiles para la convocatoria de empleo de docentes de planta la
hace el Consejo Académico segin solicitud de los Consejos de Facultad, previa participacion de los estamentos
estudiantil y de docentes de las escuelas, departamento o instituto, con el fin de tener cubierta la planta global de
profesores. :

PARAGRAFO 2. El procedimiento para la formulacion de los perfiles de planta es:
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1) Distribucion de plazas docentes por Escuela, Departamento o Instituto, de acuerdo al estudio de requerimiento
discutido por el Consejo Académico.”

-

El Acuerdo Superior No. 012 de 2009, establece el Sistema Académico y Curricular de la Universidad de
los Llanos.

El articulo 18 del Acuerdo Superior No. 012 de 2009, establece que: “La escuela estd integrada por
profesores pertenecientes a diferentes disciplinas y campos del conocimiento, que desarrollan el trabajo
interdisciplinario y fortalecen los procesos de formacion de los profesionales”.

El articulo 20 del Acuerdo Superior No. 012 de 2009, establece que: “ £/ Departamento esta integrado por
profesores pertenecientes a una disciplina o a disciplinas afines y su actividad fundamental es contribuir
al desarrollo de las mismas, a través de la investigacion, la proyeccion social y /a formacion'.

El Acuerdo Superior No. 002 de 2011, define las Unidades Académicas adscritas a las diferentes Facultades
de la Universidad de los Llanos, por su parte, el Acuerdo Superior No. 005 de 2013, modifica los articulos
15, 17 y 18 del precitado Acuerdo Superior No. 002 de 2011.

Por lo anterior, se trae proyeccién de plazas docentes por Facultad, para la convocatoria docente, teniendo
en cuenta el desarrollo de las funciones misionales de docencia, investigacion y proyeccion social; para lo
cual se toma como medida un grupo por curso y no se tiene en cuenta las horas asignadas a cargos académico
administrativos. Visto lo anterior, se trae propuesta de distribucion de plazas por Facultad, de acuerdo con
la distribucién realizada en la sesién anterior, asi:

FACULTAD CIENCIAS AGROPECUARIAS Y
RECURSOS NATURALES

FACULTAD  UNIDAD  COMPROMETIDOS
EICA
WL

ONALES  TOTALPLAZAS

B e

TOTAL
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El Decano de la Facultad de Ciencias Agropecuarias y Recursos Naturales indica que esta de acuerdo con la
distribucion de plazas para la Facultad presentada por la Vicerrectora Académica, respecto a la definicion de
los perfiles, puede emitirse una directriz (minimo maestria y minimo 2 afios de experiencia docente) como
en la anterior convocatoria docente, donde con estas directrices se definieron inicialmente los perfiles en los

Comités de Programa, luego se avalaron en Consejo de Facultad y finalmente los aprueba el Consejo
Académico mediante Resolucion Académica.

El Decano de Ié Facultad de Ciencias Basicas e Ingenieria comenta expresa que esta de acuerdo con la
distribucion de plazas para la Facultad presentado por la Vicerrectora Académica.

El Decano de la Facultad de Ciencias Econdmicas sefiala que, por las necesidades del servicio de la Facultad,
para la Escuela de Administracion y Negocios serian tres (3) plazas y para la Escuela de Economia y Finanzas
serian cinco (5) plazas, dado que es muy dificil conseguir catedraticos con maestria o doctorado, por esta
razén los perfiles se piden con especializacion para la Facultad.

El Decano de la Facultad de Ciencias Humanas y de la Educacidn explica que no esta de acuerdo con la
propuesta de distribucion de plazas presentada por la Vicerrectora Académica, puesto que la Escuela de
Humanidades presta muchos servicios a las demas Facultades; por esto, es necesario fortalecer la Escuela
de Humanidades, ademas desde la Facultad se han estado creando mas programas de humanidades, en ese

sentido se sugiere que la distribucion sea de cinco (5) plazas para la Escuela de Pedagogia y Bellas Artes; y
tres (3) para la Escuela de Humanidades.

La Decana de la Facultad de Ciencias de la Salud argumenta que en Consejo de Facultad se acordé solicitar
un perfil transversal en quimica farmacéutica para todos los programas de la facultad, pero quedara asignado
al programa de Tecnologia en Regencia de Farmacia, ademas de los cupos que tienen los programas:
enfermeria tres (3), dos (2) fisioterapia y dos (2) fonoaudiologia.

El Representante de los Profesores expresa que los Decanos debieron de haber presentado una distribucion
de plazas desde la perspectiva de crecimiento tanto de la Facultad como de la Universidad.

El Director General de Curriculo considera que para el Tecnologo en Regencia de Farmacia se debe plantear
un perfil en maestria o doctorado, para que pueda ser transversal para todos los programas.

La Vicerrectora Académica menciona que la distribucién de las plazas por Facultades se proyectd teniendo
en cuenta todos los cursos de los programas, aunque todavia no se ha proyectado cupos para la sede
Granada; por lo tanto, una vez distribuidas las plazas, queda la responsabilidad en los Consejos de Facultad
con respecto a definir los perfiles de cada una de las plazas, teniendo en cuenta las observaciones
presentadas por los Decanos; la distribucion de plazas por Facultad quedaria asi:

Escuela de Ciencias Animales

Escuela de Ingenieria en Ciencias Agricolas
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Departamento de Produccién Animal 1

Instituto de Acuicultura de los Llanos -IALL

Departamento Biologia y Quimica 2
Departamento de Mateméticas y Fisica 3
. Escuela de Ingenierfa 4

i 0

Escuela de Cuidado

Escuela de Salud Pablica

Escuela de Humanidades i 3

Escuela de Pedagogia y Bellas Artes

Escuela de Administracion y Negocios

Escuela de Economia Y Finanzas
Total de plazas 42

El Presidente de la Sesion manifiesta que la propuesta para la distribucion de plazas por Facultad presentada
por la Vicerrectoria Académica esta proyectada de manera equitativa, la cual responde a las necesidades y
los escenarios Institucionales desde el contexto y la perspectiva, por esta razdn, el perfil para la convocatoria
docente debe ir minimo con maestria; se somete a consideracion de los Consejeros el proyecto de Resolucion
Académica.

CONCLUSION DEL PUNTO:

DECISION: El Consejo Académico por unanimidad determind, aprobar el proyecto de Resolucion
Académica.

OBJETO: "Por la cual se distribuyen cuarenta y dos (42) plazas para proveer cargos de docente de carrera
de tiempo completo en la Universidad de los Llanos”

DESCRIPCION GENERICA DE SU CONTENIDO: El Acto Administrativo se refiere a:

o Distribuir cuarenta y dos (42) plazas para proveer cargos de docente de carrera de tiempo
completo -autorizadas mediante Resolucion Superior No. 042 de 2024 y la Resolucion Superior
No. 004 de 2025.

o Vigencia.

5. CORRESPONDENCIA

La Vicerrectora Académica lee memorando N° 3110.02.007 remitido por la Direccidn General de
Investigaciones, asi: "F/ Acuerdo Superior 012 de 2010, “Por el cual se crea el Comité de Bioética de la
Universidad de los Llanos”, establece en el articulo 4 la conformacion del Comité de Bioética, especificamente

K
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en el item 3 menciona que lo conforma Un profesor experto en el tema de la Bio€tica designado por e/
Consejo Académico por un periodo de tres (3) afios, por lo tanto el Consejo Institucional de Investigaciones
en sesion ordinaria No 002, realizada el-30 de enero (Acta No 002 de 2025), determino sugerirles a las
siguientes profesoras: - Mery Luz Valderrama. - Sandra Carolina Montario. Lo anterior, con €l fin de que e/
Consejo realice su respectiva designacior’.

La Decana de la Facultad de Ciencias de la Salud informa que la profesora Sandra Carolina Montafio tiene
formacion en ética.

La Vicerrectora Académica menciona que el Consejo Institucional de Investigaciones propuso a las 2
profesoras, pero solo se puede designar 1.

El Presidente de la Sesion propone que sea la profesora Sandra Carolina Montafio quien tiene formacion en
ética; se somete a consideracion de los Consejeros esta propuesta. El Consejo Académico por unanimidad

designa a la profesora Sandra Carolina Montaiio como profesor experto en el tema de la Bioética, ante el
Comité de Bioética.

El Representante de los Profesores informa que ha sido invitado a la primera Asamblea 2025 de
Representantes Profesorales de las Universidades Publicas (ARPUP) del pais. La actividad se desarrollara los
dias 6 al 8 de marzo de 2025 en las instalaciones de la Universidad de Cartagena (Cartagena, Colombia).
Esta Asamblea tiene como objetivo la discusion de temas cruciales como la reforma al decreto 1279 de 2002,

ley 30 de 1992 en sus articulos 86 y 87, formalizacidon de los docentes catedras y ocasionales, entre otros
aspectos.

En ese orden de ideas, solicita respetuosamente su autorizacion como Consejo Académico, para que, en
calidad de representante de profesores ante este cuerpo colegiado pueda asistir a dicho evento, entendiendo
que, al regresar del mismo, cuando lo indiquen, procederé a retroalimentar a este digno drgano al respecto
de las conclusiones de dicha Asamblea. De la misma forma, entregaré informe ejecutivo al estamento
Docente. Asi mismo, solicito el apoyo econdmico para transporte aéreo (Villavicencio - Cartagena, ida y
vuelta) y viaticos, teniendo como dia de salida de la ciudad de Villavicencio el 05 de marzo.

El Presidente de la Sesion somete a consideracion de los Consejeros esta solicitud. El Consejo Académico por
unanimidad determind, autorizar el tramite de viaticos y transporte, para el profesor:

ESTUDIANTE CARGO CEDULA
DUMAR ALEXANDER JARAMILLO | Representante de los Profesores ante el Consejo Académico | 86.075.143
HERNANDEZ

Lo anterior, para que dicho representante participe en la Asamblea de Representantes Profesorales de las
Universidades Publicas los dias 05, 06, 07y 08 de marzo de 2024 en la ciudad de Cartagena (Bolivar).

La Representante de los Estudiantes solicita la modificacion de la Resolucion Académica No. 084 de 2024 en

lo que concierne a la inscripcion de cursos y el pago de matricula para el primer periodo académico de 2025,
en ese sentido, propone que se dé un dia de plazo para cada actividad.

La Vicerrectora Académica menciona que se consulté el Sistema de Informacidn Académico y la normatividad
Institucional, encontrando que:

X
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e La Resolucion Académica N° 084 de 2024, establece el calendario académico para la vigencia 2025, y en el pardgrafo 1 del
articulo 1° define El proceso de Inscripcion de cursos en la plataforma SIAU referente a las matriculas de estudiantes
antiguos se llevard a cabo de la siguiente manera:

Inscripcion automatica de cursos a estudiantes regulares y en tramite de grado 13 de diciembre de 2024.

Todas las Facultades y equivalencias Del 14 al 17 de diciembre de 2024.

e La Resolucion Académica N° 121 de 2024, establece modificar parciaimente el articulo 1 de la Resolucion Académica No. |
084 de 2024, en lo referente a la actividad “Inscripcion de cursos en la pdgina web”, asi:

R A D

Inscripcion de cursos en la plataforma SIAU Hasta el 19 de diciembre de 2024

o L& Resolucion Académica N° 006 de 2025, establece modificar parcialmente el articulo 1 de la Resolucion Académica No.
084 de 2024, en lo referente a la actividad "Inscripcion de cursos en la pagina web”, asi:

Inscripcién de cursos en la plataforma SIAU Hasta el 22 de enero de 2025

s Mediante Resolucion Académica N° 016 de 2025, se determiné modificar parcialmente el Articulo 1 de la Resolucion
Académica No, 084 del 2024, en cuanto a las actividades “Inscripcion de cursos en la pagina web y pago de matriculas’,
as/:

Inscripcion de cursos en la plataforma SIAU 06 y 07 de febrero de 2025

Pago del recibo de Matriculas 06 y 07 de febrero de 2025

Por fo tanto, se concluye que llas Resoluciones Académicas N° 084 y N° 121 de 2024, y las Resoluciones
Académicas N° 006 y N° 016 de 2025 modificaron parciaimente el articulo 1 de la Resolucidén Académica No.
084 de 2024, en cuanto a la actividad “Inscripcion de cursos en la pagina web’, donde se otorgd plazo, para
la inscripcion de cursos en la pagina web, asi:
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. Resolucién Académica N° 084 de 2024 hasta el 17 de diciembre de 2024. (inscripcidon
de cursos)

. Resolucion Académica N° 121 de 2024 hasta el 19 de diciembre de 2024. (inscripcion
de cursos)

. Resolucion Académica N° 006 de 2024 hasta el 22 de enero de 2025. (inscripcion de
Cursos)

. . Resolucion Académica N° 016 de 2024 hasta el 07 de febrero de 2025. (inscripcion de
cursos y pago de matriculas)

Con base en lo anterior, no es posible acoger el requerimiento realizado por la Representante de los
Estudiantes respecto a la inscripcién de cursos y pagos de recibo de matricula, dado que los tiempos
establecidos por las Resoluciones Académicas N° 084, N° 121 de 2024, y las Resoluciones
Académicas N° 006 de 2024 y N° 016 de 2025, para tal fin ya fueron superados. Se somete a
consideracion de los Consejeros esta propuesta, mediante votacion nominal.

CONCLUSION DEL PUNTO

DECISION: El Consejo Académico por ma yoria niega el requerimiento realizado por
la_Representante de los Estudiantes, en el sentido de ampliar las fechas de
inscripcion de cursos y pago de recibos de matricula para el primer periodo
académico de 2025, dado que los tiempos establecidos por las Resoluciones
Académicas N° 084, N° 121 de 2024 y las Resoluciones Académicas N° 006 de 2024
y N° 016 de 2025, para tal fin ya fueron superados; sequn la siquiente votacion:

Negativo: Representante de los Profesores, Decana de la Facultad de Ciencias de la
Salud, Decano de la Facultad de Ciencias Economicas, Decano de la Facultad de
Ciencias Humanas y de la Educacion, Decano de la Facultad de Ciencias Bdsicas e
Ingenieria, Decano de la Facultad de Ciencias Agropecuarias y Recursos Naturales,
Directora General de Investigaciones, Director General de Proyeccion Social,
Director General de Curriculo, Vicerrectora Académica, Rector.

Positivo: Representante de los Estudiantes.

Ausencias: Vicerrector de Recursos.

La Vicerrectora Académica manifiesta que en ese sentido, se procedera a la revision de los demas
temas de correspondencia mediante comision, donde se tendran en cuenta los lineamientos ya
establecidos por este Consejo al respecto, los cuales hacen parte integral de esta acta, por lo tanto,
las decisiones tomadas en el seno de esta comision se entienden avalados por el pleno del Consejo
Académico en el marco de la Sesion Extraordinaria N° 005 de 2025; se somete a consideracion de
los Consejeros esta propuesta.

CONCLUSION DEL PUNTO:
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DECISION: El Consejo Académico por unanimidad aprueba la proposicion presentada

or la Vicerrectora Académica, en el sentido que se procederd a la revision de los demads
temas de correspondencia _mediante comision, donde se tendran en cuenta los
lineamientos ya establecidos por este Consejo al respecto, los cuales hacen parte

inteqgral de esta acta, por lo tanto, las decisiones tomadas en el seno de esta comision

se entienden avalados por el pleno del Consejo Académico en el marco de la Sesion
Extraordinaria N° 005 de 2025.

El Presidente de la Sesién informa que, siendo las 09:57 horas se finaliza la Sesidén Extraordinaria
N° 005 de 2025.

firman,

™,

" CHARLES ROBE AROSA CARRERA )
Presidente / ‘

~
/\\

a presente Acta se aprueba en la Sesidn
OrdinariaN°® 029 del 02 de septiembre de 2025,
siendo dente y Secretario

— ™

CHARLES ROBIN AROSA CARRE

apr—




