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DIRECTORA DE LA MAESTRIA EN GESTION

CLARA INES CARO CARO AMBIENTAL SOSTENIBLE X
PROFESOR DE LA FACULTAD DE CIENCIAS

DIEGO ROJAS HUMANAS Y DE LA EDUCACION X

WILMAR CRUZ ROMERO COORDINADOR DE POSGRADOS X
DIRECTOR DE PROGRAMA DE LICENCIATURA

FRANCISO GUTIERREZ Sy X
JEFE DE LA OFICINA DE BIENESTAR

JHON FREYD MONROY RODRIGUEZ | 700 _DE LA X

AGENDA: ORDEN DEL DiA SESION ORDINARIA N° 042 DE 2024
1. Llamado a lista y verificacién del quérum.

2. Aprobacion del orden del dia.
3. Concepto a proyectos de Acuerdo Superior para tramite ante el Consejo Superior

3.1 Concepto al proyecto de Acuerdo Superior “Por el cual se establece la politica y el
procedimiento de vinculacién de profesores a la Universidad de los Llanos”.

3.2 Concepto al proyecto de Acuerdo Superior “Por medio de la cual se establece el Comité Central
de Posgrados de la Universidad de los Llanos” .

4. Acuerdos Académicos para primer debate

4.1 “Por el cual se define el Plan de Estudios del programa de Especializacién en Entrenamiento
Deportivo”.

4.2 “Por el cual se establecen los lineamientos del modelo pedagdgico de la Universidad de los
Llanos”.

5. Acuerdo Académico para segundo debate

5.1 “Por la cual se modifica parcialmente adicionando un paragrafo al articulo 1 del acuerdo
académico 003 de 2011”. (nimero de estudiantes por linea de profundizacion)

6. Resoluciones Académicas

6.1 Por la cual se modifica parcialmente la tabla anexa del articulo 1 de la Resolucién Académica
No. 059 del 2024" (Practicas II PA).

6.2 Por la cual se aprueban las lineas y cursos del Area de Profundizacion del programa de grado
de Licenciatura en Matematicas de la Universidad de los Llanos.

-

7. Socializacion modelo de bienestar
8. Aprobacion del Consejo Académico para tramite ante dependencias
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8.1 Aprobar la vinculacion de la Universidad de los Llanos a dos nuevas asociaciones
internacionales las cuales son: la Organizacién Internacional para la Inclusién y Calidad Educativa
- OIICE y la Federacidn Internacional Farmacéutica.

8.2 Aprobacion del plan de mejoramiento 2025- 2030 de la maestria en Gestion Ambiental
Sostenible.

9. informes

9.1 Presentacién del informe de avance del plan de accion de la Facultad de Ciencias
Agropecuarias y Recursos Naturales denominado “Academia para el desarrollo”.

9.2 informe de gestién del plan de accién de la Facultad de Ciencias Basicas e Ingenieria
denominado “Gestion para el mejoramiento y desarrollo”.

10. Correspondencia
DESARROLLO DEL ORDEN DEL DiA
1. LLAMADO A LISTA Y VERIFICACION DEL QUORUM

El Secretario General en Funciones de Secretario del Consejo Académico informa al Presidente de
la Sesién — Dr. Charles Robin Arosa Carrera — Rector que existe quérum para sesionar, deliberar y
decidir cdmo se dispone en el reglamento.

2. APROBACION DEL ORDEN DEL DIA

El Secretario General en Funciones de Secretario del Consejo Académico lee el orden del dia e
informa que, no hay novedades para la presente Sesion.

La Vicerrectora Académica menciona que el Decano de la Facultad de Ciencias Basicas e Ingenieria
no se encuentra en la sesion, por esta razdn, solicita el aplazamiento de los puntos: 5.1 “Por la cual
se modifica parcialmente adicionando un paragrafo al articulo 1 del acuerdo académico 003 de 2011.
(numero de estudiantes por linea de profundizacién) y 9.2 informe de gestion del plan de accion de
la Facultad de Ciencias Basicas e Ingenieria denominado “Gestion para el mejoramiento y
desarrollo”; asi mismo, el punto 8.1 Aprobar la vinculacién de la Universidad de los Llanos a dos
nuevas asociaciones internacionales las cuales son: la Organizacion Internacional para la Inclusién
y Calidad Educativa - OIICE y la Federacidn Internacional Farmacéutica.

La Directora General de Curriculo solicita el estudio del proyecto de Resolucidon Académica “Por la

cual se modifica parcialmente la tabla anexa del articulo 1 de la Resolucidon Académica No. 059 de
2024".

La Presidencia de la Sesion manifiesta que también debe retirarse el punto 9.1 presentacion del
informe de avance del plan de accion de la Facultad de Ciencias Agropecuarias y Recursos Naturales
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denominado “Academia para el desarrollo”, dado que es importante realizar las presentaciones de
los informes de los avances de los planes de accion de las Facultades en una sola sesidn, se somete

a consideracion de los Consejeros el orden del dia previsto para la sesidn, con las novedades
solicitadas.

CONCLUSION DEL PUNTO

DECISION: El Consejo Académico por unanimidad aprueba el orden del dia previsto para
la sesion, con las novedades solicitadas.

3 APROBACION DEL CONSEJO ACADEMICO PARA TRAMITE ANTE DEPENDENCIAS

3.1 Aprobacion del plan de mejoramiento 2025 - 2030 de la Maestria en Gestion
Ambiental Sostenible.

La Directora de Programa de la Maestria en Gestion Ambiental Sostenible expresa que el Consejo de
Facultad en Sesidn Extraordinaria y mediante acta No. 041 del 31 de octubre de 2024, avalé el Plan
de Mejoramiento 2025-2030 de la Maestria en Gestion Ambiental Sostenible, del Instituto de

Ciencias Ambientales de la Orinoguia Colombiana ICAOC, perteneciente a la Facultad de Cienciasg

Basicas e Ingenieria. Adjunto a este memorando se envia el documento firmado, el cual requiere su
revision y aval.

El Presidente de la Sesién somete a consideracién de los Consejeros la aprobacién del plan de
mejoramiento 2025- 2030 de la maestria en gestién ambiental sostenible.

CONCLUSION DEL PUNTO

DECISION: El Consejo Académico por unanimidad aprueba el plan de mejoramiento

de los procesos de autoevaluacion 2025 — 2030, para la Maestria en Gestion
Ambiental Sostenible.

_ 4 ACUERDOS ACADEMICOS PARA PRIMER DEBATE

4.1 “Por el cual se define el Plan de Estudios del programa de Especializacion en
Entrenamiento Deportivo.

El Profesor de la Facultad de Ciencias Humanas y de la Educacion expresa que, el Acuerdo Superior
No. 004 de 2003 reglamenta la aplicacién del crédito académico en el desarrollo de los cursos de
los programas curriculares profesionales de la Universidad de los Llanos.
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El Acuerdo Superior No. 002 de 2024 establece la estructura y reglamento de los programas de
posgrados de la Universidad de los Llanos.

Ei Acuerdo Superior No. 017 de 2015, establece los Lineamientos Pedagdgicos y Curriculares de los
programas de posgrado de la Universidad de los Llanos.

El Acuerdo Académico No. 001 de 2020, define las areas de conocimiento que competen a los
Departamentos, Escuelas e Institutos.

El Consejo de Facultad de Ciencias Humanas y de la Educacion en Sesién extraordinaria No. 06 del
14 de febrero de 2024, avald el documento de condiciones de calidad del programa de
Especializacién en Entrenamiento Deportivo, y el proyecto de Resolucién Académica “Por el cual se
define el Plan de Estudios del programa de Especializaciéon en Entrenamiento Deportivo”.

El Consejo Superior, aprobd el Acuerdo Superior 015 de 2024 (septiembre 19) “Por el cual se crea
el programa académico de Especializacién en Entrenamiento Deportivo, bajo la modalidad presencial
en la Universidad de los Lianos.

El Presidente de la sesidon somete a consideracién de los Consejeros el proyecto de Acuerdo
Académico en primer debate.

CONCLUSION DEL PUNTO

Vd

DECISION: El Consejo Académico por unanimidad aprueba el proyecto de Acuerdo
Académico en primer debate.

4.2 “Por el cual se establecen los lineamientos del modelo pedagdgico de la
Universidad de los Llanos”.

La Directora General de Curriculo expresa que el Proyecto Educativo Institucional-PEI de la
Universidad, adoptado mediante Acuerdo Superior No. 006 de 2021, determina que, la Universidad
de los Llanos, si bien no declara un modelo pedagdgico Unico que materialice dicho curriculo, acoge
las pedagogias activas y dialogantes, orientadas al intercambio dialéctico de experiencias, la revision
de principios y métodos y el aprendizaje significativo, con la participacién del estudiante en el
proceso, la guia y el acompafiamiento de los profesores.

El Decreto No. 1075 de 2015 del Ministerio de Educacién Nacional reglamenta el Sector Educacion;
por su parte, el Decreto No. 1330 de 2019 sustituye el Capitulo 2 y suprime el Capitulo 7 del Titulo
3 de la Parte 5 del Libro 2 del Decreto 1075 de 2015.

El Acuerdo Académico No. 026 de 2022, establece los lineamientos Pedagdgicos y Curriculares de
los programas de grado de la Universidad de los Llanos.

x
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El Acuerdo Superior No. 002 de 2024, establece los lineamientos Pedagdgicos y Curriculares de los
programas de posgrado de la Universidad de los Llanos.

Los programas académicos de la Universidad de los Llanos, implementan modelos pedagdgicos en
su quehacer formativo y disciplinar y en los procesos de ensefianza, aprendizaje y evaluacion

El Ministerio de Educacion, demanda en los procesos de acreditacion de los programas académicos
la descripcién e implementacion de modelos pedagdgicos

En ese sentido, se requiere establecer directrices institucionales para orientar a la comunidad |

universitaria, que articule conceptualmente el PEI con los modelos pedagdgicos de los planes de
estudio.

El Presidente de la sesion somete a consideracion de los Consejeros el proyecto de Acuerdo
Académico en primer debate.

CONCLUSION DEL PUNTO

Vd

DECISION: El Consejo Académico por unanimidad aprueba el proyecto de Acuerdo
Académico en primer debate.

5 RESOLUCIONES ACADEMICAS

5.1 “Por la cual se modifica parcialmente la tabla anexa del articulo 1 de la Resolucion
Académica No. 059 del 2024".

La Directora General de Curriculo expresa que, los cursos practicos y tedrico-practicos, determinados
en cada plan de estudios, pueden involucrar como parte de sus estrategias didacticas, tanto las
visitas como las practicas extramuros. (v.p.e).

El Acuerdo Académico No. 017 de 2022 -Por el cual se reglamentan las visitas y practicas extramuros
(v.p.e.) de los programas profesionales de la Universidad de los Llanos y se crea su correspondiente
Comité Coordinador-, establece en el articulo 6 las condiciones para la programacion, aprobacion y
desarrollo de las visitas y practicas extramuros.

La Resolucion Académica No. 059 de 2024 aprueba la programacion de las practicas y visitas
extramurales para los programas de grado durante el segundo periodo académico del afio 2024.

El programa de Ingenieria agrondmica solicita mediante correo electrénico la modificacion de las
visitas extramuros en cuanto a cambio de profesor.
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En ese sentido, la Direccidn General de Curriculo mediante correo electrénico del 28 de octubre del
2024 solicita al Consejo Académico la modificacién de la Resolucién Académica No. 059 de 2024 y
envia propuesta para su estudio. )

El Presidente de la Sesidn somete a Consideracidn de los Consejeros el proyecto de Resolucion
Académica

CONCLUSION DEL PUNTO

DECISION: El Consejo Académico por unanimidad aprueba el proyecto de Resolucion
Académica.

OBJETO: "Por la cual se modifica parcialmente la tabla anexa del articulo 1 de la Resolucidn
Académica No. 059 de 2024.

ISESCRIPCI(')N GENERICA DE SU CONTENIDO: El Acto Administrativo se refiere a:

e Modlificar parcialmente la tabla anexa del articulo 1 de la Resolucion Académica No. 059 de
2024 especificamente en lo siguiente:

Nombre del profesor:

CODIGO | NOMBRE ASIGNATURA NOMBRE PROFESOR N° DIAS LUGAR DE DESTINO
INGENIERIA AGRONOMICA
] VILLAVICENCIO-GRANADA
INGENIERIA PARA LAS ) VILLAVICENCIO-SANTA ROSA-
440305 EXPLOTACIONES DAYRA GARCIA 2 PUERTO LOPEZ-FEDE ARROZ-
AGROPECUARIAS VILLAVICENCIO-GRANADA-
VILLAVICENCIO

o Indicar que en lo no modificado por €/ articulo 1 de la presente Resolucion Académica,
mantiene su tenor literal y sus efectos correspondientes.
s Vigencia.

5.2 Por la cual se aprueban las lineas y cursos del Area de Profundizacion del programa
de grado de Licenciatura en Matematicas de la Universidad de los Llanos.

El Director de Programa de Licenciatura en Matematicas expresa, que el Acuerdo Académico No.
003 de 2011, establece los criterios para definir e impartir las lineas y los cursos que hacen parte
del Area de Profundizacién de los programas de grado de la Universidad de los Llanos, y en su
articulo 2, define que las lineas de profundizacidn seran aprobadas por el Consejo Académico,
teniendo en cuenta el plan de estudio vigente del programa.
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Por lo tanto, de conformidad con el articulo 19 del Acuerdo Superior No. 026 de 2000, las lineas de
profundizacion propuestas por el comité curricular del programa de grado de Licenciatura en
Matematicas se sometieron a aprobacion y recibieron el respectivo aval del comité de centro de
ifivestigacion de la facultad, en sesién ordinaria N°© 009 del 31 de mayo de 2024.

El consejo de Facultad de Ciencias Humanas y de la Educacion en sesion Extraordinaria No. 27 de

julio 12 de 2024, analizé y otorgd aval a las lineas de profundizacion del programa de Licenciatura
en Matematicas. ’

El Presidente de la Sesién somete a Consideracion de los Consejeros el proyecto de Resolucion
Académica

CONCLUSION DEL PUNTO

DECISION: El Consejo Académico por unanimidad aprueba el proyecto de Resolucion
Académica.

OBJETO: “Por la cual se aprueban las lineas y cursos del Area de Profundizacién del programa de
grado de Licenciatura en Matematicas de la Universidad de los Llanos”.

DESCRIPCION GENERICA DE SU CONTENIDO: El Acto Administrativo se refiere a:

e Aprobar las lineas y los cursos que hacen parte del area de profundizacion del Programa de
Licenciatura en Matematicas
e Vigencia.

6. SOCIALIZACION DEL MODELO DE BIENESTAR UNIVERSITARIO

El Jefe de la Oficina de Bienestar Institucional expresa, que el modelo de bienestar Universitario
pretende fomentar la generacidn de condiciones que promuevan el bienestar integral de la
comunidad universitaria (estudiantes, docentes, administrativos y egresados), mediante Ia
implementacion, sistematizacion y mejora continua de planes, programas y estrategias que impulsen
el desarrollo humano, la formacion integral y la calidad de vida, contribuyendo a la construccién de
una comunidad universitaria mas cohesionada, inclusiva y participativa.

Por esta razén, El Modelo Institucional de Bienestar de la Universidad de los Llanos es sistémico,
dindmico e integral, ya que no depende de una Unica unidad institucional, sino que corresponde al
trabajo articulado de cada uno de los componentes que participan y que integran dicho modelo.

Por lo tanto, la Universidad fundamenta su quehacer en el desarrollo humano, entendido como un
proceso de expansion de las libertades reales que disfrutan los individuos (PUNUD, 1990), situando
al ser humano como el motor y centro del desarrollo y, por tanto, su bienestar incluye realidades
mas alla de la sola satisfaccion de necesidades basicas. En este orden de ideas, en la Universidad

*
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el desarrollo de cada persona, durante su estancia, incluye diversas oportunidades para expandir
las potencialidades en todas las dimensiones del ser, a través de acciones de bienestar que faculten
su capacidad cognitiva, fisica, psicologia y emocional, mejorando su calidad de vida.

Siendo asi las cosas, La Universidad concibe la formacion integral como un proceso continuo de
aprender a ser, aprender a conocer, aprender a hacer y aprender a convivir con los demas
(Universidad de los Llanos, 2021). En consecuencia, el bienestar es un derecho y una

responsabilidad de todos los integrantes de la comunidad universitaria y debe estar presente en
todos los momentos e instancias de la vida universitaria.

En ese sentido, construir comunidad se expresa como el aprendizaje permanente de la convivencia
y la Universidad es un espacio idoneo para aprender a convivir y para extender a la sociedad ese
aprendizaje. La Universidad de los Llanos, como comunidad, cimienta su quehacer en la construccién
de escenarios que fortalecen a sus integrantes Lo anterior requiere que el Modelo Institucional de
Bienestar propicie la interaccién, comunicacién y un mayor vinculo entre unidades académicas y

administrativas que garantice la cohesion de la social a partir de intereses comunes en cumplimiento
de la misidn institucional.

Finalmente, se fundamenta en el reconocimiento de la vida como el valor supremo, por tanto, la
Universidad centra su misién en la persona como fin y no solo o Unicamente como medio. El respeto
de la dignidad humana y el cuidado de la vida ayudan a vivir bien. En este marco el Bienestar
propicia la satisfaccion de necesidades trascendiendo al desarrollo de la persona y a la realizacion
de sus mdltiples potencialidades; para alcanzar dicho propdsito, se necesita mejorar la convivencia
en la comunidad universitaria y fomentar la cultura del bienestar.

El Presidente de la Sesidén somete a consideracion de los Consejeros la socializacion del modelo de
bienestar.

CONCLUSION DEL PUNTO:

DECISION: EIl Consejo Académico por unanimidad aprueba la socializacion del modelo
de bienestar.

7. CONCEPTO A PROYECTOS DE ACUERDO SUPERIOR PARA TRAMITE ANTE EL CONSEJO
SUPERIOR

7.1 Concepto al proyecto de Acuerdo Superior “"Por medio de la cual se establece el
Comité Central de Posgrados de la Universidad de los Llanos”

El Coordinador de Posgrados expresa, que el Acuerdo Superior 003 de 2021, en su articulo 20,
Funciones del Consejo Superior, numeral 2, define dentro de sus funciones es “Definir la
organizacion académica, administrativa y financiera de la institucion”.

. €
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Asi mismo, el numeral 1 del Articulo 20 del Acuerdo Superior 003 del 2021, por el cual se establece
el estatuto general de la Universidad de los Llanos, dispone: “definir las politicas académicas y
administrativas y de planeacion institucional”.

Los articulos 7,8 y 9 del Acuerdo Superior 012 del 2003, por el cual se establece la estructura y el
reglamento de los programas de posgrados en la Universidad de los Llanos, establecen el comité
institucional de posgrados y que el articulo 37 y 38 del Acuerdo Superior 012 del 2009, por el cual
se establece el Sistema Académico y Curricular de la Universidad de los Lianos en el marco del
Acuerdo Superior No. 004 del 2009, establece el Comité de Curriculo de Posgrado que en el fin de
ser mas efectivos organizacionalmente con los programas académicos de posgrados, se requiere

unificar en un solo cuerpo colegiado que estudie y defina politicas de caracter administrativo,
curricular y académicos de los posgrados.

El Presidente de la Sesiéon somete a Consideracion de los Consejeros el Concepto favorable al
proyecto de Acuerdo Superior.

CONCLUSION DEL PUNTO

DECISION: El Consejo Académico por unanimidad emite concepto favorable para el
tramite del proyecto de Acuerdo Superior "Por medio de la cual se establece el Comité
Central de Posgrados de la Universidad de los Llanos”.

7.2 Concepto al proyecto de Acuerdo Superior “Por el cual se establece la politica y el
procedimiento de vinculacion de profesores a la Universidad de los Llanos”.

El Secretario General en Funciones de Secretario del Consejo Académico informa que siendo las 10:15 horas

se retira de la sesion el Representante de los Directores de Programa y el Decano de la Facultad de Ciencias
Econdmicas.

La Representante de los Directores de Escuelas Departamentos e Institutos expresa, que va a participar en

la discusion del punto en su calidad de Representante, dado que quien al final aprueba el proyecto de Acuerdo
es el Consejo Superior.

El Presidente de la Sesion indica que los tiempos de la convocatoria empiezan a correr después de publicada
la Resolucion Rectoral, lo cual es un proceso administrativo y académico para el desarrollo de la misma.

La vicerrectora Académica solicita sea analizado el capitulo V -Periodo de prueba-, dado que el capitulo IV
no tiene observaciones se da por entendido que este es aprobado; se somete a consideracion de los
Consejeros la aprobacion del capitulo IV. El Consejo Académico por unanimidad aprueba el capitulo IV.

La Directora General de Investigaciones argumenta que la proyeccion de los recursos para la ejecucion de
los proyectos debe ser definidos mediante los términos de referencia, seria bueno analizar el desarrollo de
pruebas psicoldgicas y psicotécnicas en la convocatoria docente.
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El Representante de los Profesores indica que la palabra “ejecutado” no significa que el proyecto esté
totalmente terminado ni que se deba entregar productos.

El Decano de la Facultad de Ciencias Agropecuarias y Recursos Naturales comenta que la Universidad tiene
la capacidad de realizar convocatorias frecuentes.

La Vicerrectora Académica menciona que respecto al periodo de prueba es necesario indicar que puede

desarrollarse el proyecto de investigacion para ser ejecutado con menos recursos, ciertamente sus productos
deben ser medibles y verificables.

El Presidente de la Sesion manifiesta que un criterio es el proyecto para ingresar a la convocatoria y otro
para aprobar el periodo de prueba, es necesario aclarar que para aprobar un proyecto el mismo debid haberse
sometido a pares; ademas para aplicar las pruebas psicoldgicas y psicotécnicas debe definirse si estas son
clasificatorias o eliminatorias y ante todo, que la Universidad tenga la capacidad para soportar el proceso,
aunque histdricamente la Universidad tiene la evidencia de que no realiza convocatorias frecuente y por esto
se debe propender por realizarlas mas seguido; en ese sentido se da por enterado el Consejo Académico del
proyecto

8. CORRESPONDENCIA

La Vicerrectora Académica expresa que el Consejo de Facultad de Ciencias Econdmicas, solicitd a la
Vicerrectoria Académica, lo siguiente:

-

(...) la habilitacion de /a plataforma SIAU para realizar modificacion de responsabifidades a la profesora LUIS DUQUE CON REGISTRO
N° 49596, teniendo en cuenta lo informado por la Escuela de Economia y Finanzas.

"..Por medio de la presente, solicitamos amablemente la habilitacion de la plataforma SIAU para realizar el retiro del curso
de Comprension y Produccion de Texto 563806 al profesor Luis Fernando Dugque.
MODIFICACIONES DOCENTES CATEDRATICOS

Ne de
Registro ) ADICIONA
PROGRAMAS PROFESOR | CODIGO | CURSOS GRUP | /HORAS | RETIRAR/HORAS | OBSERVACIONES
POR DECISION DEL
49596 | ADMINISTRACION | LUIS COMPRENSION Y 4 CONSEJO DF
DE EMPRESAS FERNANDO | 563806 | PRODUCCION DE| TE-1 FACULTAD SE
DUQUE. TEXTO RETIRA EL CURSO

Lo anterior, teniendo en cuenta ef Consejo de Facultad. Acta No.68. Cabe aclarar que EL docente dicto clases durante once (11)
semanas..."(...)

El Vicerrector de Recursos argumenta que los Decanos como supervisores de los contratos de hora catedra,
no pueden decidir que un profesor catedratico no cumple con su contrato, por esta razén no se puede finalizar
la relacion contractual existente, aunque este caso debe tratarse entre la Vicerrectora de Recursos y el
Consejo de Facultad de Ciencias Econdmicas, dado que la situacion es de tipo contractual.

El Decano de la Facultad de Ciencias Agropecuarias y Recursos Naturales explica que al profesor no se le ha
realizado evaluacion docente, ademas esta situacion solo se conocid hasta la semana 12.

¥
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La Vicerrectora Académica menciona que estds situaciones se presentan porque los Consejos de Facultad no
cumplen con el debido proceso, en ese sentido el Consejo Académico se da por enterado del tema.

La Vicerrectora Académica manifiesta, que en ese sentido, se procedera a la revision de los demas temas de
correspondencia mediante comision, donde se tendran en cuenta los lineamientos ya establecidos por este
Consejo al respecto, los cuales hacen parte integral de esta acta, por lo tanto, las decisiones tomadas en el
seno de esta comision se entienden avalados por el pleno del Consejo Académico en el marco de la Sesion
Ordinaria N° 042 de 2024; se somete a consideracion de los Consejeros esta propuesta.

CONCLUSION DEL PUNTO:

DECISION: El Consejo Académico por unanimidad aprueba la proposicion presentada por la
Vicerrectora Académica, en el sentido que se procederd a la revision de los demds temas de
correspondencia mediante comision, _donde se tendrdn en cuenta los lineamientos ya
establecidos por este Consejo al res, 0, los cuales hacen parte integral de esta acta, por lo
tanto las decisiones tomadas en el seno de esta comision se entienden avalados por el pleno del
Consejo Académico en el marco de la Sesion Ordinaria N°® 042 de 2024

El Presidente de la Sesion informa que, siendo las 12:27 horas se finaliza la Sesion Extraordinaria N° 042 de
2024,

CHARLES ROBIN AROSA CARRERA
Presidente

e

AN

HARLES ROBIN AROSA CARRERA }
Presidente. —— "




