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Objetivo de la Reunidn: Sesion Extraordinaria N° 045 de 2024 del Consejo Académico.

Responsable de la Reunion: Ing. Ménica Silva Quiceno — Vicerrectora Académica.

.

CONVOCADOS / ASISTENTES

pYreY
NOMBRES Y APELLIDOS CARGO / DEPENDENCIA = S18 IONO
CHARLES ROBIN AROSA CARRERA RECTOR X
MONICA SILVA QUICENO VICERRECTOR ACADEMICO X
VICERRECTOR DE RECURSOS
FERNANDO SALGADO T R TIARIoS X
OMAIRA ELIZABETH GONZALEZ GIRALDO DIRECTORA GENERAL DE CURRICULO X
YOHANA MARIA VELASCO DIRECTORA GENERAL DE INVESTIGACIONES | X
BEATRIZ AVELINA VILLARRGA BAQUERO DIRECTOR GENES’C‘ILAEE PROYECCION X
DECANO DE LA FACULTAD DE CIENCIAS
ELVIS MIGUEL PEREZ RODRIGUEZ e e i X
DECANO DE LA FACULTAD DE CIENCIAS
CRISTOBAL LUGO LOPEZ AGROPECUARIAS Y RECURSOS NATURALES X
DECANA DE LA FACULTAD DE CIENCIAS
FERNANDO CAMPOS POLO HUMANAS Y DE LA EDUCACION X
- DECANO DE LA FACULTAD DE CIENCIAS
JAVIER DIAZ CASTRO S NOMICRe X
Uz MIRIAM TOBON BORRERG DECANA DE LA FACULTAD DE CIENCIAS DE y
LA SALUD
REPRESENTANTE DE LOS DIRECTORES DE
GINA LORENA GARCIA MARTINEZ ESCUELA, DE DEPARTAMENTO Y DE X
INSTITUTOS
REPRESENTANTE DE LOS DIRECTORES DE
JAVIER MARTINEZ T R IA X
WILSON GIRALDO PEREZ REPRESENTANTE DE LOS PROFESORES X
ANDRES FELIPE GONZALEZ LASSO REPRESENTANTE DE LOS ESTUDIANTES X
MARIA PAULA ESTUPINAN TIUSO ASESOR DE LA OFICINA DE PLANEACION X
INVITADOS / ASISTENTES
' ASISTIO
NOMBRES Y APELLIDOS CARGO / DEPENDENCIA < o

-y
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DIRECTORA DE PROGRAMA DE MAESTRIA EN

CONSTANZA YUNDA PRODUCCION TROPICAL SOSTENIBLE X

ANA BETY VACCA CASANOVA JEFE DE ACREDITACION X

SOFIA GONZALEZ PULIDO JEFE DEL IDEAD X

LUZ AMPARO DIRECTORA DE CENTRO DE IDIOMAS X
PROFESIONAL DE APOYO DE LA OFICINA DE

PAOLA MANCERA INTRENACIONALIZACION X
DIRECTOR DE PROGRAMA DE CONTADURIA

JOSE ISNARDI PUBLICA X

WILMAR CRUZ COORDINADOR DE POSGRADOS X

AGENDA: ORDEN DEL DiA SESION EXTRAORDINARIA N° 045 DE 2024

»

3.

1. Llamado a lista y verificacion del quérum.
2. Aprobacion del orden del dia.
Concepto a proyectos de Acuerdo Superior para tramite ante el Consejo Superior

3.1 Concepto al tramite del proyecto de Acuerdo Superior “Por el cual se establece la politica y el
procedimiento de vinculacién de profesores a la Universidad de los Llanos”

4. Acuerdos Académicos para primer debate

4.1 “Por la cual se adscriben los cursos de los planes de estudios de los programas de grado a la
Unidad Académica que presta el servicio, conforme a las areas de conocimiento”

4.2 “Por el cual se modifica los articulos 7 y 12 del Acuerdo Académico No. 003 de 2023".

(Plan Bull)

5. Socializaciones

5.1 Socializacién modelo de bienestar
5.2 Socializacién modelo de educacién digital

6. Aprobacion del Consejo Académico para tramite ante dependencias

6.1 Aprobar la vinculacidon de la Universidad de los Llanos a dos nuevas asociaciones
internacionales las cuales son: la Organizacion Internacional para la Inclusion y Calidad Educativa
- QIICE y la Federacion Internacional Farmacéutica.

6.2 Aprobacion del plan de mejoramiento del programa de Contaduria Publica

7. Resoluciones Académicas
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- 7.1 “Por la cual se modifica parcialmente el Articulo 1 de la Resolucién Académica N° 073 de
2024"” (modificacion calendario especial Maestria en Produccién Tropical Sostenible)
7.2 Por la cual se establece los requisitos, lineamientos, calendario y procedimientos en aplicacion
del Acuerdo Superior No. 016 de 2024. (reglamentacién amnistia pregrado)
7.3 Por la cual se definen los tiempos para Grupos de Autoevaluacidon con fines de Renovacion
de Registro Calificado y de Acreditacion en Alta Calidad de los programas académicos,
correspondientes el primer periodo académico de 2025”

8. Informes

8.1 Presentacion del informe de avance del plan de accion de la Facultad de Ciencias
Agropecuarias y Recursos Naturales denominado “Academia para el desarrollo”.

8.2 Presentacion del informe de gestidn del plan de accion de la Facultad de Ciencias Basicas e
Ingenieria denominado “Gestidn para el mejoramiento y desarrollo”.

8.3 Presentacion del informe de avance del Plan de Accién de la Facultad de Ciencias Econémicas
de la Universidad de los Llanos, con fecha de corte 31 de octubre del afio 2024.

8.4 Presentacién del informe de avance del Plan de Accidn de la Facultad de Ciencias Humanas y
de la Educacion, con fecha de corte 31 de octubre del afio 2024.

8.5 Presentacidn del informe de avance del Plan de Accidn de la Facultad de Ciencias de la Salud,
con fecha de corte 31 de octubre del afio 2024.

9. Correspondencia
DESARROLLO DEL ORDEN DEL DiA
1. LAMADO A LISTA Y VERIFICACION DEL QUORUM

El Secretario General en Funciones de Secretario del Consejo Académico informa a la Presidente de
la Sesidén — Ing. Ménica Silvia Quiceno — Vicerrectora Académica que existe quorum para sesionar,
deliberar y decidir como se dispone en el reglamento.

2. APROBACION DEL ORDEN DEL DIiA

El Secretario General en Funciones de Secretario del Consejo Académico lee el orden del dia e
informa que, no hay novedades para la presente Sesion.

El Decano de la Facultad de Ciencias Econdmicas solicita tratar una situacion que se presentd con
el curso Gestion Publica — cddigo: 563701 el cual es necesario regular la finalizacidn de clases y
examenes finales y el Registro de notas tercer corte en el curso.

El Decano de la Facultad de Ciencias Agropecuarias y Recursos Naturales requiere tratar el tema de
la modificacion de una practica para el programa de Ingenieria Forestal, apertura de la plataforma
para autoevaluacion, y asi mismo analizar el POAL.
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La Asesora de Planeacion indica que el tema del POAI se trae para una préxima sesién de Consejo
Académico, ademas no se encuentra el Rector ni el Vicerrector de Recursos para discutir estos temas
presupuestales.

La Directora General de Investigaciones requiere que se analicen los proyectos de Resolucion

Académica para la asignacién de tiempos de investigaciones para profesores de planta y ocasionales
para la vigencia 2025.

La Presidente de la Sesidn manifiesta que debe retirarse el punto 8. Presentacion del informe de
avance del Plan de Accién de las Facultades, dado que es necesario la presencia del Rector y el
Vicerrector de Recursos para su discusion; se somete a consideracion de los Consejeros el orden
del dia previsto para la sesidn, con las novedades solicitadas.

CONCLUSION DEL PUNTO

DECISION: E/ Consejo Académico por unanimidad aprueba el orden del dia previsto para
la sesion, con las novedades solicitadas.

3 ANALISIS SITUACION DESARROLLO DE CURSOS DE LA FCE - GESTION PUBLICA
— CODIGO: 563701.

El Decano de la Facultad de Ciencias Econdmicas informa que el Consejo de Facultad en su sesién
ordinaria N° 070 del 13 de noviembre de 2024; decide remitir la Plan de choque para la realizacion
del curso intensivo, cddigo 563701 Gestion Publica, con el acompafiamiento y desarrollo del profesor
Sergio Felipe Vifa, con el fin de concluir las clases del II-PA 2024. Asimismo, se adjunta el plan de
choque presentado por el Director de la Escuela de Administracion y Negocios, asi:

la propuesta del plan de choque propuesta del plan de choque para el desarrollo del curso intensivo
de Gestién Publica con cddigo 563701 del programa de Administracién de Empresas para Sede
Boguemonte, por renuncia Diana Karina Romero para el periodo 2024-2., asi: MATERIA: 563701 -
NOMBRE: Gestién Pablica — TIPO: TP GRUPO: 1 SEMESTRE: 7 INSCRITOS: 23.

La Presidente de la Sesion expresa que Resolucion Académica No. 096 de 2023 establece el
calendario académico del primer y segundo periodo académico de 2024 de los programas
académicos presenciales de grado ofrecidos en Villavicencio y Granada.

La Resolucién Académica No. 055 de 2024 por la cual se modifica los articulos 2 y 3 de la Resolucién
Académica No. 096 de 2023; el paragrafo 2 del articulo 1 aquella Resolucién Académica No. 055 de
2024 establece para el segundo periodo académico de 2024, el inicio de clases el dia 05 de agosto

de 2024 para todos los Programas Académicos presenciales de grado ofrecidos en Villavicencio y
Granada.
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Es cierto, que existen situaciones que condicionaron el desarrollo de las clases en el curso Gestion
Publica — cddigo: 563701 del programa de Administracion de Empresas - Granada y, con ello el
oportuno desarrollo de los contenidos. Dicha situacion esta ligada principalmente a la asignacién de
docente catedratico para el curso en mencion por el Consejo de Facultad de Ciencias Econdmicas,
quien refirid sobre la renuncia de la profesora Diana Karina Romero para el primer periodo
académico de 2024, ademas, la no existencia de perfil en la base de datos, por lo tanto, se solicitd

por necesidad del servicio la contratacién de Sergio Felipe Vifia para el segundo periodo académico
de 2024.

La Universidad debe garantizar las condiciones institucionales para el desarrollo de los cursos y
establecer las estrategias que permitan su optima prestacion.

La Secretaria Académica en funciones de Secretaria del Consejo de Facultad mediante memorando
3351-755 comunica la decision del Consejo de Facultad de su sesion ordinaria No. 070 de 2024, en
donde asignan al docente catedratico Sergio Felipe Vifia, con el fin de desarrollar las clases del curso
Gestién PUblica — codigo: 563701 del segundo periodo académico de 2024 de manera intensiva (con
horas directas, sin tutoria) a partir de la fecha del inicio del contrato hasta el dia 02 de diciembre
de 2024, incluido el registro de notas. Asimismo, adjunté el plan de choque presentado por el
director de la Escuela de Administracion y Negocios.

Asimismo, adjuntan el plan de choque presentado por el director de la Escuela de Economia y
Finanzas.

En ese sentido, se requiere, que desde las Escuelas se realicen los controles al proceso de
contratacion de profesores, sin embargo, para poder solucionar la situacion debe aprobarse un
calendario especial para la finalizacion de los cursos, lo cual se materializa mediante Resolucion
Académica, se somete a Consideracion de los Consejeros el proyecto de Resolucién Académica

CONCLUSION DEL PUNTO

DECISION: El Consejo Académico por unanimidad aprueba el proyecto de Resolucion
Académica.

OBJETO: “Por la cual se establece una medida excepcional para la recuperacion de clases de un
curso del programa de Administracion de Empresas en el segundo periodo académico de 2024".

DESCRIPCION GENERICA DE SU CONTENIDO: El Acto Administrativo se refiere a:

o Establecer como medida excepcional para la recuperacion de clases en el segundo periodo
académico de 2024 la ampliacion de fechas de las siguientes actividades para €l curso Gestion
Publica — codigo.: 563701: (i) finalizacion de clases y examenes finales y, (i) Registro de notas
tercer en el curso que presento novedades para su inicio, asi:
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Desarrollo del curso, finalizacion de clases, exdmenes finales y Registro de notas Hasta el 02 de diciembre de 2024

e Aplicacion. El curso al que le aplica las fechas establecidas en el articulo 1 de la presente
Resolucion, es:

Facultad de Ciencias Economicas Gestion Publica 563701

Adm/nlstrac'/on de Empresas - Granada

e Las actividades previstas en el calendario académico general no modificadas por esta decision
se ejecutaran en los plazos que se determinaron para tal proposito.
o Vigencia.

4 APROBACION DEL CONSEJO ACADEMICO PARA TRAMITE ANTE DEPENDENCIAS

4.1 Aprobar la vinculacion de la Universidad de los Llanos a dos nuevas
asociaciones internacionales las cuales son: la Organizacion

Internacional para la Inclusion y Calidad Educativa - OIICE y la
. Federacion Internacional Farmacéutica.

La Profesional de Apoyo de la Oficina de Internacionalizacion expone las membresias, asi:

Organizacion Internacional para la Inclusién y Calidad Educativa

Membresia Institucional

La membresia insthuclonal anual tlene un coste de 770 USH.

Este coste permite acceder a diversos beneficios yoportunidades de colaboration.

- MEMBRESIA

Apovar actividades de intercambio, debate y difusidn de {8 educacién a través de congresas jormadas,
serminatios y redes de docentes locales, niscionales e intemacionales ‘

ONCE

Participacion del panel de expositores en congresos ¥ seminarios internacionales.

ncentivar trabajos mixtds en convocalorias de educacion |y acceso a rédes intérnacionales de
ingtituciones; docentes e investigadores gue trabajan i educacion en diversos niveles

Acoeso &' sspacios de debate entre lag institticiones académicas ¥ Ing agentss de cooparacion:

Promover-fa oreacion’ de un-0bservatorio sobre la  Educscion “para 12" cludadania Global, como
plataforma de pensamiento, investigacion

Reconotimients intérnacional.én 14 pagina web de OICE v atceso al portafolio.de pmfestonales de
Latinoamérica para mejorar la cooperacion educativa,
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Membresia Institucional

ta retibrasts instlutionglantaiene pivuste de
A30 BURDE,

Exte ootte | adiversos b
oportdnidadesde colabitragion

Patticipacion en el Foro Giobal de Lidares ‘
Acadernicos (GALF) centrado on la integration de
la vlencia yia préctica enla educacion basadaen
Compietencias para su désarrollo profesional

Participagion en efevento interactivo del Congreso
Mundiaf de Farmacia y Ulencias Farmacéuticas de
ia FIR

Posibilidad de anurelar vadantes pare perstnal

lidéres de proyectos v puedtos enld paging web dé
carretas de FIP Al

Acceso wle UstaMundialde Escuplasde.
Farmiacia de FIP, recursa valioso para estudiantes;
docentds’y ddmiiniaratives

FiP AlM ofrete grupos de trabejo que.promueven
Ia eomunicacion v ia coleboracitn entie
dcadémicos de farmacis efi Areas de interés

" espevificas, e

Federacion Internacional Farmacéutica

Eventos y Actividades

Unirse s los programas del Sello FIP tomo'el

Aftadcéiititos pata o Faturo (PER) v
el diplomads de posgrade’en linea en Gestionde
g Cadena de Suministro y Adiuisiciones de
Sahed Blobal

* Participacion del cirso an linea "Salutl dighal e
farmacia“de FIP. Este turso proporcions
conocimientos y Habilidades integrales en'al
campo-de la selud dightal (sin costo)

Ei decanc o eldirector de progiama récibira Uns
Perpbifesha complementatia 814 Seccidn de
Earmacia Académics de ta FIP. Sera ol contacts
principalde AlM yrecibird direciamente las
Corfiinicacioned selaciondday can-AIM.

Pagticipacionen Seminatlobweb dongresdsy
eventos axterios,

Consejo Latinoamericano de Ciencias Sociales

Membresia Institucional

La membiésia institucional anual tiene uncoste de 1000 UDS,

Este coste penmite accedera diversos beneficiosy opertunidades de solaboracion.

MEMBRESIA
CLACSO

Forimar parte de ia Red de Posgradis de CLACSO, copstituida por mds de 700 prograinas de posgrados
{maéstiias y doctorados) en 26 paises.

Participar de lag actividades del Programa Sur-Sur, un amplic espacio de intercarmbio y cooperation con
instituciones. académicas de Africa y Asia, desarrollado en acuerdo con instituciones de gran aleance
regional como Council for the Development of Soctal Science Resaarch in Africa (CODESRIA} y Arab Council
for the Social Scierides (ACSE).

Disponer de itifotmiacion y apoys: para fa organizacion de visitas o estancias académicas de estudiantes de
posgrados o de equipos de investigacion en cualquier pafs fatinogmericano o caribefio.

Los investigadores ¥ estudiantes puedan participar de cualgulera de Jos 170 Grupos'dé Trabajo que posee e
Consejo.

¥

Participar de lo¢" Cursos Vifuales y de las Escuelas Internacionales’que “ofrece ¥ organiza la Red de
Posgrados. (sin costo)

Participar de las diversas actividades que promueve el Programa de Estudios sobre la Pobreza ¥ la
Desigualdad {reuniones; Escuelas, talleres) {sin costo) :

Participar e intervenir er las Conferencias Latinoamericanas ¥ Caribefias de Ciencias Sociales
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La Presidente de la Sesion manifiesta que es importante que se debe verificar a que redes pertenece
la Universidad y como fortalece el proceso de investigacidn, ademas, es necesario tener el dato de

cual es el presupuesto asignado por la Universidad para estos temas, en ese sentido debe aplazarse
el tema; se somete a consideracion de los Consejeros esta propuesta.

CONCLUSION DEL PUNTO

DECISION: El Consejo Académico por unanimidad aprueba la proposicion presentada
por la Vicerrectora Académica en el sentido de aplazar el punto.

4.2 Aprobacion del plan de mejoramiento del programa de Contaduria Pablica.

El Director de Programa de Contaduria Publica expresa que el plan de mejoramiento se proyectd
teniendo en cuenta Ias observaciones realizadas por el MEN sobre el tema, es claro que hay
indicadores que le competen directamente al Programa y otros a la Universidad.

La Asesora de Planeacion expresa que se reunion con el programa de Contaduria Publica donde se
analizaron cada uno de los items y se evidencio que los recursos de inversidon deben articularse con

los proyectos de proyeccidon social, ademas los planes de mejoramiento deben nacer de las
necesidades Institucionales.

La Directora General de Proyeccidn Social indica que no se puede avalar un plan de mejoramiento

cuyas acciones realmente a seguir son responsabilidad del Consejo de Facultad de Ciencias
Econdmicas.

La Presidente de la Sesidon manifiesta que las oportunidades de mejora deben Institucionalizarse,
para poder asignar recursos y asi poder llevar a cabo los planes de mejoramiento, de tal manera
que cuando sean medidos, se pueda evidenciar el cumplimiento de las metas, se somete a

consideracion de los Consejeros la aprobacion del plan de mejoramiento, mediante votacidn
nominal.

CONCLUSION DEL PUNTO

DECISION: El Consejo Académico por mayoria aprueba el plan de mejoramiento del
programa de Contaduria Publica, seqin la siguiente votacion:

Positivo: Representante de los Estudiantes, Representante de los Profesores,
Representante de los Directores de Programa, Decana de la Facultad de Ciencias de la
Salud, Decano de la Facultad de Ciencias Economicas, Decano de la facultad de Ciencias

Bdsicas e _Ingenieria, Decano de la Facultad de Ciencias Agropecuarias y Recursos

x
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Naturales, Directora General de Curriculo, Directora General de Investigaciones,
Vicerrectora Académica.

Abstencion: Directora General de Proyeccion Social.

Ausencias: Representante de los Directores de Escuelas Departamentos e Institutos,

Decano de la Facultad de Ciencias Humanas y de la Educacion, Vicerrector de Recursos,
Rector.

5 SOCIALIZACIONES
5.1 Socializacion modelo de bienestar.

El Jefe de la Oficina de Bienestar expresa, que El Modelo Institucional de Bienestar de la Universidad
de los Lianos es sistémico, dinamico e integral, ya que no depende de una (nica unidad institucional,
sino que corresponde al trabajo articulado de cada uno de los componentes que participan y que
integran dicho modelo, mediante la implementacion, sistematizacién y mejora continua de planes,
programas y estrategias que impulsen el desarrollo humano, la formacidn integral y la calidad de
vida, contribuyendo a la construccidn de una comunidad universitaria mas cohesionada, inclusiva y
participativa, asi:

e e

umvsnsmn l MODELO DE BIENESTAR
DE LOS LLANDS. HWElw ME

- Fomentar la generacion de condiciones que promuevan €l
 bienestar integral de la comunidad universitaria
- (estudiantes, docentes, administrativos y egresados),

“mediante la implementacién, sistematizacion y mejora

QO continua de planes, programas y estrategias que
_impulsen el desarrollo humano, la formacién integral y la
_ calidad de vida, contribuyendo a la construccion de una
comunidad universitaria mas cohesionada, inclusiva y

#Esto
E<Bienestar |
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Fuente: Modelo de

. Bienestar Institucionhal
(2024). Ajustado del
Modelo Integrado de

~ . Planeacidh y Gestién.—
MIPG, Departamento
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La Presidente de la Sesion somete a consideracidn de los Consejeros el modelo de bienestar.

CONCLUSION DEL PUNTO

DECISION: El Consejo Académico por unanimidad aprueba el modelo de bienestar
Institucional.,

5.2 Socializacion modelo de educacion digital.

La Jefe del IDEAD expone el modelo de educacion digital, asi:

(..) que el Proyecto Fducativo Institucional de la Universidad de los Llanos reconoce las Tecnologias de la Informacion y la
Comunicacion (TIC) como "vehiculos para la interaccion y la generacion de articulaciones globales desde la identidad institucional”,
enmarcédndolas dentro su primer proposito: la formacion integral y los aprendizajes. A partir de allj) la Universidad comprende que,
superado el primer cuarto del siglo XXI, un siglo caracterizado por la informacion y por ef conocimiento, es su responsabilidad emplear
las Tecnologias Aplicadas al Aprendizaje y al Conocimiento (TAC) como medios para el desarrollo de /a Docencia, la Investigacion y
la Proyeccion Social, para la gestion del bienestar de la comunidad universitaria y las herramientas y tecnologias que se utilizan para

fomentar /a participacion activa y empoderamiento de los estudiantes en el proceso educativo, Tecnologias para el Empoderamiento
y la Participacion (TEFP).

En este contexto, la Universidad reconoce también que el mundo en el que presta su servicio publico de Educacion Superior es
hibrido, es decir, que la realidad es tanto fisica como digital. Y, a raiz de ello, acepta que lo digital hace presencia en todas y cada
una de las acciones formativas que adelanta. En consecuencia, la educacion que ofrece, independientemente de las modalidades en
que la oferte, tiene algun grado de lo digital inserto y, por tanto, la frontera entre la presencialidad tradicional y lo clésicamente
denominado virtual se va haciendo mas porosa. Por consiguiente, la Universidad estima que es hora de abordar con decision Jos retos

que plantea la Educacion Digital y, para soportar documentadamente la decision, considera que es necesario asumir el desafio sobre
la base de un Modelo de Educacion Digital.

£l presente documento tiene dos caracteristicas particulares: la primera es que si bien acepta que /a Fducacion Digital concurre en
las modalidades presencial, dual, virtual, a distancia e hibrida, se ocupa esencialmente de las tres ultimas, entendiendo que la
presencialidad cuenta ya con un modelo de planificacion, gestion y evaluacion documentado y que la modalidad dual en cuanto se
implemente lo tendrd de forma especifica y que los aportes de este Modelo, se podrédn aplicar en lo que corresponda a esas dos
modalidades como extension del mismo. La segunda caracteristica es que se alinea con un referente internacional que fla Universidad
considera importante. el sello de calidad que la Organizacion de los Estados Iberoamericanos y la Red Iberoamericana para la
Acreditacion de la Calidad de la Educacion Superior (RIACES)Y han creado para acreditar las titulaciones impartidas en linea en
Iberoameérica, el Sello Kalos Virtual Iberoamérica. (...)

La Presidente de la Sesion somete a consideracién de los Consejeros el modelo de educacion digital.

CONCLUSION DEL PUNTO

DECISION: El Consejo Académico por unanimidad aprueba el modelo de educacion
digital

6. ACUERDO ACADEMICO PARA PRIMER DEBATE

6.1 “Por el cual se modifica los articulos 7 y 12 del Acuerdo Académico No. 003 de 2023".

e
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La Coordinadora del Centro de Idiomas expresa que el Acuerdo Superior N° Acuerdo Superior 020
de 2021, establece el Reglamento Estudiantil de la Universidad de los Llanos y el articulo 61
determina los requisitos que debe acreditar para optar al titulo de grado.

El Acuerdo Académico 003 de 2023 establece las estrategias que apuntan al desarrollo de

competencias comunicativas en un segundo idioma en estudiantes - Plan de Bilingliismo Universidad
de los Llanos BULL,

Que la informacidn suscrita en el Acuerdo Académico 003 de 2023 requiere ser modificada con el
fin de actualizar los procesos administrativos y académicos asociados al programa de Bilingliismo
de la Universidad de los Lianos (BULL), en respuesta a la necesidad de implementar herramientas
que fortalezcan los procesos de formacion en una segunda lengua.

El Comité de Centro de Idiomas en sesion N°013 del 13 de noviembre de 2024 avald el proyecto de

Acuerdo Académico “Por el cual se modifica los articulos 7 y 12 del Acuerdo Académico No. 003 de
2023",

El Consejo de Facultad de Ciencias Humanas y de la Educacion en sesion Extraordinaria N° 42 del
13 de noviembre de 2024 avald el proyecto de Acuerdo Académico “Por el cual se modifica los

articulos 7 y 12 del Acuerdo Académico No. 003 de 2023”, esto permitira la apertura de grupos
teniendo punto de equilibrio

El Representante de los Profesores indica que los grupos por modulo BULL deben ser de 50 y no de
60 estudiantes, por eso, se puede realizar una prueba piloto

El Representante de los Estudiantes sefiala que no todos los estudiantes tienen acceso a la

virtualidad, ademas, es claro que el estamento no conoce esta propuesta y, por lo tanto, esta
representacion no lo aprueba.

La Presidente de la Sesién manifiesta que estos grupos deben ser manejados a través de medios
sincrénicos, donde los estudiantes actiian y se retroalimentan las actividades, es claro que esto hace
que se modifiquen los compromisos pedagdgicos de los cursos, sin embargo, deberia tomarse como
una socializacién; se somete a consideracion de los Consejeros determinar si se aprueba en primer
debate o si se deja como socializacién, mediante votacién nominal.

CONCLUSION DEL PUNTO

DECISION: El Consejo Académico por_mayoria aprueba que el punto sea tenido en
cuenta como socializacion, sequn la siquiente votacion:

Socializacion: Representante de los Estudiantes, Representante de los Profesores,
Representante de los Directores de Programa, Decano de la Facultad de Ciencias

&
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Agropecuarias y Recursos Naturales, Directora General de Proyeccion Social, Directora
General de Curriculo, Vicerrectora Académica.

Primer debate: Decana de la Facultad de Ciencias de la Salud, Decano de la Facultad de
Ciencias Economicas, Decano de la facultad de Ciencias Basicas e Ingenieria, Directora
General de Investigaciones,

Ausencias: Representante de los Directores de Escuelas Departamentos e Institutos,

Decano de la Facultad de Ciencias Humanas y de la Educacion, Vicerrector de Recursos,
Rector

7. RESOLUCIONES ACADEMICAS

7.1 “Por la cual se modifica parcialmente el Articulo 1 de la Resolucién Académica N°
073 de 2024".

La Directora de Programa de la Maestria en Produccién Tropical Sostenible expresa, que el articulo
1 de la Resolucién Académica 102 de 2023, por la cual se establece el calendario académico para el
primer y segundo periodo académico de 2024 de los programas de Posgrado, y que, por motivos

de no poder cumplir con las fechas de pago oportuno, solicitan el cambio de fechas para los
estudiantes de la maestria y de la especializacion.

Luego, el Consejo Académico mediante Resolucion Académica N° 073 de 2024 establecio calendario

académico especial para el segundo periodo académico de 2024 en la maestria y especializacién en
produccion tropical sostenible.

El Consejo de Facultad de Ciencias Agropecuarias y Recursos Naturales reunido en Sesién Ordinaria
No. 030 del 14 de noviembre de 2024, estudio y avalo la propuesta de modificacion del calendario
especial definido en la resoluciéon académica 073 de 2024

La Presidente de la Sesién somete a consideracidn de los Consejeros el proyecto de Resolucion
Académica.

CONCLUSION DEL PUNTO

DECISION: EI Consejo Académico por unanimidad aprueba el proyecto de Resolucion
Académica.

OBJETO: "Por la cual se modifica parcialmente el Articulo 1 de la Resolucion Académica 073 de
2024".

DESCRIPCION GENERICA DE SU CONTENIDO: E! Acto Administrativo se refiere a:

&
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e Modificar parcialmente el Articulo 1 de la Resolucion Académica No, 073 del 2024, en cuanto al

proceso de fechas del proceso de matricula y periodo lectivo del segundo periodo académico del
2024.

o Vigencia.

7.2 Por la cual se establece los requisitos, lineamientos, calendario y
procedimientos en aplicacion del Acuerdo Superior No. 016 de 2024.

La Presidente de la Sesién expresa que el Acuerdo Superior No. 003 del 2017 reglamenta la
educacién continuada para la Universidad.

El Acuerdo Superior No. 020 del 2021 establece el Reglamento Estudiantil de Programas de grado.

El Acuerdo Superior No. 016 del 2024 adopta un mecanismo excepcional para reincorporar a la
condicion de estudiante a quienes, con ocasién a la terminacion de su respectivo plan de estudio,
no han obtenido su titulo de grado no tienen la posibilidad de recuperar su condicion de estudiante
en los programas académicos de grado presenciales de la Universidad de los Llanos.

En ese sentido, el Articulo 7 del Acuerdo Superior No. 016 del 2024 facuita al Consejo Académico
para expedir mediante Resolucidn los requisitos, calendario, procedimiento y lineamientos para
quienes se acojan al mecanismo de excepcidn reglamentado en el presente Acuerdo Superior.

La Resolucion Académica N°084 de 2024 establece el calendario académico del primer y segundo

periodo académico de 2025 de los programas académicos presenciales de grado ofrecidos en
Villavicencio y Granada.

La Oficina de Admisiones, Registro y Control Académico emitié informe con la relacion de egresados
no graduados que finalizaron la totalidad de los créditos de sus respectivos planes de estudio, pero,
no realizaron los tramites para la obtencion de su titulo de gradd a corte del mes de septiembre de
2024; la relacidn remitida refiere el registro de los Ultimos 12 afios.

Es cierto, que dicha relacién se compartié al Consejo Académico para el respectivo aval del Acuerdo
Superior aprobado por el Consejo Superior, la cual beneficiara aproximadamente a 262 personas;
se somete a consideracion de los Consejeros el proyecto de Resolucion Académica.

CONCLUSION DEL PUNTO

DECISION: E/ Consejo Académico por unanimidad aprueba el proyecto de Resolucion
Académica.

OBJETO: “Por la cual se establece los requisitos, lineamientos, calendario y procedimientos en
aplicacion del Acuerdo Superior No. 016 de 2024".

. X
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DESCRIPCION GENERICA DE SU CONTENIDO: El Acto Administrativo se refiere a:

s Requisitos. Para acceder al mecanismo excepcional que contempla el Acuerdo Superior No. 016
de 2024, el interesado debe cumplir con:

e Haber cursado y aprobado la totalidad de los cursos establecidos en el respectivo plan de
estudios del programa académico que desarrollo.

e No haber concluido el trémite de grado para la obtencion del titulo académico.

e La Oficina de Admisiones, Registro y Control Académico con el apoyo de la Direccion de Programa

respectivo, verificara el cumplimiento de requisitos de acuerdo a los registros que se encuentren
en el Sistema de Informacion Institucional.

e Beneficiarios. La Oficina de Admisiones, Registro y Control Académico generara un listado con
. aquellos que cumplan con Jos requisitos establecidos para acceder al mecanismo excepcional que

contempla el Acuerdo Superior No. 016 de 2024, e/ cual se publicard en la pagina web de la
Universidad.

» En caso que una persona considere que cumple con los requisitos y no se encuentre en el listado,
puede hacer la solicitud a la Direccion de Programa y a la Oficina de Admisiones, Registro y Control
Académico a mas tardar el 05 de diciembre de 2024; para su revision y estudio, con el fin de
ejecutar los procesos respectivos para permitir la renovacion de matricula de Primer Periodo
Académico de 2025, en los casos que resulten viables.

e Las solicitudes que se radiquen entre el 06 de diciembre de 2024 y el 16 de mayo de 2025, para
la revision por parte de la Direccion de Programa y a la Oficina de Admisiones, Registro y Contro/
Académico, se ejecutaran los procesos respectivos para permitir la renovacion de matricula en el
Segundo Periodo Académico de 2025, en los casos que resulten viables. Posterior al 16 de mayo
de 2025, no se tramitaran solicitudes de este tipo.

e Aplicacion a djplomados. Los interesados en aplicar al mecanismo excepcional consignado en e/
Acuerdo Superior No. 016 de 2024, pueden igualmente aplicar a los Diplomados ofrecidos por la
Direccion General de Proyeccion Social conforme al Acuerdo Superior No. 003 de 2017.

. e Pardgrafo 1°: La logistica para el desarrollo del Diplomado serd asumida por la Direccion General
de Proyeccion Social conforme al Acuerdo Superior No. 003 de 2017.
e Finalizado el Diplomado, /a Direccion General de Proyeccion Social remitira a la Secretaria
Académica y Direccion de Programa respectiva, €l listado de los estudiantes que finalizaron
satisfactoriamente el Djplomado correspondiente.

e Plazo para la obtencion de grado. Los interesados en acogerse al mecanismo excepcional tendran
como plazo maximo para obtener su titulo de grado dos (02) periodos académicos consecutivos
a partir de la obtencion de su condicion de estudiante, conforme a los requisitos de grado
establecidos en el articulo 61 del Reglamento Estudiantil y segun lo establecido en la Resolucion
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Rectoral por la cual se fijan fechas de ceremonias de grados, se determina el cronograma para e/
procedimiento de postulacion a las ceremonias solemnes de grado colectivo y, tramite para
entrega individual de titulo académico en los programas academicos de grado.

e Quien no obtenga el titulo de grado durante el primer periodo académico en que obtuvo su
condlicion de estudiante, podra hacerfo durante el periodo académico inmediatamente siguiente,

pagando dnicamente los derechos complementarios establecidos en el régimen de liguidacion de
matricula

o Vigencia.

7.3 “Por la cual se definen los tiempos para Grupos de Autoevaluacion con
fines de Renovacion de Registro Calificado y de Acreditacion en Alta
Calidad de los programas académicos, correspondientes el primer
periodo académico de 2025".

La Jefe de la Oficina de Acreditacion expresa que el Acuerdo Superior N° 002 de 2020, por el
cual se crea el Sistema de Aseguramiento de la Calidad - SAC — de la Universidad de los Llanos,
fortalece los procesos de autoevaluacion y autorregulacion, lo cual permite asegurar la calidad
de la Institucién y sus programas.

El Acuerdo Académico N° 001 de 2019 establece los tiempos de dedicacién a labores académico-
administrativas para los profesores de tiempo completo de la Universidad de los Llanos, asignados
en la Responsabilidad Académica, sefiala 20 horas para los procesos de autoevaluacion de
programas Yy 20 horas para construccién de documento de condiciones de calidad con fines de
Registro Calificado o de Renovacion de Registro Calificado de programas.

Es claro, que en el Modelo Institucional de Autoevaluacidn y Autorregulacion —Acuerdo Académico
014 de 2024- se establece el Grupo de Autoevaluacion de Programa —GAP, como el equipo basico
responsable de desarrollar el proceso de Autoevaluacion del respectivo Programa, y se determina
su conformacion. :

En ese sentido, la Secretaria Técnica de Acreditacion solicitd la asignacion de los tiempos de
dedicacion para garantizar el adecuado desarrollo de los procesos de Renovacion de Registro
Calificado, Acreditacion en Alta Calidad y productos a entregar, al interior de los programas
académicos; durante el segundo periodo académico de 2024.

La Presidente de la Sesidn manifiesta que revisando la proyeccion de tiempos relacionados por la
Secretaria Técnica de Acreditacion, para los diferentes procesos de la vigencia 2025, indica que el
programa en Licenciatura en Educacion Campesina y Rural, para renovar el registro calificado del
programa, para la sede Granada, debe en el afio 2025 iniciar con la construccion del documento de
condiciones de calidad; en ese sentido, debe solicitarsele al Consejo de Facultad de Ciencias
Humanas y de la Educacién analice a la luz de las necesidades de la regién y la demanda la
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pertinencia de la realizacién de dicho proceso; se somete a consideracion de Ios Consejeros el
proyecto de Resolucién Académica.

CONCLUSION DEL PUNTO

DECISION: El Consejo Académico por unanimidad aprueba el proyecto de Resolucion
Académica y el envio de una comunicacion al Consejo de Facultad de Ciencias Humanas
y de la Educacion, solicitando se analice a la luz de las necesidades de la region y la
demanda del programa de Licenciatura en Educacion Campesina y Rural, la viabilidad
para renovar el registro calificado del programa, para la sede Granada, asi como la
pertinencia de la realizacion de dicho proceso.

OBJETO: “Por la cual se definen los tiempos para Grupos de Autoevaluacion con fines de
Renovacién de Registro Calificado y de Acreditacion en Alta Calidad de los programas académicos,
correspondientes el primer periodo académico de 2025".

DESCRIPCION GENERICA DE SU CONTENIDO: El Acto Administrativo se refiere a:

e Definir los tiempos para los Grupos de Autoevaluacion en el marco de la Renovacion de Registro
Calificado, de la Acreditacion en Alta Calidad y su Renovacion, durante el primer periodo
academico de 2025, para los programas de pregrado.

e Definir los tiempos para los Grupos de Autoevaluacion en el marco de la Renovacion de Registro
Calificado, de la Acreditacion en Alta Calidad y su Renovacion, durante el primer periodo
académico de 2025, para los programas de posgrado.

o Para el desarrollo de las actividades y entrega de los productos sefialados en los articulos 1° y
2° de esta Resolucion, las Facultades no podran asignar tiempos adicionales a los definidos en
€/ presente acto administrativo.

o Sefalar que previo a val del Consejo Académico para programas nuevos, el respectivo Consejo de
Facultad define y asigna directamente los tiempos para construccion y ajustes de los documentos
de condiciones de calidad de programas nuevos, preparacion y atencion de visita de pares
Académicos; de conformidad con las funciones y responsabilidades a nivel de Facultad.

o Vigencia.

7.4 “Por la cual se modifica parcialmente el Articulo 2 de la Resolucion Académica
102 de 2023".

El Coordinador de Posgrados expresa, que el Acuerdo Superior 017 del 2024, “Por el cual se modifica el
articulo 1 del Acuerdo Superior No. 017 de 2023" en su “PARAGRAFO TRANSTORIO. Los estudiantes que
formalizaron la matricula en el marco del mecanismo de excepcion entre el segundo periodo académico de
2022y el primer periodo académico 2023, tendran como periodo académico adicional para obtener su titulo:
el SEGUNDO periodo académico de 2024". Por lo anterior se solicita ampliar el periodo para el pago de
matriculas.

=
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En ese mismo sentido, la coordinacion de Posgrados informa mediante correo electrdnico, que el articulo 1
de la Resolucion Académica 102 de 2023, establece el calendario académico para el primer y segundo periodo
académico de 2024 de los programas de Posgrado, y que, existen solicitudes por parte de los programas y
estudiantes para la ampliacién de matriculas, proceso de formalizacion de la matricula aprobadas por el fondo
de educacion superior, el Icetex y para el caso de los programas de Maestria en educacion, Maestria en
Administracion de Negocios, Maestria en Produccion Tropical Sostenible, que por terminacion de la fecha
posterior al calendario regular establecido por la resolucion académica 102 del 2023.

La Presidente de la Sesion somete a consideracion de los Consejeros el proyecto de Resolucion Académica.

CONCLUSION DEL PUNTO

DECISION: El Consejo Académico por _unanimidad aprueba el proyecto de Resolucion
Académica. '

QBJETO: "Por la cual se modifica parcialmente el Articulo 2 de la Resolucion Académica 102 de 2023”.

DESCRIPCION GENERICA DE SU CONTENIDO: El Acto Administrativo se refiere a:

e Modificar parcialmente el articulo 2 de la Resolucion Académica No. 102 de 2023, en cuanto a la
actividad de "Matriculas estudiantes antiguos y nuevos” del segundo proceso del segundo periodo
académico de 2024.

e Ordenar a /a Oficina de Admisiones, Registro y Control Académico realizar los ajustes de fecha en

los recibos de liquidacion de matricula conforme a lo indicado en el articulo 1 del presente acto
administrativo.

o Vigencia.

7.5 “Por la cual se establecen tiempos de dedicacion a labores de Investigacion de
proyectos externos para profesores de planta en la Universidad de los Llanos
en el primer y segundo periodo académico de 2025".

La Directora General de Investigaciones expresa que el literal 0) del articulo 11 del Acuerdo Superior No. 026
de 2000 -Sistema de investigacion- define como una de las funciones del Consejo Institucional de
Investigaciones “Estudiar y proponer descargas de los docentes para dedicacion a actividades de
investigacion ante el Consejo Académico de la Universidad.”

Que la Direccién General de Investigaciones por correo electronico de 15 de noviembre de 2024, informa que
en Sesion extraordinaria 031 del 14 de noviembre 2024, el Consejo Institucional de Investigaciones avalo la
asignacion de horas para los proyectos de investigacién durante el primer y segundo periodo académico de
2025 para los profesores de planta de la Universidad de los Llanos, en el marco de las siguientes convenios
y convocatorias: Proyectos institucionalizados, OCAD- Sistema General de Regalias- Unisangil, Sistema
General de Regalias, Ministerio de Ciencia y Tecnologia - Minciencias, Convocatoria 890 de 2020 del Ministerio
de Ciencia, Tecnologia e Innovacion, Universidad Veracruzana de México, Red Colombiana de instituciones
de Educacidon superior y Universidades promotoras de salud, Observatorio Iberoamericano de la Mipyme y
Red Colombiana de instituciones de Educacion superior y Universidades promotoras de salud.

k-



CODIGO: FO-GDO-05
UNIVERSIDAD DE LOS LLANOS VERSION: 03 | PAGINA:

PROCESO DE GESTION DOCUMENTAL FECHA: 15/02/2013
FORMATO DE ACTA DE REUNION VIGENCIA: 2013

La Presidente de la Sesion somete a consideracion de los Consejeros el proyecto de Resolucion Académica.

CONCLUSION DEL PUNTO

DECISION: El Consejo Académico por unanimidad aprueba el proyecto de Resolucion
Académica.

OBJETO: “Por la cual se establecen tiempos de dedicacion a labores de Investigacion de proyectos externos

para profesores de planta en la Universidad de los Llanos en el primer y segundo periodo académico de
2025",

DESCRIPCION GENERICA DE SU CONTENIDO: El Acto Administrativo se refiere a:

e FEstablecer los siguientes tiempos de dedicacion a labores de Investigacion con proyectos externos
a los profesores de planta de la Universidad de los Llanos, durante el primer y segundo periodo
académico de 2025. .

e [Establecer los siguientes tiempos de dedicacion a labores de Investigacion con proyectos externos
a los profesores de planta de /a Universidad de los Llanos, durante el primer periodo académico
de 2025,

e Fstablecer los siguientes tiempos de dedicacion a labores de Investigacion con proyectos externos
a los profesores de planta de la Universidad de los Llanos, durante el periodo de 14 de enero de

. 2025 hasta 12 de septiembre de 2025.

e [Establecer los siguientes tiempos de dedicacion a labores de Investigacion con proyectos externos
a los profesores de planta de la Universidad de los Llanos, durante el periodo de 14 de enero de
2025 hasta 28 de marzo de 2025.

e Los tlempos asignados en los articulos 1, 2, 3 y 4 deben estar considerados en el Plan de trabajo
y hasta la culminacion de las actividades del primer y segundo periodo académico de 2025, el cual
debera ser presentado por €l profesor al Consejo de Facultad respectivo y son referencia para /a
evaluacion de su desemperio.

o Vigencia.

7.6 “Por la cual se establecen tiempos de dedicacion a labores de Investigacion a
proyectos internos para profesores de planta en la Universidad de los Llanos,
durante el primer y segundo periodo académico de 2025.

La Directora General de Investigaciones expresa, que el literal o) del articulo 11 del Acuerdo Superior No.
026 de 2000 -Sistema de investigacion- define como una de las funciones del Consejo Institucional de
Investigaciones “Estudiar y proponer descargas de los docentes para dedicacion a actividades de
investigacion ante el Consejo Académico de la Universidad.”

Que la Direccion General de Investigaciones por correo electronico de 15 de noviembre de 2024, informa que
en Sesion extraordinaria 031 del 14 de noviembre 2024, el Consejo Institucional de Investigaciones avalo la
asignacion de horas para los proyectos de investigacién durante el primer y segundo periodo académico de
2025 para los profesores de planta de la Universidad de los Llanos, esto, en el marco de las siguientes
convocatorias: Convocatoria area de investigacion en ciencias de la salud 2024, Convocatoria area de
investigacion en ciencias agrarias, desarrollo rural y agroindustria 2024, Convocatoria area de investigacion
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en ciencias veterinarias y animales 2024, Convocatoria area de investigacion en  biodiversidad,
medioambiente y desarrollo sustentable 2024, Convocatoria area de investigacion de ingenieria, tecnologia
e innovacion 2024, Convocatoria area de investigacion en ciencias exactas y naturales 2024, Convocatoria:
area de investigacion de gestion y desarrollo econdmico y organizacional 2024, Convocatoria area de
investigacion en ciencias humanas, sociales y educacién 2024, Convocatoria para el Desarrollo Social en el
Marco de los Procesos de Paz en el Departamento del Meta 2023, Convocatoria para la productividad,
competitividad y desarrollo social en el departamento del Meta y Convocatoria para el fortalecimiento de las
capacidades en CTel en articulacién con las areas institucionales de investigacion 2024.

La Presidente de la Sesion somete a consideracion de los Consejeros el proyecto de Resolucion Académica.

CONCLUSION DEL PUNTO

DECISION: El Consejo Académico por unanimidad aprueba el proyecto de Resolucion
Académica.

OBJETO: "Por la cual se establecen tiempos de dedicacion a labores de Investigacion a proyectos internos

para profesores de planta en la Universidad de los Llanos, durante el primer y segundo periodo académico
de 2025".

DESCRIPCION GENERICA DE SU CONTENIDO: El Acto Administrativo se refiere a:

e FEstablecer los siguientes tiempos de dedicacion a labores de Investigacion con proyectos internos
a los profesores de planta de la Universidad de los Llanos, durante el primer y segundo periodo
académico de 2025.

o FEstablecer los siguientes tiempos de dedicacion a labores de Investigacion con proyectos internos
a los profesores de planta de la Universidad de los Lianos, durante e/ primer periodo académico
de 2025.

e Los tiempos asignados en el articulo 1 y 2 deben estar considerados en el Plan de trabajo y hasta
la culminacion de las actividades del primer y segundo periodo académico de 2025, el cual deberd

ser presentado por el profesor al Consejo de Facultad respectivo y son referencia para /a
evaluacion de su desemperio.

o Vigencia.

7.7 “Por la cual se establecen tiempos de dedicacion a labores de Investigacion a
proyectos externos, para profesores ocasionales en la Universidad de los
Llanos, en el primer y segundo periodo académico de 2025".

La Presidente de la Sesidén manifiesta que todavia no se pueden autorizar estds descargas de tiempos hasta
que los profesores ocasionales hayan formalizado su contratacion, para la vigencia 2025, en ese sentido debe
retirarse este punto, se somete a consideracion de los Consejeros esta propuesta.

CONCLUSION DEL PUNTO

DECISION: El Consejo Académico por unanimidad aprueba el retiro del punto.
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7.8 “Por la cual se establecen tiempos de dedicacion a labores de Investigacion a
proyectos internos, para profesores ocasionales en la UnlverS|dad delos Llanos,
en el primer y segundo periodo académico de 2025

La Presidente de la Sesion manifiesta que todavia no se pueden autorizar estds descargas de tiempos hasta
que los profesores ocasionales hayan formalizado su contratacion, para la vigencia 2025, en ese sentido debe
retirarse este punto; se somete a consideracion de los Consejeros esta propuesta.

CONCLUSION DEL PUNTO

DECISION: El Consejo Académico por unanimidad aprueba el retiro del punto.

7.9 “Por la cual se establecen tiempos de dedicacion a labores de Proyeccidon Social para los
profesores de planta de la Universidad de los Llanos, durante el periodo comprendido entre el
14 de enero de 2025 hasta el 23 de junio de 2025".

La Directora General de Proyeccion Social expresa que el Acuerdo Superior N° 002 de 2004 -Estatuto
Profesoral- en el Articulo 20, define que el tiempo dedicado a las actividades de Proyeccidn Social en aprobado

el Consejo Institucional de Proyeccion Social, teniendo en cuenta el nivel de participacién del profesor en los
proyectos correspondientes.

Es claro, que el Articulo 11 del Acuerdo Superior N° 021 de 2002 -Sistema de Proyeccidn Social- establece
como una de las funciones del Consejo Institucional de Proyeccion Social: “Estudiar y aprobar los proyectos
y acciones institucionales de Proyeccion Social”.

En ese sentido, el Consejo Institucional de Proyeccion Social en Sesion Ordinaria N° 019 desarrollada durante
los dias 15 y 18 de noviembre de 2024, avald la institucionalizacion de proyectos de extension de las
diferentes Facultades los cuales seran financiados dentro de la Convocatoria de Proyectos de Extension y
Apropiacion del Conocimiento — 2025 “Trascendencia social en territorios”.

Por lo anterior, se avalo la asignacion horas a labores de proyeccidn social a docentes de planta para el
primer periodo académico de 2025.

Lo anterior fue remitido al Consejo Académico para su estudio mediante oficio N° 3130 - con fecha de 18 de
noviembre de 2024 por parte de la Direccidon General de Proyeccion Social.

La Presidente de la Sesién somete a consideracion de los Consejeros el proyecto de Resolucion Académica.

CONCLUSION DEL PUNTO

DECISION: El Consejo Académico por unanimidad aprueba el proyecto de Resolucion
Académica.
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OBJETO: “Por la cual se establecen tiempos de dedicacion a labores de Proyeccion Social para los profesores

de planta de la Universidad de los Llanos, durante el periodo comprendido entre el 14 de enero de 2025
hasta el 23 de junio de 2025".

DESCRIPCION GENERICA DE SU CONTENIDO: El Acto Administrativo se refiere a:

o Establecer los siguientes tiempos de dedicacion a labores de proyeccion social a los profesores de
planta de la Universidad de los Llanos durante el periodo comprendido entre el 14 de enero de
2025 hasta el 23 de junio de 2025.

e Los tlempos asignados en el Articulo 1° deben estar considerados en el Plan de trabajo para el
IPA 2025; cada profesor deberd presentar este Plan de Trabajo ante el Consejo de Facultad
respectivo y serén referencia para la evaluacion de desemperio.

e Vigencia.

7.10 “Por la cual se modifica parciaimente la tabla anexa del articulo 1 de la Resolucion
Académica No. 059 del 2024".

El Decano de la Facultad de Ciencias Agropecuarias y Recursos Naturales solicita al Consejo Académico en
Sesion Extraordinaria N° 045 del 19 de noviembre de 2024 la inclusion de una practica para el programa de
Ingenieria Forestal, teniendo en cuenta que La practica extramuros sera de 1 dia en la Hacienda El Manantial,
proyecto forestal de las empresas CDI y Novartis, localizado en la Vereda La Serrania del Melia, Municipio
de Puerto LOpez. Es un proyecto orientado hacia en el manejo de relictos de bosques naturales y plantaciones
forestales con especies nativas. Lo cual sera muy interesante y motivador para los estudiantes, al acercarse
a aspectos practicos del quehacer forestal.

La Directora General de Curriculo expresa que el Acuerdo Académico No. 017 de 2022 -Por el cual se
reglamentan las visitas y practicas extramuros (v.p.e.) de los programas profesionales de la Universidad de
los Llanos y se crea su correspondiente Comité Coordinador-, establece en el articulo 6 las condiciones para
la programacion, aprobacidn y desarrollo de las visitas y practicas extramuros.

Que la Resolucion Académica No. 059 de 2024 aprueba la programacion de las practicas y visitas extramurales
para los programas de grado durante el segundo periodo académico del afio 2024.

Es importante mencionar que la Facultad de Ciencias Agropecuarias y Recursos Naturales solicita mediante
correo electronico a la Direccion General de Curriculo la inclusion de una practica para el programa de
Ingenieria Forestal, asi: (.) Comedidamente, envio formato FO-DOC-02 - soficitud yguia de salidas y précticas

extramuros para la salida extramuros propuesta en el curso de Introduccion de la Ingenieria Forestal a nombre de la profesora
Adriana Cerinza Vanegas, avalada en el Consejo de Facultad 026, para su respectiva aprobacion.

La prdctica extramuros sera de 1 dia en la Hacienda El Manantial, proyecto forestal de las empresas CDI y Novartis, localizado en
/a Vereda La Serrania del Melua, Municipio de Puerto Lopez. Es un proyecto orfentado hacia en el manejo de relictos de bosques
naturales y plantaciones forestales con especies nativas. Lo cual sera muy interesante y motivador para los estudiantes, al acercarse
a aspectos practicos del quehacer forestal. (...)

La Presidente de la Sesion somete a consideracion de los Consejeros el proyecto de Resolucion
Académica.

CONCLUSION DEL PUNTO
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DECISION: El Consejo Académico por unanimidad aprueba el proyecto de Resolucion
Académica.

OBJETO: “Por la cual se modifica parcialmente la tabla anexa del articulo 1 de la Resolucién
Académica No. 059 del 2024".

DESCRIPCION GENERICA DE SU CONTENIDO: El Acto Administrativo se refiere a:

-

e Modlficar parcialmente la tabla anexa del articulo 1 de la Resolucion Académica No. 059 del 2024
especificamente en lo siguiente: Incluir la practica:

CODIGO | NOMBRE ASIGNATURA NOMBRE PROFESOR D’}; . é’;r LUGAR DE DESTINO
INGENIERIA FORESTAL
INTRODUCCION A LA HACIENDA EL MANANTIAL,
1121104 INGENIERIA 1 | 43 | VEREDALA SERRANIA DEL
oKL ADRIANA CERINZA VANEGAS MELUA, MUNICIPIO DE
PUERTO LOPEZ KM 28,3,

e £n lo no modificado por el articulo 1 de la presente Resolucion Académica, mantiene su tenor literal
y sus efectos correspondientes.
o Vigencia.

8. CORRESPONDENCIA

El Decano de la Facultad de Ciencias Agropecuarias y Recursos Naturales indica que por diferentes
circunstancias algunos profesores ocasionales y catedraticos no culminaron su proceso evaluativo
— autoevaluacion, dado que lo anterior afecta su proceso de contratacion para la siguiente vigencia

en ese sentido, se solicita de manera excepcional se autorice la apertura de la plataforma por un
dia.

El Decano de la Facultad de Ciencias Bésicas e Ingenieria sugiere que se realice de manera manual.

La Directora General de Curriculo sefiala que los profesores deben asumir su responsabilidad que
es individual para con la Institucional, ciertamente el Consejo Académico ha estado subsanando la
irresponsabilidad de los profesores, puesto que los profesores saben que deben autoevaluarse para
poder ser contratados en la siguiente vigencia, se debe hacer reflexionar a las personas, para que
sean consecuentes con sus responsabilidades, puesto que a los estudiantes si se les exige que
evallen a los profesores
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La Presidente de la Sesién manifiesta que a los profesores ocasionales se les contrata por vigencia
y a los catedraticos por periodo lectivo, es claro que la decision tiene sus implicaciones tanto para
los profesores como para la Institucidn, por esta razén debe analizarse muy bien la decisién a tomar,
puesto que la plataforma estuvo abierta hasta el 03 de noviembre para los profesores y también
podria afectar el resultado final de la evaluacidn de otros profesores que si la realizaron, en ese
sentido; se somete a consideracion de los Consejeros la apertura de la plataforma SIAU por un dia
para la ejecucion del proceso de evaluacién, mediante votacion nominal.

CONCLUSION DEL PUNTO:

DECISION: El Consejo Académico por mayoria determing, acoger el requerimiento de
apertura de dicha plataforma, para finalizar el proceso de autoevaluacion por parte de
los docentes el dia 20 de noviembre de 2024, segin la siquiente votacion:

Positivo: Representante de los Estudiantes, Decana de la Facultad de Ciencias de /a
Salud, Decano de la facultad de Ciencias Badsicas e Ingenieria, Decano de la Facultad de
Ciencias Agropecuarias y Recursos Naturales, Directora General de Investigaciones,
Directora General de Proyeccion Social.

Negativo: Decano de la Facultad de_ Ciencias Econdmicas, Directora General de
Curriculo, Vicerrectora Académica.

Abstencion: Representante de Jos Directores de Programa.

Ausencias: Representante de los Profesores, Representante de los Directores de

Escuelas Departamentos e Institutos, Decano de la Facultad de Ciencias Humanas y de
la Educacion, Vicerrector de Recursos, Rector.

La Presidente de la Sesién manifiesta, que en ese sentido, se procedera a la revision de los demas
temas de correspondencia mediante comisién, donde se tendran en cuenta los lineamientos ya
establecidos por este Consejo al respecto, los cuales hacen parte integral de esta acta, por lo tanto,
las decisiones tomadas en el seno de esta comision se entienden avalados por el pleno del Consejo
Académico en el marco de la Sesidn Extraordinaria N° 045 de 2024; se somete a consideracion de
I6s Consejeros esta propuesta.

CONCLUSION DEL PUNTO:

DECISION: El Consejo Académico por unanimidad aprueba la proposicion presentada
por Ia Vicerrectora Académica, en el sentido que se procedera a la revision de los demas
temas de correspondencia mediante comision, donde se tendrdn en cuenta los
lineamientos ya establecidos por este Consejo al respecto, los cuales hacen parte
integral de esta acta, por lo tanto las decisiones tomadas en el seno de esta comision se
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entienden avalados por el pleno del Consejo Académico en el marco de la Sesion
Extraordinaria N° 045 de 2024

La Presidente de la Sesidn informa que, siendo las 13:45 horas se finaliza la Sesion Extraordinaria
N° 045 de 2024.

En constancia firman,

M/

, ~
MONICA SILVAQUICENO(_____— GIOVANNY QUIN YES 0

Presidente Secretari

N

~ EHARLES ROBIN AROSA CARRERP)
Presidente . :
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