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ACTA N°
de 2021

039 | Fecha: 05 de

Hora Inicio: 08:20
octubre de 2021, ‘

Hora Final: 12:26

LUGAR: Sala de Juntas Auditorio
“Eduardo Carranza”

Objetivo de la Reunién: Sesidn Ordinaria N° 039 de 2021 del Consejo Académico.

Responsable de la Reunion: Dr. Marco Aurelio Torres Mora Rector Ad - Hoc.

CONVOCADOS / ASISTENTES

: Asistio
NOMBRES Y APELLIDOS CARGO / DEPENDENCIA = o
PABLO EMILIO CRUZ CASALLAS RECTOR X
MARIA LUISA PINZON ROCHA VICERRECTOR ACADEMICO X
VICERRECTOR DE RECURSOS
JHOAN ALEXANDER NOVOA MOSQUERA D ERSLIARIOS X
EDUARDO CASTILLO GONZALEZ DIRECTOR GENERAL DE CURRICULO X
MARCO AURELIO TORRES MORA RECTOR AD -HOC X
DIRECTOR GENERAL DE PROYECCION
SOCIAL
| DECANO DE LA FACULTAD DE CIENCIAS
OMAR YESID BELTRAN GUTIERREZ e S P X
DECANO DE LA FACULTAD DE CIENCIAS
CRISTOBAL LUGO LOPEZ AGOPECUARIAS Y RECURSOS NATURALES X
DECANA DE LA FACULTAD DE CIENCIAS
LUZ AHYDEE GONZALEZ OCAMPO ALy D A EAUCACION X
DECANO DE LA FACULTAD DE CIENCIAS
ERNESTO LEONEL CHAVEZ HERNANDEZ B NONIEAS X
LUz MIRYAM TOBON BORRERO DECANA DE LA FACULTAD DE CIENCIAS DE y
LA SALUD
REPRESENTANTE DE LOS DIRECTORES DE
CARLOS LEONARDO RIOS VIASUS ESCUELA, DE DEPARTAMENTO Y DE X
INSTITUTOS
REPRESENTANTE DE LOS DIRECTORES DE
PROGRAMAS
ANA BETY VACCA CASANOVA REPRESENTANTE DE LOS PROFESORES X
REPRESENTANTE DE LOS ESTUDIANTES
SAMUEL BETANCUR ASESOR DE LA OFICINA DE PLANEACION X

INVITADOS / ASISTENTES

o
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ASISTIO
NOMBRES Y APELLIDOS CARGO / DEPENDENCIA = -
PROFESIONAL DE APOYO DE LA OFICINA
JAIME PUERTO A X
CRISTIAN LEONARDO MENDOZA PRESIDENTE DEL CEU X
PROFESIONAL DE APOYO DE LA FACULTAD
ADRIANA CERINZA DE CIENCIAS AGROPECUARIAS Y RECURSOS | X
NATURALES
PROFESORA DE LA FACULTAD DE CIENCIAS
DAYRA YISELL GARCIA AGROPECUARIAS Y RECURSOS NATURALES X
o JEFE DE LA OFICINA DE BIENESTAR
JUAN CARLOS PERA TLIO A X
PROFESIONAL DE APOYO DE LA OFICINA DE
LINA CUELLAR INTERNACIONALIZACION X
MEDARDO MEDINA MARTINEZ ASESOR JURIDICO | X

AGENDA: ORDEN DEL DIiA SESION ORDINARIA N° 039 DE 2021
DESARROLLO DE LA AGENDA:

1. LLAMADO A LISTA Y VERIFICACION DEL QUORUM.

2. LECTURA Y APROBACION DEL ORDEN DEL DIA.

3. LECTURA Y APROBACION DE ACTA.

3.1 ACTA SESION EXTRAORDINARIA N° 029 DE 2021.

4. PRESENTACION - PROGRAMA DE RECIPROCIDAD PARA EXTRANJEROS EN
(2200;.;).MBIA DEL ICETEX: OFERTA DE BECAS EN EL CATALOGO OFERTA ACADEMICA

5. PRES,ENTACIC')N Y SUSTENTACION DEL DOCUMENTO DEL PROGRAMA DE
INGENIERIA FORESTAL.

6. SOCIALIZACION DEL PROYECTO DE ACUERDO SUPERIOR “POR EL CUAL SE
REGLAMENTA LOS CONSEJO DE FACULTAD".

7. SOCIALIZACION DEL PROYECTO DE ACUERDO SUPERIOR "POR EL CUAL SE
REGLAMENTA LA DEDICACION EXCLUSIVA DE LOS PROFESORES DE LA UNIVERSIDAD

DE LOS LLANOS".
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8. CORRESPONDENCIA.

9. PROPOSICIONES Y VARIOS.

DESARROLLO DEL ORDEN DEL DiA

1. LLAMADO A LISTA Y VERIFICACION DEL QUORUM.

El Secretario General en Funciones de Secretario del Consejo Académico informa al Presidente de
la Sesion - Dr. Marco Aurelio Torres Mora, Rector AD-HOC que existe quérum para sesionar,
deliberar y decidir como se dispone en el reglamento.

2. LECTURA Y APROBACION DEL ORDEN DEL DIA.

El Secretario General en Funciones de Secretario del Consejo Académico lee el orden del dia
establecido para la Sesidn, e informa que hay solicitud de inclusiones para la presente Sesion.,

El Director General de Curriculo solicita se estudie el Aval a la planeacion de las practicas y visitas
extramuros II PA 2021.

La Vicerrectora Académica requiere que se estudien los siguientes temas:

- Directrices para el retorno a la presencialidad en el II PA de 2021.
- Proyectos de resolucion Académica:

- por medio del cual se reglamenta lo concerniente a los valores de los descuentos
socioeconomicos, procedimientos y requisitos para los estudiantes de pregrados de la Universidad
de los Llanos.

- Por la cual se autoriza a los estudiantes beneficiarios del apoyo econdmico otorgado por la
Cooperativa CONGENTE, en el marco del convenio suscrito N° 073 de 2018 entre CONGENTE vy la
Universidad de los Llanos. r

-Por la cual se autoriza a los estudiantes beneficiarios del apoyo econdmico otorgado por la
Cooperativa CONFECOOP LLANOS, en el marco del convenio suscrito N° 053 de 2018 entre
CONFECOOP LLANOS vy la Universidad de los Llanos.

-“Por la cual se suspenden los tiempos de dedicacién a labores de proyeccién social para profesores
ocasionales a diciembre de 2021".

Finalmente, el estudio del analisis del Caso de revision de horas catedra FCE.

. v
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El Presidente de la Sesién somete a consideracion de los Consejeros el orden del dia propuesto
para la Sesion, con las inclusiones solicitadas.

CONCLUSION DEL PUNTO

DECISION: El Consejo Académico por unanimidad aprueba desarrollar la_agenda
propuesta para la presente Sesion, con las inclusiones solicitadas.

3. LECTURA Y APROBACION DE ACTA.
3.1 ACTA SESION EXTRAORDINARIA N° 029 DE 2021.

La Vicerrectora Académica sugiere que se realicen observaciones al Acta hasta el 08 de octubre de
2021.

El Presidente de la Sesion somete a consideracion de los Consejeros esta propuesta.

CONCLUSION DEL PUNTO

DECISION: El Consejo Académico por unanimidad aprueba la proposicion presentada
por_la Vicerrectora Académica, en el sentido de aprobar el Acta de la_Sesion

Extraordinaria N°029 de 2021 teniendo en cuenta que se recibirdn observaciones a la
misma hasta el 08 de octubre de 2021.

4. DIRECTRICES PARA EL RETORNO A LA PRESENCIALIDAD EN EL II PA DE 2021.

La Vicerrectora Académica lee comunicado del Consejo Académico asi:

(..)

El Consejo Académico de la Universidad de los Llanos, reunido en Sesion Extraordinaria N° 037 de Septiembre del ario
en curso, aprobd la normalizacion de la actividad docente presencial a partir del inicio del II Periodo Académico del
2021, sustentado en el andlisis de diferentes aspectos relacionados con la situacion de Pandemia, como son. las
directivas emitidas por el Ministerio de Educacion Nacional para el regreso a clases presenciales, las medidas de
reactivacion econdmica, reduccion de la incidencia de casos de COVID-19 en la region del Departamento del Meta, el
aislamiento selectivo con distanciamiento individual responsable y el Plan Nacional de Vacunacion para reducir
contagio y generar inmunidad de rebario en la poblacion a nivel nacional y regional.

El retorno a la actividad académica presencial en los campus de la Universidad, tendra como exigencia el cumplimiento
del protocolo de bioseguridad, establecido en Ja Resolucion 777 de junio de 2021 expedida por el Ministerio de Salud
y Proteccion Social, con seguimiento permanente del proceso de vigilancia epidemiologica por parte de la oficina de
Seguridad y Salud en el Trabajo, con €l fin de establecer las medidas necesarias para la proteccion de la salud individual
y colectiva, asi como la promocion de estilos de vida saludable de la comunidad universitaria.

Las actividades acadérmicas se desarrollardn en el marco de /a politica de flexibilidad, con el fin de atender situaciones
excepcionales o de fuerza mayor que se puedan presentar en los miembros de nuestra comunidad, y en consecuencia
establecer estrategias pedagogicas que garanticen la continuidad del proceso formativo.

€




' ‘ CODIGO: FO-GDO-05
UNIVERSIDAD DE LOS LLANOS - VERSION: 03 | PAGINA:

PROCESO DE GESTION DOCUMENTAL - | FECHA: 15/02/2013
FORMATO DE ACTA DE REUNION VIGENCIA: 2013

El Consejo Académico comprende que el camino emprendido en marzo del afio anterior ha sido dificil, pero también
resalta los valiosos aprendizajes que ha dejado, entre ellos, la importancia de preservar la salud de todos los miembros
de la comunidad universitaria y familias, y que si bien la incertidumbre persiste conforme avanza la Pandemia, existe
también la necesidad de adoptar las medidas que permitan fortalecer los procesos de ensefianza e interaccion con
nuestros estudiantes a partir de la presencialidad en los campus.

Finalmente, se espera que el retorno pleno a la actividad docente contribuya al fortalecimiento de la convivencia de la

comunidad académica, y que ello a su vez permita continuar trabajando en cumplimiento de la mision y propositos
Institucionales.

(.)

Es claro que ya se coordind con la Oficina de ayudas educativas el tema de logistica para los
salones, pero, sin embargo, debe tenerse en cuenta que la pandemia no ha llegado a su fin 'y por
lo tanto no se deben descuidar las medidas de bioseguridad y autocuidado; se deben tener en
cuenta los casos de fuerza mayor para que se sea flexible tanto con Estudiantes como con
Profesores siempre y cuando la unidad académica sea previamente notificada.

El 60% de las aulas de la sede Barcelona tienen pantallas interactivas, con respecto al 100% de
las aulas de la sede San Antonio, es claro que hay muchos Docentes que no quieren regresar a la
presencialidad, por este motivo es necesario analizar en los Comités de Programa y Consejos de
Facultad las excepcionalidades que se pueden presentar con respecto al caso.

También se tiene comunicacion de parte del Representante del Cohsejo Superior ante los
Estudiantes asi:

()
De acuerdo a la comunicacion emitida por el Consejo Académico sobre €l regreso a las clases de manera presencial,
me permito en calidad de Rep. Estudiantil, realizar 1as siguientes observaciones y sugerencias:

1 Frente a las excepcionalidades: emitir comunicacion sobre Ja hoja de ruta para quienes decidan acogerse a 1as
mismas, debe quedar claro qué es una situacion excepc/ona/ ante quien se solicita, cudl es el canal de comunicacion
(indicar contacto: numero de teléfono y correo), qué hacer en caso de ser negada la solicitud, ¢Como saber si mi
solicitud fue aceptada o no?, entre otros.

2 Es importante definir un canal de comunicacion efectivo; como es de su conocimiento, en estos momentos o
existen Rep. ante el comité de programa y consejos de Facultad, y como aparece en los informes de CIG, la respuesta
de Jas unidades académica (en especial la de los programas académicos) es poco eficiente.

3 Realizar divulgacion a través de los canales oficiales, de manera efectiva. Haciendo énfasis a lo expuesto en e/
punto 1.,
4. Nuevamente recalco la importancia de dejar claro (Qué es una situacion excepcional? Incluso, serfa bueno dar

ejemplos de lo que es y de lo que no es una situacion excepcional.

i
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Lo anterior debido a mdltiples comunicaciones (correo y teléfonio) que he recibido por parte de mis compafieros
astudiantes. -

()

El Decano de la Facultad de Ciencias Basicas e Ingenieria considera que es importante analizar los
planteamientos vy las observaciones realizadas por los Profesores con respecto a esta medida.

La Vicerrectora Académica sefiala que es importante analizar cada situacion particular.

El Decano de la Facultad de Ciencias Basicas e Ingenieria expresa que hay preocupacion con
respecto al aforo en los laboratorios.

La Vicerrectora Académica informa que se realizd una reunidn con la Oficina de Sistemas con
respecto al mejoramiento del servicio de internet, donde se estudio la situacion con el proveedor
del servicio y el cambio de los equipos de la Universidad.

El Vicerrector de Recursos opina que es importante conocer la posicién de los Profesores y de las
Facultades con respecto a esto, ciertamente se estan realizando los esfuerzos para corregir este
tipo de inconvenientes.

El Decano de la Facultad de Ciencias Basicas e Ingenieria indica que se debe analizar cuales van a
ser los casos de fuerza mayor, es importante que haya un concepto unificado entre los Decanos
con respecto a esto.

La Vicerrectora Académica expresa que hay Profesores que no quieren volver a la presencialidad,
sin embargo, debe recordarse que los registros calificados de los Programas son presenciales y
ademas la Universidad se rige por una directriz Ministerial.

Es necesario determinar cuales son las condiciones para fuerza mayor donde se debe tener en
cuenta, tanto la afectacion del estado de salud mediante certificado médico, y los Estudiantes que
estan trabajando deben tener en cuenta que ellos se matricularon en un Programa de modalidad
presencial. ‘

El Decano de la Facultad de Ciencias Bésicas e Ingenieria considera que seria necesario contemplar
la alternancia, y que las tutorias se realicen de manera virtual.

La Vicerrectora Académica aclara que el punto importante en este nuevo proceso de formacion son

los acuerdos a los que se llegue en el pacto de aula.

X
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El Presidente del CEU solicita gue se generen los lineamientos por parte del Consejo Académico

para casos de fuerza mayor y excepcionalidades, como por ejemplo la licencia de maternidad,

incapacidades por accidentes, y de esta manera evitar afectar a las personas y favorecerlos de
manera equitativa, es claro que hay problemas de comunicacion con las comunidades académicas.

El Secretario General en Funciones de Secretario del Consejo Académico explica que el caso por
fortuito o de fuerza mayor no puede quedar a interpretacion de las personas, sino que se deben
generar unos lineamientos con base a lo establecido en la norma, es importante evitar el margen
de subjetividad dado que en ambos casos su aplicacion tiene las mismas implicaciones y efectos
legales; por lo tanto, en caso de embarazo se deberia analizar aplazar el semestre.

La Decana de la Facultad de Ciencias de la Salud aclara que la licencia de maternidad tiene un
contexto de acompafnamiento, por logica las estudiantes deben aplazar el semestre.

La Vicerrectora Académica comenta que la mayoria de los casos de virtualidad en los estudiantes
es por trabajo de los mismos.

La Representante de los Profesores opina que hay retorno a normalidad por orden del Gobierno
Nacional y se debe asumir la situacion.

El Secretario General en Funciones de Secretario del Consejo Académico reflexiona que hay

incompatibilidad en las decisiones que toman los Consejos de Facultad con respecto a los casos de
fuerza mayor.

La Decana de la Facultad de Ciencias Humanas y de la Educacion expresa que en la Facultad se
hizo el conteo de estudiantes y profesores que se encuentran fuera de Villavicencio, es importante
mencionar que el nimero de estudiantes en la Facultad por salén supera la disponibilidad y el aforo
en la sede Barcelona. ‘

La Vicerrectora Académica especifica que se esta haciendo lo posible por reacomodar los salones
por Facultad, algunas de las exigencias que hacen profesores estan por fuera del contexto, la
vacunacion es voluntaria, tener en cuenta que hay profesores que no se han vacunado.

El Vicerrector de Recursos indica que la Universidad facilitd el esquema de vacunacion, sin
embargo, se debe dejar claro es voluntad de los profesores no vacunarse.

El Secretario General en Funciones de Secretario del Consejo Académico argumenta que se debe
analizar cada caso de manera particular.

x
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La Vicerrectora Académica considera que desde los Cohsejos de Facultad se debe dar una directriz
de retorno a la presencialidad, la flexibilidad del proceso se debe dar en el marco del acuerdo que
tienen los profesores y los estudiantes mediante el pacto de aula.

El Presidente del CEU pide analizar los casos de maternidad, de tal manera que estas estudiantes
puedan realizar estudios de manera virtual, no se puede aceptar que la estudiante aplace.

La Vicerrectora Academica indica que ese tema las estudiantes lo deben concertar con el profesor.

La Decana de la Facultad de Ciencias de la Salud argumenta que también se debe analizar cuando
la estudiante debe ir a practicas, por ejemplo, en enfermeria después de tercer semestre deberia
aplazar semestre, se deben analizar excepciones para no perjudicar a los estudiantes; con respecto

a la licencia de maternidad se debe tener claro que esta tiene una connotacién en la salud de la
mejor. ,

El Secretario General en Funciones de Secretario del Consejo Académico expresa que hay casos
particulares que se deben analizar, puesto que algunas estudiantes pueden suspender o no sus
estudios estando en licencia de maternidad.

El Vicerrector de Recursos informa que la Universidad va a garantizar el transporte y por eso
asumira este recurso, por eso es necesario analizar el tema de los horarios, por esta razdn se
sugiere que la primera semana sea virtual y no presencial, para poder determinar el numero de
estudiantes y de grupos en pro de organizar los salones, siempre se van a presentar dificultades
que se deben resolver en este momento y no en el 2022.

La Vicerrectora Académica reflexiona que se tiene una cultura terrible de lo publico, porque los
estudiantes no cuidan nada.

La Decana de la Facultad de C|enc1as de la Salud comenta que los profesores no se empoderan
para cuidar elementos.

El Decano de la Facultad de Ciencias Agropecuarias y Recursos Naturales considera que se debe ir
a normalidad total, y se deben sacar directrices en seguridad y salud en el trabajo, aunque todos
los casos deben tratarse de manera especial en Consejo de Facultad, ademas las excepcionalidades
debido al retorno a la presencialidad.

La Representante de los Profesores comenta que los casos fortuitos no son para las 8 semanas o
en su defecto se convertird en una situacion permanente ademas la asignacién de salones con

%‘*\%
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pantalla no debe ser fija, es cierto que los profesores estan preocupados porque se puede tener
una mayor carga académica para atender a los estudiantes que estan en virtualidad o en
presencialidad. = ' 8

La Vicerrectora Académica indica que por las diferentes situaciones en ocasiones se tendran que
trabajar tanto presencial como virtual.

El Presidente del CEU sefiala que también se debe analizar la situacion de los profesores.

La Vicerrectora Académica manifiesta que los Decanos pueden regularizar la situacion tanto con
los estudiantes como con los profesores, por esta razdn el Consejo Académico no emitird
comunicado al respecto, puesto que cada Consejo de Facultad debe manejar cada situacion de
manera particular con profesores y estudiantes en lo concerniente a los casos fortuitos y de fuerza
mayor que se presenten por temas de virtualidad.

El Presidente de la Sesion indica que el Consejo Académico se da por enterado del tema.

5. PRESENTACION - PROGRAMA DE RECIPROCIDAD PARA EXTRANJEROS EN

COLOMBIA DEL ICETEX: OFERTA DE BECAS EN EL CATALOGO OFERTA ACADEMICA
2022, ’

La profesional de apoyo de la Oficina de Internacionalizacion expone presentacion, asi:

Estrategia del Ministerio de Educacion Nacional
Colombia, destino académico y cientifico

CRJETIVO
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Frograma de Reciprocidad del ICETEX

ISETEX como entidad det Estade que promueve la Educacion
Superior a fravés del oforgamiente de créditos educativos y
Becas de cooperacioh infersacionsl, es la encargads de
oforgar las ayudas financieras a ciudadanos exiranjeros en el
marco del Programa Beca Colombia.
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La Vicerrectora Académica indica que mediante este proceso tendra mayor visibilidad Institucional.
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La Decana de la Facultad de la Salud comenta que siempre se considera el punto de equilibrio para
iniciar cohorte, tanto para los programas de especializacion como para las maestrias en
profundizacion, es importante que el Consejo de Facultad tenga la potestad para otorgar el cupo.

La Universidad debe ser flexible y pedir los minimos en los procesos, y propender ser lo mas agil
en el tema administrativo.

El Director General de Curriculo reflexiona que el tema con el ICETEX facilita las cosas con los
estudiantes, para que los procesos sean mas agiles, considera que las maestrias en profundizacion
no deberian ofertarse mediante esta estrategia, sino que deberia ampliarse para las maestrias en

investigacion y el Doctorado; asi mismo se debe analizar que becas se pueden conceder y acceder
los estudiantes.

La Vicerrectora Académica manifiesta que en el tema de las becas se debe ofertar las maestrias
en investigacion y Doctorado mediante un cupo por programa, para de esta manera poder
consolidar la alianza con el ICETEX. "

El Presidente de la Sesion indica que el Consejo Académico se da por enterado del tema.

6. PRESENTACION Y SUSTENTACIONDEL DOCUMENTO DEL PROGRAMA
DE INGENIERIA FORESTAL o .

La profesional de apoyo de la Facultad de Ciencias Agropecuarias y Recursos Naturales realiza
presentacion, asi:
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La Representante de los Profesores consulta, que porcentaje de cursos de modalidad virtual se
dan.

El Director General de Curriculo aclara que el MEN acepta hasta el 30% de los cursos se pueden
desarrollar mediante otras modalidades.

El Presidente de la Sesion pregunta el curso ecologia forestal que difiere del curso ecologia general.

La profesional de apoyo de la facultad de Ciencias Agropecuarias y Recursos Naturales explica que
el curso ecologia forestal se estd enfocando en el manejo estadistico de las poblaciones forestales.

La Vicerrectora Académica considera que se debe propender por dar un plus al programa para
generar una competitividad con las otras Universidades.

El Director General de Curriculo sugiere que se trabaje mediante nlcleo comun para promover la
doble titulacion.

La profesora de la Facultad de Ciencias Agropecuarias y Recursos Naturales expresa que los cursos
de nlcleo comun son del area basica.

El Presidente de la Sesion comenta que hay informacion que ha generado la Universidad y debe
incorporarse al documento especialmente al estudio de contexto y es importante visualizar como
se fortalece el emprendimiento con el programa.

El Decano de la Facultad de Ciencias Agropecuarias y Recursos Naturales opina que mediante

convenios con empresas se puede evidenciar el desarrollo de la practica profesional y de los
procesos de emprendimiento.

La Vicerrectora Académica indica que el documento debe estar alineado con los topes nacionales
en el numero de créditos,

La Decana de la Facultad de Ciencias Humanas y de la Educacion aclara que la figura de credito
académico tiene una razdn de ser en términos de formacion y autoaprendizaje.

El Director General de Curriculo argumenta que hoy debe darsele aval al documento de registro
calificado del programa.

La Vicerrectora Académica manifiesta que solamente falta el acto administrativo de creauon para

poder seguir con el respectivo tramite ante el Consejo Superior.
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El Presidente de la Sesion somete a consideracion de los Consejeros el aval al documento del
Registro Calificado. e

CONCLUSION DEL PUNTO

DECISION: El Consejo Académico por unanimidad avala el documento del Registro
Calificado del Programa de Ingenieria Forestal.

7. RESOLUCION ACADEMICA

7.1 “Por la cual se establecen los porcentajes de descuentos socioeconomicos para los
programas de pregrado en el Segundo Periodo Académico de 2021".

El Jefe de la Oficina de Bienestar Institucional expresa que el Acuerdo Superior N° 003 de 2021 -
Estatuto General- en el Numeral 1 del Articulo 22 establece que es funcion del Consejo Académico:
decidir sobre el desarrollo académico de la Institucion en lo relativo a docencia, especialmente en
cuanto se refiere a programas académicos, a investigacion, extension y bienestar universitario.

Ademas, el Acuerdo Superior N°© 008 de 2020, establece el régimen de matriculas para los
programas de pregrado de la Universidad de los Llanos; el Articulo 9 de ésta disposicidn establece
que, el valor del descuento de los derechos de matricula y el Consejo Académico reglamentard lo
concerniente a procedimientos y requisitos.

Es importante mencionar que esta propuesta beneficiara aproximadamente a 1878 estudiantes,
donde se tendra en cuenta tanto su estrato socio econémico como su rendimiento académico.

El Asesor de la Oficina de Planeacion expresa que no hay posibilidad de argumentar los descuentos
| que da el Gobierno Nacional a los estudiantes.

El Vicerrector de Recursos comenta que el descuento es proporcional al pago que realizan los
estudiantes.

La Vicerrectora Académica indica que los estudiantes que viven en estratos 1, 2 y 3 seran los
beneficiados de esta medida.

El Presidente de la Sesion somete a consideracion de los Consejeros el aval al proyecto de
Resolucion Académica.

CONCLUSION DEL PUNTO
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DECISION: El Consejo Académico por unanimidad aprueba el proyecto de Resolucion
Académica.

OBJETO: “Por la cual se establecen los porcentajes de descuentos socioeconémicos para los
programas de pregrado en el Segundo Periodo Académico de 2021".

DESCRIPCION GENERICA DE SU CONTENIDO: El acto administrativo aprobado refiere a:

e Fstablecer los porcentajes de descuentos socioecondmicos para estudiantes de pregrado de la
Universidad de los Lianos para el Segundo Periodo Académico de 2021.
e Categorizacion. Establecer la siguiente categorizacion para aplicar:

CLASE A: Descuentos del 4% concerniente al nivel I del Sisben 11T
CLASE B: Descuentos del 3% concerniente al nivel IT del Sisbén IIT
CLASE C: Descuentos del 2% concerniente al nivel III del Sisbén 111
CLASE D: Sancion.

El puntaje para definir la categoria de aplicacion de descuentos serd acorde a la siguiente tabla:

CATEGORIA o __PUNTAJE | NIVEL|  DESCUENTO .
CLASE A 0-32,98/0-44,79 | I 9%
CLASE B 32,99 - 38,0/ 44,80 - 51,57 I 3%
CLASE C 38,01 Y 51,58 EN ADELANTE m 2%

e Fl estudiante unicamente conservara el descuento otorgado por la categoria si mantiene su
promedio de carrera igual 0 superior a tres punto dos (3.2).
o Vigencia. '

7.2 “Por la cual se autoriza apoyo econdmico a estudiantes beneficiarios del Convenio
N° 053 de 2018 entre Cooperativa Confecoop Llanos y la Universidad de los Llanos”.

El Jefe de la Oficina de Bienestar Institucional expresa que la Universidad de los Llanos en busqueda
de facilitar el proceso de obtencidn de recursos para apoyos a los pagos de matricula de los
estudiantes y aplicacion de mecanismos que garanticen la permanencia y retencion de los mismos,
ha suscrito convenio con la Cooperativa Confecoop Llanos, para que los estudiantes accedan a un
apoyo econdmico, previo cumplimiento de los requisitos declarados en la minuta del convenio N°
053 del 2018, clausula segunda a saber:

“Los recursos de este convenio se destinaran exclusivamente a financiar cupos por
concepto de matricula académica para los estudiantes que estén cursando hasta el 50%
del Programa de PREGRADO, priorizando la aplicacion del subsidio en una mayor
cobertura de los semestres inferiores del rango anteriormente establecido”

A
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El 15 de mayo de 2019 en la Sesion N° 002 del Comité de Técnico del convenio entre Confecoop
Llanos y la Universidad de los Llanos, se aprobaron los términos, condiciones y procedimiento para
las convocatorias y posterior seleccion de los beneficiarios de los apoyos econdmicos.

Que mediante correo electronico del 4 de Octubre de 2021 el jefe de Bienestar Institucional
Universitario, informa la relacion de: "Un (1) estudiantes, que previa verificacion de la informacion
socioeconomica, son susceptibles a ser beneficiarios de un apoyo del 50% del valor de los derechos
de matricula del sequndo periodo académico de 2021, en el marco del convenio suscrito entre /a
cooperativa CONFECOOP LLANOS y la Universidad de los Llanos y cuya seleccion se baso en los
criterios aprobados por el Comité Técnico del convenio en mencion el dia 15 de Mayo de 2019.”

El Presidente de la Sesién somete a consideracion de los Consejeros el aval al proyecto de
Resolucion Académica.

CONCLUSION DEL PUNTO

DECISION: El Consejo Académico por unanimidad aprueba el proyecto de Resolucion
Académica.

OBJETO: "Por la cual se autoriza apoyo econdmico a estudiantes beneficiarios del Convenio N°
053 de 2018 entre Cooperativa Confecoop Llanos y la Universidad de los Llanos”.

DESCRIPCION GENERICA DE SU CONTENIDO: El acto administrativo aprobado refiere a:

o Autorizar apoyo economico a los siguientes estudiantes beneficiarios del Convenio No. 053 de 2018

" entre la Cooperativa Confecoop Llanos y la Universidad de los Llanos, correspondiente al 100% del
saldo pendiente por ejecutar para ser utilizado en el Segundo Periodo Académico de 2021.

e Indicar que a partir de la expedicion de la presente Resolucion la Oficina de Admisiones, Registro y
Control Académico procederd a realizar el tramite correspondiente interno para expedicion de los
recibos de matricula del Segundo Periodo Académico del 2021, previa aplicacion del apoyo del
convenio Confecoop Llanos — Unillanos, cuyo valor a pagar resultante deberd ser asumido por cada

estudiante.

e Determinar que los apoyos aprobados tendran una validez unicamente para el Segundo Periodo
Académico del 2021,

o Vigencia

7.3 Por la cual se autoriza apoyo econdmico a estudiantes beneficiarios del Convenio

N° 073 de 2018 y N° 082 de 2019 entre Cooperativa Congente y la Universidad de los
Llanos.

El Jefe de la Oficina de Bienestar Institucional expresa Que la Universidad de los Llanos en

blsqueda de facilitar el proceso de obtencion de recursos para apoyos a los pagos de matricula de

% F
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los estudiantes y aplicacién de mecanismos que garanticen la permanencia y retencién de los
mismos, ha suscrito convenio con la Cooperativa Congente, para que los estudiantes accedan a un
apoyo econdmico, previo cumplimiento de los requisitos declarados en la minuta del convenio N°
073 del 2018, clausula sequnda a saber:

“Los recursos de este convenio se destinaran exclusivamente a financiar cupos por
concepto de matricula académica para los estudiantes que estén cursando hasta el 50%
del Programa de PREGRADO, priorizando la aplicacion del subsidio en una mayor
cobertura de los semestres inferiores del rango anteriormente establecido”

Que el 16 de mayo de 2019 en Sesién N° 002 del Comité de Técnico del Convenio suscrito entre
Congente y la Universidad de los Llanos se aprobaron los términos, condiciones y procedimiento
para las convocatorias y posterior seleccién de los beneficiarios de los apoyos econémicos.

Que mediante correo de fecha 04 de octubre de 2021 el jefe de Bienestar Institucional
Universitario, informa la relacién de: “los estudiantes, que previa verificacion de la informacion
socioeconémica, son susceptibles a ser beneficiarios de un apoyo del 50% del valor de los derechos
de matricula del primer periodo académico de 2021, en el marco del convenio suscrito entre la
cooperativa CONGENTE y la Universidad de los Llanos y cuya seleccion se basé en los criterios
aprobados por el Comité Técnico del convenio en- mencion el dia 16 de Mayo de 2019.”

El Presidente de la Sesion somete a consideracion de los Consejeros el aval al proyecto de
Resolucion Académica.

CONCLUSION DEL PUNTO

DECISION: El Consejo Académico por unanimidad aprueba el proyecto de Resolucion
Académica. :

OBIJETO: "Por la cual se autoriza apoyo econdmico a estudiantes beneficiarios del Convenio N°
053 de 2018 entre Cooperativa Congente y la Universidad de los Llanos”.

DESCRIPCION GENERICA DE SU CONTENIDO: E! acto administrativo aprobado refiere a:

e Autorizar apoyo econémico a los siguientes estudiantes beneficiarios del Convenio N° 073 de 2018
y N° 082 de 2019 entre la Cooperativa Congente y la Universidad de los Llanos, correspondiente al
100% del valor de los derechos de matricula del Segundo Periodo Académico del 2021.

e A partir de la expedicion de la presente Resolucion la Oficina de Admisiones, Registro y Control
Académico procedera a realizar el trémite correspondiente interno para expedicion de los recibos de
matricula del Segundo Periodo Académico del 2021, previa aplicacion del apoyo del convenio
Congente — Unillanos, cuyo valor a pagar resultante deberd ser asumido por cada estudiante.

e Los apoyos aprobados tendrdn una validez unicamente para el Segundo Periodo Académico de 2021.
o Vigencia

-

N
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7.4 “Por la cual se suspenden los tlempos de dedlcacmn a labores de proyecmon social
para profesores ocasionales a diciembre de 2021”

El Presidente de la Sesidn expresa que el Articulo 11 dek Acuerdo Superior N° 021 de 2002 -Sistema
de Proyeccion Social- establece como una de las funciones del Consejo Institucional de Proyeccidn
Social: “Estudiar y aprobar los proyectos y acciones institucionales de Proyeccion Social'.

La Resolucidn Académica N° 041 de 2021- establece los tiempos de dedicacién a labores de

proyeccion social para profesores ocasionales para el periodo del 15 de junio de 2021 al 03 de
diciembre de 2021.

Que la Resolucion Académica N° 070 de 2021- establece el calendario académico para reanudar y
finalizar el primer periodo académico de 2021 y desarrollo del segundo periodo académico del afio
2021 de los programas académicos presenciales de grado ofrecidos en Villavicencio.

El Consejo Institucional de Proyeccidn Social en sesién ordinaria N° 12 de fecha 30 de septiembre
de 2021, avald la suspension de horas a docentes ocasionales de la Facultad de Ciencias Basicas
e Ingenieria para diciembre de 2021. Lo anterior fue remitido al Consejo Académico para su estudio
mediante correo electrénico de fecha 04 de octubre de 2021 por parte de la Direccion General de
Proyeccion Social.

Se somete a consideracion de los Consejeros el proyecto de Resolucion Académica.

CONCLUSION DEL PUNTO

DECISION El Consejo Académico por unanlmldad aprueba el proyecto de Resolucion
Académica.

OBJETO: “Por la cual se modifica parcialmente el Artl'culo 1° de la Resolucion Académica N° 041
de 2021".

DESCRIPCION GENERICA DE SU CONTENIDO: E| acto administrativo aprobado refiere a:

e Modificar parcialmente el Articulo 1° de la Resolucion Académica No. 041 de 2021 en el sentido de
suspender los siguientes tiempos de: '

PERIODO DF EJECUCION N©
Apellidos y Horas / i Horas /
Nombres Nombre Del Proyecto semana Fecha de - Fecha Senznas semestre d’zi'le‘lj;le
Completos asignadas Inicio Terminacion| semestre asignadas

FACULTAD CIENCIAS BASICAS E INGENIERIA

=%
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I

o Indicar que Ja asignacion de horas para los profesores ocasionales prevista en el articulo 1 de la
presente decision queda sujeta a la vinculacion del profesor con la Universidad para la vigencia 2021.

e Determinar que los tiempos asignados en el Articulo 1° deben estar considerados en el Plan de
trabajo presentado por el profesor al Consejo de Facultad respectivo y, hasta la culminacion de las
actividades a diciembre de 2021, asi mismo son referencia para la evaluacion de desemperio.

e Sefalar que en lo no modificado en el Articulo 1° de la presente decision, mantiene su tenor literal
y sus efectos correspondientes.
s Vigencia.

8. SOCIALIZACION DEL PROYECTO DE ACUERDO SUPERIOR “POR EL CUAL SE
REGLAMENTA LA DEDICACION EXCLUSIVA DE LOS PROFESORES DE LA
UNIVERSIDAD DE LOS LLANOS”.

El profesional de apoyo de la Oficina Juridica expresa que para dar viabilidad a este proyecto desde
el ambito legal, presupuestal y juridico. :

Por ejempld, en el ambito legal, se debe tener en cuenta el marco legal Institucional como el
Acuerdo Superior N° 013 de 2014, asi como la ley 30 de 1992 y el decreto 1279 de 2002.

Desde el ambito presupuestal debe estudiarse el presupuesto de la Unlver5|dad para poder |nd|car
su V|ab|I|dad ‘

El Asesor Juridico indica que se estudiaron las excepciones y estas pueden aplicarse, siempre y
cuando se realicen en el marco de la convocatoria y estén amparados en la norma; ciertamente
los beneficios de la dedicacion exclusiva se pierden una vez renuncie a esta.

La Vicerrectora Académica comenta que este tema afecta el componente financiero, especialmente
la base presupuestal de la Universidad, puesto que debe analizarse el impacto presupuestal de su
implementacion. Ademas, debe tenerse en cuenta los beneficios que se le estan dando a los
profesores ocasionales actualmente.

El Asesor Juridico argumenta que la dedicacién exclusiva en el estatuto profesoral no estd
contemplada, pero'si esta en el Acuerdo Superior N° 013 de 2014, ,
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La Vicerrectora Académica opina que por lo menos el Acuerdo Superior N° 013 de 2014 - por
necesidades del servicio se pueden pedir profesores, teniendo en cuenta criterios claros para su
solicitud.

El Secretario General en Funciones de Secretario del Consejo Académico explica que los profesores
se pueden solicitar para cubrir necesidades del servicio, dado que esta figura esta contemplada en
la norma, aunque esto debe estar amparado por el presupuesto de la Universidad,

El Asesor Juridico solicita que se delegue una comision para ajustar el acuerdo.

El Presidente de la Sesién considera que se deben analizar los parametros para ser profesor de
dedicacion exclusiva, minimo el profesor debe estar categorizado en auxiliar y debe cualificar la
figura.

El Director General de Curriculo reflexiona que los criterios estdn demasiado bajos, claramente
desde el punto de vista juridico estd ajustado, sin embargo, debe analizarse el tema académico en
el sentido de actualizar el beneficio para la Universidad o para el profesor.

Ciertamente el escalafén docente es un proceso de crecimiento profesoral, por lo tanto, esta figura
sea un complemento de la excelencia de un profesor, asi mismo debe pensarse que el profesor
gue se incline por la dedicacion exclusiva deben tomarlo como un privilegio.

El Presidente de la Sesidn indica que la Universidad debe propender por retener el talento humano
de la Institucion.

La Representante de los Profesores aprecia que la Universidad debe velar por fortalecer la
formacion de los profesores.

El Secretario General en Funciones de Secretario del Conse]o Académico menciona que se debe
incluir la mirada Institucional en el Acuerdo.

La Vicerrectora Académica sugiere que para ajustar el Acuerdo se debe generar una comision
compuesta por el Director General de Curriculo, la Vicerrectora Academica y el Rector Ad — Hoc,
en pro de proyectar el documento teniendo en cuenta los criterios expresados en la sesion.

El Presidente de la Sesion manifiesta que con esta estrategia se puede convertir a los profesores
en cazadores de proyectos, asi mismo como gestor de proyectos, en ese sentido debe analizarse

la situacion desde este punto de vista, por lo tanto.
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Fl Consejo Académico se da por enterado del tema.

9. SOCIALIZACION DEL PROYECTO DE ACUERDO SUPERIOR “POR EL CUAL SE
REGLAMENTA LOS CONSEJO DE FACULTAD".

La Decana de la Facultad de Ciencias de la Salud expresa que el Consejo de Facultad ya tiene
reglamentado su funcionamiento. ‘

La Vicerrectora Académica considera que para generar el proyecto de Acuerdo se puede basar en
el reglamento del Consejo de Facultad de Ciencias de la Salud.

El Secretario General en Funciones de Secretario del Consejo Académico comenta que hay queja
de los estudiantes acerca del funcionamiento de los Consejos de Facultad.

El Decano de la Facultad de Ciencias Basicas e Ingenierfa opina que para una proxima sesion se
va a traer la propuesta de reglamento.

El Secretario General en Funciones de Secretario del Consejo Académico argumenta que la
propuesta se puede basar en el reglamento del Consejo Académico, aunque lo que debe tenerse
en cuenta es el funcionamiento de los mismos.

El Presidente del CEU pregunta qué acto administrativo se expide.

El Secretario General en Funciones de Secretario del Consejo Académico responde que segun el
Estatuto General se debe expedir un Acuerdo Académico.

El Presidente de la Sesidn manifiesta que el Consejo Académico se da por enterado del tema.

10. AVAL DEL CONSEJO ACADEMICO PARA TRAMITE ANTE DEPENDENCIAS

10.1 Aval a la planeacidn de las practicas y visitas extramuros II PA 2021.

El Director General de Curriculo expresa que Con el propdsito de presentar la programacion de
visitas y practicas extramurales (v.p.e.) correspondientes al periodo II de 2021, me permito
informarles las siguientes actividades y fechas como parte de la Planeacién Academica

" Actividad B Fechas Responsable

L
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Evaluacion de las v.pe redizadas en e penodo 1 de 2021 y revisio
y aprobacion de las v.p.e.  propuestas por. los profesores para &l period
I de 2021,

07 al 12 octubre

Comité de programa

Revisicn de la evaluacion de las vp.e. (1-2021) realizada por € comité de
programa y revision y. aprobacion de las v.p.e. (I-2021).

13 al 19 octubre

Consejo-de facultad.

Diigenciamiento. en & formato google-drive  del listado o v.p.e."
aprobadas por & Consejo de Facultad.

20 al 22 octubre

Director de Programa y
Secretario Académico.

Memorando enviado &/
correo - auist ilndiuniianes.edu.co, informando a  la Direcadn

25 al 27 octubre

General de Curriculo la aprobacion de las v.p.e. por parte del Consejo de Secretaria Académica.
Facuitad y el diigendamiento del formato en google drive.

Sustentacon de las v.p.e. [1 - 2021 ante el Consejo Académico por parte Ja 2 emb G 0 Académi
los decanos y Resolucion de aprobacion ¢ noviemore ONsejo ACAdemico.

Agradezco en tener en cuenta las siguientes recomendaciones:

1. Todas las v.p.e. deben ser programadas contando con las respectivas medidas de

bioseguridad.

2. Todas las v.p.e. aprobadas por Consejo de Facultad deben incluir la justificacién de su

realizacién y la forma y peso relativo de la evaluacion en la nota final del curso.

3. El acompafiamiento de la practica le corresponde exclusivamente al profesor titular del curso.

4, los Directores de Programa son los responsables de verificar que las v.p.e. que los
docentes soliciten, cuenten con un convenio o carta de aceptacién con la entidad en la que
se van a realizar, que tengan en cuenta las normas de bioseguridad exigidas por el gobierno

nacional,

5. Enviar al correo asistencia.curriculo@uniianos.edu.co, minimo con 15 dias calendario de

anticipacidn, la confirmacion e informacidn completa de la practica o las modificaciones de

fechas segun el formato FO- DOC-03.

El Presidente de la Sesion somete a consideracion de los Consejeros el aval a la planeacion de las

practicas y visitas extramuros II PA 2021.

CONCLUSION DEL PUNTO

DECISION: El Consejo Académico por unanimidad avala la planeacion de las prdcticas

y visitas extramuros IT PA 2021.

11. CASO DE REVISION DE HORAS CATEDRA FCE
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El Decano de la Facultad de Ciencias Econdmicas (E) lee memorando N° 40.50.20-032, asi:

(..)

Fl presente es para solicitarle amablemente, su aval para que se tramite ante el Consejo Académico, la solicitud de
aprobacion para el pago-de las horas no canceladas de los cursos asumidos por las profesoras Ginna Katherine Salas
v Diana Lucedy Riveros, en el programa de Mercadeo durante el periodo 2021-1, los fueron asignados posteriormente
a la profesora de planta Jenny Milena Riveros,

La trazabilidad del proceso es €l siguiente:

o LOs cursos inicialmente fueron asumidos durante Jas primeras 10 semanas de clases por las
profesoras catedraticas

e Una vez regreso la profesora de planta Jenny Milena Riveros, de le asignaron dentro de sus
responsabilidades académicas

« Una vez se retoma el semestre desde el 26 de julio, la profesora Jenny presento una incapacidad médica, que
se extendio hasta el 22 de agosto del presente afio.

e Por lo anterior, se le asignaron los cursos por 4 semanas mas a las profesoras Gina Salas y Diana Riveros,
como hora catedra, para cubrir la incapacidad de la profesora Jenny.

e A finales de julio y principios de agosto, el Consejo de. Facultad aprobd la asignacion de los cursos a las
profesoras Ginna Salas y Diana R/veros v la Secretaria Académica tram/to esta adicion ante servicios
administrativos.

e La Escuela de Administracion y Negocios, subic inicialmente las hotas por las cuatro semanas adicionales,
pero posteriormente corrige en el SIAU el reporte y se le cargan las horas por 14 semanas, sin las dos horas
de tutoria, ‘

« Una vez terminada la incapacidad de la profesora Jenny que vencic el dia 22 de agosto, fue necesario se le
asignaran por 3 semanas los anteriores cursos, con las horas directas, las de tutoria y las de preparacion
de clases.

» Dado que a la profesora Salas no se le cancelaron las horas de clases asumidas en el mes de julio y agosto;
e/ 14 de septiembre desde la Fscuela de Administracion y Negocios se solicitd a la Oficina de Sistemas (con
copia a Vicerrectorfa Académica, Decanatura y Secretaria Académica) se le adicionaran en el SIAU, las horas
de tutoria de los cursos, teniendo en cuenta que desde la Escuela, no lo podemos hacer dadas las fechas
del calendario académico y por cuanto ya se le habian reflejado estas horas a la profesora Jenny Riveros,
quien en ese momento fungia como titular de Jos cursos.

o £ dia 30 de septiembre, Sistemas nos responde que ya se le cargaron las horas de tutoria a las profesoras
Ginna Salas y Diana Riveros.

Finalmente, servicios administrativos nos informa que, por extemporanelidad, no se pueden hacer adiciones
presupuestales para cubrir el pago de las horas desarrolladas por las profesoras catedraticas mencionadas, y sugiere
elevar solicitud ante el Consejo Académico

Codigo . Nombre De Curso Nombre Profesora . .
Horas de Tutoria A Reportar
En STAU en las 14 Semanas
531501 Investigacion Cualitativa de Mercados Ginna Katherine Salas Leal ' 2
531605 Planeacion Estratégica de Marketing Diana Lucedy Riveros Castafeda 2
531905 Gerencia Estratégica de Marketing Ginna Katherine Salas Leal 2

> ¥
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Por lo anterior, solicito su aval y aprobacion para tratar el caso en el proximo Consejo Académico, a fin de autorizar
se les cancelen las horas no pagadas a las m u/t/C/tadas profesoras catedraticas Salas y Riveros.

()

La Vicerrectora Académica pregunta quien esté pidiendo el avala para el pago de las horas.

El Decano de la Facultad de Ciencias Econémicas (E).responde que la Oficina de Personal, para
dar tramite al pago.

La Vicerrectora Académica argumenta que este es un tema administrativo que no es competencia
del Consejo Académico, por eso es importante revisar y tramitar el tema entre el Consejo de
Facultad de Ciencias Econdmicas en concurso con la Vicerrectoria Académica.

El Presidente de la Sesidn somete a consideracion de los Consejeros la propuesta presentada por
la Vicerrectoria Académica.

CONCLUSION DEL PUNTO

DECISION: El Consejo Académico por unanimidad avala la proposicion presentada por
la Vicerrectora Académica, en el sentido de revisar y tramitar el tema entre el Consejo
de Facultad de Ciencias Economicas en concurso con la Vicerrectoria Académica.

12. CORRESPONDENCIA.

El Presidente del CEU lee propuesta, asi:

(..)

Por medio de la presente nosotros como Consejo Estudiantil Universitario-CEU, reconocido en el articulo 06 del Acuerdo
superior 015 de 2003 "Por el cual se expide el Reglamento Estudiantil de la Universidad de los Lianos” nos dirigimos
a ustedes amparados en el articulo 64 del Acuerdo Superior 003 de 2021 "Por medio del cual se expide el Estatuto
General de la Universidad de los Llanos” queindica en su paragrafo 1 "Los miembros de la Comuniaad Universitaria
podran presentar proyectos de Acuerdo Superior o modificaciones a través del representante de su estamento,
respecto de asuntos propios de su estamento”. Basados en esto solicitamos de forma respetuosa la modificacion del
pardgrafo tnico del articulo 13 y el paragrafo 2 del articulo 48 de Acuerdo Superior No. 012 de 2009 “Por €l cual se
establece el Sistema Académico v Curricular de la Universidad de los Lianos en-el marco del Acuerdo Superior No. 004
de 20097 que establecen los requisitos que deben tener los estudiantes para ser Representantes estudiantiles al comite
de programa v Consejo de facultad por lo que solicitamos que se reduzcan los requisitos y solo se soliciten que los
estudiantes hayan aprobado 16 créditos y mantenga el promedio que se contempla actualmente unicamente para e/
consejo de facultad.

Las razones por las cuales hacemos esta solicitud se debe a las siguientes consideraciones.

1. Actualmente en la Universidad se ofertaron dos nuevos programas 10s cuales pasan ya a su segundo semestre
académico y que tienen derecho a participar de forma integral del proceso de elecciones estudiantiles que se
aproximan, teniendo derecho a elegir y ser elegido, teniendo la oportunidad de ocupar la representacion a los
diferentes cuerpos colegiados de la Universidad,
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2. Como ciudadanos colombianos, la Constitucion Politica en su articulo 13 define. "Todas las personas nacen
libres e iguales ante la ley, recibirdn la misma proteccion y trato de las autoridades y gozaran de los mismos
derechos, libertades vy oportumdad@s sin ninguna discriminacion por razones de sexo, raza, origen nacional o |
familiar, lengua, re//g/on opinidn politica o filosdfica.” Y vemos como se excluye a los estudiantes por o
cumplir un alto nimero elevado de créditos aprobados para poder asumir representaciones a nivel de facultad
y/0 programa, limitando su participacion en el ejercicio democratico orientado a la construccion de la
universidad desde las representaciones estudiantiles, desalentando la pamC/paC/on de los compaheros en la
construccion de Universidad publica y critica. Lo anterior en comparacion a los requisitos estipulados para
asumir una representacion general, donde las exigencias resultan ser menores para los aspirantes, resaltando
que desde cuarto semestre un estudiante con promedio superlor alo puede asum/r cualquier representacion
general ton que cuenta la Universidad de los Lianos.

(..)

El Secretario General en Funciones de Secretario del Consejo Académico argumenta que esta
propuesta debe ser traducida en un Acuerdo Superior mediante la regulacion de los requisitos para

ser representante, ademds para ser representante de un Cuerpo Colegiado debe tener una
cualificacion.

El Presidente de la Sesién manifiesta que el Consejo Académico se da por enterado del tema.

La Vicerrectora Académica manifiesta que se procederd a la revision de los temas de
correspondencia mediante comisidn, donde se tendran en cuenta los lineamientos ya establecidos
por este Consejo al respecto, los cuales hacen parte integral de esta acta, por lo tanto, las
decisiones tomadas en el seno de esta comision se entienden avalados por el pleno del Consejo
Académico en el marco de la Sesion Ordinaria N° 039 de 2021.

Se somete a con5|deraC|on de los Conse]eros la propuesta presentada por el la Vicerrectora
Académica.

CONCLUSION DEL PUNTO

_QECISIéN: El Consejo Académico por unanimidad aprueba la proposicion presentada
por la Vicerrectora Académica, en el sentido que se procedera a la revision de los temas
de correspondencia mediante comision, donde se tendran en cuenta los lineamientos
ya establecidos por este Consejo al respecto, los cuales hacen parte integral de esta
acta, por lo tanto las decisiones tomadas en el seno de esta comision se_entienden

avalados por el pleno del Consejo Académico en el marco de la Sesion Ordinaria N° 039
de 2021.

13. PROPOSICIONES Y VARIOS

El Presidente de la Sesidn manifiesta que para esta sesidon no habra proposiciones ni varios.

€

&
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El Presidente de la Sesién manifiesta que, siendo |as“112:2;‘6‘horas.se finaliza la Sesién Ordinaria
N° 039 de 2021. ‘ ' o

TAREAS Y COMPROMISOS

| No. | TAREA/ACTIVIDAD | RESPONSABLE ENTREGA

| |

Observaciones:

En constancia firman,

Ao ) 7 S
ORA

MARCO AUREL{O TORRES MO
Presidente

/,w /

.’VJ/

4

La presénte Acta se aprueba en la Sesidn Ordinaria
N° 001 del 18 de enero de 2022, siendo Presidente

N

HARLES ROBIN AROSA CARRERA )
Presidente
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