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CONVOCADOS / ASISTENTES

Asistio
NOMBRES Y APELLIDOS CARGO / DEPENDENCIA SI NO
PABLO EMILIO CRUZ CASALLAS RECTOR X
MARIA LUISA PINZON ROCHA VICERRECTOR ACADEMICO X
VICERRECTOR DE RECURSOS
JHOAN ALEXANDER NOVOA MOSQUERA UNIVERSITARIOS X
'EDUARDO CASTILLO GONZALEZ DIRECTOR GENERAL DE CURRICULO X
MARCO AURELIO TORRES MORA RECTOR AD -HOC X
DIRECTOR GENERAL DE PROYECCION
SOCIAL
. DECANO DE LA FACULTAD DE CIENCIAS
OMAR YESID BELTRAN GUTIERREZ BASICAS E INGENIERIA X
DECANO DE LA FACULTAD DE CIENCIAS
CRISTOBAL LUGG LOPEZ AGOPECUARIAS Y RECURSOS NATURALES X
. ‘ DECANA DE LA FACULTAD DE CIENCIAS
LUZ HAYDEE GONZALEZ OCAMPO HUMANAS Y DE LA EDUCACION X
DECANO DE LA FACULTAD DE CIENCIAS
ERNESTO LEONEL CHAVEZ HERNANDEZ ECONOMICAS X
LUZ MIRYAM TOBON BORRERO DECANA DE LA FACULTAD DE CIENCIAS DE X
LA SALUD
REPRESENTANTE DE LOS DIRECTORES DE
CARLOS LEONARDO RIOS VIASUS ESCUELA, DE DEPARTAMENTO Y DE X
INSTITUTOS
REPRESENTANTE DE LOS DIRECTORES DE
PROGRAMAS
ANA BETY VACCA CASANOVA REPRESENTANTE DE LOS PROFESORES X
REPRESENTANTE DE LOS ESTUDIANTES
SAMUEL BETANCUR ASESOR DE LA OFICINA DE PLANEACION X
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INVITADOS / ASISTENTES

ASISTIO
NOMBRES Y APELLIDOS CARGO / DEPENDENCIA - NG
CRISTIAN LEONARDO MENDOZA PRESIDENTE DEL CEU X
PROFESIONAL DE APOYO DE LA OFICINA DE
LINA CUELLAR INTERNACIONALIZACION X
VICTOR ORTIZ ORTIZ JEFE DE LA OFICINA DE PERSONAL X
NANCY VELASQUEZ JEFE DE LA OFICINA DE PRESUPUESTO X

AGENDA: ORDEN DEL DIA SESION EXTRAORDINARIA N° 046 DE 2021

DESARROLLO DE LA AGENDA:

1. LLAMADO A LISTA Y VERIFICACION DEL QUORUM.

2. LECTURA Y APROBACION DEL ORDEN DEL DiA.

3. LECTURA Y APROBACION DE ACTA.

3.1 ACTA SESION ORDINARIA N° 030 DE 2021.

3.2 ACTA SESION EXTRAORDINARIA N°031 DE 2021.

4. AVAL DEL CONSEJO ACADEMICO PARA TRAMITE ANTE EL CONSEJO SUPERIOR.

4.1 EMISION DE UN CONCEPTO DE LOS PROYECTOS DE ACUERDO SUPERIOR;

o “POR EL CUAL SE ESTABLECE EL PRESUPUESTO DE RENTAS, INGRESOS,

RECURSOS DE CAPITAL Y GASTOS DE LA UNIVERSIDAD DE LOS LLANOS, PARA LA
VIGENCIA FISCAL DE 2022".

° “POR MEDIO DEL CUAL SE APRUEBA EL PLAN DE DESARROLLO INSTITUCIONAL
DE LA UNIVERSIDAD DE LOS LLANOS PDI 2022 - 2030 HACIA UNA UNIVERSIDAD
DIALOGICA, PLURALISTA Y CON ENFOQUE DIFERENCIAL”.

4.2 PRESENTACION PROPUESTA ESTATUTO ADMINISTRATIVO.

4.3 PRESENTACION DE LA PROPUESTA “POR EL CUAL SE ESTABLECE EL REGLAMENTO
ESTUDIANTIL DE PROGRAMAS DE POSGRADO DE LA UNIVERSIDAD DE LOS LLANOS".

5. ACUERDO ACADEMICO PARA PRIMER DEBATE.
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5.1 POR EL CUAL SE DEFINEN LOS CRITERIOS ACADEMICOS Y ADMINISTRATIVOS
PARA LA MOVILIDAD ACADEMICA NACIONAL E INTERNACIONAL DE ESTUDIANTES DE
GRADO Y POSGRADO.

5.2 "POR EL CUAL SE DEFINEN LA COMPOSICION Y FUNCIONES DEL COMITE DE
RELACIONES NACIONALES E INTERNACIONALES DE LA UNIVERSIDAD, CREADO POR
EL ACUERDO SUPERIOR 009 DE 2018".

6. DESIGNACION DE UN EXPERTO EN BIOETICA.

7. ACTUALIZACION DEL PLAN DE FORMACION PROFESORAL 2021-2024.

8. AR’TICULACIéN CON EL OBSERVATORIO DE POLITICAS PUBLICAS Y PLANES
ESTRATEGICOS DEL DPTO. DEL META (OPPE).

9. CORRESPONDENCIA.
DESARROLLO DEL ORDEN DEL DIA

1. LLAMADO A LISTA Y VERIFICACION DEL QUORUM.
La Presidente de la Sesidn informa que debido al cumplimiento de sus funciones misionales, el
Secretario General debe estar ausente en la Sesidn y por lo tanto se debe asignar un Secretario
AD-HOC, se propone al Profesor Eduardo Castillo - Director General de Curriculo.
Se somete a consideracion de los Consejeros esta propuesta. El Consejo Académico por unanimidad
aprueba la designacién como Secretario AD-HOC al Profesor Eduardo Castillo, Director General de
Curriculo.

2. LECTURA Y APROBACION DEL ORDEN DEL DIA.

El Secretario AD-HOC lee el orden del dia establecido para la Sesidn, e informa a la Presidente de
la Sesion que hay solicitud de inclusiones para la presente Sesion.

El Decano de la Facultad de Ciencias Agropecuarias y Recursos Naturales pide que se incluya el

aval al tramite de prérroga de Comisién de Estudios por tercera vez del profesor Javier Jiménez
Forero.

La Presidente de la Sesion solicita se analice el Proyecto de Resolucion “Por la cual se autoriza
cancelar semestre a algunos beneficiarios de la Resolucidn Académica N°004 de 2021 y matricula
cero, sin actividad académica en el primer periodo académico de 2021".
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Se somete a consideracion de los Consejeros el orden del dia propuesto para la presente sesion
con las inclusiones solicitadas.

CONCLUSION DEL PUNTO

DECISION: El Consejo_Académico por unanimidad aprueba desarrollar la_agenda
propuesta para la presente Sesion, con las inclusiones solicitadas.

3. LECTURA Y APROBACION DE ACTA

3.1 ACTA SESION ORDINARIA N° 030 DE 2021.

La Representante de los Profesores propone aprobar el acta sujeta a observaciones por parte de
los Consejeros, las cuales se recibiran hasta el 06 de agosto de 2021.

El Representante de los Directores de Escuela, Departamentos e Institutos y el Decano de la
Facultad de Ciencias Econdmicas (E) menciona que se abstienen de votar en la aprobacion de estas
Actas, porque no eran miembros del Consejo Académico para esa Sesion.

La Presidente de la Sesidon somete a consideracion de los Consejeros esta propuesta con las
observaciones referidas por el Representante de los Directores de Escuela, Departamentos e
Institutos y el Decano de la Facultad de Ciencias Econdmicas (E).

CONCLUSION DEL PUNTO

DECISION: El Consejo Académico por mayoria aprueba el Acta de la Sesion N°030 de
2021, teniendo en cuenta la abstencion presentada por El Representante de los
Directores de Escuela, Departamentos e Institutos y el Decano de la Facultad de

Ciencias Economicas (E).

3.2 ACTA SESION EXTRAORDINARIA N° 031 DE 2021.

La Representante de los Profesores propone aprobar el acta sujeta a observaciones por parte de
los Consejeros, las cuales se recibirdn hasta el 26 de noviembre de 2021.

El Representante de los Directores de Escuela, Departamentos e Institutos y el Decano de la
Facultad de Ciencias Econdmicas (E) menciona, que se abstienen de votar en la aprobacién de
estas Actas porque no eran miembros del Consejo Académico para esa Sesion.

9@‘?
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La Presidente de la Sesion somete a consideracién de los Consejeros esta propuesta con las
observaciones referidas por el Representante de los Directores de Escuela, Departamentos e
Institutos y el Decano de la Facultad de Ciencias Econdmicas (E).

CONCLUSION DEL PUNTO

DECISION:; El Consejo Académico por mayoria aprueba el Acta de la Sesién N°031 de
2021, teniendo en cuenta la abstencion presentada por El Representante de los

Directores de Escuela, Degartamentos e Institutos y el Decano de la Facultad de
Ciencias Economicas (E).

4. AVAL DEL CONSEJO ACADEMICO PARA TRAMITE ANTE EL CONSEJO SUPERIOR.

4.1 EMISION DE UN CONCEPTO DE LOS PROYECTOS DE ACUERDO SUPERIOR

° “"POR EL CUAL SE ESTABLECE EL PRESUPUESTO DE RENTAS, INGRESOS,
RECURSOS DE CAPITAL Y GASTOS DE LA UNIVERSIDAD DE LOS LLANOS, PARA LA
VIGENCIA FISCAL DE 2022".

La Presidente de la Sesion indica que es necesario que el Consejo Académico eleve un concepto
sobre el presupuesto y el PDI al Consejo Superior, para que de esta manera pueda ser debatido el
presupuesto por ese Colegiado.

La Representante de los Profesores comenta que al momento de presentar el presupuesto no se
reviso la proyeccion de los proyectos de inversion.

El Representante de los Directores de Escuela, Departamentos e Institutos pide revisar las
proyecciones del presupuesto para los Posgrados.

La Presidente de la Sesion aclara que los Posgrados son autosostenibles y deben generar utilidad.

La Representante de los Profesores sefiala que en este momento hay 4 Especializaciones que estan
en proceso de renovacidn de registro calificado y que adn no logran ser autosostenibles.

El Decano de la Facultad de Ciencias Economicas (E) explica que los Programas de Posgrado

generan sus propios ingresos, con los cuales cubren sus gastos y también crear un porcentaje de
utilidad.

La Decana de la Facultad de Ciencias de la Salud pregunta si dentro del presupuesto se contempld
el rubro para los afios sabaticos.

El Representante de los Estudiantes consulta cdmo se financian las rutas de los Estudiantes.

g
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La Presidente de la Sesidn indica que el presupuesto debe analizarse tanto a mediano como a largo
plazo, y su impacto en el desarrollo de las metas Institucionales.

El Asesor de la Oficina de Planeacion opina que los proyectos de Inversion estan articulados con el
PEL.

La Presidente de la Sesion argumenta que se ajusto el presupuesto teniendo en cuenta el contexto,
especialmente para poder financiar los Proyectos de la Oficina de Internacionalizacion.

El Asesor de la Oficina de Planeacion reflexiona que se va a propender por financiar unos Proyectos
que a este momento estan desfinanciados.

La Presidente de la Sesion indica que se estan ajustando los Proyectos y los Recursos para poder
fortalecer la Biblioteca, tanto en Infraestructura como en libros y las respectivas bases de datos,
para que de esta manera se puedan atender las futuras visitas de PARES.

El Representante de los Directores de Escuela, Departamentos e Institutos pregunta cuales son los
criterios para generar los ajustes al presupuesto.

El Asesor de la Oficina de Planeacion explica que los ajustes se hacen con respecto al porcentaje
ejecutado en el presupuesto actual, y de ahi se proyecta segun lo indicado por el IPCy el excedente
se financia mediante otras fuentes.

La Vicerrectora Académica considera que es importante fortalecer la plataforma Moodle en pro de
no desmejorar la prestacion del servicio, ciertamente estos proyectos fueron revisados y evaluados
en el Comité de planeacion. Con respecto al cobro del transporte para los Estudiantes hasta el
momento se ha ajustado a la estrategia matricula $0, sin embargo, es claro que debe generarse
un nuevo sistema para poder sequir brindando el transporte porque a futuro estara desfinanciado,
puesto que no se le estd cobrando a los Estudiantes.

El Asesor de la Oficina de Planeacion aclara que se gestiond con la Alcaldia ampliar el sistema y el
modelo de transporte para la Universidad donde se suscitaron varias ideas, entre ellas, el desmonte
del Transporte privado de la Universidad y la generacion de una propuesta de transporte, teniendo
en cuenta la matriz del sistema de transporte que utiliza la Ciudad.

La Presidente de la Sesidn comenta que en este momento se debe tener en cuenta que el
transporte estd siendo asumido al 100% por la Universidad.

La Representante de los Profesores indica que el transporte de la Universidad es cerrado, y ademas
se debe tener en cuenta gue en este momento la pandemia sigue y por esta razén se solicita se
cambie o se adecuen los buses para que se preste un mejor servicio.

x
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El Vicerrector de Recursos afirma que la Universidad debe garantizar el transporte a los
Estudiantes, y por esta razon es importante negociar con la Alcaldia para poder plantear
alternativas de Transporte y de esta manera ir desmontando nuestro sistema, y por esta razon se
ajusto el presupuesto para este rubro.

El Presidente del CEU considera que se debe reiterar la solicitud desde la Universidad con destino
a la Alcaldia, para poder consolidar una propuesta que permita mejorar el sistema de transporte
pUblico hacia la Universidad.

La Presidente de la Sesion opina que la Facultad de Ciencias Humanas y de la Educacion tiene
inquietudes sobre la aprobacion de anos sabaticos para Profesores.

La Jefe de la Oficina de Presupuesto explica que el presupuesto no tuvo modificacion desde el
punto de vista del Talento Humano y claramente, no se contempld recursos para los afios sabaticos
porque no fueron solicitados por las unidades académicas, ademas, los sabaticos son financiados
a través de los Proyectos de Inversion a través del Proyecto de Inversion Formacion Docente, el
cual tiene un valor aproximado de $400'000.000.

La Representante de los Profesores comenta que hay duda con algunos Programas de
Especializaciones por sus ingresos, y ademas que tienen inconvenientes con la renovacion del
Registro Calificado, se quiere saber si esto afecta o no el presupuesto.

La Jefe de la Oficina de Presupuesto argumenta que los Posgrados manejan un centro de costos y
unos rubros independientes.

El Vicerrector de Recursos aclara que se estd tratando de financiar la terminacion del II P.A de
2021 y el transporte para la vigencia 2022, y por esta razon se esta gestionando un proyecto con
la Gobernacion, a través del sistema general de regalias; con respecto a la desfinanciacion del
presupuesto, esta se cubre con los saldos del balance.

La Presidente de la Sesién sefiala que el Consejo Académico debe reglamentar la fecha limite para
la presentacion de las solicitudes de afio sabdtico por parte de las Facultades, para de esta manera
poderlas incluir en el presupuesto y asi evitar afectar los gatos del funcionamiento, en ese sentido,
no habra afios sabaticos para el afio 2022.

La Jefe de la Oficina de Presupuesto expresa que se podria incluir los sabaticos dentro de los
pendientes para aprobar en el ano 2022; los cuales serian autorizados por el Consejo Superior en
una Sesion Posterior a la de aprobacion del presupuesto.

La Presidente de la Sesidn sugiere dejar un cupo por Facultad de Sabatico dentro de la proyeccion

de presupuesto.
% K
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El Secretario AD-HOC considera que esta proyeccidn se haga con el sueldo de Decano.

La Jefe de la Oficina de Presupuesto argumenta que a través de los saldos del balance se pueden
incorporar los pendientes del presupuesto para su financiacion.

El Vicerrector de Recursos propone dar concepto favorable al presupuesto con la recomendacion
de que se garanticen los rubros desfinanciados, para que estos se cubran con los saldos del
balance. '

El Secretario AD-HOC menciona que el Consejo Académico debe avalar y definir 5 cupos de afho
sabatico para Profesores para el afio 2022, uno por Facultad.

La Presidente de la Sesién somete a consideracion de los Consejeros el concepto favorable al
Proyecto de Acuerdo Superior, teniendo en cuenta las recomendaciones realizadas por el
Vicerrector de Recursos y el Director General de Curriculo.

CONCLUSION DEL PUNTO

DECISION: el consejo académico por unanimidad aprueba dar concepto favorable al
Proyecto de acuerdo superior del presupuesto, con la recomendacion de que se
garanticen los rubros desfinanciados para que estos se cubran con los saldos del
balance, y a su vez se autoricen 5 cupos de afo sabatico para Profesores para el afio
2022, uno por Facultad.

° “POR MEDIO DEL CUAL SE APRUEBA EL PLAN DE DESARROLLO INSTITUCIONAL
DE LA UNIVERSIDAD DE LOS LLANOS PDI 2022 - 2030 HACIA UNA UNIVERSIDAD
DIALOGICA, PLURALISTAY CON ENFOQUE DIFERENCIAL".

El Representante de los Directores de Escuela, Departamentos e Institutos reflexiona, que el
numero de Profesores de planta en la Universidad no avanza dado que en el PDI se estd
proyectando cumplir con el 80% de la meta fijada, y teniendo en cuenta la experiencia de las
anteriores convocatorias, claramente no se podra alcanzar, y el no poder alcanzarse la planta
Profesoral debera cubrirse con Profesores ocasionales.

El Asesor de la Oficina de Planeacidn expresa que con la nueva oferta Académica de Programas
debe realizarse una nueva convocatoria de Docentes de Planta, y debe aclararse que la meta
expuesta en el PDI puede alcanzarse dado que en la primera fase se pretende llegar al 65%, luego
aumentar al 75% vy finalmente cumplir con el 80%.

La Presidente de la Sesion somete a consideracion de los Consejeros el concepto favorable al
Proyecto de Acuerdo Superior.

)\
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CONCLUSION DEL PUNTO

DECISION: el consejo académico por unanimidad aprueba dar concepto favorable al
Proyecto de acuerdo superior plan de desarrollo institucional de la Universidad de los
Llanos 2022-2030.

4.2 PRESENTACION PROPUESTA ESTATUTO ADMINISTRATIVO. —_

El Vicerrector de Recursos expresa que esta propuesta se empezd a construir en el afio 2019,
donde la Universidad delegd a la Oficina de Servicios Administrativos la proyeccion de esta norma,
de la cual se recogieron aspectos positivos y negativos que se han socializado con el Estamento
Administrativo y los Sindicatos, los cuales sugirieron realizar unas mesas de trabajo donde se revisd
la Propuesta Articulo por Articulo, es importante mencionar que este documento ya tiene aval por
parte de los Sindicatos de la Universidad.

El Jefe de la Oficina de Personal argumenta que el Acuerdo Superior N°007 de 2015 se encuentra
desactualizado, y ciertamente el objeto de este estatuto es regular las relaciones del Personal
Administrativo con la academia. No hay unidad de materia entre el Estatuto Administrativo actual
y la normatividad Nacional e Institucional, y por esta razén es necesario reflexionar ™ no se pueden
crear derechos ni mucho menos vulnerar derechos para los empleados provisionales.

El Retiro de un Empleado en Provisionalidad puede ser realizado mediante medida motivacion,
permitiendo asi desentrabar el proceso de la carrera administrativa y asi consolidar el concepto de
la planta global.

La Representante de los Profesores comenta que los cargos Académico-Administrativos deben
tenerse en cuenta dado el reconocimiento que se les da a estos en el manual de la funcion publica.

La Presidente de la Sesidn reflexiona que se debe tener en cuenta el proceso de la contratacion de
personal, puesto que hay personal que la Institucion entrena y luego no sigue trabajando, lo que
afecta directamente la planta global, este Estatuto propenderd por la estabilidad del Personal
Administrativo.

El Vicerrector de Recursos indica que con respecto a los contratos de Prestacién de servicio, debe
tenerse en cuenta la actual sentencia del Consejo de Estado que se emitio.

El Jefe de la Oficina de Personal considera que debe analizarse la unificacién de los contratos
teniendo en cuenta los parametros de la sentencia del Consejo de Estado, y por esta razon la
Oficina Juridica debe evaluar el riesgo de cumplir con esta sentencia para evitar la relacion laboral.

El Representante de los Directores de Escuelas, Departamentos e Institutos pregunta, que pasa

con los Profesores contratistas.
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El Jefe de la Oficina de Personal responde que ese tema esta regulado en el Estatuto Docente.

La Presidente de la Sesion manifiesta que este Proyecto debe ser revisado por los Consejeros, para
que realicen las debidas observaciones del caso y traerlas para una prdxima Sesion. El Consejo
Académico se da por enterado del tema.

4.3 PRESENTACION DE LA PROPUESTA “POR EL CUAL SE ESTABLECE EL REGLAMENTO
ESTUDIANTIL DE PROGRAMAS DE POSGRADO DE LA UNIVERSIDAD DE LOS LLANOS".

El Director General de Curriculo hace presentacion en power point sobre el tema, asi:

(i Integrantes del Comite

NORABRES ¥ APELLIDGS CARGO [ DERENDENCH,

Eduardo Castillo Gonzalez Director Gerieral de Curriculo

Beatriz Villarraga Baguero  Directo

Clara Inés Caro Caro Delegads MSc Gestion Ambiental Sostenible FCBY

Roger Calder

Agustin Gongora Orjuels Delegado MSc Sistema Sostenible de Salud - Produccion

Animal Tropical FCARN

Delegads Esp en Salud FCS

Samfra Czsrolin; Mantafio
Ibe

Wilmar Cruz Romero

Coordinador de Posgrados’
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DELOS GRATIOS, TITULDS ¥ CERTIFICAROS

chpiruLG )
o 4 DE LAS OPCIONES DE GRADO
CAPITULO X CAPITULO 1
DE LA TITULACION ACAREMICA . DELA TITULACION ACADEMICA
CAPITULO X jirdto v
DELOS DERECHOS Y DEBERES DE LOS DERECHDS, DEBERES, DISTINCIONES, KECONOUMIENTOS. Y
ESFINULOS
CAPITULO X1 CAMTULG Fal il
DE LOS ESTIMULOS ¥ LS DISTINCIONES BE 108 RECONOCIMIENTOS ¥ ESTIMULOS
] ] B oI
| CEPITULO B ‘
i DELREGIMEN DISCIPLINARID
DISPOSICIONES ESPECIELES .
L CAMTULO Ll X

Esta Propuesta permite que haya coherencia en el desarrollo académico de los Programas de

Pregrado y Posgrado, y asi mismo hay un capitulo nuevo de estimulos para los Estudiantes de
Posgrado. '

La Representante de los Profesores pregunta, como se manejé el tema de las opciones de grado
para los Programas de Posgrado. ‘

El Director General de Curriculo indica que las opciones de grado deben estar reglamentadas por
cada Posgrado.

La Representante de los Profesores considera que es necesario definir cuales son los lineamientos
para desarrollar una tesis, de tal manera que puedan generarse los requisitos que permitan definir
cuando es meritoria y cuando es laureada, en pro de generar la excelencia académica.

La Decana de la Facultad de Ciencias de la Salud pregunta, como quedd consolidado el tema de la
Comision disciplinaria.

El Director General de Curriculo responde, que este capitulo quedo tal y como esta aprobado en el
reglamento Estudiantil de Pregrado.




CODIGO: FO-GDO-05
UNIVERSIDAD DE LOS LLANOS VERSION: 03 | PAGINA:

PROCESO DE GESTION DOCUMENTAL FECHA: 15/02/2013

FORMATO DE ACTA DE REUNION =~ VIGENCIA; 2013
: \

El Decano de la Facultad de Ciencias Agropecuarias y Recursos Naturales pregunta, donde se
definen los requisitos para que los Estudiantes de Posgrado puedan ser catedraticos en sus
Programas.

La Vicerrectora Académica responde, que eso esta definido mediante la figura de auxiliar Docente,
el cudl estd contemplado en el Estatuto General.

El Director General de Curriculo argumenta que la vinculacidon de auxiliar Docente debe ser
reglamentada para poder dar mas accesibilidad a los Estudiantes.

La Presidente de'la Sesidn opina que las notas en los Posgrados se trabajan mediante escalas a
nivel internacional, de tal manera que estas puedan ser homologadas a traves de los procesos de
movilidad tanto entrante, como saliente; y asi mismo se debe propender para que los Estudiantes
del Doctorado tengan horas catedra.

El Director General de Curriculo sugiere que este proceso sea una socializacion.
La Presidente de la Sesidn manifiesta que esta sustentacion fue una socializacion del proyecto de
acuerdo, y por lo tanto los Consejeros para una proxima Sesion deben traer las observaciones al

Documento y en ese sentido poder dar el aval al mismo.

El Consejo Academico se da por enterado del asunto.

4.4 AVAL AL TRAMITE DE PR()RROGA DE COMISION DE ESTUDIO POR TERCERA VEZ
DEL PROFESOR JAVIER JIMENEZ FORERO.

El Decano de la Facultad de Ciencias Agropecuarias y Recursos Naturales lee los soportes (carta
de aprobacion de parte del Consejo de Facultad de Ciencias Agropecuarias y Recursos Naturales,
Formato de solicitud de renovacién de comision de estudios debidamente diligenciado, informe de
la Profesora dirigido al Consejo de Facultad de Ciencias Agropecuarias y Recursos Naturales,
certificado de estudiante regular, informe curricular por parte de la Universidad) aportados por el
ConseJo de Facultad de Ciencias Agropecuarias y Recursos Naturales acerca de la prorroga de
comision de estudios por tercera vez para el Profesor Javier Jiménez Forero.

La Presidente de la Sesion solicita un estado de los Profesores que se encuentran en Comision de
Estudios. Se somete a consideracion de los Consejeros el aval al tramite.

CONCLUSION DEL PUNTO

DECISION: El Consejo Académico por unanimidad avala el tramite de Prorroga de
comision de estudio por tercera vez del Profesor Javier Jiménez Forero.

5. ACUERDO ACADEMICO PARA PRIMER DEBATE.

)<<\.?
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5.1 POR EL CUAL SE DEFINEN LOS CRITERIOS ACADEMICOS Y ADMINISTRATIVOS
PARA LA MOVILIDAD ACADEMICA NACIONAL E INTERNACIONAL DE
ESTUDIANTES DE GRADO Y POSGRADO.

La Profesional de Apoyo de la Oficina de Internacnonalnzacnon expresa que el Consejo Académico
expidié el Acuerdo Académico N°018 de 2017.

El Acuerdo Superior No. 009 de 2018, estab|ece la Politica Institucional de Internacionalizacién de
la Universidad de los Llanos, y define en el Articulo 1° los objetivos del enfoque de
internacionalizacion, incluyendo formar integralmente profesionales con competencias ciudadanas
para el fortalecimiento de la interaccion social y cultural.

El Decreto 1330 de 2019 del Ministerio de Educacidn Nacional incluye la Internacionalizacion
institucional y de curriculo, como requisito para evaluacion y el registro de las condiciones
institucionales y de los programas.

El Acuerdo N° 02 de 2020 expedido por el Consejo Nacional de Educacion Superior CESU, actualiza
el modelo de acreditacion de calidad y contempla la Internacionalizacidn como criterio de calidad
de las instituciones y los programas.

El Decano de la Facultad de Ciencias Agropecuarias y.'Recursos Naturales pregunta, por qué solo
se le permitira realizar 16 créditos durante la movilidad académica.

El Director General de Curriculo responde que los 16 créditos son los normales para las 48 horas
de trabajo semanal.

El Presidente del CEU reflexiona que los Estudiantes a través de los procesos de movilidad pueden
aportar a la Universidad, y a su vez pueden expandir su experiencia con el contexto.

La Profesional de Apoyo de la Oficina de Internacionalizacion afirma que OIRI dara certificacion de
estas movilidades a los Estudiantes.

La Representante de los Profesores considera que lo importante de este proceso es que los
Estudiantes puedan compartir su experiencia y generar un valor agregado.

La Decana de la Facultad de Ciencias de la Salud consulta cual es el aporte del Estudiante a la
Universidad después de realizar la movilidad.

La Presidente de la Sesion sugiere cambiar a 18 créditos, ademas, se incluyo a Estudiantes de
Posgrado en la propuesta y se reguld el proceso de movilidad entrante. Se somete a consideracion
de los Consejeros el proyecto de Acuerdo Académico.

X
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CONCLUSION DEL PUNTO

DECISION: El Consejo Académico por unanimidad aprueba el Proyecto de Acuerdo
Académico en primer debate.

5.2 “POR EL CUAL SE DEFINEN LA COMPOSiCIéN Y FUNCIONES DEL COMITE DE
RELACIONES NACIONALES E INTERNACIONALES DE LA UNIVERSIDAD,
CREADO POR EL ACUERDO SUPERIOR 009 DE 2018".

La Profesional de Apoyo de la Oficina de Internacionalizacion expresa que el Acuerdo Superior No.
006 de 2021, Proyecto Educativo Institucional - PEI de la Universidad de los Llanos, establece que
la internacionalizacidn es un propodsito estratégico, transversal, multifacético y multidimensional,
fundamental para el desarrollo institucional.

El Decreto 1330 de 2019 del Ministerio de Educacién Nacional incluye la Internacionalizacion
institucional y del curriculo, como requisito para evaluauon y el registro de las condiciones
institucionales y de los programas.

El Acuerdo N° 02 de 2020 expedido por el Consejo Nacional de Educacidn Superior CESU, actualiza |
el modelo de acreditacion de calidad y contempla la Internacionalizacién como criterio de calidad
de las instituciones y los programas.

El Acuerdo Superior No. 009 de 2018, establece la Politica Institucional de Internacionalizacion de
fa Universidad y en el Articulo 4° crea el Comité de Relaciones Nacionales e Internacionales como
como instancia de gestion de la internacionalizacion y 6rgano de apoyo y acompafiamiento de la
internacionalizacion y la insercion de la Universidad y sus programas en contextos académicos
internacionales.

El Director General de Curriculo expresa que dentro de la composicion se encuentra un Decano, el
cual tendra un periodo institucional en el Comité por dos afios.

La Representante de los Profesores sefiala que es importante incluir un paragrafo en la propuesta,
donde se indique que este Acuerdo entrara en vigencia una vez sea aprobada la Estructura
Organica.

La Presidente de la Sesién manifiesta que el Comite ‘de Relaciones Internacionales debe ir en
coherencia con la estructura organica, y de ahi surge la inquietud acerca de la vigencia del Acuerdo.
Se somete a consideracion de los Consejeros el proyecto de Acuerdo Académico en primer debate.

CONCLUSION DEL PUNTO

%%é
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DECISION: El Consejo Académico por unanimidad aprueba el Proyecto de Acuerdo
Académico en primer debate.

6. RESOLUCION ACADEMICA.

6.1 "POR LA CUAL SE AUTORIZA CANCELAR SEMESTRE A ALGUNOS BENEFICIARIOS
DE LA RESOLUCION ACADEMICA N°004 DE 2021 Y MATRICULA CERO, SIN ACTIVIDAD
ACADEMICA EN EL PRIMER PERIODO ACADEMICO DE 2021".

La Presidente de la Sesion expresa que la Resolucién Académica No. 054 de 2020 - establece el
calendario académico para el primer y segundo periodo académico del ano 2021 de los programas
académicos presenciales de grado ofrecidos en Villavicencio.

La Resolucién Académica N°. 004 de 2021 modifica parcialmente el Articulo 1° de la Resolucion
Académica N° 054 de 2020. El Articulo 2 de la norma en cita ordend a la Oficina de Admisiones
Registro y Control Académico la inscripcion del curso del semestre mas atrasado de acuerdo a la
disponibilidad de cupos, ello, para quienes no realizaron la inscripcion de ningun curso en las fechas
estipuladas y, de esta manera permitir la generacién del recibo de liquidacién de matricula del
periodo académico 2021- 1, asi:

()

ARTICULO 2°. ORDENAR a la Oficina de Admisiones Registro y Control Académico la inscripcion del curso
del semestre mas atrasado de acuerdo a la disponibilidad de cupos. Esta medida aplica para quienes no
realizaron la inscripcion de ningun curso en las fechas estipuladas y, de esta manera permitir la generacion
del recibo de liquidacion de matricula del periodo académico 2021- 1 para su correspondiente pago.

()

A la Vicerrectoria Académica fueron allegadas solicitudes exponiendo casos de suspensién por bajo
rendimiento en el Primer Periodo Académico de 2021, por beneficiarios del Articulo 2 de la
Resolucién Académica No. 004 de 2021 y matricula cero.

En ese sentido, la Vicerrectoria Académica solicitd a la Oficina de Sistemas el reporte de los
beneficiarios del Articulo 2 de la Resolucion Académica No. 004 de 2021 que fueron suspendidos
por bajo rendimiento en el primer periodo académico de 2021, y asi cotejar la informacion. -

Luego, la Vicerrectoria Académica solicito al Instituto de Educacién a Distancia - IDEAD (quien
administra la plataforma Moodle), una auditoria del ingreso a la plataforma Moodle durante el
primer periodo académico 2021, donde se evidencié que no hubo accesos a tal plataforma por
parte de algunos usuarios durante el desarrollo del periodo académico, asi mismo, se solicitd
constancias de ingreso a la plataforma Moodle.

N
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Con base en lo anterior, se requiere autorizar la cancelacion del semestre a algunos beneficiarios
del Articulo 2 de la Resolucion Académica No. 004 de 2021 y matricula cero, que fueron
suspendidos por bajo rendimiento en el primer perlodo académico de 2021 al no tener actividad
academlca durante tal periodo.

El Representante de los Directores de Escuela, Departamentos e Institutos argumenta, que los
Programas debieron de haber reportado a los Estudiantes por pérdida del Curso debido a la
inasistencia, en ese sentido solicita que se verifique con el Programa la asistencia de cada uno de
los Estudiantes.

La Presidente de la Sesién manifiesta que la medida se toma porque la Universidad fue la que le
inscribié el Curso a los Estudiantes. Se somete a consideracion de los Consejeros el Proyecto de
Resolucion Académica.

DECISION: El Consejo Académico por unanimidad aprueba el Proyecto de Resolucion
Académica.

OBJETO: Por la cual se autoriza cancelar semestre a unos beneficiarios del Articulo 2° de la
Resolucién Académica N° 004 de 2021 y matricula cero, sin actividad académica en el primer
periodo académico de 2021.

DESCRIPCION GENERICA DE SU CONTENIDO: eI_‘acto administrativo se refiere a:

e Autorizar la cancelacion del semestre a los siguientes beneficiarios del Articulo 2 de la Resolucion
Académica N° 004 de 2021 y matricula cero, los cuales fueron suspendidos por bajo rendimiento
en el Primer Periodo Académico de 2021 al no tener actividad académica durante el mismo, los

cuales son.
153004109 MAYERLY MARCELA CUBIDES SALAS
146003338 ANDRES FELIPE VELASQUEZ PINILLA
191103942 ANGIE ANGELICA CEPEDA ROLON
148104516 ANGEL DAVID HOLGUIN BETANCOURT
157004514 SERGIO ALEJANDRO GAMBOA GONZALEZ
136104512 JENNY MARCELA COLMENARES ROJAS
164004515 ANGIE DANIELA LEON TORRES
117004529 WVEIMAR REAL PELAEZ
111004542 ANA MARIA VELASQUEZ CONDEYE
111004501 WANDER ANDRES ANGEL BRITO

e Ordenar a la Oficina de Admisiones Registro y Control Académico cancelar el semestre a los usuarios
que corresponde a los nombres, apellidos y codigo relacionados en el Articulo 1° de la presente

decision.
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o Pardgrafo. A quienes les aplique la presente decision podran renovar matricula para el primer periodo
académico de 2022 de conformidad con la normatividad vigente.
s Vigencia.

7.  DESIGNACION DE UN EXPERTO EN BIOETICA.
La Presidente de la Seéién solicita el aplazamiento del punto.

El Consejo Académico por unanimidad aprueba la proposicion presentada por la Vicerrectora
Académica en el sentido de aplazar el punto.

8. ACTUALIZACION DEL PLAN DE FORMACION PROFESORAL 2021-2024,

El Director General de Curriculo expone la tabla del plan de formacién Docente, asi:

2021 2022 2023 2024
Facultad :
MSc | PhD | MSc | PhD | MSc | PhD | MSc | PhD
R v
Agropecuarias y - (2)0 - (1?2 - | - (01

Recursos Naturales

Ciencias Basicas e

‘ - (Ho - . - | - (01
Ingenieria ‘
Ciencias Economicas - (0) 1 - 01 - M1 - (0) 1
Ciencias Humanas y

: - 4H1 - (4)3 - 2 - (3)2
de la Educacion o
Ciencias de la Salud - (Ho - 0) 1 - (-) 1 - ()1

Total - M2 (6) 8 )6 3)6

La Decana de la Facultad de Ciencias de la Salud sugiere que sea un Profesor por afio para las
vigencias 2023 y 2024.

La Decana de la Facultad de Ciencias Humanas y de la Educacion indica que en la Facultad para el

2022, podrian ser 3 Profesores y de esta manera cederia un cupo a la Facultad de Ciencias de la
Salud.

El Asesor de la Oficina de Planeacion informa que inicialmente el plan iba con 20 Profesores, y
luego con los ajustes quedd en 22.

<




CODIGO: FO-GDO-05

UNIVERSIDAD DE LOS LLANOS VERSION: 03 | PAGINA:

PROCESO DE GESTION DOCUMENTAL FECHA: 15/02/2013
FORMATO DE ACTA DE REUNION VIGENCIA: 2013

El Director General de Curriculo afirma que no se puede variar el total de los Cupos, dado que ya
estan presupuestados.

La Presidente de la Sesion somete a consideracion de Ios.Consejeros el aval a la actualizacion del
plan de formacion Profesoral 2021-2024.

DECISION: El Consejo Académico por unanimidad avald la actualizacion del plan de
formacion Profesoral 2021-2024. '

9. AR’TICULACI(')N CON EL OBSERVATORIO DE POLITICAS PUBLICAS Y PLANES
ESTRATEGICOS DEL DPTO. DEL META (OPPE).

El Asesor de la Oficina de Planeacidn presenta el observatorio de politicas, ast:

Decreto: 131 de 2021

NATURALEZA: £i obseralorio de politicas piblisas v Planes Estratégicos
(OPPE) del departamento del Mela, es una herramienta qus, recopifa, slstematiza,
analiza, produce v difunde mbormacitn misvanie que permila monilorsay, hacar
seguimiento y recomendaciones en el marco de las polllicas piblicas y planea

7

gslratigoos.

CONFORMACION: El nbservalono contars con una estructurs basica
conformada por la Gerencia de Informacian v Estudios Economicos
del Departamento Administrative de Plansacion Deparfamsntal, quien
trabajara y promoverd fa cgordinacidn ton las dferentes dependsncias
de la administracion departamental enfidades descentralizadas,
entidades gubemarmentales, acalémicas, sociales v de cooperaciin
con presencia en el terstorio y que trabajan en tomo a fa
imglemantacion, monitoren v seguimiento e las politicas publicas,
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OBJETIVOS

A, Promover estudios & investicackn sobrs smetodolagias e nsrupentos para el seguimiento v la evaluacion de politicas
aiblicas v planes estraléglens,”

b. Generar busnas practioas respects & 1 pariodicidad de s procesos de recoleceion y prasentacion de nformacian.

o Proponer nstrumenlos para el seguimieni
dil Meta,

g evaliacion de las pofiticas publicas y planes estrategicos del depariamento

. Sugerr manuates v metodalogias para 08 procesas de formuladidn, sequimienta y evaluacion de politicas plblicas
planes estralégicos,

validasion, de estandartzacion y fichas técnicas.

&. Propaner fichas d

! Sugerr nstrumentos para la fonmulacién de indicadores, que permitan realizar de manera efectiva y consistente, procesos
de seguimiento y evaluacin a las politioas publicas y planes estratégicos.”

g Recoplaria informacion respecto del seguiniento y evaluacion de las politivas publicas v planes eshratégioos

OBJETIVOS

b, Prastar orlentacian. v acompanamiento en lemas metodolonicos v estratégicos de sequimiento v evaluaciin 2 las politicas
plblicas ¥ planes sstralégicos del departaments del Mela,

L Promever la inclusion de las acciones estratégicas de las politicas publicas com ejes transversales de cumplimienty de los
planes de desamolio”

i Emitie alertas tempranas sobre s deficiencia en la implementacion v cumplimiento de metas v acciones sslratégicas de
polfticas publicas y planes ealratdgicos en cada uno de los seolores.

b Constiue canales de divilgacion v promocon de ke nrductos y esullades oblenidos en razsn de las acciones malzadas
b implementacion de las politicas pablicas v planes sstratégicos,”

Disarnizar, asisle v generar ¢

Adeia

araning de particioacion que permitan la articulacion enire la inglitusio

He el

i {

i1 alros abservalonos del nivel nagioeal e inlermacional,
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Articulacion para el logro de estos obietivos:

a. Promover estudios ¢ investigacion sobre metodologias & insbumentos para ol sequimisnis yla evaluacion de polificas
publicas y planes esirategicos.”

&, Construlr canales de divulgacion y promocion de log productos v residtadis oblenidos en razon de las acciones realizadas
parala Implementacion de las polllicas pablicas v planes estratégicos.”

L, Dimamizar, asistir y generar escanarios de panticipacion que permitan [a articuiacion entre la institucionalidad, la sociedad aivily
la avademia.

m. Fomantar el intercambio de sxperiencias con otros obiservalonios del nivel nacionat e internacional,
Alcance de la articulacion

Condiciones para la articulacion

svipin] s

@ «a.) i RS A U L LA, -

La Presidente de la Sesion indica que es necesario propender por articular proyectos con la
Gobernacion para que la Universidad se pueda beneficiar de los mismos.

La Decana de la Facultad de Ciencias de la Salud considera que es necesario generar un convenio
de cooperacion para poder articular con las politicas publicas que genera el Gobierno Nacional y
asi obtener recursos.

El Decano de la Facultad de Ciencias Econdmicas (E) argumenta que la Gobernacidn ha autorizado
a la Universidad para desarrollar sus objetivos mas no los de la Institucidn, y por esta razon se
debe tener el poder politico y la voluntad para poder llevar a cabo esta actividad.

La Representante de los Profesores expresa que es importante la participacion de la Universidad
en los Proyectos tanto Departamentales como Regionales, para de esta manera tener una conexion
mas fuerte con los entes gubernamentales y asi poder captar recursos.

La Presidente de la Sesion sugiere que el Asesor de la Oficina de Planeacion debe reunirse con los
Decanos para generar una ruta que le permita seqguir a la Universidad la generacion de propuestas
que puedan articularse con la Gobernacion y otros entes gubernamentales. El Consejo Académico
se da por enterado del tema.

10. CORRESPONDENCIA.

K
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La Presidente de la Sesidn manifiesta que se procedera a la revision de los temas de correspondencia
mediante comision, donde se tendran en cuenta los lineamientos ya establecidos por este Consejo al
respecto, los cuales hacen parte integral de esta acta, por lo tanto, las decisiones tomadas en el seno de

esta comision se entienden avalados por el pleno del Consejo Académico en el marco de la Sesion
Extraordinaria N° 046 de 2021.

CONCLUSION DEL PUNTO

DECISION: El Consejo Académico por unanimidad aprueba la proposicion presentada por la
Vicerrectora Académica, en el sentido que se procederd a la revision de los temas de
correspondencia mediante comision, donde se tendran en cuenta los lineamientos ya
establecidos por este Consejo al respecto, los cuales hacen parte integral de esta acta, por lo
tanto las decisiones tomadas en el seno de esta comision se entienden avalados por el pleno
del Consejo Académico en el marco de la Sesion Extraordinaria N° 046 de 2021.

El Presidente de la Sesion manifiesta que, siendo las 12:15 horas se finaliza la Sesion Extraordinaria N° 046
De 2021.

TAREAS Y COMPROMISOS

I N°. | TAREA/ACTIVIDAD RESPONSABLE ENTREGA

|

Observaciones: /

En constancia firman,

MARIA LUI ROCHA EDUARDO CA —
Presidente Secretgrio AD-HOC
Y

La presente Acta se aprueba en la Sesion
ExtraordinariayN° 005 del 08 de febrero de 2022,
siendo Presidgnte y Secretario

________ N\

7/
il
ARLES ROBIN AROSA CARREy <GIOVANNYQUIN YES
residente T Sec
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