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Objetivo de la Reunidn: Sesion Ordinaria N° 013 de 2021 del Consejo Académico

Responsable de la Reunion: Dra. Maria Luisa Pinzon Rocha, Rector (E)

CONVOCADOS / ASISTENTES

Asistio
NOMBRES Y APELLIDOS CARGO / DEPENDENCIA Si NG
PABLO EMILIO CRUZ CASALLAS RECTOR X
MARIA LUISA PINZON ROCHA VICERRECTOR ACADEMICO X
VICERRECTOR DE RECURSOS
JHOAN ALEXANDER NOVOA MOSQUERA UNIVERSITARIOS X
EDUARDO CASTILLO GONZALEZ DIRECTOR GENERAL DE CURRICULO X
DIRECTOR GENERAL DE
MARCO AURELIO TORRES MORA INVESTIGACIONES X
FERNANDO CAMPOS POLO DIRECTOR GENERAL DE PROYECCION X
SOCIAL
DECANO DE LA FACULTAD DE CIENCIAS
OMAR YESID BELTRAN GUTIERREZ BASICAS E INGENIERIA X
DECANO DE LA FACULTAD DE CIENCIAS
CRISTOBAL LUGO LOPEZ AGOPECUARIAS Y RECURSOS NATURALES X
DECANA DE LA FACULTAD DE CIENCIAS
LUZ AHYDEE GONZALEZ OCAMPO HUMANAS Y DE LA EDUCACION X
DECANO DE LA FACULTAD DE CIENCIAS
WILSON FERNANDO SALGADO CIFUENTES ECONOMICAS X
DECANA DE LA FACULTAD DE CIENCIAS
LUZ MIRYAM TOBON BORRERO DE LA SALUD X
REPRESENTANTE DE LOS DIRECTORES DE
ESCUELA, DE DEPARTAMENTO Y DE
INSTITUTOS
REPRESENTANTE DE LOS DIRECTORES DE
PROGRAMAS
ANA BETY VACCA CASANOVA REPRESENTANTE DE LOS PROFESORES X
REPRESENTANTE DE LOS ESTUDIANTES
SAMUEL BETANCUR ASESOR DE LA OFICINA DE PLANEACION X
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INVITADOS / ASISTENTES

NOMBRES Y APELLIDOS CARGO / DEPENDENCIA gf'STIO NG
CRISTIAN LEONARDO MENDOZA PRESIDENTE DEL CEU
MAYERLI PEREZ VICERRECTORIA ACADEMICA
AGENDA: ORDEN DEL DIiA SESION EXTRAORDINARIA N° 013 DE 2021
DESARROLLO DE LA AGENDA:
1. Llamado a lista y verificacion del quérum.
2. Lectura y aprobacion del orden del dia.
3. Lectura y aprobacion de Actas.
3.1 Acta Sesion Extraordinaria N° 046 de 2020.
3.2 Acta Sesion Extraordinaria Sincronica no Presencial N° 047 de 2020.
3.3 Acta Sesion Extraordinaria N° 048 de 2020.
3.4 Acta Sesion Ordinaria N° 049 de 2020.
3.5 Acta Sesion Extraordinaria N° 050 de 2020.
3.6 Acta Sesion Extraordinaria N° 051 de 2020.
4. Ajustes sugeridos al Proyecto de Acuerdo Superior por el cual se adopta el Proyecto Educativo

Institucional PEI.

5. Resolucion Académica.

5.1 Por la cual se establece los perfiles de Treinta y cinco (35) plazas docentes en cada Unidad Académica
de acuerdo con la distribucion definida por la Resolucion Académica N.° 051 de 2020, con el propdsito de
cubrir las plazas autorizadas mediante Resolucidn Superior N.° 014 de 2020.

6. Correspondencia.

7. Proposiciones y varios.
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1. LLAMADO A LISTAY VERIFICACION DEL QUORUM.

El Secretario General en Funciones de Secretario del Consejo Académico informa a la Presidente de la Sesion
- Dra. Maria Luisa Pinzon Rocha-Rector (E), que existe quérum para sesionar, deliberar y decidir como se
dispone en el reglamento.

2. LECTURA Y APROBACION DEL ORDEN DEL DIA.

El Secretario General en Funciones de Secretario del Consejo Académico lee el orden del dia establecido para
la sesidn, e informa que hay solicitud de inclusiones para la presente sesion.

MODIFICACIONES PROPUESTAS AL ORDEN DEL DIA

La Presidente de la Sesion indica, que el Consejo Académico debe autorizar la entrada del Estudiante Leonardo
Mendoza como invitado permanente con voz, pero sin voto; se somete a consideracion de los Honorables Consejeros
esta propuesta. EI Consejo Académico por unanimidad aprueba la entrada del Estudiante Leonardo Mendoza como
invitado permanente con voz, pero sin voto, a la sesion.

A su vez se requiere la Presentacion de la Resolucion Ministerial del programa de Fisioterapia; se somete a
Consideracion de los Honorables Consejeros la aprobacion del orden del dia con las modificaciones solicitadas.

CONCLUSION DEL PUNTO

DECISION: El Consejo Académico por unanimidad aprueba desarrollar la agenda con las modificaciones
propuestas para la presente Sesion.

3. LECTURA Y APROBACION DE ACTAS.
3.1 Acta sesion extraordinaria N° 046 de 2020.

La Presidente de la Sesidn propone aprobar el acta sujeta a observaciones por parte de los Consejeros, las cuales
se recibiran hasta el 09 de abril de 2021, se somete a consideracion de los Honorables Consejeros esta propuesta.

CONCLUSION DEL PUNTO

DECISION: El Consejo Académico por unanimidad aprueba la proposicion presentada por la Vicerrectora
Académica, en el sentido de aprobar el acta sujeta a observaciones por parte de los Consejeros, las cuales se
recibiran hasta el 09 de abril de 2021.

3.2 Acta sesion extraordinaria sincrénica no presencial N° 047 DE 2020.

La Presidente de la Sesion propone aprobar el acta sujeta a observaciones por parte de los Consejeros, las cuales
se recibiran hasta el 09 de abril de 2021, se somete a consideracion de los Honorables Consejeros esta propuesta.

CONCLUSION DEL PUNTO
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DECISION: El Consejo Académico por unanimidad aprueba la proposicion presentada por la Vicerrectora
Académica, en el sentido de aprobar el acta sujeta a observaciones por parte de los Consejeros, las cuales se
recibiran hasta el 09 de abril de 2021.

3.3 Acta sesion extraordinaria N° 048 DE 2020.

La Presidente de la Sesion propone aprobar el acta sujeta a observaciones por parte de los Consejeros, las cuales
se recibiran hasta el 09 de abril de 2021, se somete a consideracion de los Honorables Consejeros esta propuesta.

CONCLUSION DEL PUNTO

DECISION: El Consejo Académico por unanimidad aprueba la proposicion presentada por la Vicerrectora
Académica, en el sentido de aprobar el acta sujeta a observaciones por parte de los Consejeros, las cuales se
recibiran hasta el 09 de abril de 2021.

3.4 Acta sesion ordinaria N° 049 DE 2020.
La Presidente de la Sesion propone aprobar el acta sujeta a observaciones por parte de los Consejeros, las cuales
se recibiran hasta el 09 de abril de 2021, se somete a consideracion de los Honorables Consejeros esta propuesta.

CONCLUSION DEL PUNTO

DECISION: El Consejo Académico por unanimidad aprueba la proposicion presentada por la Vicerrectora
Académica, en el sentido de aprobar el acta sujeta a observaciones por parte de los Consejeros, las cuales se
recibiran hasta el 09 de abril de 2021.

3.5 Acta sesion extraordinaria N° 050 DE 2020.
La Presidente de la Sesion propone aprobar el acta sujeta a observaciones por parte de los Consejeros, las cuales
se recibirdn hasta el 09 de abril de 2021, se somete a consideracion de los Honorables Consejeros esta propuesta.

CONCLUSION DEL PUNTO

DECISION: El Consejo Académico por unanimidad aprueba la proposicion presentada por la Vicerrectora
Académica, en el sentido de aprobar el acta sujeta a observaciones por parte de los Consejeros, las cuales se
recibiran hasta el 09 de abril de 2021.

3.6 Acta sesion extraordinaria N° 051 DE 2020.

La Presidente de la Sesion propone aprobar el acta sujeta a observaciones por parte de los Consejeros, las cuales
se recibiran hasta el 09 de abril de 2021, se somete a consideracion de los Honorables Consejeros esta propuesta.

CONCLUSION DEL PUNTO
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DECISION: El Consejo Académico por unanimidad aprueba la proposicion presentada por la Vicerrectora
Académica, en el sentido de aprobar el acta sujeta a observaciones por parte de los Consejeros, las cuales se
recibiran hasta el 09 de abril de 2021.

4. PRESENTACION DE LA RESOLUCION MINISTERIAL DEL PROGRAMA DE
FISIOTERAPIA.

La Presidente de la Sesion expresa que el Ministerio de Salud y el Ministerio de Educacion otorgaron el
Registro Calificado para el Programa de Fisioterapia, lo que permite el crecimiento y fortalecimiento de la
Facultad de Ciencias de la Salud.

La Decana de la Facultad de Ciencias de la Salud informa, que el Programa iniciaria sus operaciones para el
primer periodo académico de 2022.

La Presidente de la Sesion solicita a la Decana de la Facultad de Ciencias de la Salud que se organice y se
gestione la adecuacion de los espacios fisicos con la Oficina de Planeacion para lograr la puesta en marcha del
Programa a partir del primer periodo académico de 2022. El Consejo Académico se da por enterado del tema.

5. AJUSTES SUGERIDOS AL PROYECTO DE ACUERDO SUPERIOR POR EL CUAL SE
ADOPTA EL PROYECTO EDUCATIVO INSTITUCIONAL PEL.

La Presidente de la Sesion informa que el PEI se present6 ante el Consejo Superior como socializacion en pro
de recibir observaciones al documento, donde claramente se debe ajustar la Mision dado que se debe ser cauto
en lo que se escribe, puesto que a futuro esos son los pardmetros por los cuales van a medir nuestros indicadores.

El Director General de Curriculo comenta que se deben realizar ajustes en temas de TICS, innovacion,
emprendimiento, y ademas hay un problema de interpretacion con el término “cientificos” el cual se pide
extender a los Programas de grado, en lo deméas no se cambia la esencia de la Mision.

El Decano de la Facultad de Ciencias Econémicas pregunta, desde el Curriculo como se puede cumplir con la
Mision.
El Director General de Curriculo argumenta que el proceso de bienestar debe dejar de ser un elemento marginal

en la Universidad y debe integrarse transversalmente con el Curriculo a través de los lineamientos curriculares.

La Presidente de la Sesion indica que el proceso de bienestar se integra a medida que se van contextualizando
los Programas.

El Director General de Curriculo aclara que “una cosa es tener fundamentos” y otra es “tener solidos
fundamentos”, es decir que se debe analizar e integrar al contexto el téermino.

La Decana de la Facultad de Ciencias Humanas y de la Educacion opina que la formacion cientifica en sus
diferentes niveles debe responder a unos procesos, y por eso debe otorgarsele una mirada de pertinencia con
respecto al tema de “tener solidos fundamentos cientificos”.
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El Director General de Curriculo afirma que ser Investigadores en el campo de la ciencia es la diferencia entre
los dos términos.

La Presidente de la Sesion manifiesta que el término “solido” es fundamental para darle la fortaleza y
pertinencia al proceso investigativo, en ese sentido y teniendo en cuenta las observaciones realizadas por el
Director General de Curriculo, el Consejo Académico se da por enterado del tema.

6. RESOLUCION ACADEMICA

6.1 Por la cual se establece los perfiles de treinta y cinco (35) plazas docentes en cada unidad
académica de acuerdo con la distribucion definida por la Resolucion Académica N° 051 de 2020, con el
propdsito de cubrir las plazas autorizadas mediante Resolucion Superior N° 014 de 2020.

La Presidente de la Sesion expresa que el Consejo Académico debe llevar a cabo las convocatorias dado que
existen los recursos para su ejecucion, este proceso que se esta realizando en este momento es para atender a
las necesidades de la Universidad y por eso se estan construyendo los perfiles de acuerdo a las areas de
conocimiento que cada una de las Facultades desarrolla, donde especialmente debe analizarse la Experiencia
Académica, Profesional e Investigativa.

El Director General de Curriculo indica que el Acuerdo Superior N°013 de 2014 en su Articulo 16 define en

su paragrafo lo siguiente: “Pardgrafo. La idoneidad y Ia capacidad del concursante para actuar en el &rea del conocimiento,
las artes o las humanidades, sera demostrada por su coherencia con la denominacién de los titulos de grado y de posgrado, la

experiencia docente, investigativa, y profesional, la productividad académica y la tesis de posgrado.”, y debe tenerse en cuenta
especialmente “la tesis de Posgrado”.

La Profesional de Apoyo de la Vicerrectoria Académica informa que hubo reunién con Decanos, Director
General de Curriculo y la Vicerrectora Académica para alimentar la matriz de los Perfiles, de tal manera que
fuera ajustada por las necesidades de los Consejos de Facultad, se exponen los perfiles de la Facultad de
Ciencias Agropecuarias y Recursos Naturales asi:

Cadigo XXXX 01-ECA-01-21 02-ECA-01-21 01-EICA-01-21 02-EICA-01-21 01-1ALL-01-21 02-1ALL-01-21

Plaza docente de
planta, dedicacion
de tiempo
completo.

Plaza docente de Plaza docente de Plaza docente de Plaza docente de Plaza docente de
planta, dedicacion planta, dedicacion planta, dedicacion planta, dedicacion planta, dedicacion de
de tiempo completo. | de tiempo completo. | de tiempo completo. | de tiempo completo. | tiempo completo.

Plaza docente de planta, dedicacion de tiempo

Cargo completo.
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animales

Minima de dos (2)

N° de plazas 1 1 1 2 1 1
Ingenieria en Acuicultura
Ciencias Animales. Ciencias Animales: Ingenieria Ciencias Agricolas- Acuicultura. (Sistemas de
Area de Conocimiento | Segin Acuerdo Académico 001 de 2020 Subérea: Salud y (Salud y Bienestar Agrondmica, (Ingenieria (conservacion de produccién
Bienestar Animal Animal) Pecuaria y afines Agroindustrial, Gametos de Peces) intensivos en
Alimentos) Acuicultura)
Ingeniero
Agroindustrial,
Profesional en
Ciencia y
- . . MEd,'c‘.) VI MEd,'C‘.) VEHHITELD Agrénomo o Tef:nologla it Médico Veterinario o | Ingeniero de
Titulo de Grado Profesional en el &rea de acuerdo al registro [} Megwo_ 0 Me(}llcoA Ingeniero Allme_ntos, Médico Veterinario AoaliE
SNIES Veterinario Veterinario Agrénomo Ingeniero en Zootecnista Aavfielh
Zootecnista Zootecnista Procesos
Agroindustriales o
Ingeniero de
Produccion
Agroindustrial
Maestria o
Doctorado en el area | Maestria o VEESTR®
Maestria o Doctorado en el area de las de cirugia Doctorado en el area | Maestria o D ranupap P8l Doctorado en Doctorado en
Titulo de posgrado Ciencias Agrarias (verificacién con el érea Veterinaria o clinica | de Patologfa, Doctorado en el area dep P . Ciencias
del trabajo de grado médica y quirdrgica | Histopatologia de Entomologfa. € PIOCEs0s. (CTEEIES AFEES Agrarias..
J grado) A 9 patolog 9 Agroindustriales 9
de pequefios Veterinaria

Minima de dos (2)

Minima de dos (2)
afios, y certificar

eE:ip?;aelcr:zg:r:[:?: a %'{J’:r::gleé?:; @ afios en el area de Minima de 160 Minima de un afio afios, y certificar e
xigiaa, - Ejemplo: 160 horas. (10*16) Nota: Es (o Fer] Patologia o horas en el area en en area de Procesos | direccion de trabajos .

nivel de educacion o .. | clinico-quirdrgica de . . - . . . trabajos de grado

superior frecuente que la certificacion de la experiencia e Histopatologia Entomologia Agroindustriales de grado a nivel de e e e
p . docente de tiempo completo no discrimina et " | veterinaria. grado o postgrado postgrado 9

docencia, investigacion y proyeccion social.
La certificacién de hora cétedra viene en horas
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Experiencia minima
exigida, en
investigacion.

Haber participado como investigador principal
o coinvestigador en un proyecto de
investigacion, certificado por una institucion
que haga parte del Sistema Nacional de
Ciencias Tecnologia e Innovacion o del
exterior debidamente reconocida

Haber participado
como investigador
principal o
coinvestigador en un
proyecto de
investigacion en el
érea de salud
animal, certificado
por una institucion
que haga parte del
Sistema Nacional de
Ciencias Tecnologia
e Innovacién o del
exterior
debidamente
reconocida

Haber participado
como investigador
principal o
coinvestigador en un
proyecto de
investigacion en el
érea de Patologia o
Histopatologia
Veterinaria,
certificado por una
institucion que haga
parte del Sistema
Nacional de
Ciencias Tecnologia
e Innovacién o del
exterior
debidamente
reconocida

Haber participado
como investigador
principal o
coinvestigador en un
proyecto de
investigacion en el
area de entomologia
Veterinaria,
certificado por una
institucion que haga
parte del Sistema
Nacional de
Ciencias Tecnologia
e Innovacion o del
exterior
debidamente
reconocida

Haber participado
como investigador
principal o
coinvestigador en un
proyecto de
investigacion en el
éarea de procesos
agroindustriales,
certificado por una
institucion que haga
parte del Sistema
Nacional de
Ciencias Tecnologia
e Innovacion o del
exterior
debidamente
reconocida

Haber participado
como investigador
principal o
coinvestigador en
proyectos de
investigacion en el
area de
crioconservacion de
gametos de especies
nativas, certificado
por una institucion
que haga parte del
Sistema Nacional de
Ciencias Tecnologia
e Innovacion o del
exterior debidamente
reconocida.

Haber participado
como investigador
principal o
coinvestigador en
proyectos de
investigacion en
el area de
produccién en
acuicultura
intensiva,
certificado por
una institucion
que haga parte del
Sistema Nacional
de Ciencias
Tecnologia e
Innovacion o del
exterior
debidamente
reconocida.

Experiencia minima
exigida, en desempefio
profesional.

Segun criterio del Consejo de Facultad

Dos (2) afios en el
érea clinico-
quirdrgica de
pequerios animales.

Dos (2) afios en el
area de Patologia o
Histopatologia.

Experiencia de dos
(2) afios en manejo
en el campo de la
entomologia de
cultivos.

Minima dos (2) afios
enel area de
Procesos
Agroindustriales

Minimo dos (2) afios
enel areade
crioconservacion

Minimo dos (2)
afios en el area de
produccién en
acuicultura
intensiva

Produccién intelectual
minima exigida.

Haber publicado por lo menos un Articulo en
una revista categoria C o superior,
seglin Publindex de MinCiencias

Haber publicado
por lo menos un
Atrticulo en una
revista categoria C o
superior,
seglin Publindex de
MinCiencias

Haber publicado
por lo menos un
Articulo en una
revista categoria C o
superior,

seglin Publindex de
MinCiencias

Haber publicado
por lo menos un
Articulo en una
revista categoria C o
superior,

seglin Publindex de
MinCiencias

Haber publicado
por lo menos un
Atrticulo en una
revista categoria C o
superior,

seguin Publindex de
MinCiencias

Por lo menos dos
articulos publicados
en Categoria C 0
superior, segin
PubLindex-
Minciencias

Por lo menos dos
articulos
publicados en
Categoria C o
superior, segin
PubLindex-
Minciencias
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El Decano de la Facultad de Ciencias Agropecuarias y Recursos Naturales comenta, que las observaciones
realizadas a los Perfiles fueron analizadas y ajustadas en Consejo de Facultad.

El Director General de Curriculo solicita que se aprueben los Perfiles Facultad por Facultad.

La Presidente de la Sesion somete a consideracion de los Honorables Consejeros los Perfiles de la Facultad de
Ciencias Agropecuarias y Recursos Naturales.

El Consejo Académico por unanimidad aprueba los perfiles de la Facultad de Ciencias Agropecuarias y
Recursos Naturales.

La Profesional de Apoyo de la Vicerrectoria Académica presenta los perfiles de la Facultad de Ciencias Basicas
e Ingenieria asi:

01- 02- 01- 02- 03-
Cédigo | XXXX ICAOC 01-DMF-01-21 OMF- | DBQ- | DBQ- | pBQ- | 9-EF | GAEL | QSEL ] GHEL | OEL
-01-21 01-21 01-21 01-22 01-23
Plaza Plaza Plaza Plaza Plaza Plaza Plaza Plaza Plaza Plaza
docente docente | docente | docente | docente | docente | docente | docente | docente | docente
de de de de de de de de de de
Plaza docente de planta, planta, planta, | planta, planta, planta, planta, planta, planta, | planta,
Cargo planta, dedicacién dedicaci Plaza docente de planta, dedicacion de tiempo completo. dedicaci | dedicaci | dedicaci | dedicaci | dedicaci | dedicaci | dedicaci | dedicaci | dedicaci
de tiempo completo. 6n de 6n de 6n de 6nde onde 6n de on de on de 6n de on de
tiempo tiempo | tiempo | tiempo | tiempo tiempo tiempo tiempo | tiempo | tiempo
complet complet | complet | complet | complet | complet | complet | complet | complet | complet
0. 0. 0. 0. 0. 0. 0. 0. 0. 0.
N de 1] 1 1 2 1 1 1 1 1 1 1 1
plazas
Ingenier
PecicloliEcRok Indljstri Ingenier
gfas de gias de | Ingenier A
la la ia, ay -
Cienci Cienci Cienci Cienci informac | informac | Industri Cor]sltru sy
Area de Seglin Acuerdo fencia M z lencia fencia 1encia | jen ylas | i6ny las ay clcmn' c ay
Conocimie | Académico 001 de 5 Estadistica. iSiE) S S 5 comunic | comunic | Constru @ BB oqgtru
nto 2020 Ambien ticas Biolégi | Biolégi | Quimic s || cets G _Nica ceion
tales cas cas as - e - industri | (Ingenie
(Ingenie | (Ciencia | (Sistem alo i
MEIGE SAE(R el electrén | ambient
Software | computa | control) —— al)
) Ciop) potenci
a)
Matema
tico,
Licenci
Ingenier gog en IgEiIE? Ingenier Ingenier
Matema ode
0 ticas, Sistemas 0 i3 A
Agréno Licen'ci , Sistemas . . Ambien
Titulo Profesional en el mo Estadistico, Licenciado en Matematicas y Estadistica, ado en Quimic Ingenier Inggnier Inginler Ingec:)nler Intgael:ier
érea de acuerdo al p Licenciado en Matema | Bi6logo | Biélogo ode a A
de Grado registro SNIES (i Matematicas o Licenciado en Mateméticas y Fisica ticas 0 Software 0 en EEE || EEE °
omo/ y Fl'sica); 8 Ciencias nico nico Ambien
Ing. Licenci Ingenier il ta[ v
Agricol 2o @ e Con_wlput Sanitari
&) Matemé Informét acion °
ticas y ica
Estadist
ica.
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Maestri
aen
Gestion
Ambien
tal o
Ciencia
s
Ambien
tales y
Doctora Maestri
gﬁ ) ’ Maestri | Maestri Doactoora Mzestrl
Ciencia ie | R ao ao doenel | Doctora
s i ao [DIRERIR) | [PEEE Maestria area doenel
. . Maestri | Doctora | doenel | doen | Maestria Maestri
Maestria o Agraria s P 0 Electré | areade
Doctorado en el so a0 d,o cnel e d_e CiBien o Doctora 32 nica Ingenier
érea de Ciencias Quimic o o s - DRIEE | EiE d.e Ciencia S DB doenel DRI industri fa
Titulo de Bésicas 0 Ingenierfa a Titulo de maestria o Doctorado en Estadistica o Ciencias doen Ciencia s Quimic | doenel A doEnel al ATE
posgrado (verificacién con Agricol szt ineas M_atemé S Bialdg as, area Qe' ciencias éfea de Mecz;tré tal o
el area del trabajo a. (t:'ice ansc?a Bégslogl BcicaJslo[;i Q:'g:c In%egéen de la Sl:tgrena nica Ingenier
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El Director General de Curriculo sefiala, que cuando el Perfil es para un Instituto puede pedirse directamente
el Doctorado.

La Representante de los Profesores pregunta, que en el area de conocimiento de Ciencias Ambientales por qué
estan solicitando el Perfil de un Ingeniero Agrénomo.

El Decano de la Facultad de Ciencias Basicas e Ingenieria responde, que en Consejo de Facultad se hicieron
ajustes teniendo en cuenta las observaciones presentadas, sin embargo, es claro que algunas se acogieron y
otros no, dado que en el Consejo se llegaron a acuerdos entre los Estamentos.

Se tuvo en cuenta las recomendaciones realizadas por los PARES para el Perfil del IRCAOC, dado que se
requiere fortalecer el area de suelos para este Instituto.

La Representante de los Profesores reflexiona, por qué para las Ciencias Ambientales se necesita un Ingeniero
Agrénomo, puesto que otros Profesionales pueden tener la pertinencia para trabajar el tema de suelos.
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El Director General de Curriculo insta a que se realicen las criticas necesarias en pro de construir los perfiles
dada la responsabilidad que se tiene como Consejero para con la Institucion; debe tenerse en cuenta que hay
titulos de Ingeniero Agronomo e Ingeniero Agricola, ademas no se pueden pedir Posgrados con hombre propio
dado que el perfil quedaria muy cerrado en ese sentido votaria negativo por estos perfiles.

El Decano de la Facultad de Ciencias Agropecuarias y Recursos Naturales opina que el concepto “ambiental”
es mas de tipo antropoldgico que ecoldgico, es cierto que los Ecosistemas donde interviene el hombre son los
que tienen problemas ambientales. Es claro que el Perfil que se tienen para los Institutos es de campos de
conocimiento especifico y por eso se puede cerrar el Perfil, ademas los campos de accién de un Ingeniero
Agronomo y de un Ingeniero Agricola son muy diferentes.

La Presiente de la Sesion considera que no se deben pedir titulos muy delimitados.

El Director General de Investigaciones argumenta que se abstendra de votar porque los Institutos de
Investigacion trabajan temas especificos y por eso se tiene unos Perfiles definidos a esta necesidad, ademas el
ejercicio de la definicion de estos Perfiles se realiz6 en Claustros y luego en Consejos de Facultad.

La Representante de los Profesores indica que los Perfiles se deben construir de manera colectiva y es claro
que los Unicos Perfiles que se han revisado a profundidad son los de la Facultad de Ciencias Agropecuarias y
Recursos Naturales.

El Decano de la Facultad de Ciencias Basicas e Ingenieria informa que el Consejo de Facultad acogié la
experiencia de 2 afios en docencia.

La Presidente de la Sesion explica, que si un Profesor tiene productos de Investigacién es porque claramente
ha investigado y puede tener produccion intelectual para el Perfil.

El Director General de Curriculo sefiala, que el Consejo Académico ya habia aprobado unos lineamientos y
ciertamente ya no se pueden cambiar estos porque con ellos los Consejos de Facultad han venido aprobando
los Perfiles.

El Decano de la Facultad de Ciencias Basicas e Ingenieria menciona, que esta Decanatura se abstuvo de votar
en el momento de la aprobacion del formato.

La Presidente de la Sesion aclara, que el texto en el formato para todos los Perfiles es “haber participado como
Investigador o Coinvestigador”; Por eso se debe verificar en todos los Perfiles lo que aprobd el Consejo
Academico.

El Director General de Investigaciones comenta que en Convocatorias de otras Universidades hay variedad de
requisitos, por eso es importante evidenciar los productos de la Investigacion.

El Director General de Curriculo argumenta que no se pueden ignorar las decisiones tomadas por el Consejo
Académico con respecto a este tema.
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La Presidente de la Sesion solicita ser mas concretos en el tema de la productividad investigativa y se debe
seguir trabajando con los pardmetros establecidos por el Consejo Académico para la definicion de Perfiles.

La Representante de los Profesores pide que se clarifique si la Experiencia Docente es en Instituciones de
Educacion Superior.

La Presidente de la Sesion responde, que se debe dejar “en el area de concurso”.

La Representante de los Profesores considera que también se aclare si los 2 afios exigidos son como tiempo
completo o solamente los 2 afios.

El Director General de Curriculo comenta que en la resolucion se especifica como se deben cumplir con los 2
afios de experiencia.

La Presidente de la Sesion aclara que en el area de la Ingenieria también hay Doctorados y por lo tanto debe
convocarse un perfil con este titulo, aunque el Consejo Superior exigio que la convocatoria solo fuera para
Doctorados.

El Decano de la Facultad de Ciencias Basicas e Ingenieria reflexiona que se mantiene la posicion del Claustro
de Profesores y de la Escuela de Ingenieria, la cual fue aprobada por el Consejo de Facultad.

La Presidente de la Sesion insta a pensar en la Institucion y por eso se deben fortalecer los perfiles de la
convocatoria, y es por eso que se estan pidiendo niveles de formacién mas avanzados que la especializacion,
por lo que no se puede aceptar que un perfil tenga este requisito puesto que esta convocatoria se disefi6 para
Maestrias y Doctorados.

El Director General de Curriculo considera que los Perfiles que se estan construyendo son para la Universidad,
mas no para una empresa privada, también es importante tener en cuenta que los Estudiantes siempre cuestionan
el nivel de formacion que tienen sus Profesores, por esta razon pide a ser mas criticos con los compafieros
puesto que debe velarse por la Institucion.

La Presidente de la Sesién afirma que el titulo minimo de Posgrado a exigir para la convocatoria es de Maestria.

El Decano de la Facultad de Ciencias Agropecuarias y Recursos Naturales menciona que los Perfiles son una
competencia exclusiva del Consejo Académico, sin embargo, acompafia la propuesta presentada por el Consejo
de Facultad de Ciencias Basicas e Ingenieria con respecto a los titulos de convocatoria para esta Facultad, ya
que ha hecho un ejercicio profundo y minucioso sobre los Perfiles, por eso la posicion es defender lo que ya se
aprobd en el Consejo de Facultad.

El Decano de la Facultad de Ciencias Econdmicas comenta que el mismo sistema de evaluacion de hojas de
vida permite ir evaluando y clasificando a los Candidatos teniendo en cuenta los criterios.

El Decano de la Facultad de Ciencias Basicas e Ingenieria expresa, que esta de acuerdo con que se amplié el
perfil a Doctorado para el area de Ciencias Ambientales.
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La Presidente de la Sesion reflexiona que para la formulacion de los Perfiles debe en primera instancia pensarse
en el fortalecimiento de la institucionalidad.

El Decano de la Facultad de Ciencias Agropecuarias y Recursos Naturales pide que se respeten los argumentos
que dan los Consejos de Facultad para la aprobacion de los Perfiles.

El Vicerrector de Recursos explica que en los procesos de contratacién hay un tiempo para la realizacion de
observaciones y de pronto se puede homologar esta premisa para el proceso, se debe tener en cuenta que si el
requisito es muy especitico puede quedar desierta la plaza.

El Director General de Curriculo indica que se debe tener en cuenta que la Facultad esté ofreciendo la Maestria
en Ingenieria y por lo tanto no se puede pedir un perfil inferior.

El Presidente del CEU comenta que dentro de los requisitos de Investigacion es importante evidenciar las
publicaciones sean en A o B, porque MINCIENCIAS no reconoce “C”, ciertamente como lo expresa la
Vicerrectora Académica el nivel minimo de formacién debe ser de Maestria o Doctorado segln sea el area de
conocimiento, asi mismo se debe verificar el cumplimiento del procedimiento frente a la realizacion de
reuniones con los estudiantes.

La Presidente de la Sesion expresa que esta informacion la tienen los Consejos de Facultad con respecto al
procedimiento.

El Presidente del CEU informa que, con respecto al tema falta la informacién de la Facultad de Ciencias
Humanas y de la Educacion y de la Facultad de Ciencias Agropecuarias y Recursos Naturales.

El Director General de Curriculo pregunta si los estudiantes que estan dentro de la Escuela de Ingenieria estan
de acuerdo con que no se exijan Maestria o Doctorado para sus perfiles.

El Decano de la Facultad de Ciencias Basicas e Ingenieria responde que hay una carta de parte de los estudiantes
donde explican con qué perfiles estaban de acuerdo.

La Decana de la Facultad de Ciencias Humanas y de la Educacién aclara que desde los Consejos de Facultad
se convoco a los estudiantes para generacion de los claustros en los programas.

El Director General de Curriculo menciona que la Universidad merece tener profesores con minimo Maestria.

La Presidente de la Sesién manifiesta que, a partir de la auditoria, se ha vuelto a realizar el proceso, claramente
algunos Estudiantes no han participado de los Claustros, sin embargo, a pesar de ello la convocatoria se tiene
que realizar; se somete a consideracion de los Honorables Consejeros los perfiles de la Facultad de Ciencias
Basicas e Ingenieria mediante votacion nominal.

El Consejo Académico por mayoria aprueba los Perfiles de la Facultad de Ciencias Bésicas e Ingenieria Seqn
la siguiente votacion:
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POSITIVO: Representante de los Profesores, Decana de la Facultad de Ciencias de la Salud, Decano de la
Facultad de Ciencias Econdmicas, Decana de la Facultad de Ciencias Humanas y de la Educacion, Decano de
la Facultad de Ciencias Basicas e Ingenieria, Decano de la Facultad de Ciencias Agropecuarias y Recursos
Naturales, Vicerrector de Recursos Universitarios.

NEGATIVO: Director General de Curriculo, Vicerrectora Académica.

ABSTENCION: Director General de Investigaciones.

AUSENCIAS: Director General de Proyeccidn Social, Rector.

La Presidente de la Sesién manifiesta que siendo las 12:25 horas se suspende la Sesion Ordinaria N°013 de
2021.

La Presidente de la Sesién manifiesta que siendo las 13:33 horas se reanuda la Sesién Ordinaria N°013 de 2021.

CONVOCADOS/ASISTENTES

Asistio
NOMBRES Y APELLIDOS CARGO / DEPENDENCIA SI 1St NO
PABLO EMILIO CRUZ CASALLAS RECTOR X
MARIA LUISA PINZON ROCHA VICERRECTOR ACADEMICO X
VICERRECTOR DE RECURSOS
JHOAN ALEXANDER NOVOA MOSQUERA UNIVERSITARIOS
EDUARDO CASTILLO GONZALEZ DIRECTOR GENERAL DE CURRICULO X
DIRECTOR GENERAL DE
MARCO AURELIO TORRES MORA INVESTIGACIONES X
FERNANDO CAMPOS POLO DIRECTOR GENERAL DE PROYECCION X
SOCIAL
DECANO DE LA FACULTAD DE CIENCIAS
OMAR YESID BELTRAN GUTIERREZ BASICAS E INGENIERIA X
DECANO DE LA FACULTAD DE CIENCIAS
CRISTOBAL LUGO LOPEZ AGOPECUARIAS Y RECURSOS X
NATURALES
DECANA DE LA FACULTAD DE CIENCIAS
LUZ AHYDEE GONZALEZ OCAMPO HUMANAS Y DE LA EDUCACION X
DECANO DE LA FACULTAD DE CIENCIAS
WILSON FERNANDO SALGADO CIFUENTES ECONOMICAS X
DECANA DE LA FACULTAD DE CIENCIAS
LUZ MIRYAM TOBON BORRERO DE LA SALUD X
REPRESENTANTE DE LOS DIRECTORES DE
ESCUELA, DE DEPARTAMENTO Y DE
INSTITUTOS
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REPRESENTANTE DE LOS DIRECTORES DE
PROGRAMAS
ANA BETY VACCA CASANOVA REPRESENTANTE DE LOS PROFESORES X
REPRESENTANTE DE LOS ESTUDIANTES
SAMUEL BETANCUR ASESOR DE LA OFICINA DE PLANEACION X

La Profesional de Apoyo de la Vicerrectoria Académica, expone los perfiles de la Facultad de Ciencias
Econdmicas asi:

Cédigo XXXXX 01-EAN-01-21 02-EAN-01-22 01-EEF-01-21 02-EEF-01-22

Cargo Plaza docente de planta, dedicacion | Plaza  docente de planta, | Plaza docente de planta, dedicacién de | Plaza  docente de planta, | Plaza docente de planta, dedicacién de

de tiempo completo. dedicacion de tiempo completo. tiempo completo. dedicacion de tiempo completo. | tiempo completo.
N° de plazas 1 1 3 2 1
Area de | Segln Acuerdo Académico 001 de Mercadeo Administracion 'y gestion  de | Contabilidad,  regulacion 'y Teoria Econdmica
Conocimiento 2020 organizaciones Control

Profesional en  Mercadeo™
(No se admiten otras
denominaciones)

Administrador de Empresas*
(No se admiten otras denominaciones)

Profesional en el area de acuerdo al

registro SNIES Contador Publico Economista

Titulo de Grado

Maestria o Doctorado en el é4rea de p 3 7 q
Maestria 0 Doctorado en las areas | Maestria o Doctorado en Economia*

. las Ciencias Econdmicas | Maestria o  Doctorado  en | Maestria [¢} Doctorado en o A - X
Titulo de posgrado (verificacion con el érea del trabajo | Mercadeo Administracion d?b coptamhdad, TR @ g N - admiten iR
de grado) tributarfa lenominaciones)

Ejemplo: 160 horas. (10*16): Nota: | Demostrar experiencia docencia S . Demostrar experiencia docencia - .
Demostrar experiencia docencia en Demostrar experiencia docencia en

Experiencia Es frecuente que la certificacién de la | en educacién superior minima de educacién superior minimo cinco (5) en educacién superior minimo educacién superior minimo cinco (5)
ini igi Xperienci n iem| in i m ni < " in i m ni < 9
gn(::g;nmc?: );I%Ii(\j/:i Zr; goir)neplztoC : dorcwe) N dedisctriemi;r)fa)l gonﬁ?)letoa c? Ssu Ce%ui(\’/ale:;;e etre1 BT GED GRS (D Eaplki @ fiencf;)o (5)00":1nglsetoc ° o0 (:cr)]ce stﬁ S U EIEAE TN Gl D @
- g L " A A en su equivalente en horas catedra en A en su equivalente en horas catedra en
ion docencia, investigacion y proyeccion | horas catedra en IES. (Se sugiere A B = equivalente en horas catedra en 5 i .
educacio g Y Proys ( 9 IES. (Se sugiere ajustar a dos 2 afios de d IES. (Se sugiere ajustar a dos 2 afios

IES (Se sugiere ajustar a dos 2

superior. social. La certificacion de hora | ajustarados 2 afios de experiencia
afios de experiencia )

4 i de experiencia
cétedra viene en horas P )

experiencia )
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Haber participado como | Haber participado como investigador
investigador principal o | principal o coinvestigador en un
coinvestigador en un proyecto de | proyecto de investigacion, certificado
investigacion, certificado por una | por una institucién que haga parte del
institucion que haga parte del | Sistema Nacional de Ciencias

Haber participado como | Haber participado como investigador
investigador principal o | principal o coinvestigador en un
coinvestigador en un proyecto de | proyecto de investigacion, certificado
investigacion, certificado por una | por una institucién que haga parte del
institucion que haga parte del | Sistema Nacional de Ciencias

Haber participado como investigador
principal o coinvestigador en un

oo | e o s o | SElms Naciaral e Cisies | Tecnologs ¢ ovaion o el et | SS67R NeCoa e Clenis | Fciogfasnmovedan o et
. 1a exigica, por u on q Tecnologia e Innovaciéon o del | debidamente reconocida ologia & :
investigacion. haga parte del Sistema Nacional de ST G ETETE (e exterior debidamente reconocida

Ciencias Tecnologia e Innovacién o Certificar participacion en proyectos

del exterior debidamente reconocida Certificar  participacién  en | de investigacion, institucionalizados
proyectos de investigacion, [ en el InstituLAC.  Produccion

institucionalizados en el | intelectual en revistas indexadas cuya

Certificar  participacion ~ en | Certificar participacion en proyectos de
proyectos de investigacion | investigacion, institucionalizados en el
institucionalizados en el | InstituLAC.

instituL AC. InstituLAC antigtiedad no sea superior a 10 afios
Experiencia Demostrar experiencia P A Demostrar experiencia ey 5
g S . - . . 4 Demostrar experiencia profesional en . i Demostrar experiencia profesional en
minima exigida, en | Segln criterio del Consejo de | profesional en el area de caer ;SSt d?recetisgs ?mf:n?mz ?j];esci?] Ci (Z) profesional en el érea de ele é?:taa d: p:coenocrriap %:?;iﬂ'n: Ze
desempefio Facultad mercadeo minima de cinco (5) | [~ g conocimiento minima de cinco(5) | ~. =
T = afos. o cinco(5) afios
profesional. afnos afnos

Haber publicado por lo menos un | Haber publicado por lo menos un | Haber publicado por lo menos un | Haber publicado por lo menos un
Articulo en una revista categoria | Articulo en una revista categoria C o | Articulo en una revista categoria | Articulo en una revista categoria C o

Produccion Haber publicado porlo menos un | C o superior, segin PubLindex de | superior, segin PubLindex de | C o superior, segiin PubLindex de | superior, segin PubLindex de

intelectual minima Am’cglo enuna r,evista ca_itegon’a C o | Minciencias Minciencias Minciencias Minciencias
exigida. superior,  segln PubLindex  de o . o . o . o .
Minciencias Produccion intelectual en revistas | Produccion intelectual en revistas | Produccion intelectual en revisas | Produccion intelectual en revisas
indexadas cuya antigiiedad no sea | indexadas cuya antigiiedad no sea | indexadas cuya antigiiedad no sea | indexadas cuya antigiiedad no sea
superior a 10 afios. superior a 10 afios. superior a 10 afios superior a 10 afios

El Decano de la Facultad de Ciencias Econdémicas explica que en Consejo de Facultad se analizaron las
observaciones con respecto a los titulos de Maestria o Doctorado como minimo requisito.

Asi mismo, se acoge la experiencia determinada por el Consejo Académico, sin embargo, para el Programa de
Mercadeo no se recibiran titulos de Pregrado que no sean en Mercadeo y aplica lo mismo para el Programa de
Administracion de Empresas.

La Representante de los Profesores indica, que en Mercadeo se pueden encontrar titulos como Marketing o
Mercadotecnia, en ese sentido, estos titulos podrian participar.

El Decano de la facultad de Ciencias Econdmicas responde, que si pueden participar.
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El Presidente del CEU aclara que el Marketing, es una parte del Mercadeo y no se puede exigir solamente
Mercadeo.

El Director General de Curriculo comenta que si se tiene un area definida no es un titulo puro.

El Decano de la Facultad De Ciencias Econdmicas explica que habra perfiles que solo puedan cubrir 1 0 2
Cursos.

La Presidente de la Sesion argumenta que se debe definir la linea en que se quiere al Profesor, y por eso no se
debe dejar tan amplio el perfil.

El Presidente del CEU reflexiona que también se puede diferenciar por los contenidos curriculares de la
Maestria o el Doctorado.

El Director General de Curriculo sefiala que se debe definir para qué &rea de conocimiento requieren al Profesor.

El Presidente del CEU sugiere gque se puede solicitar Maestria o Doctorado en Administracion de Empresas en
las areas de (EI Consejo De Facultad Especifica el area en el perfil).

La Presidente de la Sesion solicita delimitar mejor los perfiles en Consejos de Facultad teniendo en cuenta el
area de conocimiento v los curriculos de los cursos, por lo tanto, se aplaza la aprobacion de los perfiles de la
Facultad de Ciencias Econémicas.

La Profesional de Apoyo de la Vicerrectoria Académica expone los perfiles de la Facultad de Ciencias de la
Salud asi:

Cédigo XXXX 01-EC-01-21 02-EC-01-21 03-EC-01-21 01-ESP-01
Cargo Plaza docente de planta, dedicacion de Plaza docente de planta, dedicacion Plaza docente de planta, Plaza docente de planta, Plaza docente de planta,

g tiempo completo. de tiempo completo. dedicacion de tiempo completo. dedicacion de tiempo completo. dedicacion de tiempo completo.
N° de plazas 1 1 1 1 1

Atenci6n Primaria en

Cuidado de la salud Salud, Familia,

humana (Administracion en
salud)

Cuidado de la salud Cuidado de la salud
humana (Cuidado critico ) humana (Fisiopatologia)

Area de

S Seguin Acuerdo Académico 001 de 2020
Conocimiento

Comunidades y
Colectivos (Farmacéutica)

Profesional en el area de acuerdo al

. Profesional de Enfermeria Médico o fisioterapeuta Profesional de Enfermerfa, Quimico Farmacéutico
registro SNIES

Titulo de Grado
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cMu?ngirgac?irlljiggtgrggcl’aerr;ﬁ;s{ Iei?agieén Maestria o Maestria o doctorado en el Maestria o Doctorado en Maestria o
Titulo de posgrado - PR q area de cuidado clinico o de la Administracién en Salud o Doctorado en el area
fisica de la salud (verificacion con Doctorado en Enfermeria P - s P
. . rehabilitacion fisica de la salud Auditoria y Calidad en Salud. farmacéutica.
el &rea del trabajo de grado)
Ejemplo: 160 horas. (10*16) : Nota: Es
Experiencia minima frecuente que la certificacion de la
exipida en docencia experiencia docente de tiempo completo Experiencia docente minima de 2 Experiencia docente minima de 2 | Experiencia docente minima de 2 | Experiencia docente minima de 2
a n?vel ’de educacion | " discrimina Un (1) Un (1) Un (1) Un (1)
superior. docencia, investigacion y proyeccion afios. afios. afios. afos.
p : social. La certificacion de hora cétedra
viene en horas
Haber participado como investigador Haberpammpagjo como Haber_pamcma_do como Haber_pamcma_do como Haber_pamupa_do como
S . - investigador principal o investigador principal o investigador principal o investigador principal o
principal o coinvestigador en un proyecto B 7 . 5 A 5 . -
o - U s coinvestigador en un proyecto de coinvestigador en un proyecto de | coinvestigador en un proyecto de | coinvestigador en un proyecto de
Experiencia minima | de investigacion, certificado por una A A 73 A PR s s PR P 5 - e
g S . investigacion, certificado por una investigacion, certificado por una | investigacion, certificado por una | investigacion, certificado por una
exigida, en institucion que haga parte del Sistema s h del P h del P h del P s h del
investigacion Nacional de Ciencias Tecnologia e institucion que haga parte del institucion gque haga parte del institucion que haga parte del institucion que haga parte del
) Innovacién o del exterior debidamente Sistema Nacional de Ciencias Sistema Nacional de Ciencias Sistema Nacional de Ciencias Sistema Nacional de Ciencias
reconocida Tecnologia e Innovacion o del Tecnologia e Innovacion o del Tecnologia e Innovacion o del Tecnologia e Innovacion o del
exterior debidamente reconocida exterior debidamente reconocida | exterior debidamente reconocida | exterior debidamente reconocida
Experiencia minima Experiencia profesional minima de Experiencia profesional minima Experiencia profesional Experiencia profesional
exigida, en Segun criterio del Consejo de Facultad ?_anos L °“'d3d° del [PERIETE de minima (B2 arnos en el minima de 2 afios en el
desempefio critico adulto (unidades de cuidado 2 afios érea de formacion e o
profesional. intensivo e intermedios) requerida '
Produccion Haber publicado por lo menos un Haber publicado por lo menos un Haber publicado por lo menos un | Haber publicado por lo menos un | Haber publicado por lo menos un
intelectual minima Articulo en una revista categoria C o Atrticulo en una revista categoria C | Articulo en una revista categorfa | Articulo en una revista categoria | Articulo en una revista categoria
exigida superior, seguin Ptblindex de 0 superior, segin Publindex de C o superior, segtin Pablindex de | C o superior, segtn Publindex de | C o superior, segtin Plblindex de
gida. MinCiencias MinCiencias MinCiencias MinCiencias MinCiencias
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La Decana de la Facultad de Ciencias de la Salud informa que el auto de fonoaudiologia que realiz6 el MEN
es por relacion Docencia Servicio, ademas de un cupo de 48 admitidos se pretende reducir a 30 por tema de
précticas en las Instituciones de practica.

La Decana de la Facultad de Ciencias de la Salud indica que en Consejo de Facultad se revisaron los perfiles,
y se encontrd que algunos perfiles solo estan disefiados para Médicos y se ajustd para que pueda aplicar la
Maestria en cuidado clinico o en rehabilitacion de la salud.

La Presidente de la Sesion reflexiona que seria importante convocar un perfil para Fisioterapia, por eso este
tema se debe revisar en Consejo de Facultad teniendo en cuenta el registro calificado que se le otorgd al
Programa de Fisioterapia.

El Decano de la Facultad de Ciencias Econdmicas considera que para el perfil de Fisioterapia deberia iniciar el
proceso desde cero.

La Presidente de la Sesion solicita dar prioridad para generar el perfil de Fisioterapia dado el reciente registro
calificado.

La Presidente de la Sesion manifiesta que en ese sentido se aplaza la aprobacién de los perfiles de la Facultad
de Ciencias de la Salud.

La Profesional de Apoyo de la Vicerrectoria Académica expone los perfiles de la Facultad de Ciencias Humanas
y de la Educacion asi:

Cadigo XXXX

01-EH-01-21

01-EPB-01-21

02-EPB-01-21

03-EPB-01-21

04-EPB-01-21

Plaza docente de planta, dedicacion de

Cargo tiempo completo.

Plaza docente de planta,
dedicacion de tiempo
completo.

Plaza docente de planta,
dedicacion de tiempo
completo.

Plaza docente de planta,
dedicacion de tiempo
completo.

Plaza docente de planta,
dedicacion de tiempo
completo.

Plaza docente de planta,
dedicacion de tiempo
completo.

N° de plazas

1

1

1

1

1

Area de Segun Acuerdo Académico 001 de
Conocimiento 2020

HUMANIDADES -
CIENCIAS SOCIALES

EDUCACION

EDUCACION

EDUCACION

EDUCACION
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Titulo de Grado

Profesional en el &rea de acuerdo al
registro SNIES

ANTROPOLOGO

LICENCIADO EN
ESPANOL E INGLES,
LICENCIADO EN
LENGUAS
EXTRANJERAS EN
INGLES, LICENCIADO
EN LENGUAS
MODERNAS CON
ENFASIS EN INGLES,
LICENCIADO EN
LENGUA
CASTELLANAE
INGLES, LICENCIADO
EN EDUCACION
BILINGUE-ESPANOL-
INGLES, LICENCIADO
EN BILINGUISMO
CON ENFASIS EN
INGLES, LICENCIADO
EN FILOLOGIAE
IDIOMAS,
PROFESIONAL EN
LENGUAS
EXTRANJERAS,
PROFESIONAL EN
LENGUA INGLESA O
PROFESIONAL EN
LENGUAS
MODERNAS.

LICENCIADO EN
EDUCACION INFANTIL,
LICENCIADO EN
EDUCACION
PREESCOLAR,
LICENCIADO EN
EDUCACION INICIAL,
LICENCIADO EN
PEDAGOGIA INFANTIL
O LICENCIADO EN
PRIMERA INFANCIA

MATEMATICO,
LICENCIADO EN
MATEMATICAS O
LICENCIADO EN
MATEMATICAS Y

FiSICA.

LICENCIADO EN
EDUCACION FISICA,
LICENCIATURAEN
EDUCACION FiSICA

Y DEPORTES O

LICENCIADO EN
EDUCACION FiSICA,

RECREACION Y

DEPORTES.

Titulo de posgrado

Maestria o Doctorado en el 4rea de
Maestria o Doctorado en el area de las
CIENCIAS SOCIALES o las
HUMANIDADES. (verificacién con
el area del trabajo de grado)

Maestria o Doctorado en
el rea de las CIENCIAS
SOCIALES o las
HUMANIDADES.

MAESTRIA o
DOCTORADO EN
AREAS
RELACIONADAS CON
EL INGLES O LA
ENSENANZA DEL
INGLES 0 EN
EDUCACION CON
ENFASIS
EN LENGUA INGLESA

Maestria en Investigacion
Social, Maestria en
Didactica, Maestria en
Desarrollo Infantil, Maestria
en Creacion Literaria,
Maestria en Infancia y
Cultura, Maestria en
Pedagogia, Maestria en
Estudios en Infancias,
Maestria en Educacion y
Desarrollo Humano,
Maestria en Desarrollo
Educativo y Social, Maestria
en Primera Infancia,
Maestria en Educacion y
Desarrollo, Maestria en
Educacién, Maestria en
Sociologfa de la Educacion,
o Doctorado en &reas a fines
a la Educacion o la Infancia.

Maestria 0 Doctorado en
Ciencias Matematicas,
Maestrfa en Ciencias
Matemética Aplicada,
Maestria en Docencia de las
Mateméticas/ Maestria en
ensefianza de las
Mateméticas, Maestria en
Didactica de la Matematica,
Maestria en Ciencias
Naturales y Mateméticas,
Maestria en Pedagogia de las
Matematicas, 0 Maestria en
Educacion.

Maestria o Doctorado en
las areas de Educacion,
Investigacién Educativa,
Pedagogia, Motricidad y
Desarrollo Humano o en
Educacion Fisica.
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Experiencia minima
exigida, en docencia
a nivel de educacion
superior.

Ejemplo: 160 horas. (10*16) : Nota: Es
frecuente que la certificacion de la
experiencia docente de tiempo completo
no discrimina

docencia, investigacion y proyeccion
social. La certificacion de hora catedra
viene en horas

UN (1) ANO

UN (1) ANO

UN (1) ANO

UN (1) ANO

UN (1) ANO

Experiencia minima
exigida, en
investigacion.

Haber participado como investigador
principal o coinvestigador en un
proyecto de investigacion, certificado
por una institucién que haga parte del
Sistema Nacional de Ciencias
Tecnologia e Innovacion o del exterior
debidamente reconocida

Haber participado como
investigador principal o
coinvestigador en un
proyecto de investigacion,
certificado por una
institucion que haga parte
del Sistema Nacional de
Ciencias Tecnologia e
Innovacién o del exterior
debidamente reconocida

Haber participado como
investigador principal o
coinvestigador en un
proyecto de
investigacion, certificado
por una institucion que
haga parte del Sistema
Nacional de Ciencias
Tecnologia e Innovacion
o del exterior
debidamente reconocida

Haber participado como
investigador principal o

coinvestigador en un proyecto
de investigacion, certificado
por una institucion que haga
parte del Sistema Nacional de

Ciencias Tecnologia e
Innovacién o del exterior
debidamente reconocida

Haber participado como
investigador principal o
coinvestigador en un
proyecto de investigacion,
certificado por una
institucion que haga parte
del Sistema Nacional de
Ciencias Tecnologia e
Innovacién o del exterior
debidamente reconocida

Haber participado como
investigador principal o
coinvestigador en un
proyecto de
investigacion,
certificado por una
institucion que haga
parte del Sistema
Nacional de Ciencias
Tecnologia e Innovacion
o del exterior
debidamente reconocida
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Ex_pgriencia minima CON EXPERIENCIA DE
Zé'gg]?)’e%r:) Segun criterio del Consejo de Facultad un (1) afio SEC?JLKILDAAE’I\:‘AB\'(A I?/:ESI Al CERTIE?CTI;‘AEI\%\}?M O\DE . un (1) afio

profesional. ANO UN (1) ANO EN AULA DE

EDUCACION PREESCOLAR

0 EN EDUCACION BASICA
PRIMARIA.

Haber publicado por lo

» Haber publicado por lo menos un Haber publlcalldo por lo Haber publlca,do por lo Haber publlcado por Io_ menos | Haber publlca’do por lo menos un Articulo en
Produccion . . p menos un Articulo en una | menos un Articulo enuna | un Articulo en una revista menos un Articulo en una . )
. - Articulo en una revista categoria C o . " . : : . . 9’ una revista categoria C o
intelectual minima . PR revista categoria C 0 revista categoria C o categoria C o superior, revista categoria C o y
S superior, segin Publindex de N PR N PR P N PR superior,
exigida. PR superior, segun Publindex | superior, segiin Pblindex | segin Pblindex de superior, segun Publindex de PR,
MinCiencias N A AP ISR segun Publindex de
de MinCiencias de MinCiencias MinCiencias MinCiencias

MinCiencias

La Decana de la Facultad de Ciencias Humanas y de la Educacion expresa, que el Consejo de Facultad reitera
los perfiles planteados.

El Director General de Curriculo argumenta que estos ajustes permiten evitar errores de otras convocatorias.

La Presidente de la Sesion aclara que para los perfiles debe tenerse en cuenta las areas de conocimiento, las
cuales deben estar asignadas a las Escuelas, a los Departamentos las areas puras y Licenciados en las
Licenciaturas, por esta razon se deben convocar titulos que no se tengan en la Facultad, y a su vez se debe
limitar el namero de titulaciones si es un solo cupo.

La Decana de la Facultad de Ciencias Humanas y de la Educacion explica que el ejercicio se cifid a responder
a lo establecido en el acuerdo superior N° 013 de 2014, y se trabajo sobre un afio de experiencia.

El Director General de Curriculo solicita quitar "preferiblemente” del perfil, ademas no se puede nombrar el
tema de "revistas depredadoras”, porque estas no existen legalmente.

La Presidente de la Sesién manifiesta, que, si existe un listado de "revistas depredadoras", pero no se debe dejar
en el perfil, de la misma manera en lo posible, en la proxima sesion, se podria aprobar definitivamente los
perfiles, en ese sentido se aplaza el punto; se somete a consideracion de los Honorables Consejeros esta

propuesta.

CONCLUSION DEL PUNTO.
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DECISION: el Consejo Académico por unanimidad aprueba la proposicion presentada por la Vicerrectora
Académica en el sentido de aplazar el punto.

7. CORRESPONDENCIA.

La Presidente de la Sesion lee carta remitida por los estudiantes del curso Economia Latinoamericana 570602-
1, con respecto al cambio del profesor Jairo Enrique Torres Maldonado, asi:

(...)

Reciban un cordial saludo, por medio de la presente, los estudiantes de sexto semestre del programa de economia que firman al final
del documento (Anexo 1), nos dirigimos a ustedes de manera respetuosa para solicitar el cambio del docente del curso de Economia
Latinoamericana (570602-1), Jairo Enrique Torres Maldonado, durante el tiempo restante del actual periodo académico (I-PA
2021). Realizamos la solicitud por los siguientes motivos a saber:

1. Durante el transcurso de este periodo, el docente ha demostrado su falta de metodologia pedagdgica, como ejemplo al establecer
las pautas de la clase se tomaron alrededor de 3 semanas, cabe resaltar que los estudiantes del actual curso ya habian tenido
dificultades anteriormente con el docente durante el curso de Economia Politica, por lo cual ya se habia manifestado una
inconformidad.

2. En el momento de establecer las pautas de la clase, el docente no es coherente con lo que se concilia en un primer momento, lo
anterior debido a que en una ocasion establecio el nimero de participantes por grupo de exposicién y en las clases siguientes cuando
los estudiantes estaban organizados, el docente manifestd que los estudiantes no habian seguido sus directrices.

3. Se le han realizado diferentes solicitudes para cambiar la metodologia de clase y a pesar de haberla modificado, sigue presentando
problemas pedagégicos, los cuales se han convertido en un obstaculo para el aprendizaje de los estudiantes, ademas durante las
actividades evaluativas se identifica subjetividad por parte de docente en el momento de calificar las preguntas abiertas.

4. El docente no ha tomado en consideracion las diferentes dificultades a las que se ven expuestos varios de los estudiantes por tema
de conectividad y recursos tecnoldgicos. Adicional, a pesar de las recomendaciones se sabe y se comprueba durante esta materia
que el docente no le interesa establecer acuerdos y/o escuchar a los estudiantes.

5. No es la primera vez que se presentan problemas y dificultades con este docente, durante el semestre anterior también fue retirado
de la catedra Economia Politica, adicional el actual semestre que cursa Economia Latinoamericana ya habia tenido clases con el
docente y también se tuvieron dificultades y fue retirado de la cétedra.

Exigimos respetuosamente el derecho a la educacion con calidad y transparencia ¢

Conclusiones:

Exigimos respetuosamente el derecho a la educacion con calidad y transparencia conforme a la ley 30 de 1992 (ley general de la
educacion superior) y estatuto general de la Universidad de los Llanos.

(..)

La Presidente de la Sesién indica, que se debe trasladar por competencia a Consejo de Facultad y al Programa
de Economia, claramente este problema ha sido reiterativo con respecto a la situacion del Profesor Jairo Torres.

El Decano de la Facultad de Ciencias Econdmicas expresa que se hizo un Consejo de Facultad para analizar
esta situacion, por lo tanto no se deben generar juicios de valor hasta no conocer las versiones de las partes
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tanto al Profesor como a los Estudiantes, sin embargo, también es importante conocer la carta del Profesor y
analizarla para evaluar si ameritara reunir a la comision disciplinaria estudiantil, a su vez le solicita a la
Representante de los Profesores para que hable sobre el tema con el Profesor; ciertamente la dificultad que se
presenta es por pedagogia del Profesor mas no por el conocimiento del tema, asi mismo pide que no se sea muy
ligero con las apreciaciones que se hacen con respecto a la situacion.

El Presidente del CEU sefiala que se han presentado muchas situaciones con el Profesor Jairo Torres y no se le
ha hecho un acompafiamiento al Docente en su metodologia de formacion.

La Presidente de la Sesién manifiesta que, conocida la situacion por parte de este Colegiado, se debe remitir
por competencia el caso al Consejo de Facultad y al Comité de Programa para que alli en primera instancia
escuchen a las partes y luego decidan sobre la situacion en el marco de la norma; se somete a consideracion de
los Honorables Consejeros esta propuesta.

El Consejo Académico por unanimidad aprueba la proposicidn presentada por la Vicerrectora Académica en el
sentido de remitir por competencia el caso a Consejo de Facultad vy al Comité de Programa para su analisis y
tramite pertinente.

La Presidente de la Sesion lee carta remitida por el Profesor Jairo Torres con respecto a una queja sobre maltrato
y acoso laboral asi:

(...)

En el dia miércoles 24 de marzo, mientras transcurria la sesién virtual de la clase de Economia Latinoamericana, nuevamente he
vuelto a recibir malos tratos y descalificaciones por algunos de los estudiantes del curso en mencion...

Estos malos tratos, descalificaciones e improperios en los que no solamente estan dirigidos a mi, sino a la Universidad, la Facultad,
el programa de economia, la asignatura que imparto y por su puesto a mi como profesor, son y han sido recurrentes ahora como
docente y antes en los pasillos de la sede y en la propia oficina del programa de economia cuando me desempefiaba como su director,
por parte de los estudiantes JUAN ANDRES CARDONA CANDAMIL, KRISTIAM CAMILO SUA GOMES Y JOSE FERNANDO
SAVEDRA.

Debo hacer claridad, ante todo, que estos hechos no son nuevos sobre todo con los dos primeros estudiantes mencionados, ya que
estos dos estudiantes conjuntamente con el representante de los estudiantes En el Consejo Superior y la representante de los
estudiantes al Comité de programa fueron en tono violento y agresivo a la oficina del Programa de economia, en tiempo en que me
desemperiaba como director y me amenazaron y me gritaron “que no descansarian hasta no sacarme de la universidad “.

En ese momento no recibia clase conmigo el sefior JUAN ANDRES CARDONA CANDAMIL, el semestre pasado estuvo en mi clase
de Economia Latinoamericana y también lidero algunos conatos de sublevacion en el curso sin mucho éxito y finalmente deserto del
curso para estar ahora tomandolo nuevamente. El sefior JUAN ANDRES CARDONA CANDAMIL, siempre refiere su posicion en el
Consejo Académico y me ha advertido que alli es donde nos vamos a ver. ¢Por supuesto que las acusaciones e improperios que he
oido de él, como dije al inicio, no solo son contra mia sino contra la universidad en su conjunto, lo que me hace preguntarme, “es
coherente que una persona que ostenta una dignidad representativa en la Universidad, se exprese siempre en tono despectivo,
desobligante y acusador de ella”?

El sefior KRISTIAM CAMILO SUA GOMES, ha ejercido un acoso permanente desde mi estadia en la direccion del programa, no
solo en la oficina, donde en una ocasion, le tuve que pedir que si era con altaneria su solicitud y presencia se retirara de la oficina.
Posterior a ese hecho, una vez mas fui agredido verbalmente estando en la direccion de Escuela, pero ahi no para, luego fui abordado
groseramente y de manera altanera en la entrada a la Sede San Antonio donde me increpo groseramente acusandome de ser el
responsable del resultado obtenido por los estudiantes en las pruebas Saber-Pro. Y por supuesto ahora esté en el curso de Economia
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Latinoamericana, lo cual hace un excelente complemento con el sefior JUAN ANDRES CARDONA CANDAMIL. Esto, para
argumentar y hacer alarde frente al grupo de estudiantes, de sus sobrados conocimiento en economia de todos los semestres, sobre
curriculo, sobre contenidos curriculares, sobre los mejores profesores de economia del pais, sobre metodologia y didactica y sobre
todo, sobre docencia y estrategias pedagogicas.

Con estos “vagos argumentos” desvirtuan, crean inestabilidad y confunden al resto de estudiantes, los cuales siguen sus alocuciones
bajo su aparente estatus de lideres creando seguidores y adeptos mediante causas confusas, inexistentes 0 malestares propios.

De otra parte, para ningln observador de la Facultad de Ciencias Econdmicas, es desconocido el hecho que he sido perseguido,
maltratado, acosado y acusado en todas las instancias de control y administrativas por el representante de los estudiantes al Consejo
Superior, sefior JOSE FERNANDO SAAVEDRA SUA, sin causa aparente o por lo menos él, nunca ha sido claro en ésta. Pero es que
este representante al Consejo Superior, fue quien lidero la agresién en mi oficina del programa y quien manifest6 que no descansaria
hasta no sacarme de la Universidad, ahora con la extension de su primo el sefior KRISTIAM CAMILO SUA GOMES en el curso de
Economia Latinoamericana.

Finalmente, me voy a referir a lo ocurrido en la ultima clase de Economia Latinoamericana el dia 24 de marzo:

Para esta fecha de programo el primer parcial individual escrito para ser respondido en la plataforma, de este hecho ya habia
ocurrido un antecedente, como era un quis realizado con anterioridad, se inicié por parte de un alumno que preguntaba los
resultados del quis, a lo que se proyectd la respuesta, luego se paso a la discusion del tiempo necesario para la solucién del parcial.
A esta pregunta se dijo que era de 11 minutos, lo cual motivo a los dichos estudiantes a manifestar su desacuerdo con este tiempo
para luego generar todo un caos en la clase y llamar a los estudiantes a no presentarlo, posteriormente se aumenté a 12 minutos,
pero esto fue considerado como una burla por ellos y finalmente de los 38 estudiantes inscritos solo lo presentaron 10, y algunos no
lo contestaron solo entraron a la plataforma a revisar los puntos.

Por supuesto que a este Consejo llegara con seguridad la queja respectiva de este hecho, pero la persona que exigié desde la clase
del quis mas tiempo fue el sefior JUAN ANDRES CARDONA CANDAMIL, quien en principio dijo que no podia resolver esos
parciales desde su movil, asi que se debian de cambiar porque él en su trabajo no disponia de un computador y que el tiempo para
responder un quis debia ser por lo menos de media hora, ademas que no fueran preguntas abiertas sino de falso o verdadero y
seleccion maltiple.

Ante esta delicada situacion creada en mi contra, por este grupo de estudiantes, con marcadas situaciones de hostigamiento, acoso
laboral - social y matoneo del que soy victima por parte de estos miembros de la comunidad Universitaria, solicito que las instancias
de verificacién del comportamiento de los miembros de la comunidad realicen todos los esfuerzos a fin de que se mantengan, lleven,
compartan y manifiesten dentro, con los mismos miembros de la comunidad y hacia externos, un comportamiento con el decoro y el
respeto que se merece cada individuo segun su edad, dignidad y gobierno donde se encuentre.

Por lo anterior y en virtud del dafio social y moral al que vengo siendo sometido ante el comportamiento de este grupo de miembros
de la comunidad, me veré obligado a llevar el caso a los estrados judiciales, donde la Facultad y su Consejo tendran que manifestar
su accion durante el semestre anterior donde otro caso de desaprobacién, maltrato manifiesto y acoso laboral-social liderado por
otro estudiante del mismo grupo, hizo que fuera nombrado otro docente, retirandome el curso para entregarlo a un catedratico, sin
mas razon que si no lo hacian cerraban la universidad.

Como una consecuencia adicional a los hechos ocurridos en el momento de la clase y el parcial programado, un grupo importante
de estudiantes no present6 la prueba. Por esta razon, desde ahora solicito el espacio correspondiente para las allegar notas a la
plataforma, de manera extemporanea una vez se supere este impase.

Agradezco desde ya los buenos oficios, que se dispongan para este asunto, no en el sentido estricto de que se legisle en su sabiduria
para mi, sino por el bien de Institucion que debe merecer todo el respeto, como lo profeso yo por todos lo relativo a mi primera Alma
Mater, méaxime entre sus miembros y la propia proyeccion hacia el exterior, esto sin detrimento del nivel de critica y confrontacion
académica y cientifica que debe ser, la evidencia del nivel y la robustez alcanzada por los propios miembros y por ende de la
Universidad.
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(...)

Es claro que no se puede atropellar la dignidad de las personas, ciertamente los Estudiantes deben responder a
los criterios de la Universidad en términos académicos.

El Decano de la Facultad de Ciencias Economicas afirma, que estos Estudiantes le han faltado el respeto al
Profesor y por eso se debe analizar la situacion con respecto a como se debe actuar frente a los Estudiantes.

El Presidente del CEU aclara, que la problematica para el curso de Microeconomia es que el Profesor no ha
dado las tutorias virtuales que estan pactadas.

La Presidente de la Sesién manifiesta que, conocida la situacion por parte de este Colegiado, se debe remitir
por competencia el caso al Consejo de Facultad y al Comité de Programa para que alli en primera instancia
escuchen a las partes y luego decidan sobre la situacion en el marco de la norma; se somete a consideracién de
los Honorables Consejeros esta propuesta.

El Consejo Académico por unanimidad aprueba la proposicion presentada por la Vicerrectora Académica, en
el sentido de remitir por competencia el caso a Consejo de Facultad y al Comité de Programa para su analisis
y tramite pertinente.

La Decana de la Facultad de Ciencias Humanas y de la Educacion lee carta remitida por la Directora de
Programa del Programa de Maestria en Estudios de Desarrollo Local asi:

(..)

Mediante la presente me permito solicitar su aval y autorizacion para que la Oficina de Admisiones, Registro y Control Académico
expida los recibos de matricula correspondientes a los periodos académicos 2020-2 y 2021-1 de estudiantes de la Maestria en
Estudios de Desarrollo Local que por motivos econémicos no pudieron regularizar su situacion de matricula en el semestre 2020-2
y que también se encuentran a la espera de poder matricularse en el presente periodo académico 2021-1.

El Comité de programa de Maestria en Estudios de Desarrollo Local de la Universidad de los Llanos en sesién ordinaria No. 02
de febrero 10 de 2021y en sesion ordinaria No. 03 del 9 de marzo de 2021, recibi6 de las estudiantes Claudia Patricia Vega Catimay,
Codigo: 849100308, y Julieth Andrea Cortés Franco, Codigo 849100302, un oficio solicitando que se les autorizara realizar el pago
del semestre 2020-2 en el periodo 2021-1 con el objetivo de que se pudieran ingresar las notas obtenidas en el sistema SIAU y poder
regularizar su situacién académica para el periodo 2021-1.

Dado que por normativa de la institucion el Comité de Programa de Posgrado no puede emitir autorizaciones para el proceso de
matricula se remite la solicitud de las estudiantes al Consejo Académico para que este érgano analice la situacion académica de los
maestrantes y decida al respecto.

Se anexan los siguientes documentos:

1. Calificaciones de las estudiantes Claudia Patricia Vega Catimay y Julieth Andrea Cortés Franco -periodo 2020-2-

2. Oficio dirigido al Comité de Programa estudiante Julieth Andrea Cortés Franco

3. Oficio dirigido al Comité de Programa estudiante Claudia Patricia Vega Catimay

Agradezco su atencién y gestion oportuna.
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(...)

La Presidente de la Sesidn indica, que cada Posgrado tiene dos opciones, acogerse al calendario regular o en su
defecto solicitar la aprobacion de uno propio, la situacion planteada puede regularse mediante la generacion de
un propio calendario.

El Director General de Curriculo solicita que la Oficina de Admisiones genere un estado académico de cada
uno de los Estudiantes solicitantes.

La Presidente de la Sesion expresa que estos Estudiantes en el segundo semestre de 2020 debieron de haber
tenido una condicion especial y por eso es importante revisar tiempos y movimientos del Programa en ese
periodo.

La Decana de la Facultad de Ciencias Humanas y de la Educacion requiere que este caso se remita al Consejo
de Facultad dado que no se conocia de esta situacion en pro de analizarla y darle el trdmite pertinente.

La Presidente de la Sesion sefiala que antes de que los Directores de Programa remitan algin caso al Consejo
Académico, deben de haber tenido conocimiento de €l, o el Consejo de Facultad o el Decano; se somete a
consideracién de los Honorables Consejeros la Propuesta presentada por la Decana de la Facultad de Ciencias
Humanas vy de la Educacion.

El Consejo Académico por unanimidad aprueba la propuesta presentada por la Decana de la Facultad de
Ciencias Humanas vy de la Educacién en el sentido de remitir el caso al Consejo de Facultad.

La Presidente de la Sesion lee carta remitida por el Representante de los Estudiantes ante el Consejo Superior
asi:

(...)

Soy estudiante de la Esp. ADM en Salud, actualmente presento una inconformidad frente al manejo de mi situacién académica, en
donde considero se me estan vulnerando mis derechos. Por lo tanto y por medio del presente solicito la siguiente informacion:

Actas (copia) de las sesiones del consejo académico en donde se abordaron y/o trataron mi situacién académica.
Grabaciones (copia) de las sesiones del consejo académico en donde se abordaron y/o trataron mi situacion académica.

Lo anterior es de mucha importancia para mi, ya que debo iniciar actuaciones externas para proteger los derechos fundamentales
que, considero la Universidad me esta vulnerando (ya que las clases iniciaron el pasado 19 y 20 de marzo).

(...)

La Decana de la Facultad de Ciencias de la Salud indica, que realmente €l no es Estudiante del Posgrado y el
objetivo que él pretende es ser un Estudiante regular del Posgrado, sin embargo, uno de los requisitos para ser
Estudiante regular de Posgrado es que se haya graduado del Programa de Grado, requisito que en este momento
no ha cumplido, sin embargo por autonomia del Comité de Programa él podria seguir siendo un Estudiante
especial del programa de posgrado, aunque claramente esta responsabilidad debe ser asumida por el comité de
Programa.
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Es importante aclarar que el Comité de Programa ya le autoriz6 una vez su condicion de Estudiante Especial,
donde en el primer semestre del Programa tiene 6 cursos para inscribir, sin embargo, ingreso sin pago ni permiso
por parte del Director de Programa y del Profesor a 2 cursos, donde él esta solicitando al Comité de Programa
que se le reconozcan estos 2 Cursos donde claramente tuvo la condicion de Estudiante Asistente, lo cual no es
reconocido por el reglamento de Posgrados.

En este momento también esta solicitando que se le autorice ser nuevamente Estudiante especial en este
semestre, ciertamente en este momento el Estudiante no puede acceder al segundo semestre porque no se ha
graduado del Programa de grado, y por lo tanto no cumple con los requisitos solicitados por la Especializacion,
es decir en este momento no es Estudiante de la Especializacion.

El Decano de la Facultad de Ciencias Agropecuarias y Recursos Naturales argumenta que claramente el audio
es un soporte para la elaboracién del acta y no se puede entregar, ademas esto se encuentra en el reglamento
interno del Consejo.

El Secretario General en Funciones de Secretario del Consejo Académico menciona que el trdmite previo a la
publicacion de actas, recorre lo siguiente: proceso de elaboracidn, observaciones, votacion, aprobacion por cada
uno de los miembros del Colegiado en sesion oficial, firmas del presidente y secretario de la misma v,
finalmente, su publicacién en la pagina web de la Institucion.

Ademas de lo anterior, es necesario comunicar que los audios de las grabaciones son un instrumento para la
elaboracion de las actas y, aquel no constituye pronunciamiento oficial por parte del Consejo Académico; el
pronunciamiento consta en el acta que se aprueba y se firma por quienes corresponde.

Ahora, en respuesta a las peticiones y sin haberse establecido el lapso de tiempo de la informacion que requiere,
se le comunica que, en las sesiones desarrolladas por el Consejo Académico en la presente vigencia (2021) no
se encuentra caso especifico que aborde la situacion académica del solicitante como alumno de la
Especializacion en Administracion en Salud; y se tiene conocimiento que como se sefialé en lineas anteriores,
se encuentra siendo atendido por la Direccion de Programa de la respectiva Facultad.

La Presidente de la Sesion manifiesta que al Estudiante Fernando Saavedra_se le puede responder en los
términos antes mencionados por el Secretario General; se somete a consideracion de los Honorables Consejos
esta propuesta.

El Consejo Académico por unanimidad aprueba que se le responda al Estudiante solicitante en los términos
expuestos por el Secretario General.

La Presidente de la Sesion lee carta remitida por el Representante de los Estudiantes ante el Consejo Superior
con respecto a inconformidad frente a la respuesta dada por el Comité de Programa de Especializacion en
Administracion en Salud, asi:

(...)

De acuerdo a la respuesta dada por usted y que lleg6 a mi correo el 26 de marzo, me permito manifestar las siguientes
consideraciones:
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Segun la respuesta del 26 de marzo donde se niega mi solicitud de continuar en la especializacién ADM en Salud, se interpreta que
yo realizo solicitud de inscripcion como estudiante regular (de acuerdo a los términos establecidos en el A.S. 012 de 2003; art. 38,
estudiantes regulares y estudiantes especiales), lo cual es eso, una interpretacion (que daré por sentado que no fue de mala fé), ya
que, en los correos que envié a la direccion del programa ADM en Salud, siempre dejé claro cual era mi situacion académica y mi
intencion frente a la Esp. ADM en Salud. Por ejemplo: el 5 de febrero escribi al correo del programa: "Profesora

Carolina Montafio (Dir. Esp. ADM en Salud)

Por medio del presente soy a conocer mi situacion académica:

El afio pasado solicité cupo en la Esp. faltAndome el requisito de inglés para poder realizar tramites de graduacion de pregrado
(Economia).

Ya cumpli con el requisito de inglés.

Me encuentro reuniendo los documentos que requiere la oficina de admisiones para poder ser incluido en la lista para ceremonia
de graduacion el 26 de febrero (paz y salvo y pago de derechos de grado).

En el Consejo Superior Universitario hace transito RS que busca reduccion de derechos de grado por crisis sanitaria.
Es de mi interés e intencién seguir con las Esp., en los tiempos y el grupo en los que he venido asistiendo.

Estoy atento a las indicaciones o informacién que se requiera para seguir en mi proceso de formacion”.

Luego el 03 de marzo escribi:

"Cordial saludo

Comité Esp. Administracion en Salud

Por medio del presente y de acuerdo a solicitud sobre mi situacion académica, manifiesto lo siguiente:

1. He cumplido con todos los requisitos académicos y curriculares (segtn la normatividad de la Universidad) para graduacion
de pregrado en economia.

2. Debido a situaciones administrativas y personales (que explicaré en el punto 3 y 4) no pude graduarme en la ceremonia
programada para el 26 de febrero.

3. Como medida de choque a los efectos socioeconémicos de la actual pandemia, la Universidad ha venido implementando
estrategias de mitigacion, en especial descuentos, facilidades de pago, flexibilidad, entre otros. Desde el mes de enero en el Consejo
Superior Universitario se empezd a debatir sobre dichas estrategias, pero enfocadas a la poblacién estudiantil en proceso de
graduacidn. Asi, el jueves 18 de febrero se aprob6 Acuerdo Superior que actualiz6 los cobros de los derechos pecuniarios, entre
esos el pago por concepto de “derecho al grado”; de $454.263 se ajusté a $250.000. Sin embargo, dicha norma dejo explicito que
su aplicacidn se produciria a partir del 1 de marzo.

4. No pude pagar el valor de derechos de grado, al no contar con el dinero suficiente, de alguna manera habia la expectativa de
dicha reduccion, para quienes estamos en proceso de graduacion.

5. Es de mi interés personal y profesional terminar este primer semestre, y continuar con el segundo semestre de la Esp. ADM.
en Salud (en las fechas que ya se nos ha compartido).
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6.  Estoy realizando una mejor planeacion financiera, frente a las obligaciones pecuniarias tanto a nivel de pregrado (graduacion
economia) como posgrado (segundo semestre Esp. ADM. en Salud).

Le escribi un correo a la oficina de admisiones comentando mi situacion, estoy a la espera de la respuesta”.
Luego el 05 de marzo escribi:

Villavicencio, 5 de marzo de 2021

Cordial saludo

Comité Esp. Administracion en Salud

Por medio del presente y de acuerdo a solicitud sobre mi situacion académica, manifiesto lo siguiente:

1. He cumplido con todos los requisitos académicos y curriculares (segun la normatividad de la Universidad) para graduacion
de pregrado en economia.

2. Debido a situaciones administrativas y personales (que explicaré en el punto 3 y 4) no pude graduarme en la ceremonia
programada para el 26 de febrero.

3. Como medida de choque a los efectos socioeconémicos de la actual pandemia, la Universidad ha venido implementando
estrategias de mitigacién, en especial descuentos, facilidades de pago, flexibilidad, entre otros. Desde el mes de enero en el Consejo
Superior Universitario se empezd a debatir sobre dichas estrategias, pero enfocadas a la poblacion estudiantil en proceso de
graduacion. Asi, el jueves 18 de febrero se aprobd Acuerdo Superior que actualizd los cobros de los derechos pecuniarios, entre
esos el pago por concepto de “derecho al grado”; de $454.263 se ajusté a $250.000. Sin embargo, dicha norma dejé explicito que
su aplicacién se produciria a partir del 1 de marzo.

4, No pude pagar el valor de derechos de grado, al no contar con el dinero suficiente, de alguna manera habia la expectativa de
dicha reduccion, para quienes estamos en proceso de graduacion.

5. Es de mi interés personal y profesional terminar este primer semestre, y continuar con el segundo semestre de la Esp. ADM.
en Salud (en las fechas que ya se nos ha compartido).

6.  Estoy realizando una mejor planeacion financiera, frente a las obligaciones pecuniarias tanto a nivel de pregrado (graduacién
economia) como posgrado (segundo semestre Esp. ADM. en Salud).

le escribi un correo a la oficina de admisiones comentando mi situacion, estoy a la espera de la respuesta”.

En la respuesta dada por usted dice: "esta direccién le autoriza cursar los modulos de ética en salud y fundamentos de proyectos en
salud; los cuales le permitiran completar el primer semestre de la malla curricular del programa" estos dos cursos los aprobé, tengo
todos los soportes que lo comprueban. Ya aprobé todos los cursos del primer semestre.

Escribi los correos en los tiempos prudentes, en donde se evidencia mi interés de continuar en la Esp., en los tiempos que se venia
desarrollando, en consecuencia, hoy me encuentro atrasado en el primer curso del segundo semestre de la Esp.

Si la respuesta iba hacer que, no podia inscribir todos los cursos, o que me autorizaron dos (como hicieron en la carta), lo hicieron
de manera perjudicial hacia mi, dandome respuesta por fuera de los tiempos establecidos por la ley 1755 de 2015, y una vez iniciado
el segundo semestre, dejandome sin posibilidad o tiempos de poder explicar en detalle esta situacion, para solventar y no atrasarme
como lo estoy ahora. La comunicacién con la direccion del programa frente a este tema ha sido fatal y en contra de mis intereses
(seguir en formacion profesional, educacién de calidad), y sumado a lo anterior, me autorizan cursos que desde la direccion del
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programa saben que ya los aprobé, ya que los dos profesores de los médulos o cursos (ética en salud y fundamentos de proyectos en
salud) son profesores tiempo completo con cargos académico administrativos ligados a posgrados.

Mi intencion nunca ha sido no cumplir con las normas de la Universidad, el no tener titulo de pregrado se debe a situaciones
socioeconomicas (producto de la pandemia) y de relacion académico-administrativa que tengo con la Universidad; y por el contrario
la interpretacion (primero equivocada de mi solicitud, a pesar de los correos que ya cité: 05 de febrero, 03 y 05 de marzo) del
capitulo ix del A.S. 012 de 2003, en especial el art. 38, fue unilateral por parte de la direccion del programa, segun los expuse en el
numeral 3 y 4. Escribi con suficiente antelacion (05 de febrero, 03 y 05 de marzo), manifestando mis intereses o intencion con el
desarrollo de la Esp., la respuesta Ilegé por fuera de los términos (tuve que escribir invocando la ley 1755 de 2015 para obtener
respuesta), perjudicando mi continuidad en el segundo semestre, a pesar que los tiempos y la solucién estaba a favor de poder
continuar con los tiempos regulares de la especializaciéon.

Cuando afirmo en el punto 5: perjudicando mi continuidad en el segundo semestre, a pesar que los tiempos y la solucion estaba a
favor de poder continuar con los tiempos regulares de la especializacion: lo digo sustentado en la norma que reglamenta este aspecto,
A.S. 012 de 2003, art. 38; mi continuidad como alumno especial no rifie con la inscripcion de cursos del segundo semestre de la Esp.
ADM en Salud, ya que, la norma plantea los requisitos generales para dicha condicion (1. que haya fenecido el término previsto
para las matriculas de alumnos regulares, 2. que haya cupo disponible en los cursos a inscribir y 3. contar con la autorizacion del
profesor responsable de los cursos a inscribir y del director del programa), ademas, la norma citada tampoco plantea el nimero de
veces que se puede hacer uso la condicion de alumno especial o el nimero de créditos, mddulos o cursos para inscripcion.

La misma norma plantea la principal restriccion (en la que posiblemente se sustenta la interpretacién que esti haciendo la
administracién del programa) sobre los requisitos de graduacion de posgrado, la cual es tener acta y diploma de pregrado. Por lo
demas ya expliqué en el punto 3, 4 y 5 mis dificultades.

No se ha puesto en la balanza las dificultades administrativas en la interpretacion del A.S. 012 de 2003, art. 38 (un reglamento que
por demas ya muy antiguo), y los derechos fundamentales que se me han venido vulnerando, el hecho de ser alumno especial me
otorga los mismos derechos de un alumno regular, y segun lo establece el art 39 del A.S. 012 de 2003, los mismos derechos de un
estudiante de pregrado.

El no poder ver el primer curso del Il semestre de la Esp. me atrasa y posiblemente no podré graduarme este afio del posgrado, ya
que los cortes y la oferta son anuales, estos cursos no serédn ofertados hasta unos semestres, lo cual me hard esperar, perjudicando
mis aspiraciones profesionales y laborales.

Por ultimo, la decision tomada va en contra de una perspectiva financiera. En este momento la cohorte en el que inicié cuenta con
tan solo 10 estudiantes, conmigo eran 11.

Por lo anterior solicito de manera respetuosa:

Llevar a feliz término la inscripcién de los cursos i) ética y ii) formulacion de proyectos, el pago de éstos, ya que los cursé y los
aprobé.

Poder inscribir los cursos del segundo semestre, generar el recibo de pago respectivo, incluyendo los que ya iniciaron el pasado 19
de marzo, garantizando tiempos para poder ponerme al dia.

Mantener la condicion de alumno especial.

Se me oriente en esta situacién, con celeridad en tiempos de respuesta, y con sentido de lo pablico en la interpretacion de la
normatividad.

(...)

La Decana de la Facultad de Ciencias de la Salud expresa que el representante no quiere respetar las normas de
la Universidad, en especial el Reglamento de Posgrados, aunque la misma no considera cuantas veces puede
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estar como Estudiante especial y ademas no se ha graduado como Estudiante de grado y para poder continuar
las Especializaciones debe presentarse como Estudiante regular de Posgrados, es importante aclarar que el
Comité de Programa admitio por una primera vez al Estudiante su condicion de Estudiante especial en el marco
del Reglamento de Posgrados, a pesar de no ser Estudiante regular realizé 2 Cursos sin pago ni autorizacion y
por esta razon no hay constancia ni de notas ni de pago, es decir que no se considera Estudiante para estos 2
Cursos.

El Secretario General en funciones de Secretario del Consejo Académico aclara que este tema no es
competencia del Consejo Académico y por lo tanto debe remitirse al Comité de Programa, el cual debe
resolverlo segun lo establecido por el Reglamento de Posgrados.

La Presidente de la Sesion sefiala que el Comité de Programa debe analizar si solamente ve esos 2 Cursos o
cuantos mas pero gue todo se desarrolle en el marco de la norma.

La Representante de los Profesores reflexiona que de autorizérsele los Estudiantes podrian primero terminar un
Posgrado y luego el Pregrado, es claro que esta situacion se debe regular.

La Decana de la Facultad de Ciencias de la Salud argumenta que se debe revisar la matricula de los Estudiantes
al Posgrado, puesto que no se puede inscribir el curso Trabajo de Grado cuando el Estudiante ya terminé su
opcion de grado y no se ha graduado.

La Presidente de la Sesién comenta que esta situacion ya se habia revisado y él en el marco del Reglamento
Estudiantil tiene 4 semestres para graduarse con la condicion de que esté matriculado, lo cual se ha cumplido
hasta el momento.

El Presidente del CEU sefiala que se estad mal interpretando el Articulo N°30 del Reglamento Estudiantil.

La Presidente de la Sesion explica que el Representante de los Estudiantes no ha realizado la gestidn para
graduarse, con respecto a las opciones de grado el Estudiante estda cumpliendo con lo estipulado por la
resolucion de Facultad de opciones de grado, ademas el Reglamento de Posgrado admite la condicién de
Estudiante especial y la misma norma le da la autonomia al Director de Programa sobre el asunto.

El Decano de la Facultad de Ciencias Agropecuarias y Recursos Naturales opina que para ostentar la calidad
de Representante de los Estudiantes debe tener la condicion de Estudiante que es con lo que el Estudiante ha
cumplido hasta el momento, y respecto a la condicion de Estudiante Especial claramente no la puede tener
durante todo el desarrollo del Posgrado puesto que el algin momento para poder finalizar el Posgrado debe ser
un Estudiante Regular de Posgrados cuyo requisito principal es que se haya graduado de un Programa de grado.

La Decana de la Facultad de Ciencias de la Salud considera que este caso debe resolverse en el Comité de
Programa de Posgrado, donde ya se decidié que él debe tomar esos 2 cursos que Vio sin permiso.

El Director General de Curriculo insta a respaldar la decision tomada por el Comité de Programa de Posgrado,
sin embargo, no se entiende por qué si el Estudiante ya aprobd su opcion de grado, como es que puede seguir
inscribiendo trabajo de grado.
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La Presidente de la Sesion expresa que el Estudiante se esta acogiendo al Reglamento Estudiantil en su
“ARTICULO 77. El aspirante a un titulo, debe entregar a la Seccion de Admisiones, Registro y Control Académico los documentos
que la Universidad exija para tal fin.”

La Decana de la Facultad de Ciencias de la Salud explica que el Programa debe certificar que Estudiantes ya
terminaron su opcién de grado, y por esta razén no se entiende por qué este Estudiante le esta colocando
problemas al Programa de Especializacién si ya termind su opcion de grado, puesto que para ingresar al
Programa de Especializacion solo debe graduarse de Economista y presentarse como Estudiante regular de
Posgrado.

La Representante de los Profesores indica que hasta que el Estudiante se gradué del programa de grado, €l no
podria acceder a continuar con el Programa de Posgrado.

La Presidente de la Sesion manifiesta que en ese caso este Consejo debe respaldar la decisiéon del Comité de
Programa, sin embargo, debe remitirse por competencia el asunto al Comité de Programa para que desde alli
se responda de fondo.

Se somete a consideracion de los Honorables Consejeros esta propuesta.

CONCLUSION DEL PUNTO

DECISION: El Consejo Académico por unanimidad aprueba la proposicion presentada por la Vicerrectora
Académica, en el sentido de remitir el caso a Comité de Programa para su analisis y tramite pertinente.

La Presidente de la Sesion manifiesta que se procedera a la revision de los temas de correspondencia mediante
comision, donde se tendran en cuenta los lineamientos ya establecidos por este Consejo al respecto, los cuales
hacen parte integral de esta acta, por lo tanto, las decisiones tomadas en el seno de esta comisién se entienden
avalados por el pleno del Consejo Académico en el marco de la Sesion Ordinaria N° 013 de 2021; se somete a
consideracién de los Honorables Consejeros la propuesta presentada por la Vicerrectora Académica.

CONCLUSION DEL PUNTO

DECISION: El Consejo Académico por unanimidad aprueba la proposicidn presentada por la Vicerrectora
Académica, en el sentido que se procedera a la revision de los temas de correspondencia mediante comision,
donde se tendran en cuenta los lineamientos ya establecidos por este Consejo al respecto, los cuales hacen
parte integral de esta acta, por lo tanto las decisiones tomadas en el seno de esta comisidn se entienden
avalados por el pleno del Consejo Académico en el marco de la Sesidon Ordinaria N° 013 de 2021.

Relacion de casos analizados y resueltos por la Comision de Correspondencia, asi:

CORRESPONDENCIA SESION N° 013.

NOMBRE cODIGO SOLICITUD DECISION
REMITIR POR COMPETENCIA EL
i - DIRECTORA DE PROGRAMA DE ASUNTO AL CONSEJO DE FACULTAD DE
ﬁ:\z‘gil_N% MARIA GNECCO MAESTRIA EN ESTUDIOS DE CIENCIAS HUMANAS Y DE LA
DESARROLLO LOCAL AUTORIZACION EMISION DE|EDUCACION, PARA SU ANALISIS Y

RECIBOS DE MATRICULA TRAMITE PERTINENTE.
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SECRETARIA ACADEMICA REMITIR POR COMPETENCIA EL
BLANCA IRIS PINILLA FACULTAD DE CIENCIAS|REMISION DE CASO ASUNTO PARA SU ANALISIS Y TRAMITE

ECONOMICAS PERTINENTE.

SECRETARIA ACADEMICA REMITIR POR COMPETENCIA EL
BLANCA IRIS PINILLA FACULTAD DE CIENCIAS|REMISION DE CASO ASUNTO PARA SU ANALISIS Y TRAMITE

ECONOMICAS PERTINENTE.

DIRECTOR DE PROGRAMA
DE ESPECIALIZACION EN

REMISION DE CASO

REMITIR POR COMPETENCIA EL
ASUNTO PARA SU ANALISIS Y TRAMITE

ADMINISTRACION EN
SALUD PERTINENTE.
SECRETARIA ACADEMICA
FACULTAD DE  CIENCIAS . REMITIR POR COMPETENCIA EL
PATRICIA CHAVEZ AVILA HUMANAS Y DE LA REMISION DE CASO ASUNTO PARA SU ANALISIS Y TRAMITE
EDUCACION PERTINENTE.
SE DETERMINO REMITIR POR
COMPETENCIA EL CASO AL DIRECTOR
JOSE FERNANDO -
SAAVEDRA SUA INCONFORMIDAD DE PROGRAMA DE ESPECIALIZACION

EN ADMINISTRACION EN SALUD, PARA
SU ANALISIS Y TRAMITE PERTINENTE.

KAREN JULIETH GUERRA
SALAMANCA, MARIA
CAMILA SANTA CELY,
LUIS

MAHECHA PINEDA, EDNA
VIVIANA MELGAREJO
BUSTOS,

CAMBIO DE DOCENTE PARA EL
CURSO ECONOMIA
LATINOAMERICANA 570602-1.

SE DETERMINO REMITIR POR
COMPETENCIA EL CASO AL CONSEJO DE
FACULTAD DE CIENCIAS ECONOMICAS
PARA SU ANALISIS Y TRAMITE
PERTINENTE.

COMPETENCIA EL CASO AL CONSEJO DE

JAIRO ENRIQUE TORRES QUEJA POR PRESUNTO|FACULTAD DE CIENCIAS ECONOMICAS

MALDONADO MALTRATO Y ACOSO LABORAL|PARA SU ANALISIS Y TRAMITE
Y SOCIAL. PERTINENTE.

ANDREA  DEL  PILAR 121004218 0

MURNOZ TOVAR VIRTUALIDAD AL 100% EN EL I|SE REMITE POR COMPETENCIA EL CASO

PA DE 2021.

AL COMITE DE PROGRAMA.

GINA LORENA GARCIA

DIRECTORA DE PROGRAMA DE
MEDICINA VETERINARIA Y
ZOOTECNIA

REMISION DE CASO

REMITIR POR COMPETENCIA EL
ASUNTO PARA SU ANALISIS Y TRAMITE
PERTINENTE.

CAMILO ANDRES
PACHECO CARDENAS

143001949

REINGRESO ACADEMICO II PA
2021.

NO ES POSIBLE ATENDER
FAVORABLEMENTE LA PRETENSION DE
REINGRESO ACADEMICO PARA EL
SEGUNDO PERIODO ACADEMICO DE
2021.

NATALIA ALEJANDRA
HERNANDEZ CORREDOR

152203821

CANCELACION  DE
PARA EL | PA DE 2021.

CURSOS

NO PUEDE ACOGERSE LA SOLICITUD DE
CANCELACION DE CURSOS PARAEL | PA
DE 2021, DEBIDO A QUE LOS TIEMPOS
PREVISTOS PARA REALIZAR ESTA
ACTIVIDAD SE ENCUENTRAN
VENCIDOS.

JENNIFER JULIECSA
CASTELLANOS OROZCO

146002503

REINTEGRO ACADEMICO

LA SENORA JENNIFER JULIECSA
CASTELLANOS OROZCO NO PUEDE
REINTEGRARSE POR LA PERDIDA DE LA
CONDICION DE ESTUDIANTE,
ORIGINADO EN QUE NO HIZO USO DEL




UNIVERSIDAD DE LOS LLANOS CODIGO: FO-GDO-05

VERSION: 03 PAGINA:

' PROCESO DE GESTION DOCUMENTAL FECHA: 15/02/2013
FORMATO DE ACTA DE REUNION VIGENCIA: 2013

DERECHO DE RENOVACION DE LA
MATRICULA EN LOS TIEMPOS
ESTIPULADOS EN ESTE REGLAMENTO.

NO ES POSIBLE LA CANCELACION DE
SEMESTRE DADO QUE SUSAN ASHLY
MARQUEZ NO REALIZO RENOVACION
CANCELACION DEL | PA DE 2021.|DE MATRICULA.

SUSAN ASHLY MARQUEZ

TRASLAVINA 164004017

NICOLAS ISAAC NOVOA ) NO ES POSIBLE OTORGAR MAS PLAZOS
RAMOS 153004121 PRORROGA DE PAGO PARA EL I|DE PAGO PARA EL PRIMER PERIODO
PA DE 2021. ACADEMICO DE 2021.

8. PROPOSICIONES Y VARIOS.

La Presidente de la Sesion expresa que hay 306 Estudiantes que no han pagado, de los cuales 211 Estudiantes
en Trabajo de Grado que no han pagado, por lo tanto, los estudiantes que no han pagado deben retirarse, en ese
sentido podria ampliarse el pago hasta el 09 de abril de 2021, mediante Resolucion Académica.

El Presidente del CEU solicita que se analice el tema de la cancelacién del semestre, teniendo en cuenta la
actual situacion.

La Profesional de Apoyo de la Vicerrectoria Académica informa que las Oficinas de Admisiones Registro y
Control Académico y de Sistemas han notificado a los Estudiantes el impacto de la no realizacion del pago,
ademas de no realizarse la cancelacién, quedaron con un periodo académico perdido.

La Presidente de la Sesion explica que en la comisidn de correspondencia se estd analizando la causa de la
cancelacion del semestre y de los cursos de manera particular.

La Representante de los Profesores afirma que ya se dieron los suficientes plazos para el pago de la matricula.

La Presidente de la Sesién menciona que el Consejo Académico debe definir si se amplia o no la fecha de pago
de matricula, para poder retirar o no a los Estudiantes.

El Director General De Curriculo considera que no se puede autorizar mas plazos en pro de la Institucionalidad.

La Presidente de la Sesidon reflexiona que los Estudiantes con matricula $0 no aprovecharon la oportunidad, es
claro que no se pueden autorizar mas plazos de pago.

La Decana de la Facultad de Ciencias Humanas y de la Educacién indica que se deben cerrar los procesos
teniendo en cuenta el balance administrativo.

El Presidente del CEU pregunta sobre la devolucion del dinero de rutas del primer periodo académico de 2020.

La Presidente de la Sesion afirma que ese asunto debe consultarlo con Vicerrecursos.
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La Decana de la Facultad de Ciencias de la Salud comenta que en el documento maestro que se envio al MEN
del Programa de Fisioterapia se dejaron 48 cupos.

El Director General de Curriculo pregunta si se va a modificar en la ficha SACES el nimero de cupos.

La Presidente de la Sesion argumenta que el objeto del proceso es reducir de 48 a 30 cupos teniendo en cuenta
el tema de relacion Docencia — Servicio.

La Representante de los Profesores solicita la revision del proyecto de estructura organica.

El Director General de Curriculo sugiere que el Consejo Académico autorice una modificacion al documento
maestro del Programa de Fisioterapia que se envio al SACES.

La Presidente de la Sesion manifiesta que se debe organizar una Sesién Extraordinaria para tratar la estructura
organica.

La Presidente de la Sesion manifiesta que, siendo las 17:36 horas se finaliza la Sesion Ordinaria N° 013 de
2021.

TAREAS Y COMPROMISOS

No. | TAREA/ACTIVIDAD RESPONSABLE ENTREGA

Observaciones:

En constancia firman,

QL?ZU%« J\Z\/

MARIA LUISA PINZON ROCHA GIOV Y UII\ﬁERO REYES
Presidente Secretario

La presente Acta se aprueba en la Sesion Extraordinaria
N° 020 del 18 de mayo de 2021, siendo Presidente y
Secretario

ok W

PABWO CRUZ CASALLAS Gl%NNxQuLMT\ERo REYES

Presidente Secyétario
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