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1. PROYECTOS
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Durante el segundo semestre 2017 se desarrollaron 65 proyectos entre educacién continua,
eventos, proyectos comunitarios y proyectos especiales.

Tabla 1. Namero de proyectos desarrollados en Il semestre 2017.

TIPO DE PROYECTO TOTAL

Comunitario 21
Educacion Continuada 26
Evento 10
Proyectos Especiales 8
TOTAL DE PROYECTOS 65

1.1 PROYECTOS COMUNITARIOS

Para el segundo semestre de 2017 se desarrollaron un total de 21 proyectos comunitarios
beneficiando a un total de 5586 personas de diferentes municipios tanto del departamento del Meta

como de Casanare, Arauca y Vaupés.

Tabla 2. Relacion de proyectos comunitarios Il semestre 2017.

MUNICIPIO DE ; NUMERO DE
NOMBRE DEL PROYECTO EIECUCION TIPO DE POBLACION | ;-\ rc ~ A pos
FACULTAD DE CIENCIAS ECONOMICAS
EL EMPRENDIMIENTO COMUNITARIO,
COMO ESTRATEGIA DE DESARROLLO .
REGIONAL EN JOVENES VICTIMAS DE VILLAVICENCIO JOVENES 50
LA VIOLENCIA DE LA MADRID
FORTALECIMIENTO CONTABLE Y
FINANCIERO DE UNIDADES
EMPRESARIALES ENCABEZADAS POR VILLAVICENCIO MUJERE;Z’C&EZA DE 146
MUJERES EN EL BARRIO CIUDAD
PORFIA DE VILLAVICENCIO
EL EMPRENDIMIENTO COMUNITARIO, JOVENES VICTIMAS DE
COMO ESTRATEGIA DE DESARROLLO LA VIOLENCIA DE LA
REGIONAL, EN JOVENES VICTIMAS DE MADRID
LA VIOLENCIA DE LA MADRID VILLAVICENCIO ASENTAMIENTO 50
ASENTAMIENTO SUBURBANO DEL SUBURBANO DEL
CORREGIMIENTO UNO DE CORREGIMIENTO UNO
VILLAVICENCIO. DE VILLAVICENCIO
CONSTRUCCION DE UNA AGENDA
PROSPECTIVA PARTICIPATIVA PARA LA
GESTION PUBLICA Y LA GOBERNANZA VILLAVICENCIO COMUNIDAD 32
EN EL MUNICIPIO DE VILLAVICENCIO
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FACULTAD DE AGROPECUARIAS Y RECURSOS NATURALES

PRODUCCION, TRANSFORMACION Y
COMERCIALIZACION DE AJi DE LAS

MUJERES CABEZA DE

COMUNIDADES INDIGENAS DEL MITU FAMILIA 30
DEPARTAMENTO DEL VAUPES, CON
BASE EN TRABAJO ORGANIZADO
DESARROLLO ECONOMICO ':,LLJJE';.T% ffgx\é' FAMILIAS RURALES
INCLUYENTE RURAL PARA FAMILIAS PUERTO VICTIMAS DEL 229
VICTIMAS DEL CONFLICTO CONCORDIA CONFLICTO
VILLAVICENCIO,
ACACIAS, SAN COMUNIDAD Y
SALUD PUBLICA PARA LA COMUNIDAD MARTIN, YOPAL, PERSONAL DE SECTOR 255
TAURAMENA Y AGROPECUARIO
ARAUCA
FORTALECIMIENTO DE LA
TRANSFERENCIA DE TECNOLOGIA PRODUCTORES
AGROPECUARIA A LA COMUNIDAD, VILLAVICENCIO VEREDA PUENTE 13
VEREDA PUENTE ABADIA , MUNICIPIO ABADIA
DE VILLAVICENCIO
ACOMPANAMIENTO PARA LA
CERTIFICACION EN BUENAS RESTREPO PRODUCTORES
PRACTICAS GANADERAS DE SISTEMAS CUMARAL . LECHEROS DE 18
GANADEROS DOBLE PROPOSITO DE LA RESTREPO Y CUMARAL
REGION
FACULTAD DE CIENCIAS DE LA SALUD
ABORDAJE DE LA TUBERCULOSIS EN LA DPSEA'{%SQ'TT‘S\BAED&
POBLACION PRIVADA DE LA LIBERTAD., VILLAVICENCIO CARCEL DE 1126
DEPARTAMENTO DEL META. VILLAVICENCIO
EDUCACION EN SALUD A TRAVES DEL
LENGUAJE RADIAL VILLAVICENCIO COMUNIDAD NR
ZONAS DE ORIENTACION Acggg',\%'gfgg LA
UNIVERSITARIA Z.0.U EN LA VILLAVICENCIO UNIVERSIDAD DE LOS 354
UNIVERSIDAD DE LOS LLANOS
LLANOS
PROMOCION DE ESTILOS DE VIDA INSTITUCIONES
EDUCATIVAS PUBLICAS
SALUDABLES EN ESTUDIANTES DE VILLAVICENCIO DE LA COMUNA DOS 85
COLEGIOS PUBLICOS DE LA COMUNA
DOS DE VILLAVICENCIO DEL MUNICIPIO DE
' VILLAVICENCIO.
PROGRAMA DE ACCION PARA SUPERAR LIDERES
LAS BRECHAS EN SALUD MENTAL PARA VILLAVICENCIO COMUNITARIOS 160
LIDERES COMUNITARIOS
FACULTAD DE CIENCIAS HUMANAS Y DE LA EDUCACION
PROYECTO DE INTERVENCION NINOS,
OCUPATE "OCUPACION ADECUADA DEL VILLAVICENCIO ADOLESCENTES Y 196
TIEMPO LIBRE" JOVENES
FORTALECIMIENTO DE LAS
COMPETENCIAS FiSICO MATEMATICAS COMUNIDAD
EN LA EDUCACION BASICA, MEDIA Y VILLAVICENCIO ACADEMICA 1153
UNIVERSITARIA
LA ESCUELA INFANTIL TERRITORIOS VILLAVICENCIO NIRIOS. 200

CONSTRUCTORES DE PAZ
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FORMACION DE LIDERES JUVENILES
COMO CONSTRUCTORES DE PAZ VILLAVICENCIO COMUNIDAD 69
FACULTAD DE CIENCIAS BASICAS E INGENIERIA
CULTIVOS ACUAPONICOS
AUTOMATIZADOS UNA PROPUESTA DE VILLAVICENCIO CO'\G”E,'\\:I'E%AADL EN 40
DESARROLLO SUSTENTABLE
ACERCAMIENTO A LOS ESTUDIANTES
DE EDUCACION MEDIA EN LAS AREA DE
BIOLOGIA, QUIMICA Y FISICA DEL ESTUDIANTES DE
MUNICIPIO DE VILLAVICENCIO AL EDUCACION MEDIA
LABORATORIO DE SIMULACION Y VILLAVICENCIO MUNICIPIO 60
DESARROLLO DE HABILIDADES VILLAVICENCIO
CLINICAS Y FARMACEUTICAS DE LA
UNIVERSIDAD DE LOS LLANOS
MEJORAMIENTO DE LA CALIDAD DE
VIDA A PARTIR DE LA RECUPERACION COMUNIDAD BARIO LA
DE ENTORNOS DETERIORADOS VILLAVICENCIO NOHORA 1320
AMBIENTALMENTE EN EL BARRIO LA VILLAVICENCIO
NOHORA DE VILLAVICENCIO
TOTAL BENEFICIADOS e

1.2 EDUCACION CONTINUA.

Durante el segundo semestre de 2017 se ofertaron y llevaron a cabo 26 actividades de educacion
continua entre todas las facultades y la Direccibn General de Proyeccion Social, con un total de
2.644 participantes y 558 horas certificadas, las cuales se relacionan a continuacion:

Tabla 3. Actividades de Educacién Continua realizados.

PROGRAMAS INSCRITOS EDUCACION N° DE HORAS
CONTINUA FACULTAD | \\scritos PARTICIPANTES | rpripicaDas
1 | CURSO DE CUIDADO SEGURO FCS 17 18 40
NO
FORO HABLEMOS DE  FAMILIA, '
2 | COMPROMISOS Y RETOS FCS 328 339 CERTIFICAN
HORAS
VI  ENCUENTRO REGIONAL Y 1l NO
ENCUENTRO NACIONAL DE GRUPOS DE :
3 ESTUDIO, INVESTIGACION Y FCS ° 9 CEES'; L%AN
PROYECCION EN EL AREA DE LA SALUD
PRIMER SEMINARIO INTERNACIONAL DE
4 | BEDIATRIA FCS 135 134 8
CURSO DE RESPONSABILIDAD SOCIAL Y
5 |HUMANIZACION DEL CUIDADO DE FCS 9 9 40
ENFERMERIA
6 | EMPRENDIMIENTO EN SALUD FCS * 72 4
DIPLOMADO EN BUENAS PRACTICAS
7 | AGRICOLAS - BPA FCA 36 29 120
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DIPLOMADO EN NORMAS
INTERNACIONALES DE INFORMACION
8 |FINANCIERA NIE Y  NORMAS FCE 29 19 120
INTERNACIONALES DE AUDITORIA NIAS
PROGRAMA
9 | TALLER DE VINCULACION LABORAL DE 18 8 2
EGRESADOS
DIPLOMADO EN  BIOTECNOLOGIA
10 | AGRICOLA FCA 4 0 0
SEMINARIO TALLER EN INNOVACION Y| PROGRAMA
11 |DESARROLLO DE MODELOS DE DE 39 25 40
NEGOCIOS SOSTENIBLES EGRESADOS
VI CONGRESO DE SALUD PUBLICA DE 179 asistentes NO
15 | VILLAVICENCIO Y | CONGRESO Fes 079 CERTIFICAN
NACIONAL DE SALUD PUBLICA DE LA ORAS
SEMINARIO "LA AGROINDUSTRIA COMO | PROGRAMA
13 [CAMINO HACIA EL DESARROLLO DE 19 12 16
REGIONAL" EGRESADOS
14 | XX/l JORNADA DE ACUICULTURA FCA NO 261 *
: NO
V CONGRESO INTERNACIONAL DE LAS 334 asistentes )
15 | CIENCIAS ECONOMICAS FCE NO CEE(;'RF A'\CSAN
51 ponente
IV CONGRESO INTERNACIONAL Y VIl NO,
16 | NACIONAL DE CIRUGIA EN PEQUERNOS FCA NO 120 CERTIFICAN
ANIMALES. HORAS
17 | Il ENCUENTRO DE GREMIOS DFPS NO 153 8
SEMINARIO TALLER DE FORMACION
PARA LA APROPIACION DE
18 | HERRAMIENTAS PARA EL ANALISIS Y DGPS NO 28 32
DISENO DE  PROPUESTAS Y
PROYECTOS INNOVADORES.
FORO INTERNACIONAL EN GESTION Y
19 | DESARROLLO ORGANIZACIONAL FCE NO & 4
CURSO DE LENGUA DE SENAS
20 | COLOMBIANA (LSC). PREU NO 39 80
164 asistentes NO,
1 EAI/TI;YEENRT,;LE%ORNADA DE CIENCIAS FeA NO CERTIFICAN
69ponentes HORAS
) 191 asistentes NO,
22 | NETWORK DE MACROECONOMIA FCE NO CERTIFICAN
4 ponentes HORAS
DECIMO TERCER COLOQUIO DE
23 | INVESTIGACION EN SALUD PUBLICA FCS NO 33 ponentes 24
TALLER BIENESTAR LABORAL E
24 | N CENTIVOS FCE NO 40 4
"VALORACION DE EMPRESAS Y
25 | pLANEACION FINANCIERA" FCE NO 12 16
- NO,
N I CONGREi(;IEETTAESCNOLoelAS . . 200 CERTIEICAN
HORAS
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1.3 EVENTOS DE DEBATE ACADEMICO

En la Universidad de los Llanos se llevaron a cabo durante el segundo periodo académico 10
eventos de debate académico, con la participacion de 668 personas entre estudiantes,
administrativos, docentes, egresados y personal externo.

Tabla 4. Eventos de debate académico.

COLOQUIOS DEL PA[S DEL ORINOCO SOBRE EL

DGPS JOROPODROMO DE VILLAVICENCIO 20
PROGRAMA DE
EGRESADOS EMPRENDIMIENTO BASADO EN CONOCIMIENTO 47
PRIMER SIMPOSIO INTERNACIONAL DE CONSULTORIA EN
FCE 160
PYMES
PROGRAMA DE
EGRESADOS CREEMOS EN TU PROGRESO PERSONAL Y PROFESIONAL 65
DGPS COLOQUIOS DEL PAIS DEL ORINOCO, DIASPORAS DE 33

COLOMBIA'Y VENEZUELA

JORNADA DE CAPACITACION A PRODUCTORES
FCARN AGRICOLAS: ESTRATEGIAS DE ALIMENTACION DE 24
CULTIVO EN EL MUNICIPIO DE VISTA HERMOSA-META

SOCIALIZACION DE PROYECTO INTEGRADOR DE AULA

FCS DEL PROGRAMA EN REGENCIA DE FARMACIA- PIARF 154
CELEBRACION DIA EL INGENIERO 20 ANOS DE LOS

FCBI PROGRAMAS DE INGENIERIA ELECTRONICA E INGENIERIA 91
DE SISTEMAS DE LA UNIVERSIDAD DE LOS LLANOS

FCBI FORO DE INGENIERIA APLICADA 48

FCBI PRIMER ENCUENTRO DE SISTEMAS DE RECIRCULACION 26

DE AGUA PARA LA AGRICULTURA SOLIDARIA

En relacién con los Coloquios del Pais del Orinoco, se cumplieron tres jornadas bajo los siguientes
titulos: A propésito de la visita papal, Diasporas de Colombia y Venezuela, y el Joropédromo de
Villavicencio.
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Sobre el dedicado al Joropédromo de Villavicencio, bueno es informar que aunque la convocatoria
se hizo con el fin de escuchar de los tres panelistas sugerencias para la edicién del afio 2018,
estos invitados agradecieron a la universidad por haber facilitado el espacio puesto que por vez
primera se reunian para hablar de sus trabajos institucionales.

Tal fue la motivacion, que acordaron constituirse como gremio y resaltaron a la Unillanos como
entidad matriz de esa naciente organizacion.

1.4 PROYECTOS ESPECIALES

El Sistema de Proyeccidén Social desarrolla proyectos que por su naturaleza, son especiales, pues
requieren de horas de proyeccion social y algunos de recursos, ya sean porque son para el
desarrollo de actividades propias de un convenio 0 son proyectos que no pueden ser catalogados
como comunitarios u otro campo, pero por el impacto que generan son de gran relevancia para la
Universidad.

Tabla 5. Proyectos Especiales desarrollados.
PROYECTO ESPECIAL FACULTAD

Programa Ondas FCHE

Farmer To Farmer (F2f) In Colombian’S Orinoquia Region: a Posposal in
Response to Rfa No. Idoaa-13-0053. Continuacion Convenio. FCARN

Iniciativa Orinoquia

Consultorias y asesorias en gestién empresarial

FCE
Unidad de Emprendimiento

Centro de Astronomia de la Orinoquia FCBI

Fortalecimiento de la Sede de Restrepo como unidad de Proyeccién
Social, a través de la inclusion de las comunidades educativas y rurales
en actividades orientadas a la seguridad alimentaria, educacion ambiental DGPS
y la conservacién de especies floristicas y faunisticas regionales,
amigables con el medio ambiente.

Fomento a la Cultura del Emprendimiento dirigido a familias Unillanos FCE
i Calle 402 No. 28-32 B. Emporio
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2. ALIANZAS, ACERCAMIENTOS Y CONVENIOS

2.1 ALIANZAS Y CONVENIOS

CONVENIO 50 DE 2017 FUNDACION INSPIRADORAS

Establecer los términos de cooperacién interinstitucional entre las dos entidades para aunar
esfuerzo, recursos y desarrollar actividades asociativas tendientes a concretar acciones de
integracion. Para tal efecto, las dos entidades adelantaran programas conjuntos en las areas
académicas, cientificas, tecnoldgicas, de extension, educacion continuada y de servicio a la
comunidad utilizando los recursos humanos, técnicos, fisicos y financieros de los cuales disponen.

CONVENIO 71 DE 2017 FUNDACION INSPIRADORAS

Desarrollar y ejecutar las opciones de grado denominadas practicas y pasantias del orden
Académico por todos los estudiantes de la UNILLANOS que accedan a esta modalidad de grado,
en el nimero requerido por la Empresa, respecto de aquellos estudiantes que sean aceptados por
la Empresa.

CONVENIO 97 DE 2017 PREDENTIS SAS

El presente convenio tiene como objeto que toda la familia Unillanista, estudiantes de pregrado,
posgrado, egresados, administrativos y docentes que tengan el carnet vigente les otorgue los
siguientes beneficios: 20% en todas los tratamientos odontolégicos para los afiliados y sus
familiares. Jornada de promocién y prevencion cada 6 meses. Bono de Bienvenida de $ 100.000
para blanqueamiento dental, $100.000 para retenedores de ortodoncia. Bonos de obsequio en
fechas especiales. 50 5 en higiene oral profesional.

CONVENIO 98 DE 2017 OPTICAL SHOP

El presente convenio tiene como objeto que toda la familia de la comunidad de la Universidad de
los Llanos (estudiantes, egresados, docentes, administrativos de planta y CPS), que presente su
carne vigente y /o egresado, se les otorgue descuento del 15 % en examen visual, 1 liquido de
limpieza gratuito por compra del par de lentes y servicio gratuito de traspaso por la compra de
monturas mayor o iguales a $ 80.000 pesos.

CONVENIO 99 DE 2017 TIESTO EXPRESS

El presente convenio tiene como objeto que toda la familia de la comunidad de la Universidad de
los llanos (estudiantes, egresados, docentes, administrativos de planta y CPS), que presente su
carne vigente y /o egresado, se les otorgue descuento del 10% en el total de la compra
exceptuando compra de bebidas y promociones vigentes del dia.

CONVENIO 100 DE 2017 CENTRO DE MEDICOS ESPECIALISTAS DEL LLANO-
CIMELL

Otorgar a la familia Unillanista estudiantes de pregrado, posgrado, egresados, administrativos y
docentes, que tengan el carne vigente, un descuento del 10% en la tarifa de servicios médicos
especialistas, presentados por CIMELL para un ndcleo familiar hasta por cinco personas.
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CONVENIO 107 DE 2017 CENTRO DE ENSENANZA AUTOMOVILISTICA -
AUTOSEGURA CLUB

El presente convenio especifico de cooperacién tiene como objeto que toda la familia Unillanista,
estudiantes de pregrado, posgrado, egresados, administrativos y docentes que tengan el carnet
vigente se les otorgue un descuento preferenciales en licencias de conduccion en las categorias
2da - 3ra - 4ta y en el curso de conduccién basico.

CONVENIO 118 DE 2017 REGION ADMINISTRATIVA Y DE PLANEACION ESPECIAL -
RAPE - REGION CENTRAL

Aunar esfuerzos y recursos humanos, técnicos, fisicos y financieros para adelantar acciones
conjuntas en temas de interés reciproco para cada una de las partes que seran desarrolladas a
través de convenios especificos, que seran definidos por el comité técnico del convenio.

CONVENIO -- DE 2017 DIRECCION DE IMPUESTOS Y ADUANAS NACIONALES -
DIAN

Aunar esfuerzos para la constitucion de Nucleos de Apoyo Contable y Fiscal — NAF - mediante los
cuales los estudiantes de la UNILLANOS, bajo la coordinacién de docentes — coordinadores y con
el apoyo y acompafiamiento permanente de la DIAN, como parte de la politica de fomento de la
cultura de la contribucion, prestaran un servicio netamente académico de orientacion a personas
de bajos recursos e impulsaran la investigacion, en aspectos fiscales.

2.2. CONVENIOS POR CONSOLIDAR

Existen entidades con las cuales la Direccion General de Proyeccion Social tuvo acercamientos y
llevd a cabo actividades para la firma de convenios con la Universidad, los cuales estan en proceso
de ser legalizados.

Entidades para consolidar convenios.

Tabla 6. Convenios por Consolidar.

ENTIDAD ACTIVIDAD
ENTIDAD REALIZADA OBJETO

Desarrollar y ejecutar las opciones de grado
DIAN pasantias. Se reiter6 carta de intencién a | denominadas practicas y pasantias del orden
la Dian la cual fue enviada a académico por los estudiantes de la
Dian Nacional de Bogota, Unillanos, que accedan a esta modalidad de
hasta la fecha sin contestacién | grado, en el ndmero requerido por la
empresa, respecto de aquellos estudiantes
que sean aceptados por la empresa en el
marco del mismo convenio, cada entidad
respetard la O6rbita de su respectiva
competencia y autonomia administrativa y
financiera, y por ende su desarrollo no
generara ninguna erogacion financiera entre
las partes. Por cualquier pago o auxilio
econdémico que la empresa, eventualmente,
llegase a reconocer al estudiante quedara a
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su mera libertad y al margen del presente

convenio).

Establecer las bases de la cooperacion
UNA Documento base del convenio | reciproca que permita la promocion,
Universidad en espera de aprobacion por capacitacion y difusion y aplicacion de
Nacional de La Universidad Nacional de conocimiento cientifico, tecnoldgico,
Costa Rica Costa Rica ambiental, cultural y turistico para la

construccion de la paz, a través del
desarrollo de proyectos de investigacion,
educacion, difusién, desarrollos operativos,
sociales, productivos, administrativos y de
realizacion de actividades de interés comun,
dentro de la 6rbita propia de ambas
instituciones.

SENA Se envid carta de intencién, en | Establecer bases de cooperacion reciproca,
espera de contestacion que permita la promocién y realizacién de
actividades de interés comun, asi como
como permitir de desarrollo de pasantias y
préacticas de los estudiantes de la
Universidad de los Llanos y promocionar los
servicios de las agencias de gestion y
colocacién de empleos de COFREM, entre
egresados y estudiantes de la Unillanos.

2.3 SEGUNDO ENCUENTRO DE GREMIOS DE LA ORINOQUIA

Este evento se realiz6 el dia 9 de noviembre de 2017 en el auditorio Jaime Garzén de la sede San
Antonio de la Universidad de los Llanos y organizado por el equipo de la Direcciéon General de
Proyecciébn Social de la Unillanos, ello con el fin aunar esfuerzos para el
fortalecimiento gremial de nuestros territorios, a través de la generacion de herramientas que
contribuyan con el desarrollo agroeconémico de la regién.

Se desarrollaron las conferencias de:

“Gestion de Cadenas Productivas” por Albeiro Berbesi Urbina, Magister en Mercadeo Agroindustrial
de la Universidad Jorge Tadeo Lozano,

“Y las montafas siguen ahi: oportunidades de negocios de la Orinoquia” por Rafael Espafia
Gonzélez, Economista, Director de Estudios Econdmicos de Fenalco Nacional.

Asi mismo se realiz6 el taller “Perspectivas econdmicas de los agremiados” Facilitadora: Nelly
Gutiérrez, Economista, profesional de apoyo de Proyeccién Social Unillanos.

En total asistieron 169 personas que representaban 76 gremios en su mayoria del sector
agropecuario, generando un impacto positivo por el segundo acercamiento con gremios de la
produccion, especialmente pequefios y medianos, generando una temética a trabajar.
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Noviembre 9 de 2017 « 7:30 a.m.

Auditorio Jaime Garzén Campus San Antonio Universidad de los Llanos
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3. PROGRAMA DE EGRESADOS

3.1 DIAGNOSTICO DE LA SITUACION DE LOS EGRESADOS DE LA UNILLANOS.

Se elaboro el Estudio de impacto de los Egresados de la Universidad de los Llanos; el enfoque de
la investigacion que se uso para la elaboracién de este informe fue cuantitativo — descriptivo.

Este estudio consta de un (1) documento general y diecisiete (17) estudios uno por programa
académico, que ya fueron entregados a la Secretaria técnica de acreditacion.

Este estudio utiliza una muestra de 1.084 egresados de programas de pregrado de los Ultimos seis
afios, y también 181 empresas que tienen contratados profesionales de la Universidad de los
Llanos.

El método de recoleccion de informacion utilizado fue:
e Entrevista tipo 1: cara cara o personal
e Entrevista tipo 2: encuesta telefénica
e Entrevista tipo 3: encuesta por internet o virtual

El documento general consta de los siguientes capitulos asi:

) )

Wi W5
Capitule 1. El Egresado Capitulo 2. Los Empleadores
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Impacto A || |¥Y @ ¥ @
de los 4 " fair e
Egresados ——— e o o o
> et —t Parra
Elactrisies e ithrm Bducacién Fizica.
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Capitulo 1. El Egresado
a. Descripcion sociodemografica y formacion académica
b. Competencias
c. Aspectos del Programa
d. Aspectos de seguimiento de egresados y su relacién con Unillanos
e. Pertinencia e identidad con Unillanos
f. Reconocimiento y Plan de Vida
g. Ambito Ocupacional
Capitulo 2. Los Empleadores
a. Descripcion empresarial y del egresado como empleado
b. Pertinencia e imagen de Unillanos
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3.2 INSTRUMENTO INSTITUCIONAL PARA RECIBIR OPINIONES DE LOS EGRESADOS

Para el Il Semestre del 2017 se hace una revision de la encuesta planteada en el | Semestre para
ser el instrumento institucional Unico a seguimiento, buscando direccionar las preguntas a registro
0 a actualizacion, esta encuesta fue el insumo del Sistema de Informacion de Egresados o Sistema
de Albergue de datos de Egresados.
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3.3 PUESTA EN MARCHA DE UN SISTEMA QUE ALBERGUE DATOS DE EGRESADOS Y
GRADUADOS

Para el Il Semestre del 2017, en el mes de Junio, se realiza reunién con la oficina de sistemas con
la Ingeniera Inés Jojoa Maldonado y el estudiante Andrés Felipe Alvarado Talero, buscando
estructurar el Sistema de Gestion de Informacién de Egresados y establecer fechas de entrega de
avances y trabajo final.
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Al realizar los avances segun las fechas establecidas de trabajo conjunto el estudiante Andrés
Felipe entrega un diagndéstico inicial del trabajo a realizar as:

Mapa Conceptual del proceso realizado

UNIVERSIDAD DE LOS LLANOS

tiene un
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de un:

L

Se revisan y se entrega por parte del programa de Egresados los aspectos de Acreditacion que se
han venido trabajando peridédicamente de todos los programas.

El dia 17 de Noviembre se hace entrega del Sistema de Gestion de Informacion de Egresados al
Programa, con actividades pendientes de revision, teniendo en cuenta que se debe realizar la
prueba piloto con un grupo de egresados para recibir las sugerencias pertinentes al aplicativo.

SISTEMA DE GESTION DE INFORMACION DE EGRESADO

INICIAR SESION

Ingresar

& MARTINEZ SANDOVAL BETCY ORI
@Sali

INICIO REGISTRAR ACTUALIZAR

BIENVENIDO AL SISTEMA DE GESTION DE INFORMACION DE EGRESADOS

&04’55 Ao°'°

Se realiza la prueba piloto con la asistencia de 11 Egresados de los siguientes programas
académicos;
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Administracién de empresas 2
Ingenieria de Sistemas 1
Mercadeo 1

Maestria en Acuicultura 1
Economia 1

Enfermeria 1

Ingenieria Agronémica

De esta prueba se recogen observaciones para el mejoramiento del Sistema de Gestion de
Egresados de la Unillanos

Los reportes a generar del Sistema son los siguientes:

Informe sobre ocupacion y ubicacion profesional

No. De Egresados por tipo de empresa

Egresados en comunidades académicas y asociaciones
Ubicacién y ocupacion por afio

Graduados con aportes en su profesion

Respectivos analisis de percepcidon por programas académicos
Egresados informacion de contacto

Egresados desempleados con datos de contacto

Egresados por programa académico con datos de contacto
Egresados por Facultad con datos de contacto

Y otros a decision del Programa de Egresados segun las necesidades

3.4 ACTIVIDADES DE EDUCACION CONTINUA PARA GRADUADOS.

Desarrollo de (5) actividades de educacion continua (1 por Facultad) disefiada especialmente para
graduados

1SO 9001

S lgonies

Facultad de Ciencias Econémicas

Seminario “La Agroindustria como camino hacia el desarrollo regional”, realizado los
dias 01 y 02 de Diciembre en el Auditorio de la Sede Emporio con una intensidad de 16
horas certificadas.

Objetivos
Brindar capacitacion con metodologias practicas a los egresados de la facultad de Ciencias
Econdmicas y Administrativas de Unillanos, en temas de Agroindustria y Agronegocios.

Presentar alternativas de agronegocios que mejoren las condiciones socioeconémicas de
los profesionales de la FCEA.

Dar a conocer bajo la metodologia de Casos, factores de éxito en empresarios
colombianos.

Tematica planteada

Fundamentacion conceptual de Agroindustria y Agronegocios

Presentacion de Casos exitosos en Colombia.

La importancia de la comercializacién en un Agronegocio.

Estrategias de mercadeo efectivas en la Agroindustria.

Las exportaciones como estrategia de desarrollo para la Agroindustria del Meta.
La competitividad como elemento clave en el desarrollo de la Agroindustria.

SOUrWNE
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Namero total de Asistentes: 11

El 90% de ellos pertenecientes a la Facultad de ciencias Agropecuarias y Recursos
Naturales.

Facultad de Ciencias de la Salud

Conversatorio “Emprender en Salud, un gran dilema”, realizado el dia 25 de Octubre,
en el Auditorio de la Sede Emporio, con una intensidad certificada de 4 horas.

Objetivos

Desarrollar una sesion dirigida a egresados de la Universidad de los Llanos de la Facultad
de Ciencias de la Salud, mediante la cual se generen inquietudes acerca de la posibilidad
de explorar diversas modalidades de emprendimiento en el sector, por parte de los
profesionales de la salud.

Temaéatica Planteada

¢, Qué es emprender?

¢Por qué emprender?

Aspectos legales del emprendimiento
Aspectos empresariales del emprendimiento
Alternativas para emprender en salud

Toma de decisiones

NUmero de Asistentes: 73
Personal Administrativo: 1
Docentes: 7
Estudiantes: 45
Egresados: 17
Personal Externo: 6

Facultad de Ciencias Agropecuarias y Recursos Naturales

Seminario Taller en innovacién y desarrollo de modelos de negocios sostenibles
Certificacion: 40 Horas
PROPOSITO(S)

Propdésito cientifico: Formular un plan de negocio y/o proyecto asociativo bajo la
estructura metodoldgica de fondo emprender con el fin de buscar presentarlo a distintas
convocatorias a nivel nacional y conseguir recursos de apalancamiento a los proyectos
formulados y estructurados por los estudiantes del Diplomado.

Propésito Técnico: Parametrizar una metodologia en formulacién de proyectos que sirva
como base ted6rica y practica en el desarrollo de los planes de negocio y/o proyectos
productivos asociativos, permitiendo participar en las distintas convocatorias nacionales e
internacionales de generacion de ingresos.
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Propoésito Etico: Ofrecer elementos de formacién para que los estudiantes del Seminario
fortalezcan sus capacidades en temas estructurales, conceptuales, metodoldgicos en
temas de innovacion y gestién de proyectos.

TEMATICA PROPUESTA

Protagonistas del emprendimiento

Oportunidad en el Mercado

Solucion y ficha técnica del producto y/o servicios
Ingresos y Condiciones comerciales
Normatividad y Condiciones técnica
Funcionamiento del Futuro negocio

Periodo improductivo del proyecto

Resumen Ejecutivo

Estructura Financiera

Plan Operativo y Metas Sociales

Numero de Asistentes: 33
Egresados: 29
Estudiantes: 4

3.5 EVENTOS
Conversatorio de Emprendimiento basado en Conocimiento

Se realiz6 conferencia central por parte del Docente GUILLERMO ALEJANDRO QUINONEZ sobre
el tema de Emprendimiento basado en conocimiento.

Se invitaron a conversatorio tres emprendedores de la regién: Agua purita, fundacion inspiradora
Serie de preguntas del auditorio, con la intervencion de los ponentes del conversatorio con la
participacion de Estudiantes, egresados, docentes, funcionarios y publico externo.

Escenario donde los participantes interactuaron con el experto en el tema, despejando dudas, y
escucharon las experiencias exitosas en la region en el tema empresarial y social.

Total Asistentes: 47
Docentes: 2
Administrativos: 2
Egresados: 12
Estudiantes: 29
Personal Externo: 2
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Conferencia “Creemos en tu progreso personal y profesional”
El desarrollo de la conferencia comprendio:

Actividades tedrico - practicas

Aplicacion del MEC: Metodologia - manejo emocional y cognitivo
Ejercicios Individuales y grupales

Dinamicas

Actividades y juegos vivenciales

agrwONPE

La conferencia favorecio el desarrollo de habilidades de comunicacion y liderazgo. Brindé a los
asistentes una semilla de equilibrio entre la vida profesional y personal.

Total Asistentes: 65
Docentes: 2
Administrativos: 1
Egresados: 1
Estudiantes: 60
Personal Externo: 1
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Focus Group

Se realiza el dia 15 de Noviembre se realiz6 el Focus Group, invitacion que se hizo a todos los
Egresados de la Universidad de los llanos para que nos compartieran sus inquietudes acerca de la
comunicacién y de lo que esperaban recibir de la Universidad.

A esta actividad asistieron 12 Egresados de programas de pregrado y posgrado, participando
activamente y dejando material de trabajo para el planteamiento de la Campafa de Divulgacion del
afio 2018 y puesta en marcha de la misma.

3.6 ENCUENTROS INSTITUCIONAL DE EGRESADOS

El Il Encuentro Institucional de Egresados se realizdé el 13 de Octubre en el auditorio de la
biblioteca Municipal German Arciniegas desde las 5:30 pm. el cual tuvo el siguiente orden del dia:

e Show comedy David Garcia, espacio de entretenimiento y diversién que amenizo la
jornada

Exaltacion de Egresados Destacados por programa

Show musical Grupo

Muestra gastronémica

En el marco de la Acreditacién Institucional se logré fortalecer la relacién con los egresados
brindandoles espacios de participacién y reconocimiento a los logros en su profesién, se logré la
actualizacion de datos por medio de la encuesta de registro al evento, al igual que escuchar al
egresado y sus inquietudes en procesos de la oficina, que concluyd con un animado publico que
alrededor del banquete disfruté y compartio.

Se realiz6 la exaltacion a 34 Egresados destacados de los programas académicos de pregrado y
posgrado de la Universidad que fueron escogidos por los comités de programa y avalados por los
consejos de Facultad.

Este evento tuvo una asistencia de 338 personas entre los cuales se encontraron, Administrativos,
Egresados y Acompafiantes de Egresados Destacados asi:

Administrativos 22
Egresados 305
Docentes 2
Otros 9
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Esta actividad conté con el apoyo de los estudiantes de VII Semestre de mercadeo — Relaciones
Publicas- en cabeza de la Docente Jenny Maritza Barrios, al igual que fue fundamental el apoyo
del Equipo de profesionales de la Direccion General de proyeccion Social y Comunicaciones.

3.7. REVISTA COROCORA

En el Il Semestre del 2017 se realiza la divulgacion de la revista Corocora No. 13 Tema Energias
Renovables, (2.500 revistas) de la cual se envi6 a cada Facultad 50 ejemplares, a cada uno de los
articulistas 5 ejemplares y se ha realizado entrega de la revista en actividades como; el encuentro
de egresados 2017, Conversatorios del programa de Egresados, Ferias y actividades laborales, se
enviaron 10 ejemplares para la Universidad de Ecuador, Encuentro de Egresados de algunos de
los programas académicos de pregrado y posgrado, congresos, Diplomados etc.

Se realiza la convocatoria para escribir articulos en le Edicion No. 14 con el tema Responsabilidad
Social, en la cual se elaboran 21 articulos.

UNIVERSIDAD (E[&
DE LOS LLANOS

Convocatoria

La Universidad de los Llanos invita a sus egresados a participar en la
convocatoria abierta para escribir un (1) articulo en la Revista Corocora
en su edicién 14, cuya tematica central sera la RESPONSABILIDAD
SOCIAL, la temética podra ser abordada desde los ejes de investigacion,
proyeccion social, academia y empresarial.

Recuerda enviar el articulo antes del préximo 31 de octubre de
2017.

Para mayor informacion sobre términos y condiciones enviar correo
electrénico a programaegresados@unillanos.edu.co

o comunicarse al teléfono (8) 6700358 Ext 110, y estamos ubicados en
la Calle 40A 28-32 barrio El Emporio Of. 303 en Villavicencio.

“Los aticulos recibicos sevdn revisados y evakuados por el Comite Editorial si cumple con las condiciones se cosiderard su pubbicacion.
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3.8 ENCUENTROS DE ARTICULACION CON LAS AGENCIAS DE EMPLEO, EMPRESAS Y
GREMIOS PRODUCTIVOS DE LA REGION ORINOQUIA.

3.8.1. Jornada laboral de registro, actualizacion y socializacién laboral con la Agencia de
Colocaciéon de Empleo de COFREM los dias 24 y 30 de Agosto

Las dos (2) jornadas laborales, Campus San Antonio y Barcelona fue una actividad concertada y
coordinada con la Agencia de Colocacion de Empleo de COFREM, esta actividad tuvo un nimero
significativo de 114 participantes:

Egresados: 33
Estudiantes: 79
Personal Externo: 2

Se establece un stand de la Agencia de colocacion de Empleos de COFREm, donde participaron
tres funcionarios de dicha agencia, ellos se encargaron de registrar, y actualizar los datos en la
plataforma de empleo de Estudiantes, egresados, graduados y personal externo que se acerco en
el transcurso de los dos dias a las Sedes Barcelona y San Antonio.

3.8.2. Taller de Hoja de Viday Manejo de Entrevista

El taller de vinculacién laboral se realiz6 con el apoyo del Docente de la Facultad de Ciencias
Econdmicas Dagoberto Torres Florez,| quien dicto un taller de 3 horas enfocado a dos temas
generales:

- Elaboracion de Hojas de Vida
- Presentacion de Entrevistas laborales

El taller conto con una asistencia de 8 personas del las cuales 2 eran Egresados.
3.8.3. I FeriaLaboral de la Universidad de los Llanos

El dia 09 de Noviembre se realizo la | Feria Laboral de la Universidad de los Llanos, articulado con
el Il Encuentro de Gremios de la Orinoquia, en la Sede San Antonio (polideportivo)

Calle 402 No. 28-32 B. Emporio
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A estas empresa se les confirmd la asistencia via telefénica y correo electronico, donde se recibioé
confirmacioén de asistencia: COFREM, SENA, NEXARTE, MANPOWER, Armada Nacional, Makro,
Grupo Prisma, Cooperativa Confiar. A cada una de ellas les fue asignada un stand personalizado,
dos mesas vy tres sillas, con su respectiva instalacion eléctrica para conexiéon de computador y
demas herramientas eléctricas, de igual manera se contd con internet para todos los stands.

Los resultados de esta feria se reflejan en Asistencia de comunidad Unillanos, estudiantes,
egresados, graduados y personal externo que se enter6 de la Feria Laboral

Actualizacion de Datos de contacto de los egresados Unillanos.

Acercamientos con empresas y agremiaciones interesadas en realizar trabajo conjunto con la
Universidad y con el Programa de Egresados.

Total de Asistentes: 114
Docentes: 3
Egresados: 60
Estudiantes: 23
Personal Externo: 28

3.9. OTRAS ACTIVIDADES

- Se crea un calendario en google drive, en el cual cada mes se va alimentando las
actividades a realizar desde el Programa de Egresados en conjunto con Facultades y otras
dependencias de la Universidad para nuestros Egresados y Graduados.

- Se particip6 en la actividad EMPRENDETON 2017 con la participaciéon de estudiantes y
Egresados, dando dentro del grupo ganador a un estudiante de Ultimo semestre del
programa de mercadeo el joven Julian Eduardo Arango.
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- Participacién en el concurso de Ideas innovadoras con la participacion de dos (2) de
nuestros egresados del programa de Ingenieria Electrénica Joseph Guapaho y Diana
Camargo, dando como ganador en la a Joseph Guapacho con la idea PLAZVIT

- Se elabora una carpeta con informacion pertinente a temas de estimulos a egresados de
otras universidades y un Documento en primera fase (Documento borrador) queda
almacenada en google drive del correo programaegresados@unillanos.edu.co. Para el afio
2018 se terminara el documento y se presentara al CIPS para su andlisis y aprobacion.

- Generacion de (1) campafia de divulgacién de los beneficios y servicios que la Universidad
ofrece a sus egresados se esta trabajando de la mano de dos estudiantes de Mercadeo.
Para el afio 2017 se cre6 un plegable donde se dio a conocer la informacion pertinente al
programa de egresados, las lineas de accion, la expedicion del carné, beneficios que se

tienen con el carné, y convenios comerciales para egresados.

BENEFICIOS Y SERVICIOS
PARA NUESTROS

EGRESADOS

Direccion Generai de Proyeccsd
Programa de Egresados

Calle 402 No. 28-32 B. Emporio
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Se ha manejado la informacion por redes sociales como Facebook y Twitter, donde se tienen los
siguientes resultados a fecha del 30 de Noviembre del 2017

Facebook

Total de Seguidores: 6.698
Total me gusta de la pagina: 6.688

Twitter

Tweets 2.333

Siguiendo 261

Seguidores  1.500

En estas redes sociales se publican ofertas de empleo, informacion de beneficios de los convenios,

actividades a realizar por la Universidad para sus Egresados, oferta de Educacién Continua y pos
gradual

- Torneo relampago Futbol 8 Egresados Unillanos

Actividad que se realizé los dias 02 y 03 de Diciembre en las Canchas Sintéticas del barrio
Vizcaya, con la participacion de 9 Equipos conformados por Egresados y Graduados Unillanos asi:

Electron & Co. 14 integrantes

Amigos de la U. 14 Integrantes
Docentes. 14 Integrantes

Lo que nos une es la U. 15 Integrantes
Edufisicos. 16 Integrantes

CEMAFI F.C. 14 Integrantes

Real Agronomia. 14 Integrantes

Los Socios. 17 Integrantes

Zooldgico FC. 16 Integrantes

Para un total de 134 Egresados y Graduados, de los diferentes programas académicos:

Se realiza la premiacion a los tres primeros puestos del torneo asi:

Calle 402 No. 28-32 B. Emporio
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ler Puesto (Campedn): Real Agronomia a quien se le entregd Trofeo y $1.400.000 en tarjetas de
regalo de almacenes Exito

2do. Puesto (Subcampedn): Lo que nos une es la U a quien se le entregd Trofeo y $700.000 en
tarjetas de regalo de almacenes Exito

3er Lugar: Zoologico FC a quien se le entregd Trofeo y $500.000 en tarjetas de regalo de
almacenes Exito
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4. PROMOCION INSTITUCIONAL

La Direccion General de Proyeccion Social en el Area de Promocion Institucional y oferta
académica, para el segundo semestre de 2107 aplicé estrategias articuladas con los estudiantes
de V semestre en delante de los diferentes programas académicos, dando sus testimonios de
formacién profesional, charlas educativas (proyecto de vida), con el fin de motivar a los nuevos
bachilleres que aspiren ser parte de esta Institucion de Educacién Superior.

Con la aplicacién de estas estrategias se logré un gran impacto en las visitas a las Instituciones
Educativas de educacion media, en las que se evidenciod el gran interés y acogida por parte de las
directivas, cuerpo educativo, padres de familia y estudiantes, como una buena oportunidad de
educacion calificada para programas de pregrado.

Del mismo modo se logr6 desarrollar actividades de promocion institucional en centros
comerciales, ferias universitarias, eventos empresariales, parques, polideportivos, empresas
privadas y publicas, dentro del perimetro urbano de Villavicencio y en municipios como: Castilla la
nueva, Caqueza, Granada, Acacias, Dorado, Cubarral, Puerto. L6pez, Cumaral, Restrepo, San
Martin y Departamentos como: Cundinamarca, Casanare, Arauca.

Cabe destacar que estas actividades de promocion institucional han logrado mejorar el nimero de
inscripciones de estudiantes para programas de pregrado en la Universidad de los Llanos
ampliando la cobertura educativa en los diferentes municipios de la region.

En estas actividades de promocién se brindé informacion adecuada y oportuna acerca de los
programas de pregrado donde se dio a conocer con claridad el portafolio de servicios para la oferta
académica de 2018: consulta y manejo de la pagina web institucional, proceso de inscripcion,
beneficios para estudiantes caracterizados (victimas de conflicto armado, desplazados, deportistas
destacados, estudiantes con discapacidad, poblacién indigena...), convenios con entidades para
créditos educativos, conocimiento de instalaciones (dependencias, aulas de clase, instalaciones
educativas. Areas deportivas...). Ademas se promocionan los beneficios que el estudiante
adquiere a partir de segundo semestre en lo que corresponde a: exoneraciones de matricula,
descuentos en el valor de la misma, y subsidios educativos.

4.1 FERIAS UNIVERSITARIAS

OCTAVA FERIA GRANADINA 2017, Realizacién de promocion institucional del portafolio de
servicios para la oferta académica 2018, sensibilizacion a jévenes en charla educativa proyecto de
vida donde alli participaron 12 municipios de la regién del Ariari donde estudiantes de grado once y
padres de familia mostraron gran interés en hacer parte de la familia Unillanista.
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MARCO DE LA SEMANA PARA LA JUVENTUD Realizacion de promaocion institucional del
portafolio de servicios en Acacias Meta, con participacion de méas de 200 estudiantes de diferentes
instituciones educativas donde padres de familia, directivos y estudiantes participaron activamente
mostrando interés en iniciar su formacion profesional en la Universidad de los Llanos.

PRIMERA FERIA DE LA CONVIVENCIA Y DERECHOS HUMANOS- Promocién Institucional en
el Centro Comercial Unicentro articulado con la Alcaldia y Policia Nacional, con mas de 2500
personas, alli la Universidad de los Llanos realizo la socializacion de la oferta académica, dinamica
didactica con jovenes , proyecto de vida, encuesta de politica de infancia y adolescencia ,
promocion y prevencion en salud con rumba terapia con la participacion de estudiantes de
Educacién Fisica, Mercadeo y Economia, donde dieron a conocer sus experiencias y
conocimientos en su formacion profesional de esta manera la Unillanos evidencia su compromiso
con la paz y el desarrollo regional.
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INSTITUCION EDUCATIVA LA FRONTERA — SARAVENA, ARAUCA-

Realizacion de promocion institucional del portafolio de servicios para la oferta academica, con la
participacion de diferentes universidades donde nos concentramos polideportivo del colegio la
frontera con la participacion de mas de 500 estudiante.

FERIA UNIVERSITARIA JHON. F KENNEDY

Promocién Institucional del portafolio de servicios para la oferta académica, con participacion mas
de 300 estudiantes de grado decimo y once en el polideportivo del Colegio Jhon F. Kennedy.
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AUDITORIO ANTIGUA CAMARA DE COMERCIO GIRA UNIVERSITARIA —

Promocion Institucional del portafolio de servicios para la oferta académica, con participacion de 90
estudiantes de instituciones educativas de El Dorado-Meta, Costa Rica, Sede La Palestina y Vista
Hermosa.

FERIA UNIVERSITARIA PABLO EMILIO CRUZ — ACACIAS

Promocion Institucional del portafolio de servicios para la oferta académica, con la participacion de
méas de 600 estudiantes, donde la Universidad de los Llanos, dio a conocer amplia y
oportunamente todo lo relacionado con el proceso de inscripcion orientacion de la pagina web
institucional, convenios con entidades para los créditos educativos, beneficios para estudiantes,
entre otras.

[l FERIA UNIVERSITARIA INSTITUCION EDUCATIVA NUESTRA SENORA DE LA PAZ.
Promocion Institucional del portafolio de servicios para la oferta académica 2018, la universidad de
los llanos dio a conocer amplia y oportunamente todo lo relacionado con el proceso de inscripcion y
los beneficios a los que pueden acceder. Se conté con la participacion de estudiantes de ingenieria
de sistemas, mercadeo donde dan a conocer sus experiencias y conocimientos en su formacion
profesional.
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IV FERIA UNIVERSITARIA CASTILLA LA NUEVA EL REY HENRY DANIELS — CASTILLA LA
NUEVA.

Promocion Institucional del portafolio de servicios para la oferta académica, donde contamos con la
participacion de varias instituciones educativas con mas de 600 estudiantes, se cont6 con la
participacion de estudiantes de Ingenieria de Sistemas, Mercadeo quienes dieron a conocer sus
experiencias y conocimientos en su formacién profesional.

FERIA UNIVERSITARIA GILBERTO ALZATE AVENDARO

Promocion Institucional del portafolio de servicios para la oferta académica 2018, contando con la
participacion de més de 160 estudiantes.
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Il FERIA UNIVERSITARIA SAN MARTIN DE LOS LLANOS- EXPOCOFREM
Promocion Institucional del portafolio de servicios para la oferta académica 2018, donde contamos

con la participacion de varias instituciones educativas con mas de 250 estudiantes y se conté con
estudiantes de Administracibn de Empresas y Mercadeo quienes dieron a conocer sus
experiencias y conocimientos en su formacion profesional.

FERIA UNIVERSITARIA CHAMPAGNAT PINARES DEL ORIENTE BARRIO PORFIA
VILLAVICENCIO.
Promocion Institucional del portafolio de servicios para la oferta académica 2018, donde contamos

con la participacion de varias instituciones educativas con mas de 200 estudiantes y se contd con
estudiantes de Administracibn de Empresas y Mercadeo quienes dieron a conocer sus
experiencias y conocimientos en su formacion profesional.
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FERIA UNIVERSITARIA INSTITUCION EDUCATIVA JORGE ELIECER GAITAN AYALA.

Promocion Institucional del portafolio de servicios para la oferta académica 2018, donde contamos
con la participacion de varias instituciones educativas con mas de 200 estudiantes y se contd con
estudiantes de Administracion de Empresas e Ingenieria de Sistemas quienes dieron a conocer
sus experiencias y conocimientos en su formacion profesional.

FERIA UNIVERSITARIA INSTITUTO AGRICOLA GUACAVIA - CUMARAL-

Realizacién de promocién institucional del portafolio de servicios para la oferta académica 2018, en
el Instituto Agricola Guacavia 70 afios de vida con la participacion de mas de 200 estudiantes, con
el acompafiamiento de estudiantes de Licenciatura en Produccion Agropecuaria.
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IV FERIA UNIVERSITARIA TAURAMENA CASANARE-
Realizacion de promocion institucional del portafolio de servicios para la oferta académica 2018,
con la participacion de mas de 300 estudiantes.

4.2 VISITA PERSONALIZADA A INSTITUCIONES EDUCATIVAS EN VILLAVICENCIO

Durante este semestre Proyeccién Social asisti6 a varios colegios que solicitaron visita
personalizada para informar a Directivos, Docentes Padres de familia y estudiantes de diferentes
Instituciones Educativas, sobre el portafolio de servicios para la oferta académica del primer
periodo de 2018.

I.E Colegio nacionalizado bachillerato Femenino V/cio -

Se realiz6 Promocion Institucional del portafolio de servicios para la oferta académica del primer
periodo de 2018, con participacion de méas de 174 estudiantes de los grados 11, donde la
universidad de los llanos da la bienvenida a los estudiantes y directivas del bachillerato femenino
en las instalaciones del Auditorio Eduardo Carranza Campus Barcelona. Se cont6 con el apoyo de
algunas dependencias que dieron la bienvenida y contaron a los visitantes temas de su interés, asi
mismo estudiantes de los programas de Licenciatura en Educacion Fisica, Mercadeo y
Administracion de Empresas acompafaron esta visita.
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I.E José Eustacio Rivera-Cubarral-Meta.

Se realizé Promocion Institucional del portafolio de servicios para la oferta académica del primer
periodo de 2018, la Universidad de los Llanos desde el area de promocion institucional dio a
conocer amplia y oportunamente la oferta académica, en la Institucion Educativa José Eustacio
Rivera en el municipio de Cubarral-Meta a méas de 250 estudiantes.

I.E El Dorado-Meta.

La Universidad de los Llanos desde el area de Promocién Institucional dio a conocer amplia y
oportunamente la oferta académica, en la Institucién Educativa en el municipio de El Dorado-Meta
a mas de 200 estudiantes.
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Colegio Eduardo Carranza-

La Universidad de los Llanos desde el area de Promocion Institucional dio a conocer amplia y
oportunamente la oferta académica, en la Institucion Educativa Eduardo Carranza en el municipio a
més de 200 estudiantes.
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I.E Colegio Departamental de La Esperanza (Est. sordos y oyentes)-

Se realizé Promocién Institucional del portafolio de servicios para la oferta académica del primer
periodo de 2018, dando a conocer amplia y oportunamente la oferta académica a estudiantes
sordos y oyentes, en La Institucidbn Educativa Departamental de La Esperanza a mas de 50
estudiantes.
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4.3 EVENTO DE PROMOCION INSTITUCIONAL

COCACOLA 19092017 150
Entrega del preméo Ecopetrolala | ., 4047 150
Innovacion regicnal Crinogquia

EVENTO DE PROMOCION INSTITUCIONAL EN COCACOLA.

Se realizé Promocion Institucional del portafolio de servicios para la oferta académica del primer
periodo de 2018, dando a conocer amplia y oportunamente la oferta académica a la prestigiosa
empresa de Cocacola para funcionarios y familia.

ENTREGA DEL PREMIO ECOPETROL A LA INNOVACION REGIONAL ORINOQUIA.
La Universidad de los Llanos desde el &rea de promocién institucional acompafio a Ecopetrol en la

entrega del premio a la innovacién regional Orinoquia, alli Ecopetrol entrego premios a nuestros
egresados Jhon Alexander Carrillo y al estudiante de Mercadeo Carlos Remolina. Se participo
realizando promocion institucional a los asistentes empresarios estudiantes y egresados la oferta
académica para el 2018.
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4.4 EVENTO DE RESPONSABILIDAD SOCIAL

[ ENTDAD | FECHA | PERSOMAS ATENDIDAS |
FORO HABLEMOS DE FAMILIA
COMPROMISOS Y RETOS 20/08/2017 150

GESTION LIBRETA MILITARES 2702017 40

PRIMERA FERLA LABORAL et 1./2017 20

GESTICON PARA ESTADNA FPARA
ESTUDIANTES MUJERES
PROVEMIENTES DE MUNICIPICS
DE DIFICIL ACCESO A LA
EDUCACION, VICTIMAS DEL 011217 IMICLA EN EMERD
COMFLICTO

ARMADG, DESPLASADOS CON
MAYOR INDICE DE
VULMERABILIDAD

EVENTO DE RESPONSABILIDAD SOCIAL — FORO HABLEMOS DE FAMILIA COMPROMISOS
Y RETOS

La Universidad de los Llanos desde el area de promocién institucional apoya y acomparia al evento
FORO HABLEMOS DE FAMILIA COMPROMISOS Y RETOS organizado por el Centro de
Proyeccién Social de la Facultad de Ciencias de la Salud, Secretaria de la mujer, equidad de
género de la Gobernacion del Meta.

EVENTO DE RESPONSABILIDAD SOCIAL - GESTION PARA LA ADQUISICION DE LIBRETAS
MILITARES PROVISIONALES — UNILLANOS Y EJERCITO NACIONAL DISTRITO 5 - VI
BRIGADA.

Desde el area de Promocidn institucional se realiza gestion con el Ejército Nacional la continuidad

de la adquisicion de libretas militares provisionales para los estudiantes de | a Ill semestre de la
Universidad de los Llanos, victimas del conflicto armado, desplazados y discapacitados. Donde se
evidencié la importancia de esta gestibn ya que nuevamente la comunidad universitaria se
beneficia con esta gestion.
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EVENTO DE RESPONSABILIDAD SOCIAL — ACOMPANAMIENTO PRIMERA FERIA LABORAL
ORGANIZADA POR EL PROGRAMA DE EGRESADOS-
El area de Promocidn Institucional dio a conocer amplia y oportunamente la oferta académica para

el 2018, evento organizado por el programa de egresados en el polideportivo campus San Antonio.
%ii GRS il

GESTION PARA ESTADIA PARA ESTUDIANTES MUJERES PROVENIENTES DE MUNICIPIOS
DE DIFICIL ACCESO A LA EDUCACION, VICTIMAS DEL CONFLICTO ARMADO,
DESPLAZADOS CON MAYOR INDICE DE VULNERABILIDAD.

La Universidad de los Llanos desde el area de promocion institucional se gestiona con la Iglesia

Catdlica la disponibilidad para la estadia de las estudiantes e posicion de victimas del conflicto
armado, desplazados con gran indice de vulnerabilidad donde a partir del mes de enero las
estudiantes en las condiciones antes mencionadas se pueden inscribir y recibir el beneficio de esta
ayuda con la fundacién creada.
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EVIDENCIA DE LA ASESORIA Y ORIENTACION EN ENTREGA DE DOCUMENTOS, EXAMEN
MEDICO, CRONOGRAMAS DE BIENVENIDA Y LO RELACIONADO CON MATRICULA ENTRE
OROS A ESTUDIANTES DE DIFERENTES INSTITUCIONES EDUCATIVAS DE VILLAVICENCIO
Y MUNICIPIOS QUE SE INSCRIBIERON A LA UNIVERSIDAD DE LOS LLANOS Y FUERON
SELECCIONADOS EN DIFERENTES PROGRAMAS.

4.5 RESULTADOS OBTENIDOS SEGUNDO SEMESTRE DE 2017

Dentro de las acciones realizadas con el fin de dar cumplimiento en lo relacionado a aumentar la
cobertura y la pertinencia de la oferta académica, y proyeccion social, de han realizado visitas a
instituciones educativas, participacion en ferias universitarias, participacion en eventos
empresariales, atencion y campafias encaminadas a la responsabilidad social, en donde la
universidad ha estado presente. Es importante resaltar que esta atencién a la poblacion con
informacidn institucional se ha realizado en el departamento y se ha visitado departamentos de la
Orinoquia y municipios vecinos del departamento de Cundinamarca.

PERSONAS ATENDIDAS EN LAS DIFERENTES ACTIVIDADES DONDE LA UNIVERSIDAD

PARTICIPO.
FPERSONAS
INSTITUCION - ENTIDAD o O e
FERIAS UNIVERSITARIAS (COLEGIOS, -+ aea
PARGUES ¥ POLIDEPORTIVOS)
VISITAS PERSONALIZADAS [COLEGIOS) a71
EVENTOS EMPRESARIALES (EMPRESAS o
PRIVADAS ¥ PUBLICAS)
EVENTOS DE RESPONSABILIDAD SOCIAL 210
TOTAL 5.250 |
PERSONAS ATENDIDAS

1% %

& FERLAS U HIVERSI TARIAS
{COLEGIOS, PARZUES Y
POLIDE FORT VOS]

EVINITAS
PERSOMALIZADAS
{COLEGIOS)

NUMERO DE PERSONAS ATENDIDAS EN VISITAS REALIZADA A LOS DEPARTAMENTOS
DE LA ORINOQUIA Y MUNICIPIOS DEL DEPARTAMENTO DEL META

Una de las estrategias que se ha implementado para dar a conocer la oferta académica en el
Universidad de los llanos es la visita a los departamentos de la Orinoquia y municipios vecinos de
Cundinamarca (Arauca, Casanare, Cundinamarca), con participacion de estudiantes de la
Universidad de diferentes programas por donde cursan quienes relatan su historia y estadia por la
Universidad, despejan dudas de las personas que participan de estos encuentros, obteniendo
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como resultados el ingreso de estudiantes de estos lugares visitados; algunos de ellos cumpliendo

suefios que consideraban no alcanzables.

Otro de los resultados que se puede visualizar es el

incremento en el nimero de inscritos a los

diferentes programas académicos semestre a semestre.

DEPARTAMENTOS PERSONAS
ATENDIDAS
ARAUCA 527,00
CASANARE 300,00
CUNDINAMARCA 800,00
META 7.623,00
TOTAL 9.250,00

PERSONAS ATENDIDAS EN LOS DIFERENTES MUNICIPIOS DEL DEPARTAMENTO DEL

META.

Es importante resaltar el nimero de personas atendidas en las diferentes jornadas realizadas en
los municipios del departamento, con participacion masiva en los municipios de Acacias y

Villavicencio.

PERSOMAS
MUMNICIPIOS e

S LA LA Do, 500,00
ACACIAS 3. 300,00
VILLAAW ICEMCIO 2.323,00
CASTILLA Lo MUEW A &00, 00
SAM MARTIMN 250,00
C LIPS RO L 200, 00
CUBARRAL 250,00
EL DORADC 200,00
TOTAL 7.623,00
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4. UNILLANOS COMPROMISO CON LA PAZ

51 PROYECTO ESCUELA ITINERANTE DE LIDERAZGO SOCIAL PARA LA
GOBERNABILIDAD, DIRIGIDO A LA USAID

Nuestra propuesta para cinco diplomados en igual nimero de municipios del AMEN priorizados por
la USAID, pasé a la segunda fase segun lo comunicado por la entidad operadora MSI, que nos
hizo sugerencias para ajustar los componentes académicos y financieros. El documento corregido
se remitié dentro del plazo establecido

5.2 MEDIO DE COMUNICACION INTERNO SOBRE EL POSCONFLICTO

Prosigui6 la produccion periddica del Informativo virtual, sobre la Unillanos en el posconflicto y en
la construccion de Paz. En cada edicién se resefian acciones relacionadas de la comunidad
unillanista, relacionadas con el pos acuerdo. El disefio fue aportado por el profesional de dicha
area.

El informativo virtual se distribuye por internet a los profesores y funcionarios de la universidad,
también a entidades gubernamentales y particulares que cumplen tareas relacionadas con el
periodo del posconflicto.

5.3 PARTICIPACION EN REUNIONES SOBRE EL PERIODO DEL POS ACUERDO

Durante el segundo semestre, se participé en reuniones convocadas por entidades como el PNUD,
la Oficina del Alto Comisionado para la Paz —OACP-, la Agencia de Reincorporacion y
Normalizacion —ARN-, la Oficina departamental de Victimas, en las cuales desde el conocimiento
de region hicimos aportes informativos.

Asi mismo, apoyamos la realizacién de foros institucionales cuyos componentes centrales abordan
los avances del proceso del pos acuerdo.

5.4 VISITAS AL ESPACIO TERRITORIAL DE CAPACITACION Y REINCORPORACION —-ETCR-
BUENAVISTA DEL MUNICIPIO DE MESETAS

Por invitacién de la ARN a las reuniones del Consejo Territorial de Reincorporaciéon en compaiiia
del profesor Fernando Campos, Miguel Angel Vasquez y Esperanza Duque a nombre de la
universidad hemos asistido al ETCR localizado en la vereda Buenavista, jurisdiccion de Mesetas.
Hasta hace unos meses a estos lugares se conocieron con bajo el nombre de zonas veredales.

En dichas reuniones se han escuchado solicitudes de las personas ex combatientes de las FARC
EP, ahora reincorporadas, que solicitan apoyo de la Unillanos en asuntos de acompafiamientos
académico y técnico para pequefias iniciativas agropecuarias.

Se han hecho gestiones al Ministro de Agricultura con el fin de establecer convenios con nuestra
universidad, para poder atender las solicitudes de los ETCR. El mismo tema se le plante6 a la
Representante a la Camara Lucy Contento S.
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Producto de las visitas al sitio de concentracion de loa excombatientes, he redactado y compartido

algunas notas periodisticas que se narran asuntos alli observados. Se espera recopilar estos
textos en un documento en formatos impreso y electrénico.
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6. UNIDAD DE MEDIOS

6.1 SERVICIOS

Para el segundo semestre del 2017 a fecha noviembre 30, se hicieron 68 solicitudes
formales a través de correo electrénico de servicios a la Unidad de medios (disefios,
diagramacion, correccion de disefios, impresion, reproduccion de CD’s, toma de
fotografias, asistencia a comités o reuniones, etc). La solicitud se hace por correo
electrénico al E-mail: proyeccionsocial@unillanos.edu.co.

Por facultades y dependencias las solicitudes que se recibieron fueron asi:

Servicios

OTROS
Direccion General de Proyeccion SOCIal ...........cuuvviiiiiieiiiiiiiiiiiiiieee e 27
Facultad de Ciencias de la Salud (FCS) .......ccooiiiiiiiii e 13
Facultad de Ciencias Econdmicas (FCE)...........ociiiiiiiiiiieiiiieiieee e 6
Facultad de Ciencias Humanas y de la Educacion (FCHE).............occcuviieiieeennnns 4
Facultad de Ciencias Agropecuarias y Recursos Naturales (FCARN) ................... 5
Facultad de Ciencias Bésicas e Ingenieria (FCBI) ..........cccoiiiiiiiieiiiiiiiiieiee e 0
Otras dePENUENCIAS........uuuii i i e e e e e e et e e e e e e e e earbba e e e aaaaaeennes 13

Las que utilizaron mucho mas el servicio fueron: la Direccibn General de Proyeccion
Social, la Facultad de Ciencias de Salud y de las otras dependencias fueron la Secretaria
General, Rectoria, Bienestar, Posgrados, Internacionalizacion e Idiomas, en su orden.

Por sus caracteristicas, las solicitudes las podemos clasificar asi:
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Servicio
50 41
40 -
30 -
18
20 -
6
10 - 3
0
Impresos  Documentos Disefos Actividades
Apoyo a impresos (afiches, invitaciones, certificados, etc)............. 18
Apoyo en documentos (AISEA0) .......ccovvviiiieiiiieeeieecee e, 6
Apoyo en publicidad (dISEMA0)..........uuuurururiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiieieaes 41
Actividades de apoyo a Proyeccion Social...........ccccceeeeeeeeeiiiiiiinnnnnn. 3

Lo anterior nos dice que el servicio mas solicitado es el apoyo en el disefio de publicidad
para cualquier tipo de actividad, seguida de los impresos, y cumpliendo con las
actividades propias de acompafamiento en cuanto a medios en Proyeccion Social
concierne como organizacion del comité editorial de Corocora y asistencias a comités
donde el Director de la oficina asi lo disponga.

El 39,7% de los requerimientos son hechos por la Direcciébn General de Proyeccién
Social; el 41,2% corresponde a las diferentes facultades y el 19,1% restante corresponde
a los apoyos solicitados de otras dependencias administrativas, siendo Secretaria General
y Bienestar Institucional quienes mas lo hacen e incrementando respecto al semestre
anterior.

POR DEPENDENCIAS Y FACULTADES

B Facultades
B Administrativos

i Proyeccion Social
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