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En el marco del literal c, articulo 5 del Acuerdo Superior No. 013 de 2007
BIENESTAR INSTITUCIONAL CONVOCA A LOS ESTUDIANTES PARA LA REALIZACION DE MONITORIAS

ENEL |

PERIODO ACADEMICO DE 2024:

de docencia de Proyeccion Social de Bienestar 1 X I
MODALIDAD: — —
de Investigacién Administrativas
AREA DE DESEMPENO NUMERO
< FACULTAD/ HORAS HORARIO
PERFIL ESPECIFICO REQUERIDO CURSO DEPENDENCIA SEMANALES EJECUCION
Tres (3) Estudiantes con: A convenir de
acuerdo a la
Conocimiento en base datos, recoleccion y NA Bienestar Institucional/ 7 necesidad  del
procesamiento de infomacion estadistica, Arte y Cultura servicio
informes y presentaciones.
Un (1) Estudiante con: A convenir de
acuerdo a la
Con habilidades artisticas, capacidad de mansjo neces_idad del
de grupos, con expefiencia en procesos INIA Bienestar Institucional/ Fi servicio
formativos artisticos en la modalidad de ritmos Al
y Cultura
modemos.
Un (1) Estudiante: A convenir de
acuerdo a la
Del campus San Antonio, persona proactiva, necesidad del
dlngmlca, capacidad d_e liderazgo, disponibilidad N/A Bienestar Institucional/ 7 Servicio
de tiempo de lunes a viernes entre las 11amy las A
2 rte y Cultura
2:00pm.
Un (1) Estudiante: A convenir de
acuerdo a la
De!l programa de Ingeniera de Sistemas, que necesidad del
apoye en la recoleccion, digitalizacion vy Servicio
organizacion de documentos, utlizando M/A ) o 7
herramientas de tecnologias. Quien debera Bienestar Institucional/
demostrar responsatilidad y eficiencia en la Arte y Cultura
gestion de informacion, asegurando la correcta
digitalizacion y archivo de documentos.
Un (1) Estudiante: A convenir de
acuer{_io a la
Del Campus Boguemonte, que apoye el buen necesidad del
desarrollo de las estrategias y acciones del Area servicio
Artistico y Cultural en el campus Boquemonte y IN/A 7

quien debera demostrar responsabilidad y
eficiencia en la gestion de procesos, habilidades
de comunicacion y manejo de grupo.

Bienestar Institucional/
Arte y Cultura

REQUISITOS PARA ASPIRAR A DESEMPENARSE COMO MONITORES:

. Estar matriculado

- Haber cursado y aprobadc por lo menos, el tercer semestre académico de su plan de estudios.
. Acreditar un promedio acumulado de notas 6 de los cursos vistos en el componente curricular, igual o superior a 3,6.
. Mo haber sido sancionado disciplinanamente.




UNIVERSIDAD DE LOS LLANOS

CcODIGO: FO-DOC-09

VERSION: 02 |PAGINA: 2 de 2

PROCESO DE DOCENCIA

FECHA: 22/02/2017

\_/

FORMATO CONVOCATORIA PARA MONITORES

VIGENCIA: 2017

Plazo de entregade dia mes afio dia mes afio
formularios de Fecha Fac;::;:criué;bas Fecha
inscripcion 18 02 2025 19 02 2025
Correo bienestar@unilanos.edu.co Campik Barcelona
LUGAR | Oficinas Bienestar Insutumona! LUGAR Bienestar Universitario
Campus Barcelona, San Antonio y Boguemonte
Lunes a viernes desde de 8:00a.m. a4:00 p.m.
HORARIO | El dia de cierre de la convocatoria hasta la HORA | 08:00am
04:00 p.m.
. dia mes Afio
Publicacion de resultados Fecha
21 02 2025

LUGAR

Correo Electréonico [ Cartelera

NOTA IMPORTANTE: Este resultado esta sujeto a la verificacién de la informacién suministrada por el estudiante.

BENEFICIOS: Articulo 9°:
a. Los estudiantes que realicen labores de monitona en la Universidad de los Llanos, recibiran un reconocimiento econdomico por la realizacion
de las actividades encomendadas. La condicién de monitor, no genera ningun vinculo laboral entre el estudiante beneficiario y la Universidad.
b. Quien obtenga una evaluacion socbresaliente del desempefio de las funciones realizadas en la monitoria 0 como auxiliar docente, recibe un

certificado de experiencia calificada como monitor o auxiliar docente, en el area correspondiente, expedida por parte de la Vice-Rectoria
Académica de la Universidad al finalzar su carrera.

PARAGRAFO 1.- El estimulo econémico para los monitores, seré de 0,0070 SMLMYV por hora.
PROCEDIMIENTO PARA INSCRIBIRSE:

Diligenciar en linea el formato FO-DOC-11, impnmir, firmar y entregar a la unidad academica o administrativa que requiere el Monitor.

YOY RODRIGUEZ
Jefe Division de Bienestar Institucional




